Forderrichtlinie Meisterinnen- und Meisterstipendium

§ 1 Zweck des Stipendiums
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Der Kreis Duren verfolgt mit dem Forderprogramm das Ziel, die Versorgung des Kreisgebietes mit
Fachkraften aus dem Handwerksbereich zu starken und dem Fach- und Arbeitskraftemangel entge-
genzuwirken.

Die Gewahrung der vorliegenden Foérderung ist an die Verpflichtung gebunden, dass die geforderte
Person nach bestandener Meister*innenpriifung das erlernte Handwerk fiir den Zeitraum von finf
Jahren im Kreis Duren ausubt.

Ein Rechtsanspruch auf Férderung nach dieser Richtlinie besteht nicht, vielmehr entscheidet der
Kreis Duren als bewilligende Stelle nach pflichtgemalen Ermessen im Rahmen der verfiigbaren
Haushaltsmittel.

Die Gewahrung der vorliegenden Fdrderung ist bei Bewerber*innen aus anderen Landkreisen an die
Verpflichtung gebunden, den Wohnort in den Kreis Diren zu verlagern.

§ 2 Fordergebiet

Fordergebiet ist das gesamte Gebiet des Kreises Diren.

§ 3 Zuwendungsvoraussetzungen
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Gefordert werden Personen, die den Abschluss "Meister/in" anstreben und ber ein Abschluss-/Ge-
sellenpriifungszeugnis in einem in Deutschland anerkannten Handwerksberuf verfligen.

Die Forderung kann nur fir Personen gewahrt werden, die uneingeschrankt in Deutschland leben
und arbeiten dirfen.

Die geférderten Personen verpflichten sich zu Beginn der Férderung, die Meister*innenschule so zu
betreiben, dass die in der jeweiligen Prifungsordnung vorgesehenen Prifungen innerhalb des vor-
gegebenen Zeitraums abgelegt werden.

Die geftrderten Personen verpflichten sich nach erfolgreichem Abschluss der Meister*innenschule
eine Tatigkeit im erlernten Handwerk im Kreis Duren fiir die Dauer von mind. finf Jahren aufzuneh-
men.

Die Forderung kann auch beim Bezug von anderen Férderungen des beruflichen Aufstiegs bean-
tragt und in Anspruch genommen werden.

Hat die Meister*innenschule im Bewerbungsjahr bereits begonnen, ist dies nicht férderschadlich.
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§ 4 Art,
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Die Meister*innenschule muss im Bewerbungsjahr oder dem darauffolgenden Jahr begonnen wer-
den. Sollte sich der Start der Meister*innenschule aufgrund hoher Anmeldezahlen, langer Wartelis-

ten, etc. verzdgern, ist dies unverziglich der Bewilligungsstelle mitzuteilen und nachzuweisen.

Dauer und Hohe der Férderung

Die Forderung wird vorbehaltlich von § 7 als nicht rickzahlbarer Zuschuss gewahrt.

Die Zuwendung wird als einmalige Zahlung fur den in Ziffer 1 beschriebenen Zuwendungszweck ge-
wahrt. Die Hohe der Zuwendung betragt insgesamt 6.000 Euro pro Stipendium.

Es werden maximal vier Stipendien pro Jahr vergeben. Eines der Stipendien wird als Sonderstipen-
dium fir besonders fachkraftearme Handwerke vergeben, sofern eine entsprechende vollstéandige
und fachlich geeignete Bewerbung vorliegt.

Bei Beantragung des Aufstiegs-BAfoG (AFBG) ist das Meisterinnen- und Meisterstipendium als Ein-
kommen anzugeben.

Um eine Férderiberschneidung des Meisterinnen- und Meisterstipendium mit dem AFBG zu vermei-
den, besteht eine Zweckbindung des finanziellen Zuschusses. Der Zuschuss darf weder einen Maf3-
nahmenbeitrag, noch einen Unterhaltsbeitrag darstellen. D.h., dass das Meisterinnen- und Meis-
terstipendium NICHT fir Lehrgangs- und Priifungsgebihren und NICHT fir Lebensmittel, Kleidung
und Unterkunft einschlieBlich Heizung, Korperpflege, Hausrat und anderen Bedurfnissen des tagli-
chen Lebens ausgegeben werden darf. Nicht ausgeschlossen sind somit beispielsweise Hard-
wareausstattung fur die Meisterschule, Fahrt-, Aufenthalts- oder Materialkosten sowie Fachliteratur.
In diesem Zusammenhang wird auf das Belehrungsschreiben zum Meisterinnen- und Meisterstipen-
dium verwiesen, das den durch die Jury ausgewahlten Stipendiat*innen mit der Férderzusage zuge-

stellt wird.

§ 5 Nachweispflichten
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Die geférderten Personen haben vierteljahrlich unaufgefordert eine Schulbescheinigung sowie Nach-
weise Uber erbrachte Prifungsleistungen vorzulegen.

Entsprechende Nachweise Uber die Verwendung des finanziellen Zuschusses missen quartalsweise
bei der Bewilligungsstelle unaufgefordert eingereicht werden.

Die geftrderten Personen sind verpflichtet, den Abbruch oder einen Wechsel der Meister*innen-
schule unverzlglich schriftlich mitzuteilen.

Dem Kreis Diren ist unverziglich schriftlich mitzuteilen, wenn die Meister*innenschule unterbrochen
wird und eine Verlangerung der Weiterbildung von voraussichtlich mehr als drei Monaten die Folge
ist.

Nach Abschluss der Meister*innenschule haben die geférderten Personen das Bestehen der Meis-

ter“innenprufung durch Vorlage des Meister*innenbriefes nachzuweisen.
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§ 6 Riickzahlung der Zuwendung

(1) Sollten sich dem Kreis Diren Anhaltspunkte dafir bieten, dass die Mittel zu Unrecht gewahrt wur-

den bzw. dass die gewahrten Mittel nicht zweckentsprechend gemaf § 1 verwendet worden sind,

kann der Kreis Duren die Ruckforderung der Bewilligung fordern.

(2) Die Aufhebung eines Bewilligungsbescheides und die ganze oder teilweise Ruckforderung der Mittel

kommen insbesondere in Betracht, wenn

§ 7 Verfahren

die Mittel zu Unrecht, insbesondere durch unzutreffende Angaben erlangt wurden

die Mittel nicht fir den vorgesehenen Zweck verwendet wurden

die Voraussetzungen nach § 3 und die Verpflichtungen nach § 5 nicht eingehalten werden
die geforderte Person die Meisterschule abbricht

und die geforderte Person die Meisterpriifung endguiltig nicht besteht.

(1) Die Bewerbung fiir das Meisterinnen- und Meisterstipendium ist bei der Kreisverwaltung Diren, Amt

fur Kreisentwicklung und -planung, Wirtschaftsforderung und Tourismus, MoltkestraRe 37 in 52351

Duren, schriftlich einzureichen oder kann digital iber das Bewerbungsformular auf der Homepage

des Kreises Duren erfolgen. Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizufiigen:

Tabellarischer Lebenslauf

Beglaubigte Kopie des Gesellenbriefes
Arbeitszeugnisse

Berufsschulische Abschlusszeugnisse

Motivationsschreiben

(2) Nach Ablauf der Bewerbungsfrist prift das Dezernat V die eingegangenen Bewerbungen auf Eig-

nung und Vollstandigkeit. Die Bewerbungen werden sodann einem Auswahlgremium vorgelegt, das

anhand einer Bewertungsmatrix einen Vorschlag zur Vergabe der Foérderung unterbreitet. Das Aus-

wahlgremium setzt sich aus Vertreterinnen und Vertretern folgender Institutionen zusammen:

Kreisverwaltung Dlren
technische Berufskollegs des Kreises Diiren
Handwerkskammer Aachen

Kreisvereinigte Handwerkerschaft Diiren-Euskirchen-Heinsberg

(3) Bei einer Pattsituation resultierend aus der Bewertungsmatrix entscheidet das Los Uber die Vergabe

des Stipendiums.

(4) Die Bewilligung und Auszahlung der Zuwendung steht unter dem Vorbehalt, dass im Haushalt des

Kreises Duren entsprechende Mittel zur Verfligung stehen.
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§ 8 Sonstiges

(1) Die steuerrechtliche Behandlung der Férderung haben die geférderten Personen in eigener Verant-
wortung wahrzunehmen.

(2) Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten sind die datenschutzrechtlichen Bestimmungen, ins-
besondere die DSGVO einzuhalten. Das Amt fur Kreisentwicklung und- planung, Wirtschaftsférde-
rung und Tourismus ist verantwortlich im Sinne von Art. 4 Nr. 7 DSGVO.

§ 9 Inkrafttreten
Diese Richtlinie tritt am 24.09.2025 in Kraft.
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