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A EINLEITUNG

Mit Wirkung zum 01.01.2019 hat das Ministerium fur Heimat, Kommunales, Bau und
Gleichstellung (MHKBG) das sog. 2. NKF Weiterentwicklungsgesetz (2. NKF WG) erlas-
sen. Wahrend das 1. NKF Weiterentwicklungsgesetz noch eher einen klarstellenden Cha-
rakter hatte greift das 2. NKF WG tief in die Ansatz- und Buchungsmethodik der kommu-
nalen Doppik ein. Die bis zum 31.12.2018 gultige Gemeindehaushaltsverordnung NRW
(GemHVO) wird durch die Kommunalhaushaltsverordnung NRW (KomHVO)' abgeldst.
Auch die Gemeindeordnung NRW (GO) sowie die Kreisordnung NRW (KrO) wurden in
vielen Paragraphen geéndertz, sodass sowohl in der Rechnungslegung als auch in der
Prifung Anderungen eingetreten sind, auf die im Rahmen der nachfolgenden Kapitel an
gegebener Stelle Erlauterungen der Verwaltung erfolgen. Bis zum Tag der Erstellung des
Jahresabschlusses liegt zu vielen Regelungen weder eine einschlagige Kommentierung
noch etwas ahnliches, wie die vom ehemaligen Ministeriums fir Inneres und Kommunales
NRW (MIK) veroffentlichte Handreichung vor. Letztere soll in ihrer bisherigen Form auch
nicht mehr fortgeschrieben werden, Verweise auf diese kdnnen nur noch hilfsweise erfol-
gen. Einzig eine FAQ-Liste des MHKBG bietet auf die aktuellen Normen bezogen eine
Hilfestellung. Die FAQ-Liste befindet sich jedoch aktuell noch im Aufbau, regelmafig er-
halten auch bereits bestehende Eintrage ein Update.

Nach § 95 Abs. 1 GO hat der Kreis Duren zum Schluss eines jeden Haushaltsjahres einen
Jahresabschluss aufzustellen. Hierbei werden in § 95 GO sowie in weiteren einschlagigen
Vorschriften® insbesondere folgende Rahmenbedingungen vorgegeben:

e Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung (GoB)
e Vermittlung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der
Vermogens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des Kreises Duren.

Die GoB wurden fur die kaufmannische Buchfuhrung entwickelt. Sie haben ihre Grundlage
im Handelsgesetzbuch (HGB) sowie im kaufmannischen Gewohnheitsrecht. Dadurch
kommen sie auf der einen Seite durch direkte Verweise auf das HGB zur Anwendung, auf
der anderen Seite werden sie in der GO und vor allem in der KomHVO explizit aufgefuhrt.
Die grundsatzlich anzuwendenden GoB wurden in den vergangenen Jahren aus den o0.g.
Handreichungen des MIK (7. Auflage) zitiert und kénnen auch an dieser Stelle genannt
werden, da sie grundsatzlicher Natur sind und ihre Gultigkeit auch in den Regelungen der
KomHVO verankert wurde.

Grundsatz Inhalt

Nach diesem Grundsatz sind in der Buchfiihrung alle Geschéftsvorfalle
sowie die Vermogens- und Schuldenlage vollstandig, richtig, zeitgerecht und
geordnet zu erfassen und zu dokumentieren. Daraus folgt das Erfordernis
des systematischen Aufbaus der Buchfliihrung unter Aufstellung eines Kon-
tenplans, das Prinzip der vollstdndigen und verstandlichen Aufzeichnung
sowie das Belegprinzip, d. h. die Grundlage fir die Richtigkeit der Buchung
bildet den Buchungsbeleg mit der Festlegung ,Keine Buchung ohne Beleg.”
Die Einhaltung der vorgesehenen Aufbewahrungsfristen zéhlt auch dazu.

Grundsatz der Vollstandigkeit

Nach diesem Grundsatz mussen die Aufzeichnungen uber die Geschaftsvor-
falle die Realitat moglichst genau abbilden, sodass die Informationen daraus

Grundsatz der Richtigkeit und begriindbar und nachvollziehbar sowie objektiv richtig und willkiirfrei sind.
3 . . - Sie missen sich in ihren Aussagen mit den zugrundeliegenden Dokumenten
Willkiirfreiheit decken so dass der Buchfilhrungspflichtige bestatigen kann, dass die Buch-

fihrung eine getreue Dokumentation seiner Geschéaftsvorfalle nach den
rechtlichen Bestimmungen und den GoB erfolgt.

' Diese sowie die anderen im Folgenden angegebenen Vorschriften der Gemeindeordnung sowie der Kom-
munalhaushaltsverordnung gelten aufgrund eines Verweises in § 53 Abs. 1 Kreisordnung NRW (KrO) auch
fur den Kreis Diren.

2 darlber hinaus sind noch weitere Normen betroffen, die beim Kreis Diren jedoch keine Anwendung fin-
den. Daher wird auf deren Aufzahlung an dieseiStelle verzichtet.

® Neben §§ 95 und 96 GO sind dies im Wesentlichen §§ 38 ff KomHVO; vgl. Gliederungspunkt J.



Nach diesem Grundsatz sind die Informationen des Rechnungswesens fiir
den Rat und die Biirger als Offentlichkeit so aufzubereiten und verfiigbar zu
machen, dass die wesentlichen Informationen Uber die Vermdgens- und
Schuldenlage klar ersichtlich und verstandlich sind.

Grundsatz der Verstandlichkeit

Nach diesem Grundsatz ist ein enger zeitlicher Bezug zwischen dem Zeit-

s raum, Uber den Rechenschaft gegeben wird und der Veroffentlichung der
Grundsatz der Aktualitat Rechenschaft herzustellen. Entsprechend werden der Gemeinde gesetzliche
Fristen vorgegeben.

Nach diesem Grundsatz muss das Rechnungswesen die Informationen
bieten, die zur Rechenschaft notwendig sind, sich jedoch im Hinblick auf die
Grundsatz der Relevanz Wirtschaftlichkeit und Verstandlichkeit auf die relevanten Daten beschrén-
ken. Dabei soll der Aufwand der Informationsbeschaffung in einem ange-
messenen Verhaltnis zum Nutzen der Informationsbereitstellung stehen.

Nach diesem Grundsatz sollen die Grundlagen des Rechnungswesens,
insbesondere die Methoden fiir Ansatz und Bewertung des Vermdgens, in
Grundsatz der Stetigkeit der Regel unverandert bleiben, sodass eine Stetigkeit im Zeitablauf erreicht
wird. Notwendige Anpassungen, die im Rahmen von gemeindlichen Jahres-
abschlussen entstehen kénnen, sind besonders kenntlich zu machen.

i Nach diesem Grundsatz ist im gemeindlichen Jahresabschluss Uber die
Grundsatz des Nachweises der Recht- und OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung der Gemeinde eine sach-

Recht- und OrdnungsmaBigkeit | gerechte Rechenschaft abzulegen.

Die tatsachlichen Verhaltnisse sollen sich in den nachfolgend aufgefihrten Komponenten
des Jahresabschlusses wiederspiegeln. Gem. § 95 Abs. 2 GO besteht der Jahresab-
schluss aus

der Ergebnisrechnung4
der Finanzrechnung*
den Teilrechnungen*und
der Bilanz®.

Dariiber hinaus ist er um einen Anhang® (inkl. u.a. Anlagenspiegel, Forderungsspiegel,
Verbindlichkeitenspiegel, Eigenkapitalspiegel und einer Ubersicht (iber die in das folgende
Jahr Ubertragenen Haushaltsermachtigungen) zu erweitern, der mit den v.g. Bestandteilen
eine Einheit bildet.

Darliber hinaus ist ihm ein Lagebericht’ beizufiigen, dessen Inhalt in § 49 KomHVO ge-
regelt wird:

"Der Lagebericht ist so zu fassen, dass ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild
der Vermbgens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage der Kommune vermittelt wird. Dazu ist ein
Uberblick (iber die wichtigen Ergebnisse des Jahresabschlusses und Rechenschaft iber die
Haushaltswirtschaft im abgelaufenen Jahr zu geben. Uber Vorgénge von besonderer Bedeutung,
auch solcher, die nach Schluss des Haushaltsjahres eingetreten sind, ist zu berichten. AuRerdem
hat der Lagebericht eine ausgewogene und umfassende, dem Umfang der kommunalen Aufga-
benerfiillung entsprechende Analyse der Haushaltswirtschaft und der Vermdégens-, Schulden-,
Ertrags- und Finanzlage der Kommune zu enthalten. In die Analyse sollen produktorientierte Ziele
und Kennzahlen, soweit sie bedeutsam fiir das Bild der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und Fi-
nanzlage der Kommune sind, einbezogen und unter Bezugnahme auf die im Jahresabschluss ent-
haltenen Ergebnisse erldutert werden. Auch ist auf die Chancen und Risiken fiir die kiinftige Ent-
wicklung der Kommune einzugehen, zu Grunde liegende Annahmen sind anzugeben.”

Ziel des Jahresabschlusses insgesamt ist es somit, das Jahresergebnis zu ermitteln und
Informationen Uber die Vergangenheit wie auch Uber die Zukunft zu geben. Zudem gibt er
Rechenschaft Uber die tatsachliche Aufgabenerledigung und die Einhaltung des Haus-
haltsplanes.

Der Jahresabschluss richtet sich an verschiedenste Adressaten. Primare Empfanger sind
sicherlich die politischen Gremien des Kreises mit dem Kreistag an der Spitze, welcher die

vgl. Band 2 des Jahresabschlusses 2019
vgl. Gliederungspunkt B
vgl. Gliederungspunkt C-H 4

4
5
6
7ng. Gliederungspunkt |



Funktion Ubernimmt, die in privatwirtschaftlichen Unternehmen die Aufsichtsrate einneh-
men. Unabhangig davon richtet sich der vorliegende Jahresabschluss des Kreises aber
auch an seine Stadte und Gemeinden sowie die Biirger*innen®, da der Kreis zum Einen
seine Leistungen fur diese erbringt und zum Anderen im Wesentlichen mit deren Geldern
wirtschaftet bzw. durch sie "finanziert" wird. Weitere Adressaten der Jahresabschliusse des
Kreises Duren sind die Aufsichts- und Prufbehorden, Glaubiger, usw.

Je nach Adressatenkreis erflllt der Jahresabschluss u.a. eine

Informationsfunktion
Kontrollfunktion
Steuerungsfunktion
Publizitatsfunktion

Die Verwaltung ist bemuht, mit diesem Jahresabschluss all diesen Funktionen nachzu-
kommen und so allen Adressaten gerecht zu werden.

Hierbei ist jedoch die Gradwanderung zwischen umfassender Information einerseits und
Produktion von Zahlen- und Informationsfriedhéfen in Form von unzahligen Darstellungen
andererseits zu bewaltigen.

Die formellen Rahmenbedingungen zum Zustandekommen des Jahresabschlusses erge-
ben sich aus §§ 95, 96 GO wie folgt®:

Aufstellung des Entwurfes
durch den Kammerer

e

Bestatigung des Entwurfes

durch den Landrat dfls. Stellungnahme des

Q ; Kammerers, wenn Landrat
von seinem Entwurf ab-

Prifung und Testierung des weicht

Entwurfes  durch  Rech- Zuleitung des Entwurfes an

nungsprifungsamt und den Kreistag

schriftiche  Stellungnahme

des Rechnungsprifungs- Q ;

ausschusses gegenuber -

dem Kreistag inkl. Erklarung sofern Kreistag von den

ob Einwendungen bestehen Beratung und Beschlussfas- VorSChIag_en des Kamme'

und ob JA und Lagebericht sung durch den Kreistag rers abweicht, kann dieser

gebilligt werden. seine abweichende Auf-
Q ; fassung vertreten

Anzeige an die Bezirksregie-
rung

"

Offentliche Bekanntmachung
und Auslegung

® In diesem Textwerk wird grundsatzlich eine gendergerechte Schreibweise umgesetzt. Entsprechende Be-
griffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung fir die drei Geschlechter und sind in keinem gegebenen Kon-
text als diskriminierend zu verstehen. Aufgrund des Gesamtumfangs des Textwerkes kann es in Teilberei-
chen zu einer sukzessiven Umsetzung kommen.

° Mit der Einfihrung des 2. NKF WG ist bezogen auf die Aufgaben des Rechnungspriifungsausschusses fiir
Kreise eine Regelungsliicke entstanden, da die nunmehr in § 59 Abs. 3 GO aufgefiihrten Pflichten nicht Gber
den Verweis von § 53 KrO erfasst werden. Die Verwaltung geht jedoch davon aus, dass die Vorschriften
dennoch jetzt schon analog fir Kreise Anwendung finen. Diese Vorgehensweise deckt sich auch mit den
bisherigen Aussagen des MHKBG.



Im Rahmen des Beschlusses des Kreistages

o stellt dieser den Jahresabschluss fest,

e wird Uber die Verwendung des Jahresluberschusses bzw. die Behandlung des
Jahresfehlbetrages und

e die Entlastung des Landrates entschieden.

Der Gesetzgeber gibt auch Vorgaben hinsichtlich der Dauer des vg. Verfahrens. Die Wei-
terleitung des Entwurfes des Jahresabschlusses an den Kreistag hatte entsprechend der
Regelungen des § 95 Abs. 5 GO eigentlich bis zum 31.03.2020 erfolgen mussen. Wie die
vergangenen Jahre bereits gezeigt haben, ist diese Vorgabe in der Praxis kaum umsetz-
bar. Die Erfahrung in den anderen Kommunen, in welchen die ersten Jahresabschlisse
nach den Regelungen des NKF z.T. mit mehreren Jahren Verzégerung erstellt bzw. be-
schlossen wurden und werden, zeigen, dass die gesetzliche Vorgabe ambitioniert ist.
Gleichwohl legt die Verwaltung die Jahresabschlisse bekanntlich wesentlich friiher vor als
die meisten anderen Kommunen. Auch der Entwurf des Jahresabschlusses 2019 wurde
fast innerhalb der gesetzlich vorgesehenen Frist erstellt. Die Verzogerung ergibt sich im
Wesentlichen durch die mit der Corona-Pandemie verbundenen zusatzlichen Belastungen
und Beeintrachtigungen. Der vorliegende Jahresabschluss des Kreises Duren fur das
Haushaltsjahr 2019 bzw. zum Stichtag 31.12.2019 nebst der vorliegenden erganzenden
Unterlagen wurde federfihrend durch die Kdmmerei unter Mitarbeit aller Organisations-
einheiten der Verwaltung zusammengestellt.

Zur besseren Lesbarkeit der vorliegenden Unterlagen wurde die Anzahl der Fu3noten auf
das absolut notwendige Mal} beschrankt. In diesem Zusammenhang wird darauf hinge-
wiesen, dass die Nummerierung der Ful3noten nicht fortlaufend erfolgt sondern in jedem
Kapitel neu beginnt.

aufgestellt bestatigt
Duiren, den 23.04.2020 Duiren, den 23.04.2020
Dirk Hurtgen Wolfgang Spelthahn
Kreiskammerer Landrat
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C ANHANG

| Allgemeines

Gem. § 95 Abs. 2 GO ist der Anhang Bestandteil des Jahresabschlusses, dessen
Inhalt in § 45 KomHVO naher beschrieben wird. Die Grundsatzlichen Erlauterungs-
pflichten finden sich in Absatz 1:

(1) Im Anhang sind zu den Posten der Bilanz die verwendeten Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden anzugeben. Die Positionen der Ergebnisrechnung und die in der Finanz-
rechnung nachzuweisenden Einzahlungen und Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit
und der Finanzierungstétigkeit sind zu erldutern. Die Anwendung von Vereinfachungsrege-
lungen und Schétzungen ist zu beschreiben. Die Erlduterungen sind so zu fassen, dass
sachverstédndige Dritte die Sachverhalte beurteilen kbnnen.

Diese sind in den folgenden Kapiteln zu finden. Darlber hinaus wurden in Abs. 2
spezielle Erlauterungspflichten aufgenommen, die nachfolgende Tabelle gibt Hinwei-
se, ob entsprechende Sachverhalte beim Kreis Duren vorliegen und wo diese erlau-

tert werden.

§ 45 Abs. 2 KomHVO
Gesondert anzugeben und zu erlautern sind

1. | Besondere Umstande, die dazu fuhren, dass der Jahresab-
schluss nicht ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen- | vgl. Hinweise zum Jahresab-
des Bild der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage | schluss 2019, Band 2 S.1-2
der Kommune vermittelt,

2. | die Verringerung der allgemeinen Rucklage und ihre Auswir-
kungen auf die weitere Entwicklung des Eigenkapitals innerhalb | vgl. Darstellung zur Entwick-
der auf das abgelaufene Haushaltsjahr bezogenen mittelfristi- lung des Eigenkapitals
gen Ergebnis- und Finanzplanung,

3. | Abweichungen vom Grundsatz der Einzelbewertung und von | vgl. Darstellung bei den ein-
bisher angewandten Bewertungs- und Bilanzierungsmethoden, zelnen Bilanzpositionen

4. dig Vermégensg?gensténde des Anlagevermégens_, fur die vgl. Darstellung bei der Bi-
Ruckstellungen fir unterlassene Instandhaltung gebildet wor- lanzposition "Riickstellungen”
den sind, unter Angabe des Rickstellungsbetrages,

5. | die Aufgliederung des Postens "Sonstige Rickstellungen" ent- . .
sprechend § 37 Abs. 5 und 6, sofern es sich um wesentliche I vgl. D"’?f.Ste’,’,“’?Q 03 ale E "

. anzposition "Rlickstellungen

Betrage handelt,

6. | Abweichungen von der standardmaRig vorgesehenen linearen
Abschreibung sowie von der ortlichen Abschreibungstabelle bei | vgl. Darstellung bei den ein-
der Festlegung der Nutzungsdauer von Vermdégensgegenstan- zelnen Bilanzpositionen
den,

7. | noch nicht erhobene Beitrage aus fertig gestellten Erschlie- | derartige MalBnahmen liegen
Rungsmallinahmen, nicht vor

8. | bei Fremdwahrungen der Kurs der W&hrungsumrechnung, -

9. | die Verpflichtungen aus Leasingvertragen. vgl. entsprechende Tabelle

(F.3)

10. | Name und Sitz anderer Unternehmen, die H6he des Anteils am
Kapital, das Eigenkapital und das Ergebnis des letzten Ge-
schéftsjahrs dieser Unternehmen, fiir das ein Jahresabschluss siehe Aufstellung unter 1.3
vorliegt, soweit es sich um Beteiligungen im Sinne des § 271
Absatz 1 des Handelsgesetzbuchs handelt,

11. | 11. bei Anwendung des § 35a,
a) mit welchem Betrag jeweils Vermdgensgegenstande, Schul- e K/oé\/;:qvxv,%ﬂzdet e
den, schwebende Geschafte und mit hoher Wahrscheinlichkeit enaung
erwartete Transaktionen zur Absicherung welcher Risiken in
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welche Arten von Bewertungseinheiten einbezogen sind sowie
die Hohe der mit Bewertungseinheiten abgesicherten Risiken,

b) fur die jeweils abgesicherten Risiken, warum, in welchem
Umfang und fir welchen Zeitraum sich die gegenlaufigen Wer-
tdnderungen oder Zahlungsstrdme kinftig voraussichtlich aus-
gleichen einschliel3lich der Methode der Ermittlung,

c¢) eine Erlauterung der mit hoher Wahrscheinlichkeit erwarteten
Transaktionen, die in Bewertungseinheiten einbezogen wurden,

soweit die Angaben nicht im Lagebericht gemacht werden.

12.

Im Anhang ist anzugeben, ob und fiir welchen Zeitraum ein
glltiger Gleichstellungsplan gemalt § 5 des Gesetzes zur
Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land Nord-
rhein-Westfalen vorliegt.

Aktuell findet eine Fortschrei-
bung des Gleichstellungs-
plans (Gliltigkeit 2016 — 2018)
statt. Durch den Kreistag wur-
de beschlossen, dass der
bisherige Plan bis zu dessen
Fortschreibung seine Gliltig-
keit behalt.

13.

Zu erlautern sind auch die im Verbindlichkeitenspiegel auszu-
weisenden Haftungsverhaltnisse sowie alle Sachverhalte, aus
denen sich kinftig erhebliche finanzielle Verpflichtungen erge-
ben kénnen, und weitere wichtige Angaben, soweit sie nach
Vorschriften der Gemeindeordnung oder dieser Verordnung fir
den Anhang vorgesehen sind.

vgl. Darstellung bei den ein-
zelnen Bilanzpositionen

Zwischenzeitlich wird der zwolfte NKF-Jahresabschluss vorgelegt. Sowohl in der Er-
offnungsbilanz als auch in den vorherigen Jahresabschlissen wurde im Einzelnen
dargestellt, auf Grundlage welcher Bewertungsmethoden die jeweiligen Bilanzwerte
bei den einzelnen Bilanzpositionen ermittelt wurden. Aus Griinden der Ubersicht und
zur Vermeidung von Wiederholungen wird auch auf diese ausfuhrlichen Darstellun-
gen verwiesen.

Im Folgenden werden die einzelnen Bilanzpositionen in der Reihenfolge der bilanziel-
len Darstellung kurz erlautert.

Aufbau der Bilanz

AKTIVSEITE

1.

Anlagevermogen
1.1 Immaterielle Vermogensgegenstande
1.2  Sachanlagen

Infrastrukturvermogen

Kunstgegenstande, Kulturdenkmaler

Betriebs- und Geschéaftsausstattung

[ G I G G G QI
O~NOOOAPRWN -

Bauten auf fremdem Grund und Boden

Unbebaute Grundsticke und grundstucksgleiche Rechte
Bebaute Grundstlicke und grundsticksgleiche Rechte

Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge

Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau




1.3  Finanzanlagen

1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen
1.3.2 Beteiligungen

1.3.3 Sondervermdgen

1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermdgens
1.3.5 Ausleihungen

2, Umlaufvermogen

21 Vorrate

2.2  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
2.3  Wertpapiere des Umlaufvermogens

2.4  Liquide Mittel

3. Aktive Rechnungsabgrenzung
PASSIVSEITE
1. Eigenkapital

1  Allgemeine Rucklage

2  Sonderricklagen

.3 Ausgleichsrucklage

4  Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag

2. Sonderposten

2.1 fur Zuwendungen

2.2  fur Beitrage

2.3  fur den GebUhrenausgleich
2.4  Sonstige Sonderposten

3. Ruckstellungen

3.1 Pensionsruckstellungen

3.2  Ruckstellungen fir Deponien und Altlasten
3.3 Instandhaltungsrickstellungen

3.4  Sonstige Ruckstellungen

4, Verbindlichkeiten

4.1  Anleihen

4.2  Verbindlichkeiten aus Krediten fur Investitionen

4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung

4.4  Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich
gleichkommen

4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen

4.7  Sonstige Verbindlichkeiten

4.8 Erhaltene Anzahlungen

5. Passive Rechnungsabgrenzung
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Il Erlauterungen zu den einzelnen Bilanzpositionen
Aktivseite

1. Anlagevermogen

Zum Anlagevermogen zahlen die

- Immateriellen Vermdgensgegenstande,
- die Sachanlagen und
- die Finanzanlagen.

Die Veranderungen im Jahre 2019 wurden durch entsprechende Buchungen aufge-
nommen und ergeben — zusammen mit den jeweiligen Anfangsbestanden zum Stich-
tag 01.01.2019 — die im Rahmen des Jahresabschlusses 2019 zu bilanzierenden
Werte.

Durch die unterjahrigen Buchungen wurde das Inventarverzeichnis entsprechend
fortgeschrieben. Gem. § 29 Abs. 2 KomHVO ist eine Bestandsaufnahme bei korperli-
chen beweglichen Vermdgensgegenstanden des Anlagevermdgens spatestens alle 5
Jahre, bei korperlichen unbeweglichen Vermdgensgegenstanden des Anlagevermo-
gens spatestens alle 10 Jahre durchzufuhren. Eine Bestandsaufnahme erfolgte
letztmalig im Jahresabschluss 2015.

Daher ware spatestens im Rahmen des Jahresabschlusses 2020 eine Folgeinventur
notwendig. Da zu diesem Zeitpunkt jedoch nicht nur fur das komplette Vermégen und
die Liegenschaften des Kreises Duren, sondern auch fir das Vermdgen des Foérder-
schulzweckverbandes eine Inventur durchgefuhrt werden musste, wurden die Inven-
turen getrennt und die Stichtage wie folgt festgelegt:

e 31.12.2019: FSZV (komplett) und Kreishauser inkl. AulRenstellen (Verwaltungs-
gebaude)
e 31.12.2020: Schuleinrichtungen und Liegenschaften der Kreisverwaltung Diren

Zur Vorbereitung auf diese umfangreichen Arbeiten wurde im Vorfeld eine Inventur-
richtlinie erstellt, welche mit dem Rechnungspriufungsamt abgestimmt wurde. Die
Inventurrichtlinie ist als Anlage "L 3" beigefugt.

Sofern sich im Rahmen der Inventur Erkenntnisse ergeben haben, aufgrund derer
der Wert der Vermogensgegenstande niedriger ist als der auf 0.a. Wege ermittelte
Wert, wurde dieser im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten reduziert.

Durch die Buchungen der Inventur ergaben sich Anderungen bei folgenden Bilanz-
positionen:

1.2.6 Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge: Verringerung um ca. 17 T€
1.2.7 Betriebs- und Geschaftsausstattung: Verringerung um ca. 16 T€
1.1 Immaterielle Vermogensgegenstande: Verringerung um ca. 2 T€.

Die Bewertung der Vermogensgegenstande erfolgte unter Beachtung der gesetzli-
chen Vorschriften und der dazu ergangenen Ausflhrungen.
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Die grundlegenden Bewertungsregeln haben sich mit der Einfuhrung des 2. NKF WG
zur bisherigen Ausrichtung der kommunalen Doppik verandert. Insbesondere wurde
das bislang geltende Vorsichtsprinzip gem. § 91 Abs. 4 Nr. 3 GO (i.V.m. § 33 Abs. 1
Nr. 3 KomHVO) von dem Wirklichkeitsprinzip abgeldst. Die Norm lautet nun wie folgt:

"es ist wirklichkeitsgetreu zu bewerten; vorhersehbare Risiken und Verluste, die bis
zum Abschlussstichtag entstanden sind, sind zu berticksichtigen, selbst wenn diese
erst zwischen dem Abschlussstichtag und dem Tag der Aufstellung des Jahresab-
schlusses bekannt geworden sind; Gewinne sind nur zu berticksichtigen, sofern sie
am Abschlussstichtag realisiert sind;"

Dieses hat die starkste Auspragung in der Aktivierungspflicht bei Erhaltung und In-
standsetzung von Vermogensgegenstanden, die zu einer Verlangerung seiner Nut-
zungsdauer flhren. Fir diese MalRnahmen hat nunmehr eine Neubewertung des
Vermogensgegenstandes zu erfolgen. Dies war nach altem Recht nur bei einer Uber
seinen ursprunglichen Zustand hinausgehenden wesentlichen Verbesserung mdg-
lich, was bei Erhaltung und Instandsetzung von Vermdgensgegenstanden in der Re-
gel nicht der Fall war. Diese Anderung begriindet das MHKBG mit dem erklarten Ziel
"der Starkung der kommunalen Investitionsfahigkeit in die Erneuerung des Anlage-
vermogens". Die Auswirkungen auf die kommunalen Bilanzen bleiben abzuwarten.
Um einer willkurlichen Bewertung entgegen wirken finden folgende Grundprinzipien
weiterhin Anwendung:

- Imparitats- und Realisationsprinzip
(§ 33 Abs.1 Ziff. 3 KomHVO)

- des Grundsatzes der Einzelbewertung
(§ 33 Abs.1 Ziff. 2 KomHVO).

Die Hohe der zu bilanzierenden Betrage richtet sich nach den Vorgaben der §§ 34,
36 KomHVO. Im Rahmen der Bilanzierungen sind die vorgenannten Regelungen be-
achtet worden.

Grundsatzlich werden beim Kreis Diren nur die Wirtschaftsguter in das Sachanlage-
vermogen aufgenommen und Uber ihre Nutzungsdauer linear abgeschrieben, die
selbstandig nutzbar sind und deren Wert zum Zeitpunkt des Zugangs grofler als
60,00 € netto ist. Bezuglich der einzelnen Bewertungsverfahren und der Ausubung
von Ansatzwahlrechten wird bei den einzelnen Bilanzpositionen weiter unten Stellung
bezogen. Das Ansatzwahlrecht aus § 36 Abs. 2 KomHVO (Komponentenansatz)
wurde in 2019 nicht ausgeubt.

Als Inventarisierungssoftware flr die beweglichen Anlagegiter wird weiterhin das
Programm KAl verwendet. Die unbeweglichen Wirtschaftsguter sind jeweils einzeln
uber Infoma inventarisiert. Auch die kreiseigenen Grundstlicke sind seit 2015 unmit-
telbar jeweils einzeln je Flurstick in Infoma erfasst und somit inventarisiert.
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1.1 Immaterielle Vermogensgegenstande

Zu den immateriellen Vermodgensgegenstanden gehoren alle nicht korperlichen Wer-
te, die weder zu den Sachanlagen oder Finanzanlagen noch zu den Gegenstanden
des Umlaufvermogens zahlen. Immaterielle Vermogensgegenstande sind in die Bi-
lanz aufzunehmen, wenn sie

- im wirtschaftlichen Eigentum des Kreises Duren stehen,
- einen immateriellen wirtschaftlichen Wert darstellen,

- selbstandig verkehrsfahig und

- entgeltlich erworben worden sind.

Im Jahr 2019 wurden in diesem Bereich mehr Abschreibungen als Zuschreibungen
gebucht, sodass der Bilanzwert sinkt.

1.2 Sachanlagen
1.2.1 Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte

§ 42 Abs. 3 KomHVO sieht in der Bilanz die Unterteilung der unbebauten Grundstu-
cke und grundsticksgleichen Rechte in die Positionen “Grunflachen®, “Ackerland®,
“Wald und Forsten® und “sonstige unbebaute Grundsttcke® vor.

Grundstlcke unterliegen nicht der planmafigen Abschreibung. Sofern sich wertmin-
dernde Aspekte im Jahr ergeben und diese als voraussichtlich dauerhaft einge-
schatzt werden, kénnen entsprechende auflerplanmaliige Abschreibungen gem. §
36 Abs. 6 Satz 1 KomHVO vorgenommen werden. Neu erworbene Grundsticke
wurden grds. mit dem Kaufpreis aktiviert (sofern keine vorlagen). Altlastenverdachts-
flachen werden grundsatzlich — unter Berlcksichtigung einer moglichen Belastung —
mit einem verminderten Wert bilanziert.

1.2.1.1 Griinflachen

Zu den Grunflachen zahlen beispielsweise die Parkanlagen, Friedhofe, Sportflachen,
Wasserflachen, naturschutzwiirdigen Flachen sowie Unland oder Odland. Grinfla-
chen, die der zweckgemalien Nutzung eines unmittelbar angrenzenden bebauten
kreiseigenen Grundstickes dienen, sind bei der Bewertung des bebauten Grundstu-
ckes bertcksichtigt. Dies gilt insbesondere fir Ehrenfriedhéfe, Sportanlagen und
Parkanlagen (= Zuordnung zu den betreffenden Schulgrundsticken) sowie Ver-
kehrsbegleitflachen (= Zuordnung zu den entsprechenden Stra3engrundstlicken).
Auswirkungen auf die Hohe der Wertansatze in der Bilanz ergeben sich durch diese
abweichende Vorgehensweise nicht, da bei den bebauten Grundstiicken eine Wer-
termittlung unterteilt zwischen Grund und Boden einerseits und dem Wert der Auf-
bauten andererseits vorgenommen wird. Dies gilt entsprechend fir die den Kreis-
stralden dienenden Grundstucke (= Infrastrukturgrundstucke).

1.2.1.2 Ackerland

Als Ackerland gelten die im automatisierten Liegenschaftsbuch mit den Nutzungsar-
ten "Ackerland" und "Grunland" versehenen unbebauten Grundstiucke aufderhalb der
beplanten Ortslage (= Ackerlandparzellen). Die Minderung des Bilanzwertes resultiert
aus dem Verkauf einer Parzelle in Siersdorf.
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1.2.1.3 Wald, Forsten

Bei den Wald- und Forstflachen ist zwischen Grund und Boden einerseits und Auf-
wuchs andererseits zu differenzieren. Allerdings wurde von einer eigenstandigen
Bewertung des Aufwuchses abgesehen, wenn es sich lediglich um kleinere Flachen
handelte, die forstwirtschaftlich unbedeutend sind.

1.2.1.4 Sonstige unbebaute Grundstlicke

Die Nutzungsarten der Grundstlicksflachen ergeben sich aus den Eintragungen im
Amtlichen Liegenschaftsbuch. Im Bereich der "Sonstigen unbebauten Grundstucke"
sind insbesondere folgende Grundstlcksarten auszuweisen: Grabenflachen, die
nicht der Kreisstrallenentwasserung dienen, Wegeflachen, die von den Kreisstrallen
und sie begleitenden oder kreiseigenen Radwegen unabhangig sind, Schutzflachen
(z.B. Regenruckhaltebecken, Larmschutzdamme), Gewerbeflachen und Wohnbau-
land. Die Veranderung in 2019 beruht auf einem Grundstickszukauf.

1.2.2 Bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte

Dem Bilanzposten ,Bebaute Grundsticke® sind die Grundstlcke des Kreises zuzu-
ordnen, bei denen der Kreis der Eigentimer ist und auf denen sich kreiseigene Ge-
baude befinden. Diese Festlegung orientiert sich an der Vorschrift des § 74 Abs. 1
Bewertungsgesetz (BewG) und stellt auf das Merkmal "Benutzbarkeit" durch den
Kreis ab. Die Benutzbarkeit von Gebauden wird dabei als gegeben angesehen, wenn
den zuklnftigen Bewohnern oder sonstigen Benutzern zugemutet werden kann, das
auf dem Grundstiick befindliche Gebaude zu benutzen. Sie beginnt i. d. R. im Zeit-
punkt der Bezugsfertigkeit des Gebaudes.

Auf den bebauten Grundstlcken des Kreises befinden sich i. d. R. Gebaude, die we-
gen der zu erfillenden Aufgaben des Kreises zweckentsprechend errichtet worden
sind. Bei diesen Grundstucken sind der Grund und Boden und das Gebaude unter
dem gleichen Bilanzposten anzusetzen, weil diese Bestandteile des Grundstickes
zivilrechtlich eine Einheit bilden. Anders als das Gebaude hat der Grund und Boden
aber keine konkret abgrenzbare Nutzungsdauer, sodass planmallige Abschreibun-
gen nur fur das Gebaude festzulegen sind. Wegen der unterschiedlichen Nutzungen
der bebauten Grundstiicke und ihrer Bedeutung fur die gemeindliche Aufgabenerfll-
lung ist dieser Bilanzposten nach den jeweiligen Nutzungszwecken zu untergliedern.
§ 42 Abs. 3 KomHVO sieht diese Unterteilung vier Positionen vor:

Kinder- und Jugendeinrichtungen

Schulen

Wohnbauten

Sonstige Dienst-, Geschafts- und Betriebsgebaude

Die Minderung der Bilanzwerte zum Vorjahr tragt ihren Ursprung hauptsachlich in
den planmafligen Abschreibungen der Aufbauten. Zudem wurde die Rettungswache
Nideggen an die Stadt Nideggen i.H.v. ca. 250 T€ verkauft (s. 1.3.1 Anteile an ver-
bundenen Unternehmen).
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1.2.3 Infrastrukturvermogen

§ 42 Abs. 3 KomHVO sieht in der Bilanz die Unterteilung des Infrastrukturvermdgens
in sechs Kontenarten vor, welche in der Bilanz des Kreises Dlren ausgewiesen wer-
den. Das Infrastrukturvermogen gliedert sich in folgende Unterpunkte:

1.2.3.1 Grund und Boden des Infrastrukturvermégens

Trager der Stralenbaulast sind fur die Kreisstrallen die Kreise (§ 43 StrWWG NRW).
Aufgrund dieser Vorschriften wurden alle Grundstlicke als Strallengrundstiicke im
Eigentum des Kreises Duren eingestuft, die mit einem Strallenbauwerk und seinen
wesentlichen, zur zweckgemalen und verkehrsgerechten Nutzung erforderlichen
Nebenanlagen bebaut sind und

e fur welche der Kreis DiUren Strallenbaulasttrager ist oder
e fur welche der Kreis Duren im Grundbuch als Eigentumer eingetragen ist.

Grundstlcke, die mit einer Kreisstral3e bebaut sind oder Grundstucke, die als Sei-
tengraben, Strallenbankette, Sicherheitsstreifen usw. sowie der Strallenentwasse-
rung dienen und somit als Bestandteil der o6ffentlichen Stral’e im Sinne des § 2 Abs.
2 Nummer 1 Buchst. a) und b) StrWG NRW gelten, wurden als Strallengrundstlicke
bewertet. Flachen des Strallenbegleitgrins wurden nicht besonders ermittelt, son-
dern wie StralRengrundstiicke bewertet. Stralenparzellen (einschlieRlich der dem
StralRenbauwerk dienenden Parzellen) wurden mit einem Zehntel des Wertes der
umliegenden Grundstlicke (§ 56 Abs. 2 KomHVO) angesetzt. Dabei betragt der bi-
lanzwirksame Bodenwert immer mindestens 1 Euro je Quadratmeter. Diese Vorge-
hensweise entspricht dem bei der Bewertung anzuwendenden Prinzip der vorsichti-
gen Schatzung.

Far die Ortsdurchfahrten enthalt § 43 Satz 2 StrWG NRW besondere Regelungen:

1. Gemeinden mit mehr als 80.000 Einwohnern sind Trager der Stralenbaulast
fur die Ortsdurchfahrten. (§ 44 Abs. 1 StrWG NRW)
2. Soweit den Kreisen die Strallenbaulast fur die Ortsdurchfahrten obliegt, er-

streckt sich diese nicht auf die Gehwege und Parkplatze. (§ 44 Abs. 4 Str'WG
NRW). Demnach gehoren nicht zu den Vermogensgegenstanden, die im wirt-
schaftlichen Eigentum des Kreises Duren stehen:

o StralRengrundstucke von Ortsdurchfahrten im Stadtgebiet Diren und
o samtliche Park- und Gehwegflachen innerhalb aller Ortsdurchfahrten im
Kreisgebiet.

Hinsichtlich der neu erworbenen Grundsticke des Infrastrukturvermogens gilt, dass
diese zunachst mit dem Kaufpreis aktiviert werden. Erst zum Zeitpunkt der Bebauung
mit dem StralRenkorper erfolgt eine Reduzierung des Wertes. Ab diesem Zeitpunkt
werden 10% des Anschaffungswertes angesetzt (analog zu § 56 Abs. 2 KomHVO).
Der Mindestansatz betragt 1 Euro je Quadratmeter.

Die Abnahme des Bilanzwertes im Vergleich zum Vorjahr ist insbesondere der Um-
widmung von Stra3enabschnitten geschuldet. Durch die Umwidmung verliert der
Kreis Duren das wirtschaftlich Eigentum an dem Stralengrundstuck. Jedoch wurden
unterjahrig ebenfalls neue Grundstlicke fir den weiteren StralRenausbau erworben,
sodass sich nur eine geringe Veranderung in der Bilanzzeile ergibt.
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1.2.3.2 Briicken und Tunnel

Bricken und Tunnel gehdren gemald § 2 Abs. 2 StrWG NRW zu den offentlichen
Stralden. Der Kreis Duren ist Eigentimer von Bricken und der den Bauwerken die-
nende Grund und Boden. Grundstucksflachen fur Bricken sind die fur die Widerlager
und Stltzpfeiler bendtigten Flachen. Grundstiicke oder Grundstlcksteile, die von
Brucken Uberspannt werden, zahlen nicht zu den Bruckengrundsticken. Der Wert fur
den Grund und Boden der Brickenbauwerke wurde nach den gleichen Vorgaben
ermittelt wie bei den Strallen. Er betragt 10% des Wertes der umliegenden Grund-
stucke, mindestens aber 1 Euro je Quadratmeter. Die Brickengrundsticke sind in
den angrenzenden Parzellen enthalten. Auf eine Ausweisung der Brickengrundstu-
cke als jeweiliges eigenstandiges Anlagegut wurde beim Kreis Duren verzichtet, da
die Grundstucksflachen fur Brickenbauwerke

aufwendig vor Ort aufgemessen werden mussten,

nur eine geringe Flache ausmachen,

in gleicher Weise wie Strallenflachen bewertet wurden und
bereits in den Kreisstral3enflachen enthalten sind.

Im Zuge der Kreisstraflen sind nur Stein-, Beton- oder Stahlbaubricken vorhanden.
Stutzwande und Kleinbauten dagegen sind als Teil des Strallenbauwerkes bewertet
und werden entsprechend unter 1.2.3.5 ausgewiesen.

Durch die Fertigstellung der K29 in Schneidhausen ergibt sich im Bereich der Bru-
cken ein bilanzieller Zugang von ca. 2,8 Mio. €, der jedoch durch die planmaRigen
Abschreibungen nicht in voller Hohe den Wert der Bilanzzeile erhoht.

1.2.3.3 Gleisanlagen mit Streckenausrtistung und Sicherheitsanlagen

Der Kreis Diiren verfiigt nur (iber eine kurze, feuerschutztechnischen Ubungen vor-
behaltene Gleisanlage von 24 Metern Lange. Diese ist im Jahre 2003 neu hergestellt
und in Betrieb genommen worden. Die Bewertung erfolgte auf der Basis der Herstel-
lungskosten. Fur Gleisanlagen betragt die ubliche Nutzungsdauer 15 bis 33 Jahre.
Da es sich bei der Gleisanlage um ein "totes" Stuck Gleis ohne Anbindung, ohne re-
gelmaligen Schienenverkehr und mit geringfugiger Abnutzung handelt, wurde die
Nutzungsdauer auf die doppelte mittlere Zeitspanne, also 48 Jahre, festgelegt. Uber
diesen Zeitraum verteilt, erfolgen jahrliche Abschreibungen.

1.2.3.4 Entwésserungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen

Der Kreis Duren besitzt an seinen Strallen nur Entwasserungsanlagen, die der un-
mittelbaren Abfihrung von Oberflachenwassern der befestigten Stralenkdrper die-
nen. Entwasserungsanlagen, die an das Strallenbauwerk angegliedert oder darin
integriert sind, sind als Teil des StralRenbauwerkes bewertet und werden entspre-
chend unter 1.2.3.5 ausgewiesen.

1.2.3.5 Stral3ennetz einschlielich Wege, Plédtze und Verkehrslenkungsanlagen

Der Kreis Duren ist Baulasttrager von KreisstralRen. Daneben verfugt er an seinen
Stralden Uber zwei Parkplatze (Parkplatze an den Ehrenfriedhéfen Hurtgen und Vos-
senack). Da diese in ihrer Bausubstanz in keiner herausragenden Weise von der
Ausbauart der anliegenden Strale abweichen, wurden diese Parkplatze wie Stra-
Renabschnitte bewertet.
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Der Kreis Duren hat auch im Jahr 2019 auf eine Trennung der Komponenten "Deck-
schicht" und "Unterbau" gem. § 36 Abs. 2 KomHVO verzichtet. Die Strallen wurden
als Gesamtbauwerk erfasst und bewertet. Neu geschaffene Strallenkorper werden
auf Basis der Herstellungskosten unter Berlcksichtigung der genannten Nutzungs-
zeiten bilanziert. Unter Berucksichtigung der im Folgenden noch zu begrindenden
Nutzungszeiten wurde beim Kreis Duren eine Nutzdauer fur die vorhandenen Ver-
mogensgegenstande wie folgt festgesetzt:

fur das Gesamtbauwerk der

StralRen, Wege und Platze 25 bis max. 50 Jahre
Rad- und Gehwege bis max. 30 Jahre
befestigten Wirtschaftswege 24 Jahre

In den beim Kreis Duren im Vermogensverzeichnis eingebrachten Vermogensbegriff
Stralde sind enthalten:

- das StralRenbauwerk, bestehend aus

. Stral3enunterbau (= Packlage)

. Verschlei3schicht (= Oberbau)

. Verkehrsberuhigungsmallinahmen (Aufpflasterungen, Pflanzbeete, Ver-
kehrsinseln, etc.)

. Seitenbegrenzungen, Rinnen

. Stutzwande und Kleinbauten

- die StralRenbegleitflachen, wie
. StralRenbegleitgrin (Aufwuchs, Baume, Hecken etc.)
. Bdschungsbefestigungen (Stitzmauern, Zaune, Fanganlagen etc.)

- die Strallenentwasserungsanlagen ohne eigenstandigen Bauwerkscharakter,

wie

. offene StralRengraben

. ubliche Drainagen

. Sinkkasten

. Zuleitungen zu Kanalanlagen oder Flutgraben etc.

- die Strallen"moblierung", wie
. Strallenmarkierung, Beleuchtung etc. — (ohne Ampelanlagen —)
. Leitpfosten, Verkehrsschilder, Leitplanken etc.

Im Jahre 2019 konnte die K 29 Schneidhausen inkl. Bricke mit ca. 2,4 Mio. € und die
K 45 Merode-D'horn mit ca. 245 T. € aktiviert werden. Die Anlagen im Bau haben
sich entsprechend reduziert. Insgesamt verringert sich der Wert dieser Bilanzposition
nichtsdestotrotz um ca. 1 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr, was den planmaliigen
Abschreibungen und der Abstufung der K 35 Inden anzulasten ist.

1.2.3.6 Sonstige Bauten des Infrastrukturvermégens
Zu den sonstigen Bauten des Infrastrukturvermoégens gehoren fur den Verkehr be-
stimmte Bauwerke, die nicht konkret einer anderen Grundstlicksnutzung zugeordnet

sind. Dies trifft auf den am Kreishaus Duren gelegenen Parkplatz zu. Der Bilanzwert
reduzierte sich um die planmaRigen Abschreibungen.
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1.2.4 Bauten auf fremdem Grund und Boden

Der Kreis Duren errichtet im Rahmen von Gefahrenermittiung und -abwehr regelma-
Rig Grundwassermessstellen auf fremden Grundsticken. Diese Brunnen werden je
nach Einzelfall Gber mehrere Jahre betrieben. Sie stellen Vermbgensgegenstande
dar und sind gemall § 34 Abs. 1 KomHVO in die Bilanz aufzunehmen, soweit der
Kreis Duren das wirtschaftliche Eigentum daran inne hat und sie selbststandig ver-
wertbar sind. Diese Voraussetzungen sind hinsichtlich der Grundwassermessstellen
erflllt. Sie sind gemaf § 34 Abs. 1 Satz 2 KomHVO dem Anlagevermdgen zuzuord-
nen, da sie i.d.R. dazu bestimmt sind, dauernd der Aufgabenerfillung des Kreises
Duren zu dienen. Der Bilanzwert reduzierte sich um die planmaRigen Abschreibun-
gen.

1.2.5 Kunstgegenstande und Kulturdenkmaler

Bei Kunstgegenstanden und Kulturdenkmalern handelt es sich um Vermégensge-
genstande, deren Erhaltung wegen ihrer Bedeutung fur Kunst, Kultur und Geschichte
im kommunalen Interesse liegt. Dies sind vornehmlich Gemalde, Antiquitaten und
kunsthistorische Bauten, Denkmaler, Bodendenkmaler usw., soweit es sich nicht um
Gebaude handelt. Wegen der geringen Anzahl der Kunstgegenstande und Kultur-
denkmaler wird — wie im Kontenrahmen NRW vorgesehen — auf eine weitere Unter-
teilung in Baudenkmaler, Bodendenkmaler und sonstige Kulturdenkmaler verzichtet.

Die im wirtschaftlichen Eigentum des Kreises Diren stehenden Kunstgegenstande
wurden mit ihrem Versicherungswert bilanziert. Lag ein Versicherungswert nicht vor,
so wurden die Kunstgegenstande mit einem Erinnerungswert in die Bilanz eingestellt.
Kultur- und Bodendenkmaler, wurden mit einem Erinnerungswert von jeweils 1 € in
die Bilanz aufgenommen. Fundamente und sonstige Einrichtungen wurden als Be-
standteil von Bodendenkmalern in deren Wert eingerechnet.

In 2019 hat das Burgenmuseum Nideggen eine Spende in Form von Keramikexpo-
naten im geschatzten Wert von 36T€ erhalten. Diese wurden ergebnisneutral mit Hil-
fe eines Sonderpostens je Wirtschaftsgut eingebucht.

1.2.6 Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge

Bei den hier zu bilanzierenden Maschinen und technischen Anlagen sowie Fahrzeu-
gen handelt es sich um Vermdgensgegenstande, die nicht anderen Bilanzpositionen
zuzuweisen sind. Dabei sind nicht nur die beweglichen Gegenstande, sondern auch
die mit Gebauden verbundenen Betriebsvorrichtungen gemeint. Betriebsvorrichtun-
gen sind Maschinen und sonstige technische Einrichtungen, die zu einer Betriebsan-
lage gehdren, selbst wenn sie wesentliche Bestandteile eines Grundstlickes oder
Gebaudes sind und durch diese die Aufgabenerledigung unmittelbar betrieben wird.
Zu den zu bilanzierenden Fahrzeugen gehdren auch die Sonderfahrzeuge, Anhanger
und Aufbaugerate.

Im Rechnungsjahr 2019 wurden diverse Wirtschaftsguter fertiggestellt und somit von
den Anlagen im Bau auf diese Bilanzposition umgebucht (z.B. Kommandowagen Be-
volkerungsschutz, Jugendbus, CNC-Maschine). Die Zugange Uberstiegen die Minde-
rung durch Abschreibung, was zu einer Erhéhung der Bilanzposition fuhrte.
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1.2.7 Betriebs- und Geschaftsausstattung — BGA —

Zu den hier zu bilanzierenden Vermogensgegenstanden gehoren u.a. alle Einrich-
tungsgegenstande der Buros. Beim Kreis Duren fallt hierunter auch die Einrichtung
der Schulen, des Medienzentrums, der Sitzungsraume, der Werkstatten und der all-
gemeinen Aufenthaltsbereiche. Seit dem 01.01.2010 werden auch in diesem Bereich
alle Vermogensgegenstande mit ihren Anschaffungs- und Herstellungskosten als
Einzelwerte erfasst. Bewertungsvereinfachungsverfahren im Sinne des § 35 KomH-
VO kommen beim Kreis Duren nicht mehr zur Anwendung.

Aus dem Anlagespiegel ergeben sich BGA-Aktivierungen in Hohe von ca. 1,4 Mio. €,
was dem Volumen des letzten Jahres nahezu entspricht. Die Abschreibungen belau-
fen sich mit ca. 1,3 Mio. € auf ein ahnliches Volumen wie im Vorjahr. Der Bilanzwert
erhoht sich entsprechend im Vergleich zum Vorjahr.

1.2.8 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau

Nach § 42 Abs. 3 Nr. 1.2.8 KomHVO sind "Geleistete Anzahlungen und Anlagen im
Bau" in der Bilanz auszuweisen. Geleistete Anzahlungen beinhalten die geldlichen
Vorleistungen auf noch zu erhaltende Sachanlagen. Anlagen im Bau umfassen noch
nicht fertig gestellte Sachanlagen auf einem eigenen oder fremden Grundstlck.

Geleistete Anzahlungen

Nach Maligabe der "Richtlinien Uber die Gewahrung von Zuwendungen flr Investiti-
onen fur zusatzliche Platze in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege" so-
wie der VV zu § 44 LHO gewahrt das Land NRW Investitionszuwendungen zur
Schaffung neuer Betreuungsplatze. Der Kreis Dulren leitet diese Zuwendungen an
den zustandigen und mittelbeantragenden Trager der Kindertageseinrichtungen wei-
ter. Die Zuwendungen sind mit einer mehrjahrigen und zeitbezogenen Gegenleis-
tungsverpflichtung i.S.d. § 44 Abs. 2 KomHVO verbunden, sodass Rechnungsab-
grenzungsposten zu aktivieren bzw. zu passivieren sind. Da die Rechnungsabgren-
zungsposten jedoch erst mit Beginn der Nutzung des bezuschussten Vermogensge-
genstandes zu bilden und aufzulésen sind, sind anstelle der Rechnungsabgren-
zungsposten zunachst geleistete bzw. erhaltene Anzahlungen zu bilanzieren.

Anlagen im Bau

Im Jahr 2019 und vorher sind verschiedene MalRnahmen bzw. Bauprojekte begon-
nen worden, die erst nach dem 31.12.2019 fertiggestellt werden. Hierbei handelte es
sich insbesondere um Projekte im StralRenbaubereich, die bis zur Fertigstellung als
"Anlage im Bau" ausgewiesen werden. Wie bereits unter Infrastrukturvermogen er-
lautert, konnten die K 29 und K 45 fertig gestellt und somit aktiviert werden. Weiterhin
konnten folgende MalRnahmen aktiviert werden:

e Plattform zur interaktiven Abstimmung von Stellungnahmen (Bereich Kreis-
entwicklung und Wirtschaftsférderung)

Kommandowagen BMW xDrive (Bereich Bevodlkerungsschutz)

Jugendbus (Bereich Demografie, Kinder, Jugend, Familie und Senioren)
CNC-Maschine (Bereich Schule, Bildung und Integration)

Schutzhelme Kreisstrallenmeisterei (Bereich Tiefbau)
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1.3 Finanzanlagen

Unter "Finanzanlagen" werden die Werte erfasst, die auf Dauer finanziellen Anlage-
zwecken oder Unternehmensverbindungen sowie damit zusammenhangenden Aus-
leihungen dienen. Hierunter fallen beim Kreis Duren:

e Anteile an verbundenen Unternehmen
e Beteiligungen
e Ausleihungen

Anwendung findet der Unternehmensbegriff im handelsrechtlichen Sinne. Aus die-
sem Grund werden an dieser Stelle die wirtschaftlichen Unternehmen und Einrich-
tungen des Kreises und die Ausleihungen angesetzt. Zweckverbande und Anstalten
offentlichen Rechts gehéren zu den o6ffentlich-rechtlichen Organisationen, die je nach
Einfluss des Kreises Duren wie ein "verbundenes Unternehmen" oder eine "Beteili-
gung" zu bertcksichtigen sind.

Der Kreis kann alleine oder zusammen mit anderen Gemeinden und Gemeindever-
banden zur gemeinsamen Aufgabenerfullung ein Unternehmen oder eine Einrichtung
in der Rechtsform einer Anstalt des offentlichen Rechts fihren. Fur ein solches
Kommunalunternehmen gelten die Regelungen des § 114a GO i.V.m. § 53 Abs. 1
KrO oder spezialgesetzliche Regelungen sowie die Vorschriften der Kommunalun-
ternehmensverordnung (KUV NW). Zur Errichtung eines solchen Unternehmens oder
einer Einrichtung haben die Beteiligten die Rechtsverhaltnisse in einer Unterneh-
menssatzung festzulegen. Diese Festlegungen wirken sich auch auf die Bilanzierung
dieser Beteiligungsform in der kommunalen Bilanz aus.

Gem. § 45 Abs. 2 Ziff. 10 KomHVO NRW sind im Anhang gesondert anzugeben:
Name und Sitz anderer Unternehmen, die Hohe des Anteils am Kapital, das Eigen-
kapital und das Ergebnis des letzten Geschaftsjahrs dieser Unternehmen, fir das ein
Jahresabschluss vorliegt, soweit es sich um Beteiligungen im Sinne des § 271 Ab-
satz 1 des Handelsgesetzbuchs handelt.

zum 31.12.2018
Name Sitz Hoéhe Anteil . . .
Stammkapital Eigenkapital Ergebnis
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH Diren 2.160.400,00 €| 11.400.593,52 €| 2.454.707,10 €
Rettungsdienst Kreis Diren A6R (RDKD) Kreuzau 326.850,58 €| 1.082.147,81 € -37.557,75 €
Kindertagesbetreuung Kreismause AGR Diren 25.000,00 € 25.000,00 €| -253.755,55€
Kreis Diren
Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH
(VVG) Diren 1.447.600,00 € 0,00 €| -252.522,77€
Entwicklungsgesellschaft Indeland GmbH
(EwiG) Diren 9.250,00 €| 2.804.104,27€| 157.854,71€
Sparkassenzweckverband Kreis Diren -
Stadt Diren Diren 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Studieninstitut flir kommunale Verwaltung
Aachen Aachen 0,00 € 326.272,20€| 130.434,27€
Zweckverband Aachener Verkehrsverbund
(AVV) Aachen 0,00 € 507.392,29 € -12.345,82 €
Zweckverband Entsorgungsregion West
(ZEW) Eschweiler 8.500,00 € 0,00 € -58.715,52 €
Zweckverband Region Aachen (Daten aus
Jahresabschluss 2014) Aachen 0,00 € 44 894 18 € -18.467,45 €
Durener Deponiegesellschaft mbH (DDG) Hurtgenwald 251.000,00 €| 5.446.618,50€| 425.364,15€
Krankenhaus Diren gGmbH Diren 550.000,00 €| 10.283.319,14 €| -1.968.567,00 €
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Sofern eine Kommune von der grofdenabhangigen Befreiung im Zusammenhang mit
der Erstellung des Gesamtabschlusses und des Gesamtlageberichtes Gebrauch
macht, sind in den Anhang des kommunalen Jahresabschlusses Angaben zu Ertra-
gen und Aufwendungen mit den einzubeziehenden vollkonsolidierungspflichtigen

verselbstandigten Aufgabenbereichen aufzunehmen (§ 38 Abs. 2 KomHVO NRW).

Vollkonsolidierungspflichter verselbstiandigter kurz Ertraige |Aufwendungen
Aufgabenbereich 2019 2019 (*)

Beteiligungsgesellschaft Kreis Diiren mbH BTG |781.197,83 €| 4.746.437,48 €
Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University | ATC 2.046,10 € 0,00 €
Direner Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH DGA | 25.028,09€| 6.063.483,58 €
Durener Kreisbahn GmbH DKB | 86.906,88€| 2.719.339,91 €
Freizeitbad Kreuzau GmbH FZB 5.219,54 € 15,00 €
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen Kreis DirenmbH | GIS 36.938,00 € 998.586,10 €
REA GmbH & Co. KG WEA 1 REA 0,00 € 0,00 €
Windenergie Kérrenzig GmbH 419,00 € 0,00 €
Windenergie Kreuzau GmbH & Co. KG 3.209,96 € 0,00 €
RURENERGIE GmbH 2.189,28 € 11.197,65 €
Kindertagesbetreuung Kreismause A6R 318.617,78 €| 11.212.662,16 €
Rettungsdienst Kreis Diren AGR RDKD | 641.123,16 €| 18.322.911,87 €
Kreis Diren Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH VVG | 50.937,76 €| 2.401.482,40€

(*) der Vollstandigkeit halber sind die investiven Auszahlungen an die Verbundenen Unternehmen, die
dort als Einlagen in die Kapitalriicklage oder Sonderposten gebucht werden, ebenfalls bei den Auf-
wendungen ausgewiesen.

1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen

Unter der Bilanzposition "Anteile an verbundenen Unternehmen" sind Anteile an pri-
vatrechtlichen Organisationen ("Unternehmen") oder o6ffentlich-rechtlichen Organisa-
tionen erfasst, die in der Absicht gehalten werden, eine dauerhafte Verbindung zu
dieser Organisation herzustellen. Als "verbundene Unternehmen" werden die unmit-
telbaren Beteiligungen ausgewiesen, die im Gesamtabschluss (§ 116 GO NRW
i.V.m. § 53 Abs. 2 KrO NRW) des Kreises Duren voll zu konsolidieren sind. Dies ist
der Fall, wenn das Unternehmen unter der einheitlichen Leitung des Kreises Duren
steht bzw. der Kreis Duren auf das Unternehmen einen beherrschenden Einfluss
ausubt. Dieser Einfluss ist i.d.R. dann anzunehmen, wenn eine Beteiligung von mehr
als 50 % vorliegt oder andere Grunde, z.B. ein Vertrag, hierfur sprechen. Folgende
Unternehmen werden dort ausgewiesen:

Anteile an verbundene Bilanzwert zum 31.12.2019:

Unternehmen 44.348.828,17 €
BTG 42.583.751,11 €
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH
VVG 1.413.226,48 €
VVG Kreis Diiren VermégensVerwaltungsGesellschaft mbH
Rettungsdienst Kreis Duren ASR (RDKD) 326.850,58 €
Kindertagesbetreuung Kreismduse A6R 25.000,00 €

Der Kreis Duren hat die Immobilie "Alte Rettungswache Nideggen" an die Stadt
Nideggen veraulRert und die daraus resultierende Forderung in Héhe von 250.000 €
in die Kapitalricklage der Beteiligungsgesellschaft Kreis Duren mbH (BTG) einge-
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legt. Der Buchwert der BTG wurde unterjahrig entsprechend auf 42.583.751,11 €
erhoht.

Gemal § 36 Abs. 6 KomHVO war zum Bilanzstichtag 31.12.2019 zu prufen, ob eine
aulBerplanmafige Abschreibung aufgrund einer voraussichtlich dauernden Wertmin-
derung eines Vermogensgegenstandes des Anlagevermdgens vorzunehmen ist.
Daruber hinaus ist bei Finanzanlagen, die in Vorjahren aul3erplanmafRig abgeschrie-
ben wurden zu prifen, ob gegebenenfalls gem. § 36 Abs. 9 KomHVO eine Zuschrei-
ben vorzunehmen ist.

Bei der VVG, der RDKD und der Kindertagesbetreuung Kreismause AGR lagen keine
Abschreibungserfordernisse vor. Zuschreibungserfordernisse gem. § 36 Abs. 9
KomHVO waren ebenfalls nicht ersichtlich.

1.3.2 Beteiligungen

Als "Beteiligungen" sind Anteile des Kreises Duren an Unternehmen einzuordnen, die
in der Absicht gehalten werden, eine dauernde Verbindung zu diesem Unternehmen
herzustellen. Hierbei ist unerheblich, ob diese Anteile als Wertpapiere verbrieft sind
oder nicht. Als "Beteiligungen" kommen Anteile an Kapitalgesellschaften und sonsti-
gen juristische Personen in Betracht. Anteile an Genossenschaften sind unter dem
Bilanzposten "Sonstige Ausleihungen" auszuweisen. Folgende Beteiligungen werden
in der Bilanz des Kreises ausgewiesen'®:

Beteiligungen (Anteil < 50 > 20 %)

Beteiligungswert

DDG

DoS 732.574,01 €
Urener Deponiegesellschaft mbH

Krankenhaus Diren gembH 5.780.000,00 €
EwiG 16.298,48 €

Entwicklungsgesellschaft Indeland mbH

Beteiligungen (Anteil < 20 %)

Beteiligungswert

AGIT

Aachener Gesellschaft fir Innovation u. Technologie- 15961 8,86 €
transfer mbH

IRR

Innovationsregion Rheinisches Revier GmbH 2000’00 €
SEV

Standortentwicklungsgesellschaft Vogelsang mbH 2798’88 €
TZJ

Technologiezentrum Jiilich GmbH 34805’67 €
VKA

Verband der Kommunalen RWE Aktionare GmbH 587’81 €
vogelsang ip 13.957,43 €

gemeinnitzige GmbH

sonst. Beteiligungen
(Zweckverbande und Anstalten)

Beteiligungswert

Zweckverband AVV 1 29934,53 €
CVUA Rheinland A6R 17.500,00 €
d-NRW ASR 1.000,00 €

Forderschulzweckverband im
Kreis Duren

14.781.589,92 €

Sparkassenzweckverband

KreEi)s Diiren — Stadt Diiren 1 ’00 €
Studieninstitut

fur kommunale Verwaltung Aachen Zweckverband 29469’03 €
ZEW 3.836.745,00 €

Zweckverband Entsorgungsregion West

10 nicht erfasst ist der Zweckverband Region Aachen. Dieser zum 01.01.2013 gegriindete Zweckverband ist selbst nicht mit
Stammkapital ausgestattet. Daher erfolgt keine Bilanzierung.
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Hinzukommende Beteiligungen sowie Anderungen der Beteiligungshdhe werden mit
den Anschaffungskosten (Griindungseinlage oder Anteilskaufpreis) bilanziert.

Die Zweckverbandsversammlung des Forderschulzweckverbands im Kreis Duren hat
am 05.11.2019 die testierte Eroffnungsbilanz zum 01.08.2015 festgestellt. Bei der
Aufstellung der Eréffnungsbilanz hat der Wirtschaftsprifer gefordert, dass die Ver-
bindlichkeiten aus PPP-Projekten, die aus der Bilanz des Kreises Duren in den For-
derschulzweckverband eingebracht wurden, erhoht werden. Dies flhrte zu einer Ver-
ringerung der allgemeine Rucklage des Forderschulzweckverbandes. Dieser Effekt
wurde abgemildert durch eine ebenfalls vom Wirtschaftsprifer geforderte Anpassung
der Sonderposten. Insgesamt musste der Wert der Finanzanlage, welcher sich aus
der Differenz der eingebrachten Aktiva (inklusive stiller Reserven) sowie der Passiva
abgeleitet hatte, um rund 2,1 Mio. € abgewertet werden.

Ahnlich wie bei den verbundenen Unternehmen ist zum Bilanzstichtag 31.12.2019 zu
prufen, ob Anhaltspunkte flir wertbeeinflussende Faktoren hinsichtlich der vg. Beteili-
gungsunternehmen vorliegen, die zu einer Wertminderung (§ 36 Abs. 6 KomHVO)
oder zu einer Zuschreibung (§ 36 Abs. 9 KomHVO) zwischen den Bilanzstichtagen
fuhren. Im Hinblick auf den Jahresabschluss 2019 ist festzustellen, dass im Vergleich
zum Bilanzstichtag 31.12.2018, folgende Wertveranderungen vorzunehmen waren:

Abschreibung gem. § 36 Abs. 6 KomHVO
Verband kommunaler RWE-Aktionare (VKA) -333,75 €

Zuschreibung gem. § 36 Abs. 9 KomHVO
Aachener Gesellschaft fiir Innovation u. Technologietransfer mbH (AGIT) +52.953,85 €

Im Fall des VKA ist aufgrund der Entwicklung des Eigenkapitals von einer dauerhaf-
ten Wertminderung auszugehen, sodass es sich um eine pflichtige Abschreibung
nach § 36 Abs. 6 Satz 1 KomHVO handelt. Bei anderen als den beiden vg. Unter-
nehmen lagen keine Anhaltspunkte fur wertbeeinflussende Faktoren der u.a. Finanz-
anlagen vor, die unter Ausubung des pflichtgemafRen Ermessens zu einer Zuschrei-
bung oder einer Wertminderung fihrten.

AulBerplanmaliige Abschreibungen und Zuschreibungen bei Finanzanlagen sind
gem. § 44 Abs. 3 KomHVO mit der Allgemeinen Ruicklage zu verrechnen. Dies be-
wirkt, dass sich diese letztlich nicht auf die Ergebnisrechnung, wohl aber (unmittel-
bar) auf das Eigenkapital des Kreises Duren auswirken.

1.3.3 Sondervermogen / 1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermogens

Der Kreis Duren verfugt zum Bilanzstichtag weder Uber Sondervermdgen noch Uber
Wertpapiere des Anlagevermogens.

1.3.5 Ausleihungen

Als Ausleihungen werden langfristige Forderungen bezeichnet, die durch Hingabe
von Kapital erworben wurden und dem Geschaftsbetrieb dauerhaft dienen sollen,
z.B. langfristige Darlehen, Grund- und Rentenschulden und Hypotheken, die eine
Mindestlaufzeit von Uber einem Jahr haben. Nicht zu den Ausleihungen gehoren
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langfristige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie kurzfristige Forde-
rungen mit einer Laufzeit unter einem Jahr.

Die Ausleihungen teilen sich in drei Bereiche auf: "Ausleihungen an verbundene Un-
ternehmen”, "Ausleihungen an Beteiligungen" und sog. "sonstige Ausleihungen".

Die in 2014 gestartete Kreditausreichung an die BTG wurde im betrachteten Zeit-
raum um ca. 5 Mio. ausgeweitet, sodass nun Kredite in Héhe von ca. 28 Mio. € an
die Tochter des Kreises Duren ausgegeben wurden. Diese Weitergabe spiegelt sich
im Bereich der "Ausleihungen an verbundene Unternehmen" wider.

Unter "Ausleihungen an Beteiligungen" wird in diesem Jahresabschluss der Teil der
bei der DDG befindlichen Gebuhrenforderungen abgebildet, der dieser Gesellschaft
im Rahmen eines Darlehens zur Verfligung gestellt wurde. Zum Zeitpunkt des Jah-
resabschlusses belauft sich das Darlehen auf knapp 8 Mio. €.

Bei den "sonstigen Ausleihungen" werden folgende Darlehen als langfristige Darle-
hen ausgewiesen:

Arbeitgeberdarlehen

Darlehen des Sozialamtes an Seniorenheime

KVR-Fonds der Rheinischen Versorgungskasse

Anteile an der gemeinnutzigen Wohnungsbaugenossenschaft fur die Stadt
und den Kreis e.G.

Die Zunahme bei den sonstigen Ausleihungen bedingt sich durch den von Seiten der
Rheinischen Versorgungskasse zum 31.12.2019 gemeldeten hoheren Stand des
Kommunalen Versorgungsrtcklagen-Fonds (KVR-Fonds).

2. Umlaufvermogen

Das Umlaufvermogen umfasst die Vermogensgegenstande einer Kommune, die in
der Regel nur kurzfristig dem Geschaftsbetrieb dienen werden. Zum Umlaufvermé-
gen gehoren damit die Vermogensgegenstande, die zur Veraulierung, Verarbeitung,
zum Verbrauch oder zur anderen kurzfristigen Nutzung angeschafft oder hergestellt
werden (i.d.R. bis zu einem Jahr).

2.1 Vorrate

Zum Vorratsbestand zahlen Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und Waren, geleistete
Anzahlungen sowie unfertige Leistungen. Grundsatzlich sind Vorrate gemaly § 34
Abs. 1-3 KomHVO einzeln zu erfassen und zu bewerten und mit ihnren Anschaffungs-
und Herstellungskosten zu bilanzieren. Gemal} § 42 Abs. 1 KomHVO hat die Bilanz
samtliche Vermogensgegenstande zu enthalten, demnach auch den o.g. Vorratsbe-
stand. Der Kreis Diren weist zum 31.12.2019 einen Gesamtbetrag fir Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und Waren in Hohe von 157.800,96 € aus. Der Betrag setzt sich
nun wie folgt zusammen:

Streusalz 145.445,33 €
Natriumchlorid-Sole 1.081,36 €
Kraftstoffe 8.367,72 €
Warenbestand Burgenmuseum Nideggen 2.906,55 €

24



Zudem waren wie im Vorjahr weder geleistete Anzahlungen noch unfertige Leistun-
gen zu verzeichnen.

2.2 Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Kommunale Forderungen sind Anspruche einer Kommune aufgrund eines Schuld-
verhéltnisses gegeniiber anderen Wirtschaftssubjekten auf Ubertragung von Geld
(Regelfall), Realgutern oder Dienstleistungen. Forderungen sind demnach Vermo-
gensgegenstande, die auf der Aktivseite der Bilanz ausgewiesen werden. Der Forde-
rungsbereich ist unterteilt in 6ffentlich-rechtliche Forderungen, privatrechtliche Forde-
rungen sowie sonstige Vermogensgegenstande. Dabei werden 6ffentlich-rechtliche
Forderungen an inhaltlichen Kriterien und privatrechtliche Forderungen anhand der
Art der Debitoren in der Bilanzstruktur differenziert.

Aufgrund von hohen Schwankungen im Umlaufvermoégen, welche im besonderen
Male im Bereich der Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande zu finden
sind, ist eine Stichtagsbetrachtung Gber mehrere Jahre oft schwierig, gerade die Kos-
tenerstattungen aus den Transferbereichen konnen aufgrund ihrer teilweise 7-
stelligen Hohe bei einer spateren Zahlung als im Vorjahr sofort ein anderes Bild er-
zeugen. Auf der anderen Seite weisen Werte vergleichbarer Hohe nicht zwingend auf
die gleichen Ursachen hin.

Im Folgenden werden zunachst periodenspezifische Veranderungen in den Forde-
rungen erlautert, anschlieBend wird auf die Themengebiete Einzel- und Pauschal-
wertberichtigung eingegangen.

2.2.1 Offentlich-rechtliche Forderungen und Forderungen aus Transferleistun-
gen

Offentlich-rechtlich sind solche Forderungen, bei denen sich der kommunale Forde-
rungsanspruch auf offentlich-rechtliche Normen stitzt. Von besonderer finanzwirt-
schaftlicher Bedeutung fur die Kommunen sind die Abgaben und die zu erwartenden
Transferleistungen in Form von Zuwendungen, Schuldendiensthilfen sowie Erstat-
tungen von geleisteten Sozialtransferleistungen.

Die Hohe der Gebuhrenforderungen ist im Vergleich zum Vorjahr deutlich angestie-
gen. Die Steigerung ist vor allem auf die Rickubertragung der Gebuhrenforderungen
der RDKD auf den Kreis Duren zu begrinden.

Die Transferforderungen sind im Vergleich zum Vorjahr von 11,2 Mio. € auf 12,0 Mio.
€ angestiegen. Diese Forderungsart unterliegt starkeren Schwankungen, wie sich im
Vergleich zu den letzten Jahren immer wieder zeigt. Die Steigerung ist vor allem auf
die erhohte Forderung in Bezug auf das Forderprogramm "Gute Schule 2020" sowie
auf die im Vergleich zum Vorjahr verringerte Pauschalwertbereinigung zurtckzufuh-
ren. Der sog. "Durchlaufende Haushalt" fliel3t mit einem Saldo von 46.262,55 € in die
Forderungen aus Transferleistungen ein.

Die sonstigen offentlich-rechtlichen Forderungen sind im Vergleich zum Vorjahr um
rund 4,9 Mio. € gestiegen. Dies hangt im Wesentlichen mit den Forderungen aus der
Jugendamtsumlage zusammen, da sich im Jahr 2019 eine Unterdeckung in HOhe
von knapp 3,5 Mio. € ergeben hat.
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2.2.2 Privatrechtliche Forderungen

Privatrechtliche Forderungen liegen vor, wenn die Entstehung des Forderungsan-
spruchs auf privatrechtliche Normen zurlckzuflhren ist. Privatrechtliche Forderungen
resultieren z.B. aus dem Verkauf von Vermogensgegenstanden, der Vermietung und
Verpachtung von Grundstiicken sowie aus Eintrittsgeldern. Unterschieden nach den
Debitoren sind im Einzelnen zu berucksichtigen:

Privatrechtliche Forderungen

gegenuber dem privaten Bereich
gegenuber dem o6ffentlichen Bereich
gegen verbundene Unternehmen
gegen Beteiligungen

gegen Sondervermdgen.

Die privatrechtlichen Forderungen gegenuber dem privaten Bereich haben sich in
Summe im Vergleich zum Vorjahr um ca. 0,3 Mio. € verringert. Diese Veranderung
lasst sich auf die jahrlichen Schwankungen des Forderungsbestandes zurtckfuhren.

Die Forderungen gegenuber dem offentlichen Bereich haben sich nur minimal veran-
dert und resultieren aus Buchungen im Personalbereich.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen sind um 0,3 Mio. € angestiegen.
Dies kann damit begrindet werden, dass einige Darlehenszinsen erst nach dem Bi-
lanzstichtag beglichen wurden.

Eine Erhéhung des Forderungsbetrages i.H.v. ca. 0,8 Mio. € hat es in der Zeile "For-
derungen gegen Beteiligungen" gegeben. Dort werden u.a. Forderungen gegen die
Durener Deponiegesellschaft ausgewiesen. Diese hat zum 31.12.2019 erneut eine
vergroRerte Verbindlichkeit gegentuber dem Kreis Diren ausgewiesen, wodurch auch
die Forderungshdhe ansteigt. Da der Kreis Dlren einen Teil dieser Forderung gegen
die DDG in ein Darlehen umgewandelt hat, erfolgte eine Umbuchung in das Anlage-
vermogen.

2.2.3 Sonstige Vermogensgegenstande

Unter den sonstigen Vermdgensgegenstanden des Umlaufvermogens werden Werte
ausgewiesen, die keinem anderen Bilanzposten zugeordnet werden kdnnen. Diese
Position stellt mithin ein “Auffangbecken® auf der Aktivseite fur die nicht dauerhaft der
Kommune dienenden Vermogensteile dar. Exemplarisch sind hier Anspriche aus
Schadensersatz, Versicherungs- und Kautionsleistungen zu nennen. Ebenfalls aus-
zuweisen sind hier die sogenannten "Ungeklarten Zahlungsausgange" (UZA). Sofern
zum Zeitpunkt der Aufstellung der Bilanz noch unklar ist, ob die ungeklarten Zah-
lungsausgange zu Recht erfolgt sind und bei welchen Buchungspositionen diese
Auszahlungen zu buchen sind, sind diese als Forderungen anzusetzen.

Starkster Posten sind jedoch wie in den Vorjahren antizipativen Rechnungsabgren-
zungen. Derartige Forderungen liegen immer dann vor, wenn Ertrage vor dem Bi-
lanzstichtag erst nach dem Bilanzstichtag (also in Folgejahren) zu Einzahlungen fuh-
ren. Diese unterliegen regelmafRig Schwankungen und weisen im Vergleich zum Vor-
jahr einen hoheren Stand aus (+13 %).
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Einzel- und Pauschalwertberichtigung (EWB/PWB)

Wie bereits mehrfach beschrieben hat Uber § 33 Abs. 1 Nr. 3 KomHVO das sog.
Wirklichkeitsprinzip Einzug in die kommunale Rechnungslegungen genommen und
Teile des Vorsichtsprinzip ersetzt. Geblieben ist jedoch das u.a. in § 36 Abs. 8
KomHVO verankerte Niederstwertprinzip fir das Umlaufvermogen. Bei der Bewer-
tung der Forderungen sind fur die Bilanzierung die tatsachlichen Verhaltnisse zum
Bilanzstichtag maflgebend. Der Forderungsbestand ist daher am Bilanzstichtag auf
seine Werthaltigkeit hin zu Uberprufen. Einwandfreie Forderungen sind sichere For-
derungen. Es kann damit gerechnet werden, dass sie in voller Hohe vom Schuldner
beglichen werden. Diese Forderungen sind mit ihrem Nennwert in der Bilanz anzu-
setzen. Erweist sich eine Forderung als unsicher (zweifelhafte Forderung), so darf sie
lediglich unter Bertcksichtigung der jeweiligen Umstande mit inrem wahrscheinlichen
Wert angesetzt werden. Sofern sich herausstellt, dass eine Forderung endgultig aus-
fallt (uneinbringliche Forderung), ist sie vollstandig abzuschreiben.

Der gesamte Forderungsbestand des Kreises Duren wird regelmafig auf seine
Werthaltigkeit Uberprift und dfls. korrigiert (sogenannte Niederschlagungen). Trotz
der Tatsache, dass das Forderungsmanagement des Kreises zeitnah die Forderun-
gen realisiert, ist grundsétzlich eine zusétzliche Uberpriifung des Forderungsbestan-
des zum Stichtag 31.12.2019 durchzufihren. In Absprache mit dem Rechnungspru-
fungsamt im Rahmen der begleitenden Priufung der Erstellung der Eréffnungsbilanz
wurde entschieden, Forderungen ab einer bestimmten Hohe einer naheren Prufung
zu unterziehen. Fur die EWB von Forderungen wurde seitens der Verwaltung eine
Wertgrenze i.H.v. 2.000,00 € bestimmt. Unterhalb dieser Wertgrenze ist die Uberpri-
fung aufgrund des o.a. Forderungsmanagements entbehrlich.

Bei EWB finden verschiedene Aspekte Berucksichtigung, z.B.

e Lebensumstande des Debitors
e Alter und Hohe der Forderung.

Die Bewertung wird federfuhrend von der Kreiskasse im Dialog mit den Fachamtern
vorgenommen.

Gestundete sowie von der Vollziehung ausgesetzte Anspruche sind wertmafig nicht
zu korrigieren, da Stundungen lediglich die Gewahrung eines Zahlungs- oder Leis-
tungsaufschubs darstellen, gleichbedeutend mit einer Hinausschiebung des Fallig-
keitstermins. In diesen Fallen ist somit von der Werthaltigkeit der Forderung auszu-
gehen.

Aufgrund der groRen Anzahl der Debitoren ist eine Einzelbewertung aller Forderun-
gen des Kreises Diuren zum Bilanzstichtag zu zeitaufwendig. Erfahrungsgemal ist
aber auch bei den durch das Forderungsmanagement zum Bilanzstichtag als ein-
wandfrei eingestuften Forderungen im Laufe des Haushaltsjahres mit Ausfallen zu
rechnen. Diesem nicht vorhersehbaren allgemeinen Ausfallrisiko tragt der Kreis Du-
ren durch eine der EWB nachgelagerte PWB Rechnung.

Um die Prozentsatze der Bereinigung zu ermitteln wurden die offenen Posten im
Jahr 2012 und die darauf in Folgejahren eingehenden Zahlungen ermittelt. Hieraus
ergeben sich einzelne PWB-Satze pro Forderungsart, die je nach Alter der Forde-
rungen variieren, sodass nunmehr pro Forderungsart sechs Bereinigungssatze an-
zuwenden sind. Durch die sehr differenzierte Betrachtung der Forderungsbestande
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ist gewahrleistet, dass die Bereinigungen die tatsachlichen Umstanden widerspie-
geln.

Die Anpassung an den veranderten Forderungsbestand erfolgte durch eine Zuflih-
rung oder Auflosung der EWB oder PWB. Die Hohe der Bereinigungen und der Un-
terschied zum Vorjahr kann der nachfolgenden Tabelle enthommen werden:

Bilanzzeile EWB PWB
2018 2019 2018 2019
2211 Gebihren 19.055.68 23.156,52 594 575,29 814.179.49
2214 F. aus Transfer 332 868 64 457 55084 2.643.312.95 1.769 698,76
2215 Sonst.d-r. F. 11.799.74 58942 15 E4T 152 46 B66.067.40
2221 Pr. F. pri.B. 92.043.79 8999560 619.687 .15 652.082,59

455.770,86 € 629.655,41 € 4.404.627,85€ 3.892.028,24 €

2.3 Wertpapiere des Umlaufvermogens

Der Kreis Duren weist zum 31.12.2019 einen Bestand in Hohe von 12,5 Mio. € aus.
Diesem Ansatz liegen zwei Sachverhalte zugrunde, zum einen die Ausgabe eines
Liquiditatskredites an die Beteiligungsgesellschaft Kreis Duren mbH in Hohe von 2,5
Mio. € und zum zweiten eine kurzzeitige Geldanlage zur Vermeidung von Verwahr-
entgelten bei der Bayrischen Landesbank in Hohe von 10 Mio. €.

2.4 Liquide Mittel

In der Bilanz sind unter Gliederungsnummer 2.4 die “Liquiden Mittel“ anzusetzen. Als
liquide Mittel sind die in Form von Bar- oder Buchgeld vorhandenen Zahlungsmittel
zu erfassen, mit denen die Zahlungsverpflichtungen der Kommune rechtzeitig erfullt
werden konnen.

Zum Jahresabschluss stellte sich die Finanzsituation des Kreises Duren laut Konto-
auszlgen bzw. Kassenabschluss wie folgt dar:

Barkasse 949,53

Konto bei Sparkasse Diiren -1.168.619,05
Konto bei Postbank Koln 127.872,06
Scheckkonto Sparkasse Diren 53.643,49
Konto bei Sparkasse Diiren, Rurkreisschule 997,16
Konto bei Sparkasse Diiren, Berufskolleg Jilich 47.190,31
Konto bei Sparkasse Diiren KFm Schulen 6.749,18
Konto bei Sparkasse Berufskolleg fiir Technik 4.120,23
Konto bei Sparkasse Nelly-PiitzBerufskolleg 5.195,94

Uber das Scheckkonto (4. Zeile) wird gemaR § 4 der Dienstanweisung fiir die Zahl-
barmachung von Leistungen die Auszahlung von Leistungen durch Barschecks ab-
gewickelt. Dieses hatte zum 31.12.2019 einen Bestand in Héhe von 53.643,49 €. In
gleicher Hohe wird eine Verbindlichkeit gegenuber den Barscheckempfangern in der
Bilanz des Jahresabschlusses ausgewiesen.

Anhand der obigen Aufstellung ist erkennbar, dass sich der Kreis Duren hinsichtlich
seines Bankguthabens (im Saldo) bei rd. -922 T.€ befindet. Der negative Bestand auf
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dem Konto bei der Sparkasse Duren ist als Liquiditatskredit gem. § 42 Abs. 4 Nr. 4.3
KomHVO auf der Passivseite auszuweisen und flie3t daher in die Bilanzzeile Ver-
bindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung ein. In der Zeile Liquide Mittel
werden nur die positiven Bestande i.H.v. 246.717,90 € ausgewiesen

3. Aktive Rechnungsabgrenzung (ARAP)

Gemal} § 43 Abs. 1 KomHVO sind als aktive Rechnungsabgrenzungsposten alle vor
dem Abschlussstichtag geleisteten Ausgaben, soweit sie Aufwand fur eine bestimmte
Zeit nach diesem Tag darstellen, anzusetzen (= sog. transitorische Rechnungsab-
grenzung). Bei der Entscheidung, ob Auszahlungen als Aufwendungen dem abgelau-
fenen Haushaltsjahr oder den Folgejahren zuzuordnen sind, ist auf den “wirtschaftli-
chen Grund® als wesentliches Kriterium abzustellen. Es ist daher zu prifen, inwieweit
geleistete Auszahlungen durch kunftig zu erwartende Gegenleistungen wirtschaftlich
verursacht sind. Seit dem Jahresabschluss 2016 gilt fir die Abgrenzung eine Wert-
grenze i.H.v. 200 € pro Geschaftsvorfall. Das bedeutet, dass eine Rechnungsab-
grenzung erst ab dem vg. Abgrenzungswert vorzunehmen ist. Die abgrenzungs-
pflichtigen Falle unterliegen regelmaflig Schwankungen, im Vergleich zum Vorjahr
sind sie um fast 0,8 Mio. € gestiegen.

Ebenfalls hier anzusetzen sind gem. § 43 Abs. 2 Satz 2 GemHVO die geleisteten
Zuwendungen mit mehrjahrigen zeitbezogenen Gegenleistungsverpflichtungen. Hier
werden zum Beispiel die Investitionszuwendungen, die der Kreis Dlren an Kitas
leistet, zunachst aktiviert und in den Folgeperioden ergebniswirksam aufgelost. Im
Rahmen des Forderprogramms KinvFG (Kapitel 1) haben die Krankenhauser Jilich
und Duren Fordermittel beantragt. Diese wurden vom Kreis Duren beim Zuwen-
dungsgeber abgerufen und mit einem Eigenanteil von 10% an die Krankenhauser
weitergeleitet. Erst mit Abschluss der Malinahme werden die Mittel aktiviert und von
der geleisteten Anzahlung zum aktiven Rechnungsabgrenzungsposten umgebucht.
Im Jahr 2019 konnten somit, durch die Fertigstellung der Reinraumapotheke des
Krankenhauses Duren, 370 T. € aktiviert werden.

Zudem startete im Jahr 2019 das Programm "1000x1000 — Lass die Sonne auf dein
Dach", in dem der Kreis Diren nach MaRRgabe einer Richtlinie Zuwendungen fur die
Neuinstallation von Photovoltaikanlagen und Ladesaulen/Wallboxen an Privathaus-
halte zahlt. Im Gegenzug verpflichtet sich die antragstellende Person, die geférderte
Anlage mindestens 10 Jahre ab dem Tag der ersten Inbetriebnahme in funktions-
tichtigen Betrieb zu halten.

Wie auch in der Bilanzzeile "Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen
wirtschaftlich gleichkommen" kurz erlautert, wurde im Rahmen der Jahresabschluss-
arbeiten die Hohe der Kreditverbindlichkeiten an den Zins- und Tilgungsplan des
Glaubigers angepasst. Neben einer ergebniswirksamen Anpassung wurde auch ein
ARAP in Héhe von ca. 1,9 Mio. € gebildet, welcher Uber die Restlaufzeit des PPP
Geschaftes gegen Aufwand aufgeldst wird.
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Passivseite
1. Eigenkapital
1.1 Aligemeine Riicklage

Die Allgemeine Ricklage stellt den Kern des Eigenkapitals dar. Wahrend sich die
Hohe der Allgemeinen Rucklage in der Eroffnungsbilanz aus der Saldierung von
Vermogen und Schulden ergibt (als sog. Residualgréfie) ergeben sich in Folgejahren
die Anderungen durch

e die Zuflhrung von Jahresuberschissen und die Entnahme zur Abdeckung von
Fehlbetragen

e die Verrechnung von Ertrage und Aufwendungen aus dem Abgang und der
Veraulierung von Vermodgensgegenstanden

e Wertveranderungen von Finanzanlagen

Der Verwendungsbeschluss Uber den Jahresuberschuss 2018 ist noch nicht erfolgt.
Aufgrund des Erlasses des MHKBG vom 15.02.2019 sollten die mit dem 2. NKF Wei-
terentwicklungsgesetz geanderten Regelungen der KrO, der GO und der KomHVO,
im Speziellen § 56a KrO, erstmalig im Jahresabschluss zum 31.12.2019 Anwendung
finden. Dies wurde jedoch mit dem erganzenden Erlass vom 21.05.2019 insoweit
revidiert, als dass es nicht zu beanstanden sei, diese neue Regelung bei der Ver-
wendung des Jahresuberschusses 2018 bereits anzuwenden. Konkret bedeutet dies,
dass die Ausgleichsrucklage nicht mehr in ihrer Hohe gedeckelt ist. Bis einschlieRlich
dem Jahresabschluss 2017 durfte sie maximal 1/3 des Eigenkapitals betragen. Dies
war auch im Verwendungsbeschluss flr den Jahrestberschuss des Jahres 2017 zu
beachten. Der Kreistag hat in 2019 beschlossen, eine Betrag von ca. 8,6 Mio. € der
allgemeinen Ricklage zuzufuhren.

Zu den Verrechnungen/Wertveranderungen zahlen haushaltsrechtlich die Wertmin-
derungen und die Wertaufholungen im Sinne der Vorschrift des § 36 Absatz 6 und 9
KomHVO. Die daraus resultierende grofite Anderung der allgemeine Riicklage ergibt
sich aus der Abschreibung einer Finanzanlage analog zu Zeile 1.3.2 Beteiligungen.
Insgesamt betragt die Veranderung der allgemeinen Ricklage (ohne Bertcksichti-
gung der o. a. Erhdhung durch den Jahresuberschuss 2017) ca. -2,1 Mio. €, es wird
auf die Zeilen 27-31 der Gesamtergebnisrechnung verwiesen.

1.2 Sonderriicklagen

In der Bilanz des Kreises sind keine Sachverhalte der zu bertcksichtigen, fur die eine
Sonderrucklage anzusetzen war.

1.3 Ausgleichsriicklage

Gemal § 56a KrO ist in der Bilanz eine Ausgleichsriicklage (zusatzlich zur Allgemei-
nen Rucklage) als gesonderter Posten des Eigenkapitals anzusetzen. Der Kreistag
hat in 2019 Uber die Verwendung des Jahreslberschusses 2017 entschieden und
beschlossen, einen Betrag in Hohe von ca. 4,3 Mio. € der Ausgleichsrucklage zuzu-
fuhren. Entsprechend hat sich diese erhdht.
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1.4 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag

In dieser Bilanzzeile wird der Saldo der Ergebnisrechnung ausgewiesen. Letztlich ist
festzuhalten, dass die Ergebnisrechnung 2019 mit einem Jahreslberschuss in Hohe
von 4.819.568,01 € (zzgl. des Vorjahresergebnisses von 12.179.617,81 €) schliel3t.
Im Vergleich zum defizitar geplanten Haushaltsplan ist weiterhin eine positive Ent-
wicklung zu konstatieren. Hinsichtlich der Abweichungen zum Plan wird im Einzelnen
in Band 2 im Rahmen der Abweichungsanalysen bei den einzelnen Produkten aus-
fuhrlich Stellung genommen.

2. Sonderposten
2.1 Sonderposten fir Zuwendungen

Bei den zu bilanzierenden Sonderposten handelt es sich um Leistungen Dritter zu
den Anschaffungs- und Herstellungskosten des Anlagevermogens, die nicht zuruck-
zuzahlen sind (Zuwendungen, Zuweisungen, Zuschusse, Sponsorengelder, Spenden
usw.). Sonderposten sind gem. § 44 Abs. 5 KomHVO auf der Passivseite der Bilanz
anzusetzen, wenn Gelder fUr investive MalRnahmen gezahlt werden und nicht frei
verwendet werden durfen.

Die gebildeten Sonderposten sind entsprechend der Abnutzung des bezuschussten
Vermogensgegenstandes aufzuldsen, d.h., der als Sonderposten bilanzierte Wert
reduziert sich, wenn sich der Wert des dazugehorigen Vermogensgegenstandes
(i.d.R. durch Abschreibungen) reduziert. Die Aufldsung des Sonderpostens erfolgt
ertragswirksam. Dieses Konstrukt wurde durch den Gesetzgeber bewusst gewahilt,
um die Belastung der Ergebnisrechnung (durch die Abschreibungen) ebenso Uber
die Nutzungsjahre des Vermdgensgegenstandes zu verteilen wie die ergebniswirk-
same "positive Komponente", also den Ertrag. Letztlich erfolgt dadurch eine (teilwei-
se) Kompensation des Aufwandes fur Abschreibungen in der Ergebnisrechnung.

Dem Kreis Duren sind Zuwendungen des Bundes, des Landes und anderer Dritter zu
Investitionszwecken zugeflossen, die dazu dienten,

e zweckgebunden in das infrastrukturelle Vermogen zu investieren,
e bestimmte immaterielle Vermdgensgegenstande zu beschaffen oder
e genau abgegrenztes, anderes Sachanlagevermdgen zu bilden.

Die Sonderposten flir Zuwendungen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um etwa
0,6 Mio. € gemehrt. Dies ist besonders der Passivierung der Zuwendungen gemaf
Gemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz geschuldet, da in 2019 insbesondere die
MaRnahmen K 29 und K 45 fertig gestellt werden konnten. (Vgl. 1.2.3)

2.2 Sonderposten fiir Beitrage

Beim Kreis Duren liegen keine Sonderposten fur Beitrage vor.
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2.3 Sonderposten fur den Gebiihrenausgleich

Gemal § 6 Abs. 2 Satz 3 KAG NRW sind Kostenuberdeckungen bei Benutzungsge-
buhren am Ende eines Kalkulationszeitraumes innerhalb der nachsten vier Jahre
auszugleichen. Benutzungsgebuhren sind Geldleistungen, die als Gegenleistung fur
die Inanspruchnahme o6ffentlicher Einrichtungen und Anlagen erhoben werden (vgl. §
4 Abs. 2 KAG NRW).

Die bilanzielle Abbildung der Vorgehensweise erfolgt Uber einen entsprechend zu
bildenden Sonderposten fur den Geblhrenausgleich. Ein solcher ist gem. § 44 Abs.
6 KomHVO zu bilden, wenn Jahresuberschusse der kostenrechnenden Einrichtun-
gen aus der Gebuhrenkalkulation entstanden sind. Kostenuberdeckungen stellen
eine Verpflichtung gegenuber der Gemeinschaft der Gebuhrenzahler dar, wobei die
Kommune frei darin ist, diese Verpflichtung gegenuber dem einzelnen Geblhrenzah-
ler oder der Gemeinschaft zu erfullen.

Gemal § 44 Abs. 6 Satz 2 KomHVO sind Kostenunterdeckungen bei kostenrech-
nenden Einrichtungen, die ausgeglichen werden sollen, im Anhang anzugeben.

Kostenrechnende Einrichtungen im Bereich Rettungswesen

Die Abrechnung der kostenrechnenden Einrichtungen im Bereich des Rettungswe-
sens wird normalerweise unter | 5.2.4 gesondert dargestellt. Die Bereiche Leitstelle,
Rettungswesen und Notarzt kdnnen erst zu einem spateren Zeitpunkt abgerechnet
werden, da es zunachst der Abrechnung mit der RDKD bedarf, welche zum Zeitpunkt
der Aufstellung des Jahresabschlusses noch nicht abgeschlossen werden konnte.
Absehbar ist jedoch bereits jetzt, dass es in diesen Bereichen zu einer Unterdeckung
im Jahr 2019 kommen wird (sh. Drs.Nr. 314/19), sodass sich fur die Komponenten
Bilanz, Gesamtergebnisrechnung und Gesamtfinanzrechnung keine Anderungen er-
geben werden. Die Verwaltung hat sich daher zur Vermeidung weiterer Verzogerun-
gen im Bereich der Rechnungslegung dazu entschlossen, die endgultige Abrechnung
nicht abzuwarten, so dass die Unterdeckungen an dieser Stelle noch nicht beziffert
werden kénnen. Nach Vorliegen der Abrechnung wird diese sowohl dem Rech-
nungsprufungsamt als auch dem Rechnungspriufungsausschuss und dem Kreis-
tag/Kreisausschuss vorgelegt.

2.4 Sonstige Sonderposten

Unter dem Bilanzposten “Sonstige Sonderposten® sind u.a. Sonderposten anzuset-
zen, soweit der Kreis Zahlungen Dritter aus umweltrechtlichen Grinden, z.B. fur Er-
satzmalRnahmen nach § 31 Landesnaturschutzgesetz (ehem. § 5 LG Mittel) erhalt.
Aus diesem Finanzvorgang kann jedoch erst ein Sonderposten in der Bilanz ange-
setzt werden, wenn der Kreis mit den erhaltenen Finanzmitteln einen Vermdgensge-
genstand finanziert hat und dieser in der Bilanz aktiviert wird. Bis zu diesem Zeit-
punkt stellen die Zahlungen Dritter Verbindlichkeiten dar. Der Kreis Duren erwirbt aus
diesen Mitteln regelmalig Grundstlicke, die anschliefend aufgeforstet / sich selbst
uberlassen werden oder in sonstiger Art und Weise dem Naturschutz zugutekom-
men.

Daruber hinaus hat das Land NRW verfugt, dass die Sonderposten aus der Verwen-
dung von Mitteln des Investitionsforderprogrammes Gute Schule 2020 bei den sons-
tigen Sonderposten ausgewiesen werden. Die deutliche Steigerung der Bilanzzeile
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ist den bereits getatigten Investitionen aus dem Programm gute Schule 2020 ge-
schuldet (ca. 0,3 Mio. €). Dieser wird mit Aktivierung des Vermdgensgegenstandes
ein entsprechender Sonderposten entgegen gesetzt. Zudem wurden analog zu den
Keramikexponaten aus der Schenkung an das Burgenmuseum Sonderposten i.H.v.
36 T€ gebildet werden. (Vgl. 1.2.5)

3. Ruckstellungen

Der Sinn einer Ruckstellungsbildung ergibt sich aus dem Grundsatz der intergenera-
tiven Gerechtigkeit: Als Ruckstellungen werden solche Aufwendungen erfasst, die
wirtschaftlich dem laufenden Haushaltsjahr zugerechnet werden muissen, deren Ho-
he und/oder Falligkeit zum Bilanzstichtag aber noch nicht bekannt sind (Abgrenzung
zur Verbindlichkeit). Die zulassigen Ruckstellungsarten sind in § 37 KomHVO ab-
schlieend aufgezahilt:

Pensionsrickstellungen (Absatz 1)

Ruckstellungen fur Deponien und Altlasten (Absatz 3)
Instandhaltungsruckstellungen (Absatz 4)

Ruckstellungen fur ungewisse Verbindlichkeiten (Absatz 5)

Ruckstellung wegen ungewohnlich hoher Steuereinzahlungen, die in die Be-
rechnung fur Umlagegrundlagen einflieRen (Absatz 5)

e "Drohverlustruckstellungen" (Absatz 6).

Soweit die jeweiligen Voraussetzungen des § 37 KomHVO erfullt sind, besteht fur
diese Ruckstellungen grundsatzlich eine Passivierungspflicht. Hinsichtlich der “sons-
tigen Ruckstellungen“ gem. § 37 Abs. 5 u. 6 KomHVO stellen sich allerdings einige
Auslegungsfragen bzgl. der Begriffe “geringflgig“ und “wahrscheinlich®. Die Festle-
gung der Geringfugigkeitsgrenze liegt in der Eigenverantwortung des Kreises Duren.
Bei der Festlegung sollen die haushaltsmaRigen Auswirkungen berlcksichtigt wer-
den. Die Wertgrenze fur ,sonstige Ruckstellungen® gemaf} § 37 Abs. 5 u. 6 KomHVO
wurde grundsatzlich beim Kreis Duren auf 1.000 € festgelegt. Wird aber dennoch von
einem Fachamt bei einem Betrag < 1.000 € die Bildung einer Ruckstellung ge-
wulnscht, so wird diesem entsprochen.

Dartber hinaus muss es wahrscheinlich sein, dass eine Verbindlichkeit zukinftig
entsteht. Die Wahrscheinlichkeit ist bzgl. der zum Bilanzstichtag vorliegenden Sach-
verhalte sorgfaltig zu beurteilen. Voraussetzung fur die Bildung einer Rickstellung ist
demnach, dass mehr Grunde fur als gegen die Entstehung und Inanspruchnahme
vorliegen. Dies wurde bei den Ruckstellungsbildungen entsprechend beachtet.

3.1 Ruckstellungen im Personalbereich

Bei Pensionsruckstellungen wird davon ausgegangen, dass diese erst nach langerer
Zeit (in Zukunft) fallig werden. Die Berechnung ist sehr aufwendig und kann innerhalb
der Kreisverwaltung aus wirtschaftlichen Grunden nicht geleistet werden. Der Kreis
Duren ist (freiwilliges) Mitglied in der Rheinischen Versorgungskasse (RVK), die die-
se Berechnung als Serviceleistung anbietet. Die Pensionsrickstellungen sind nicht
pauschal in einer Summe, sondern personenbezogen zu ermitteln. Die Ausweisung
in den Teilplanen erfolgt mit Hilfe eines Verteilerschlissels (Anteil Beamtenbesol-
dung des Produktes an Beamtenbesoldung gesamt) auf die Produkte. Die Rickstel-
lungen fur Pensionsverpflichtungen sind in solche fur Versorgungsanwarter (“Aktive®)
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und Versorgungsempfanger zu trennen. Analog wird die Hohe der Beihilfertckstel-
lungen von der RVK gemeldet und auf die Produkte verteilt.

Grundsatzlich haben Beamte und die versorgungsberechtigten Hinterbliebenen nach
Eintritt des Versorgungsfalles Anspruch auf Versorgung gegen den letzten Dienst-
herrn. Bei der Bemessung ihrer Versorgungsbeztige sind u.a. auch die Zeiten zu be-
rucksichtigen, wahrend denen der Beamte im Dienst eines fruheren Dienstherrn ge-
standen hat. Fur diese Versorgungslastenteilung werden gegen den friiheren Dienst-
herren in Hohe der dort erworbenen Anwartschaften gem. § 95 Landesbeamtenver-
sorgungsgesetz NRW (ehem. §107b) Forderungen in der Bilanzzeile "sonstige 6f-
fentlich-rechtliche Forderungen" aktiviert.

Fur die Berechnung der Ruckstellungsbetrage fur nicht genommenen Urlaub und
nicht ausgeglichene Uberstunden wurden die tatsichlich zum 31.12.2019 offenen
Urlaubstage bzw. die Plusstunden im Rahmen der Arbeitszeitkonten mit dem tat-
sachlichen Stundensatz der betroffenen Bediensteten multipliziert. Anschliel3end
wurden dann diese Ruckstellungsbetrage auf die Produkte der einzelnen betroffenen
Bediensteten aufgeteilt und den Ruckstellungen entsprechend zugefuhrt. Fur Ver-
trauensarbeitszeit (VAZ) ist keine Ruckstellung zu bilden, da keine Anspriche auf
Ausgleich geltend gemacht werden kénnen. Zwar gilt eine gesetzliche oder tarifliche
Wochenarbeitszeit; die VAZ fuldt aber auf “Arbeitsergebnissen®, fur die Ruckstellun-
gen nicht gebildet werden kdnnen.

Aufgrund der o.a. Darstellung wurden folgende Ruckstellungen i.S. Personal im Jah-
resabschluss 2019 berucksichtigt:

Riickstellungen Personal

Jahreabschluss

Jahresabschluss

Jahresabschluss

Bilanzzeile

2017

2018

2019

Pensionsriickst. Beschaftigte

51436 TE€

52.698 T€

56.460 T€

Pensionsriickstellungen

Pensionsriickst. Versorgungsempf.

38.303 TE€

40.834 T€

42.739 T€

Pensionsriickstellungen

Beihilfe Versorgungsempfanger

12317 T€

13.563 T€

13.813 T€

Pensionsriickstellungen

Beihilfe Beschaftigte

14.305 TE€

14.741 T€

15.103 T€

Pensionsriickstellungen

Altersteilzeit

390 T€

134 T€

157 T€

sonst. Ruckstellungen

ausstehende Beihilfe Beamte

76 TE

78 TE

88 T€

sonst. Riickstellungen

Rickstellungen nach § 107 b

983 T€

890 T€

890 T€

sonst. Riickstellungen

Uberstunden

580 TE€

677 TE

676 TE

sonst. Ruckstellungen

Urlaub

1822 T€

1.754 TE€

1.814 T€

sonst. Riickstellungen

Summe:

120.212 T€

125.369 T€

131.740 TE€

Wie bereits in Vorjahren steigen die Personalrtickstellungen in Summe stark an. Die-
ser Effekt ist zum einen der erneut gewachsenen Anzahl der versorgungsberechtig-
ten Mitarbeiter*-innen geschuldet, zum anderen haben auch im Jahresabschluss
2019 die Heubeck-Richttafeln 2018 G Anwendung gefunden.

3.2 Ruckstellungen fur Deponien und Altlasten

Gemal § 37 Abs. 3 Satz 1 KomHVO sind fur die Rekultivierung und Nachsorge von
Deponien Ruckstellungen in Hohe der zu erwartenden Gesamtkosten zum Zeitpunkt
der Rekultivierungs- und Nachsorgemaflinahmen zu bilden. Das gleiche gilt gemaR §
37 Abs. 3 Satz 2 KomHVO auch fur die Sanierung von Altlasten. Ruckstellungen fur
Deponien sind im Kreishaushalt nicht erforderlich. Flr eine Sanierungsmalinahme
wird in Hohe des auf den Kreis Duren voraussichtlich entfallenden Eigenanteils aktu-
ell noch eine Ruckstellung in Hohe von 240T€ ausgewiesen.
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3.3 Instandhaltungsriickstellungen

Gemal § 37 Abs. 4 KomHVO sind fur unterlassene Instandhaltung von Sachanlagen
Ruckstellungen anzusetzen, wenn die Nachholung der Instandhaltung hinreichend
konkret beabsichtigt ist und als bisher unterlassen bewertet werden muss. Die vor-
gesehenen Mallhahmen missen am Abschlussstichtag einzeln bestimmt und wert-
mafig zu beziffern sein. Hier sind folgende Projekte bertcksichtigt:

Sanierung Briicken

Der Instandsetzungsruckstau ist festgestellt, konnte aufgrund von personellen Eng-
passen jedoch noch nicht behoben werden.

UA 12019

Die Ausschreibung der Malnahme wurde in 2019 durchgefiihrt, die Umsetzung der
MafRnahme wird in 2020 erfolgen.

Instandhaltung Radwege

Die Baukosten fur den Bahnradweg sind noch nicht abschlieRend festgestellt und
somit steht die Schlusszahlung in 2020 noch aus.

Instandhaltung Stral3en

Die MalRnahmen sind baulich abgeschlossen. Die Schlussrechnungen sind noch of-
fen und erfolgen in 2020.

Insgesamt werden nachfolgende Instandhaltungsrickstellungen im Jahresabschluss
2019 ausgewiesen:

Instandhaltungsriickstellungen Jahreabschluss | Jahresabschluss | Jahresabschluss

2017 2018 2019
Briickensanierung 228 T€ 220 T€ 191 T€
UAI MaRRnahmen 0TE 0TE 1.250 T€
Radwege 143 T€ 621 T€ 100 T€
Strallen 1.647 T€ 1173 T€ 150 T€
Summe: 2.019T€ 2.014 T€ 1.691 T€

3.4 Sonstige Ruckstellungen

Bestimmte kommunale Sachverhalte fihren regelmaRig zur Ruckstellungsbildung
nach den Vorschriften des § 37 Abs. 5 und 6 KomHVO. Dazu gehoren z.B. aus dem
Personalbereich die Verpflichtungen aus der Gewahrung von Altersteilzeit, aus Ur-
laubsansprichen und Arbeitszeitguthaben, aber auch die Beihilferickstellungen flr
die aktiven Beamtinnen und Beamten sowie Ruckstellungen nach LBeamtVG. Im
Einzelnen wird hierzu auf die Erlauterungen unter 3.1 verwiesen. Nachfolgend wer-
den weitere Erlauterungen flur sonstige Rlckstellungen mit einem Stichtagswert >
25T€ gegeben, die komplette Ubersicht tiber die sonstigen Riickstellungen erfolgt im
Anschluss tabellarisch:

35



Widerspruchsverfahren Dienstbeziige

Die Ruckstellung betrifft ein von Gewerkschaftsseite empfohlenes Widerspruchver-
fahren bezogen auf ein amtsangemessene Alimentation von Beamt*innen. Die Ver-
waltung hat eine Abschatzung der moglichen Auswirkung vorgenommen und diesen
Betrag als Ruckstellung angesetzt.

Riickstellung fiir die Priifung durch die GPA

Die Gemeindepriifanstalt priift den Kreis Diiren im Rhythmus von 5 Jahren. Uber
diesen Zeitraum wird eine Ruckstellung fur die Begleichung der Zahlung im Prufjahr
ratierlich gebildet. In 2017 hat die letzte Prufung stattgefunden, im 3. Jahr der An-
sparphase erhoht sich die Ruckstellung auf ca. 98T€.

Riickstellungen im Bereich des Amtes fiir Demografie, Kinder, Jugendliche, Familie
und Senioren

Im Bereich des Amtes flir Demografie, Kinder, Jugendliche, Familie und Senioren ist
ein Ruckgang bei den Ruckstellungen im Jahresabschluss 2019 zu verzeichnen. Ne-
ben der Tatsache, dass die Veranderungen im Bereich des Unterhaltsvorschussge-
setzes aufgrund der Aufarbeitung der Vorjahre immer weniger ins Gewicht fallen, ist
bei den Erstattungen an andere Trager der Jugendhilfe eine Reduzierung von ca. 0,7
Mio. € vorgenommen worden. Die Ruckstellung fur den Verlustausgleich der Kinder-
tagesbetreuung Kreismause AGR konnte durch unterjahrige Abschlage wieder redu-
ziert werden. Da der Jahresabschluss 2019 der Kindertagesbetreuung Kreismause
AOR zum Zeitpunkt der Jahresabschlusserstellung nicht vorliegt, hat das Fachamt
den Verlust geschatzt. Insgesamt werden Ruckstellung von ca. 1,6 Mio. € ausgewie-
sen.

Riickstellungen im Bereich des Sozialamtes

Das Sozialamt meldet zum Bilanzstichtag 31.12.2019 Ruckstellungen von uber 1,9
Mio. €, also von der Tendenz her leicht sinkend. Diese entstanden aufgrund von
Verpflichtungen, die dem Grunde oder der Héhe nach noch nicht feststehen, jedoch
mit hoher Wahrscheinlichkeit in 2020 zur Auszahlung kommen. Die Verpflichtung an
sich ist aber bereits vor dem Bilanzstichtag eingetreten. Diese Sachverhalte sind zum
gréfiten Teil Ruckstanden in der Antragsbearbeitung geschuldet.

Rlckstellung Niederschlagswassergebliihr

Ein Strallenbaulasttrager, dessen Strallenoberflachenwasser in die gemeindliche
Abwasseranlage abgeleitet wird, kann zur Zahlung einer Regenwassergebuhr her-
angezogen werden. Der Kreis Duren ist Stralenbaulasttrager flr seine Kreisstralten
und entwassert die anfallenden Strallenoberflachenwasser uUber die jeweilige ge-
meindliche Kanalisation. Durch die Stadt Duren wurde erstmalig auch fur StralRenfla-
chen aullerhalb von Ortslagen eine Niederschlagswassergebuhr veranlagt. Das
Verwaltungsgericht Aachen hat die Zulassigkeit dieser Geblhrenerhebung festge-
stellt. Es ist somit davon auszugehen, dass in Zukunft auch die Gbrigen kreisangeho-
rigen Kommunen ebenfalls Geblhren flr die Beseitigung von Niederschlagswasser
auf Kreisstrallen aulRerhalb von Ortslagen geltend machen werden. Nach den vorlie-
genden Erkenntnissen ist davon auszugehen, dass die zu erwartende Geblhrenho-
he fur die Beseitigung der Niederschlagswasser auf3erhalb von Ortschaften denen
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innerhalb geschlossener Ortschaften entspricht. Insoweit wird auf die 6ffentliche Mit-
teilung Drs.Nr. 230/13 vom 05.06.2013 verwiesen.

Das RPA hat sich im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses 2017 kritisch mit
der Ruckstellung auseinander gesetzt. Die unbestimmte Geltungsdauer wurde als
haushaltsrechtlich bedenklich eingestuft. Im Rahmen der Aufstellung des Jahresab-
schlusses 2019 wurde diese gemeinsam mit der Fachamt Uberpraft. Der Anspruch
der kreisangehdérigen Kommunen auf die Gebuhr wurde gerichtlich festgestellt. Die
Geltendmachung durch die kreisangehorigen Kommunen wird durch das Fachamt
als hinreichend wahrscheinlich eingestuft. Im Ergebnis kann eine ertragswirksame
Auflésung der Ruckstellung zum aktuellen Zeitpunkt nur in der Hohe vorgenommen
werden, in der der Anspruch auf eine Nachforderung der kreisangehérigen Kommu-
nen entfallt (somit fir das Jahr 2015), bei gleichzeitiger aufwandsrelevanter Erho-
hung der Ruckstellung fir das Jahr 2019. Im Saldo bleibt der Rlckstellungsbetrag
somit unverandert. Sollten dem Kreis Duren Informationen zukommen, dass entwe-
der Kommunen ihren Anspruch geltend machen oder sie tatsachlich drauf verzichten,
wird die Ruckstellung in den folgenden Jahren sukzessive abgebaut. Ihr Bestand
zum 31.12.2019 liegt somit zunachst jedoch weiterhin bei ca. 892T. €.

Insgesamt werden Sonstige Ruckstellungen in Héhe von 8.380.103,70 € im Jahres-
abschluss 2019 ausgewiesen:
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Bezeichnung

Jahreabschluss

Jahresabschluss

Jahresabschluss

2017 2018 2019

Altersteilzeit 390 T€ 134 T€ 157 T€
ausstehende Beihilfe Beamte 76 TE 78 TE€ 88 T€
Rickstellungen nach § 107 b 983 T€ 890 T€ 890 T€
Uberstunden 580 T€ 677 T€ 675 T€
Urlaub 1.822 T€ 1.754 T€ 1.814 T€
Rickst. GPAPrifung 36 TE€ 62 T€ 98 T€
Verkehrssicherungspflichten 6 T€ 0TE 0TE
Staatshaftungsklage 60 T€ 250 T€ 0TE
Erstan Gemeinden und GV 517 T€ 517 T€ 0TE
Rickstellung Erstattung Fehlfahrten 379 T€ 0TE 0TE
Ruckstellung Jod-Tabletten 41 T€ 0TE 0TE
Erstattung an das Johanneswerk Siersdorf 8 T€ 0TE 0TE
Altersdiskriminierung 970 T€ 970 T€ 3T€
Widerspruchsverfahren Dienstbeziige 0TE 0TE 280 T€
Rickst Schilerfahrtkosten BKT 5T€E 5T€ 5T€
Rickst Schilerfahrtkosten Nelly Pltz 5T€ 5T€ 5T€
Rickst Schilerfahrtkosten Kaufm. Schulen 5T€ 5T€ 5T€
Rickst Schilerfahrtkosten BK Jiilich 5T€ 5T€E 5T€
Erstattung an andere Trager der Jugendhilfe 1.382T€ 1.742 T€ 1.056 T€
Rickst. BKZ Finanzschwache Trager 100 T€ 100 T€ 195 T€
Zuschusse fiir Jugendarbeit 3TE 9TE 38 T€
Praventionsbus 3TE 3TE 3TE
BKZ JFZH kom und freie Trager 20 TE 20 TE 20 T€
Zuschuss SKF Jilich Spiel- und Lern. 2T€ 2T€ 3TE
Zuweisung fur Erziehungsberatungs. 3TE 3TE 3TE
Zuweisung fur Erziehungsberatungs. 3TE 3TE 3TE
Rickst Leistungen nach dem UVG 380 T€ 90 T€ 50 T€
Betriebskosten Tageseinr. Komm. Tragerschaft 50 T€ 50 T€ 100 T€
Ruckst Kindertagespflege 20 T€ 20 T€ 25T€
Verlustausgleich KiTa Kreismause AGR 0TE 350 T€ 79 T€
Rickst Leist. zur Teilhabe am Leben i.d.Gesellscha 400 T€ 650 T€ 655 T€
Rickst Leist. der SH an nat Pers. i.E. 10 T€ 10 T€ 2T€
Ruckst Pflegegrad 1 i.E. 1T€E 1T€ 0TE
Rickst Pflegegrad 2 i.E. 150 T€ 133 T€ 112 T€
Rickst Pflegegrad 3 i.E. 200 T€ 183 T€ 111 T€
Ruckst Pflegegrad 4 i.E. 50 T€ 116 T€ 90 T€
Rickst Pflegegrad 5 i.E. 50 T€ 35TE 27 T€
Rickst Pflegewohngeld Hilfeempfangeri.E. 250 T€ 250 T€ 180 T€
Ruckst Pflegewohngeld Selbstzahler i.E. 60 T€ 60 T€ 45 T€
Ruckst Sachstandiger- und Gerichstkosten 12 T€ 12 T€ 0TE
Rickst Leistungen der SH an nat. Pers. i.E. 18 TE€ 18 TE€ 12 T€
Ruckst Unterkunft/verpf. Pl-K Kurzzeit /Verhinder 18 T€ 18 T€ 7TE
Unmittelb. ambulante Hilfen zur Gesundheit 29TE€ 20 T€ 12 T€
SPZ Birkesdorf 180 T€ 10 T€ 4T€
Kosten nach § 264 SGB V a.E. 450 T€ 450 T€ 400 T€
Bestattungskosten 20 T€ 20 T€ 20 TE€
Sachverst.-, Gerichts- u.a. Kosten 15 T€ 20 T€ 18 T€
RickstKV/IPV§ 42 (1) Nr2.i.V.m. § 32 SGB XI| 2TE 2TE 0TE
Rickst Unterkunft u Heizung § 42 (1) Nr. 4 SGB XI| 45 TE 45 T€ 17 T€
Unterkunft /Verpflg. Kurzeit- und Verhinderungspfl 4TE 4TE 3TE
Rickst. Schwerbehinderstelle 0TE 0TE 7T€
Rickstellung Abrechnung 0TE 0TE 32T€
Ruckstellung § 75 SGB Xl (PWG Ersatdeistung) 0TE 0TE 11 T€
Investitionskostenzuschuss Tageseinrichtungen 100 T€ 135 T€E 100 T€
KdU Erstattung 75TE 0TE 0TE
Niederschlagswassergebihren 897 T€ 892 T€ 892 T€
Interreg-Projekt TIGER 5T€E 3TE 0TE
Ehrenfriedhéfe 0TE 0TE 23 T€

Summe: 10.894 T€ 10.831 T€ 8.380 T€

(ggfls. Differenzen aufgrund kaufm. Rundung)
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Zur Verdeutlichung der unterschiedlichen Entwicklungen und Dimensionen der
Ruckstellungsarten dient das nachfolgende Diagramm:
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4. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind Verpflichtungen gegenlber einem Glaubiger, die auf der Passivseite
der Bilanz nach den Ruckstellungen ausgewiesen werden. Es kann sich dabei um Verbind-
lichkeiten fur Geld-, Dienst- oder Sachleistungen handeln. Verbindlichkeiten sind zivilrecht-
liche oder wirtschaftliche unumgangliche Verpflichtungen gegentber einem Dritten, deren
Erfullung eine wirtschaftliche Belastung darstellt. Die Verpflichtung ist eindeutig quantifi-
zierbar - im Gegensatz zu den Ruckstellungen.

Der Bilanzausweis der Verbindlichkeiten orientiert sich im Wesentlichen an den Arten der
Verbindlichkeiten (z.B. aus Krediten, aus Lieferungen und Leistungen, aus Transferleis-
tungen) und verlangt bei den Verbindlichkeiten aus Krediten fur Investitionen eine weitere
Gliederung nach Glaubigerarten. Verbindlichkeiten sind grundsatzlich mit dem Erfullungs-
betrag anzusetzen (§ 253 Abs. 1 S. 2 HGB).

Weitere Informationen bzgl. der Verbindlichkeiten kdnnen den nachfolgenden Aus-
fuhrungen sowie dem Verbindlichkeitenspiegel enthommen werden'".

4.1 Anleihen

Anleihen bestehen beim Kreis Duren nicht.

4.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen

Aufgrund des Gesamtdeckungsprinzips dient die Aufnahme von Investitionskrediten
grundsatzlich insgesamt der Deckung des Finanzierungsbedarfs der Investitionsmalinah-
men. Eine Verbindung zwischen einzelnen Krediten und Investitionen kann daher prinzipi-
ell nicht hergestellt werden.

Im Jahr 2019 wurden im Bereich der Investitionskredite Tilgungen i.H.v. rund 4,35 Mio. €
geleistet. Demgegenuber stand lediglich eine Neuaufnahme aus dem Programm "Gute
Schule 2020" i.H.v. 438.382,63 €, fur die die Tilgung durch das Land NRW geleistet wird.
Insgesamt konnte also ein deutlicher Rickgang der Verbindlichkeiten aus Krediten fur In-
vestitionen erzielt werden.

4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung

Neben der Finanzierung von Investitionen haben Kommunen ihre Zahlungsfahigkeit durch
eine angemessene Liquiditatsplanung sicherzustellen. Damit die Behorden ihren kurzfristi-
gen Zahlungsverpflichtungen rechtzeitig nachkommen kénnen, dirfen sie auftretende Li-
quiditatsengpasse durch die Aufnahme von entsprechenden Liquiditatskrediten Uberbru-
cken. Es wird auf die Darstellung zu Ziff. 2.4 "Liquide Mittel" der Aktivseite verwiesen, wo-
nach zum Bilanzstichtag der negative Bestand auf dem Girokonto hier auszuweisen ist.
Darlber hinaus hat das Land NRW verfugt, dass die in Form tilgungsfreier Darlehen zur
Verfugungen gestellten Investitionsforderungen im konsumtiven Bereich aus dem Pro-
gramm "Gute Schule 2020" als Liquiditatskredite ausgewiesen werden. Diese haben sich
in 2019 um 1.367.749,79 € erhoht.

" vgl. Gliederungspunkt F 1
41



4.4 Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleich-

kommen

Der Kreis Duren hat mit einem privaten Investor einen Public-Private-Partnership (PPP)-
Vertrag zur Sanierung sowie zur Erstellung von Erweiterungsbauten einer kreiseigenen
Schule (Berufskolleg Jilich) abgeschlossen. Im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten
2019 musste dieser Posten z.T. ergebniswirksam korrigiert werden. Nunmehr ist sicherge-
stellt, dass die ausgewiesene Verbindlichkeit mit dem Zins- und Tilgungsplan des PPP
Partners Ubereinstimmt. Daruber hinaus wird der Mietkauf der Brandsimulationsanlage
des Feuerschutztechnischen Zentrums in dieser Zeile bilanziert.

4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen entstehen im Rahmen von Schuldver-
haltnissen. Sie stellen den Gegenwert einer erbrachten Lieferung oder Leistung (Sach-
oder Dienstleistung) dar. Dieser Wert unterliegt stichtagsbezogenen Schwankungen.

4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen

Grundsatzlich sind Verbindlichkeiten aus Transferleistungen die Verpflichtungen des Krei-
ses, die aus der Ubertragung von Finanzmitteln entstanden sind, denen keine konkrete
Gegenleistung des Kreises gegenubersteht. Sie beruhen auf vertraglichen oder gesetzli-
chen Verpflichtungen, wie z.B. aus der Gewahrung von Sozialhilfeleistungen, und nicht auf
einem Leistungsaustausch.

Rund 6,9 Mio. € entfallen in dieser Zeile auf Verbindlichkeiten gegentber dem Bund aus
der Gewahrung von Leistungen nach dem SGB IlI. Diese sind als Pendant zu den zum Bi-
lanzstichtag noch nicht realisierten Forderungen aus Transferleistungen (Ersatzleistungen,
Ruckforderungen, etc.) aus diesem Bereich anzusehen und stellen keinen Ertrag fur den
Kreis Duren dar (eine Refinanzierung der Bundleistungen). Die realisierten Forderungen
aus diesem Bereich werden mit zuklnftigen Abschlagszahlungen des Bundes verrechnet.

Daruber hinaus werden die unter Punkt 2.4 beschriebenen nicht eingeldsten Orderschecks
an dieser Stelle ausgewiesen.

4.7 Sonstige Verbindlichkeiten

Die Bilanzposition Sonstige Verbindlichkeiten ist ein Sammelposten fur alle Verbindlichkei-
ten, die keiner anderen Bilanzposition zugeordnet werden kénnen. Zu den sonstigen Ver-
bindlichkeiten gehodren u.a. die Werte der antizipativen Rechnungsabgrenzung und der
Ungeklarten Zahlungseingange (UZE).

Antizipative Rechnungsabgrenzung:

Ein Aufwand, der erst nach dem Abschlussstichtag zu einer Auszahlung fuhrt, ist als
"Sonstige Verbindlichkeit" zu bilanzieren, soweit sich aus dem zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfall bereits eine Verbindlichkeit ergeben hat. Hier kommt erneut der Grundsatz
der periodengerechten Zuordnung der Finanzvorfalle zum Tragen. Uber die Geschéfts-

buchhaltung werden am Jahresende die Falle der Antizipativen Rechnungsabgrenzung ab
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einem Betrag von 200 € direkt gegen die sonstigen Verbindlichkeiten gebucht, welche in
einer Folgeperiode zur Auszahlung kommen. Diese Buchungen lagen insgesamt bei ca.
1,6 Mio. €.

Auch die von den Mitarbeitern des Kreises Duren erwirtschaftete Mitarbeiterpramie, wel-
che aufwandsmallig dem Jahr der Erwirtschaftung zuzurechnen ist wird bei den sonstigen
Verbindlichkeiten passiviert und betragt fast 1,1 Mio. €. Die noch abzufuhrenden Lohn-
und Kirchensteuern der Mitarbeiter in Héhe von ca. 410T. € flieRen Anfang des Folgejah-
res ab.

Des Weiteren weist das Studieninstitut Aachen Pensions- und Beihilferickstellungen aus,
welche durch die Verbandsmitglieder zu tragen sind. Diese Forderungen des Studieninsti-
tutes Aachen sind daher beim Kreis Duren als "Sonstige Verbindlichkeiten" zu bilanzieren
und betragen zum Stichtag ca. 380T. €.

Die Ermittlung der abzugrenzenden Verbindlichkeiten des Amtes fur Demografie, Kinder,
Jugend, Familie und Senioren im Bereich der PROSOZ-gestutzten Fallbearbeitung erfolg-
te bezuglich der Schlussbilanz zum Stichtag 31.12.2019 analog der seit der Eréffnungsbi-
lanzerstellung praktizierten Vorgehensweise. Diese liegen mit ca. 1,5 Mio. € auf dem Ni-
veau des Vorjahres.

Wie bereits zu Zeile Privatrechtlichen Forderungen gegen Beteiligungen dargestellt wer-
den bei den Sonstigen Verbindlichkeiten auch die Verbindlichkeiten gegenuber den Ge-
blhrenschuldnern fur die bei der ZEW GmbH und DDG mbH verwalteten Gelder ausge-
wiesen. Diese betragen ca. 19,7 Mio. € und sind somit um ca. 3,4 Mio. € angestiegen.
Dies ist hauptsachlich auf die der DDG gewahrten Darlehn und die entsprechenden Zins-
ertrage zuruckzufuhren. Auf die Ausfuhrungen auf der Aktivseite wird verwiesen.

Ungeklérte Zahlungseingédnge (UZE):

Ein UZE entsteht, wenn eine Einzahlung eingeht, die nicht unmittelbar richtig zugeordnet
(gebucht) werden kann. Grundsatzlich besteht die Mdglichkeit, dass diese Zahlungsein-
gange nicht rechtmalig an den Kreis gegangen sind. Aus diesem Grund bleiben sie, so-
lange sie nicht eindeutig zugewiesen werden kénnen, als "Sonstige Verbindlichkeit" in der
Bilanz bestehen. Die Verbindlichkeiten aus UZE liegen mit ca. 0,4 Mio. € auf dem Niveau
des Vorjahres.

4.8 Erhaltene Anzahlungen

Unter der Bilanzposition "Erhaltene Anzahlungen" sind die Zuschusse fur den Bau bzw.
Erwerb von Vermdgensgegenstanden bis zu dem Zeitpunkt, zu dem sie in Gebrauch ge-
nommen werden, auszuweisen, da bis zur "Inbetriebnahme" des Vermdgens-
gegenstandes grundsatzlich eine latente Rlckzahlungsverpflichtung zum Beispiel einer
Zuweisung vorliegt. Erst wenn der Vermogensgegenstand in Gebrauch genommen wurde,
ist ein Sonderposten flr den Zuschuss zu bilden.

Aufgrund einer Prufbeanstandung der GPA waren Kreise aufgefordert, fir die Forderung
von Kindertageseinrichtungen Rechnungsabgrenzungsposten zu aktivieren bzw. zu passi-
vieren und analog zur Zweckbindungsdauer des jeweiligen Zuwendungsbescheides aufzu-
I6sen. Die Rechnungsabgrenzungsposten werden mit dem Zahlungsdatum der letzten Ra-
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te angesetzt, bis zu diesem Zeitpunkt werden die Zuwendungen in dieser Bilanzzeile ab-
gebildet. Diese Position ist zum Vorjahr um fast 2 Mio. € angestiegen.

Darlber hinaus werden Zuwendungen fur den Stralenbau in dieser Zeile ausgewiesen,
solange eine Aktivierung der bezuschussten Vermogensgegenstande nicht erfolgt ist.
Gleiches gilt z.B. fur Mittel aus dem Investitionsprogramm Gute Schule 2020, die in 2019
abgerufen wurden, jedoch in Teilen noch nicht zweckentsprechend verwendet worden
sind.

5. Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Gemal § 43 Abs. 3 KomHVO sind als passive Rechnungsabgrenzungsposten vor dem
Abschlussstichtag eingegangene Einnahmen, soweit sie einen Ertrag fur eine bestimmte
Zeit nach diesem Tag darstellen, anzusetzen (= sog. transitorische Rechnungsabgren-
zung). Hinsichtlich dieser Bilanzposition wird auf die Ausfuhrungen zu 3. Aktive Rech-
nungsabgrenzungsposten verwiesen. Die dortigen Ausfihrungen gelten in analoger Weise
auch fur die passiven Rechnungsabgrenzungsposten.

Den grofdten Anteil mit ca. 14 Mio. € nehmen die Zuschisse im Rahmen der Investitions-
forderung von Kindertageseinrichtungen ein, die korrespondierend mit den Aktiven Rech-
nungsabgrenzungsposten gebildet und Uber den gleichen Zeitraum aufgelost werden.
Ebenso besitzt die Weiterleitung des Zuschusses an das Dienstleistungszentrum Nideg-
gen sowohl einen Posten auf der Aktivseite als auch auf der Passivseite der Bilanz in HO-
he von ca. 0,3 Mio. €.

Die Rechnungsabgrenzungen aus dem laufenden Buchungsgeschaft haben sich mit ca.
5,4 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr wieder stark gemehrt. Dies liegt im Wesentlichen an
einer Zahlung des Bundes flr den Bereich SGB I, welche schon im laufenden Buchungs-
jahr eingegangen ist, aber einen Ertrag erst im Folgejahr darstellt.

Im Rahmen des Forderprogramms KinvFG, Kapitel 1, haben die Krankenhauser Julich
und Duren Fordermittel beantragt. Diese wurden vom Kreis Duren beim Zuwendungsge-
ber abgerufen und mit einem Eigenanteil von 10% an die Krankenhauser weitergeleitet.
Erst mit Abschluss der Mallnahme werden die Mittel passiviert und von der erhaltenen
Anzahlung zum passiven Rechnungsabgrenzungsposten umgebucht. In 2019 konnte ana-
log zu den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten, die Reinraumapotheke des Kranken-
hauses Duren fertig gestellt und somit passiviert werden.

lll. Ubersicht zum Umgang mit Ansatz- und Bewertungswahlrechten?

Ansatzwahlrecht Umgang in Bilanz

Aktivierungswahlrecht fur Vermodgensgegenstande
des Anlagevermdgens mit Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten bis einschliel3lich 800 € netto
(§ 36 Abs. 3 KomHVO).

Aktivierung ab 60 € netto

Erfassungswahlrecht fur Vermogensgegenstande
des Anlagevermdgens mit Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten bis einschliel3lich 800 € netto
(§ 30 Abs. 4 KomHVO).

Erfassung ab 60 € netto

12 analog zur bis zum 31.12.2018 zur Anwendung kommenden Handreichung des Innenministers, 7 Auflage,
zu § 41 GemHVO, S. 3.417ff
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Bewertungswahlrecht

Umgang in Bilanz

Passivierungswahlrecht fur Riuckstellungen fir un-
terlassene Instandhaltung von Sachanlagen
(§ 37 Abs. 4 KomHVO).

Passivierung

Aktivierungswahlrecht fur ein Disagio
(§ 43 Abs. 2 S. 1 KomHVO.)

keine Aktivierung
(kein entspr. Sachverhalt vorhanden)

Passivierungswahlrecht fur Sonderricklagen zur
Sicherung der Anschaffung oder Herstellung von
Vermogensgegenstanden

(§ 44 Abs. 4 S. 2 KomHVO).

keine Passivierung
(kein entspr. Sachverhalt vorhanden)

Ruckstellung fur die erhéhte Heranziehung zu Um-
lagen aufgrund von ungewohnlich hohen Steuer-
einzahlungen des Haushaltjahres.

(§ 37 Abs. 5 Satz 3 KomHVO)

Anwendung It. FAQ-Liste zum 2. NKF
WG des MHKBG fur Kreise nicht zu-
lassig.

Madglichkeit einer Stichprobeninventur
(§ 30 Abs. 2 KomHVO).

genutzt in speziellen Bereichen der
Leistungsverwaltung

Wahlrecht zur Einbeziehung der notw. Material- u.
Fertigungsgemeinkosten in die Herstellungskosten
(§ 34 Abs. 3 KomHVO).

nicht ausgeubt

Maglichkeit der Fest- und Gruppenbewertung
(§ 29 Abs. 1 Nr. 1 und 3 KomHVO).

Moglichkeit der Gruppenbewertung
wird genutzt

Wahlrecht zur Anwendung der degressiven oder
leistungsbezogenen Abschreibung statt der linea-
ren, wenn diese dem tatsachlichen Ressourcen-
verbrauch besser entspricht

(§ 36 Abs. 1 Satz 3 KomHVO).

nicht ausgeubt

Wahlrecht zur sofortigen Erfassung der Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten von Vermdgens-
gegenstanden als Aufwand, bei einem Wert von

unter 800 € ohne USt

(§ 36 Abs. 3 KomHVO).

nicht ausgeubt

Eigenverantwortliche Festlegung der Nutzungs-
dauern von abnutzbaren Vermogensgegenstanden
innerhalb der Bandbreite der Rahmentabelle, die
vom Ministerium vorgegeben ist

wird beachtet; Tabelle wird bei
Kammerei gepflegt. Vereinzelt wird
begrundet von der Rahmentabelle

(§ 36 Abs. 4 KomHVO), abgewichen.
Abschreibungswahlrecht bei einer voraussichtlich
nicht dauernden Wertminderung v. Finanzanlagen. ausgeubt

(§ 36 Absatz 6 KomHVO)

Wahlrecht zur linearen Verteilung von aulRerplan-
mafigen Abschreibungen bei voraussichtlich dau-
ernder Wertminderung von Grund und Boden in
Folge der Anschaffung oder Herstellung von Infra-
strukturvermdgen auf den Zeitraum der Anschaf-
fung oder Herstellung

(§ 36 Abs. 7 KomHVO).

nicht ausgeubt

Pauschalen Bewertung von Ruckstellungen fur
Beihilfen nach § 75 LBG NRW
(§ 37 Abs. 1 Satz 5 KomHVO).

nicht ausgeubt
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Anmerkungen zu den grofRten Abweichungen bei den Abschreibungen

Im Haushaltsjahr 2019 wurden bilanzielle Abschreibungen i.H.v. 7.992.010 € eingeplant.
Tatsachlich sind im Haushaltsjahr 2019 Abschreibungen i.H.v. 7.988.325,11 € entstanden
(s. Gesamtergebnisrechnung 2019 Zeile 14).

Im Nachfolgenden werden die grof3ten Abweichungen zwischen Plan und Ist dargestellt:

Produkt Bezeichnung Ansatz Ist Abweichung
12.542.01 Strallen, Radwege, | 4.029.040 € 4.166.481 € -137.441 €
Ingenieurbauwerke
02.126.01 Brandschutz 313.200 € 444,808 € -131.608 €
02.127.01 Integrierte Leitstelle | 121.720 € 142.346 € -20.626 €
(ILS)
11.537.04 Bodenschutz 47.330 € 12.597 € 34.733 €
16.611.01 Steuern, allgemeine | 81.630€ 0€ 81.630 €
Zuweisungen, all-
gemeine Umlagen
03.231.01 Berufskollegs 2.041.880 € 1.881.957 € 159.923 €
02.128.01 Bevolkerungsschutz | 40.620 € 20.041 € 20.579 €

Analog zu den Abschreibungen wurden auch Sonderposten ertragswirksam aufgelost.
Insgesamt belaufen sich der Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten im Jahr 2019
auf 3.242.462,23 €. Somit liegen die Ertrage rund 0,3 Mio € Uber dem geplanten Ansatz.
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F 2. Ubersicht liber die Biirgschaften

Nachrichtlich sind im Rahmen des Verbindlichkeitenspiegels die Haftungsverhaltnisse aus
der Bestellung von Sicherheiten, gegliedert nach Arten und unter Angabe des jeweiligen
Gesamtbetrages, auszuweisen. Derartige Haftungsverhaltnisse liegen beim Kreis Duren in
Form von Bilirgschaften vor. Diese sind in der folgenden Darstellung aufgelistet:

Gesellschaft Erkldrung vom liber € verbiirgter Betrag
zum Bilanzstichtag
31.12.2019

AGIT 21.04.2008 429.385,00 € 183.371,46 €
BTG 18.06.1997 5.112.918,81 € 1.102.416,00 €
BTG 08.04.2010 8.850.000,00 € 4.280.505,00 €
BTG 22.12.2010 2.850.000,00 € 2.561.300,00 €
BTG 12.01.2012 5.022.600,00 € 5.022.600,00 €
BTG 24.01.2012 2.700.000,00 € 2.700.000,00 €
BTG 20.12.2013 2.290.000,00 € 921.205,00 €
DGA 15.01.2008 250.000,00 € 250.000,00 €
DKB 27.06.2014 561.600,00 € 307.408,00 €
EwiG 25.09.2008 4.067.200,00 € 4.067.200,00 €
griinmetropole e.V. 05.07.2017 1.264.603,00 € 1.264.603,00 €
KH Diiren 01.04.2010 1.500.000,00 € 693.031,34 €
KH Diiren 12.10.2011 925.000,00 € 488.156,31 €
KH Diiren 12.10.2011 2.550.000,00 € 1.042.559,00 €
KH Diiren 20.07.2017 2.750.000,00 € 2.750.000,00 €
KH Diiren 05.09.2019 2.500.000,00 € 2.500.000,00 €
VWA 09.05.2005 7.865,00 € 2.053,00 €
VWA 16.06.2012 48.400,00 € 34.155,00 €
WWCK 14.05.2009 122.500,00 € 122.500,00 €
WWCK 08.07.2009 588.000,00 € 381.371,00 €
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F 3. Verpflichtung aus Leasingvertragen

Gem. § 45 Abs. 2 Ziff. 9 KomHVO NRW sind im Anhang zur Bilanz die bei der Kommune
bestehenden Verpflichtungen aus Leasingvertragen gesondert auszuweisen.

Die Sortierung der Leasingverbindlichkeiten erfolgt auf Basis der Spalte "Ende der Laufzeit".

Folgende Verpflichtungen aus Leasingvertrdgen bestanden zum 31.12.2019 beim Kreis
Dulren:

1 15.02.2020 738,03 € | 16 PC's

2 |15.04.2020 1.682,92 £ | 52 PC’s, 2 Notebooks
3 119.04.2020 321,45 £ | Fahrzeug

4 115.07.2020 1.274,78 € | 40 PC’s, 4 Notebooks
5 [31.07.2020 301,63 £ | Fahrzeug

6 |01.09.2020 224,24 € | Fahrzeug

7 116.09.2020 |ab September 130,90 € | Fahrzeug

8 |01.10.2020 |ab Oktober 374,62 £ | Fahrzeug

0 [15.10.2020 |ab Oktober 191,02 € | Fahrzeug
10(15.10.2020 1.153,90€ | 42 PC’s
11122.10.2020 |ab Oktober 191,02 € | Fahrzeug
12122.10.2020 |ab Oktober 233,63 £ | Fahrzeug
13(23.10.2020|ab September 151,50 € | Fahrzeug
14104.11.2020 |ab November 231,75 € | Fahrzeug
15(22.11.2020|ab November 365,35 £ | Fahrzeug
16114.12.2020 211,51 € | Fahrzeug
17(31.12.2020 592,62 € | 21PC’s
18(15.02.2021 1.687,12 £ | 60 PC’'s, 9 Notebooks
19(15.05.2021 578,29 € | 20 PC's, 3 Notebooks
20(31.08.2021 736,81 € | Fahrzeug
21131.08.2021 880,55 € | Kopierer
Z27130.09.2021 882,58 € | 30 PC's, 5 Notebooks
23125.10.2021 |ab Oktober 552,49 £ | Fahrzeug
24114.11.2021 |ab November 557,76 £ | Fahrzeug
25115.02.2022 1.553,36 £ | 40 PC’s, 7 Notebooks
2630.09.2022 1.473,73 € | 40 PC’s, 7 Notebooks
27130.09.2022 357,21€ | 15PC’s
28130.09.2022 349,10 € | Kopierer
29(31.12.2022 906,65 € | Kopierer
30131.12.2022 47,95 € | Kopierer
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31104.01.2023 |ab Dezember 286,47 € | Fahrzeug

32125.01.2023 |ab Januar 245,35 € | Fahrzeug

33(15.02.2023 |ab Marz 2.333,99€ | 70 PC's, 1 Notebook

34 (15.02.2023 |ab Marz 640,30€ | 17 PC's, 1 Notebook

35(15.05.2023 |ab Juni 6.028,13 €| 150 PC's, 2 Mac-Books, 8 Notebooks
36131.05.2023 889,27 € | Haus C - Cisco LAN-Swichtwartung

37 |06.06.2023 640,98 € | Haus E - Cisco LAN-Switchwartung
38(31.08.2023 374,85 € | Kopierer

39(15.09.2023 |ab Oktober 610,30€ | 16 PC’'s

40130.09.2023 631,89 € | Kopierer

41108.11.2023 588,53 £ | Haus BQD - Cisco Lan-Switchwartung
42118.11.2023 941,94 € | Haus D - Cisco Lan-Switchwartung
43122.11.2023 |ab November 783,76 € | Fahrzeug

44 104.07.2024 |ab Juli 4.182,71 € | Haus AB-Teil 1 - Cisco Lan-Switchwartung
45110.07.2024 |ab Juli 882,73 € | Haus lilich - Cisco Lan-Switchwartung

46 |01.09.2024 |ab September | 4.962,47 € | Haus AB-Teil 2 - Cisco Lan-Switchwartung
47124.02.2025 |ab Februar 1.126,78 € | SVA - Cisco Lan-Switchwartung
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H Ermachtigungsiibertragungen

Grundsatzlich gilt im NKF das Jahrlichkeitsprinzip (Haushaltsjahr = Kalenderjahr).
Das bedeutet, dass die im Haushaltsplan veranschlagten Ermachtigungen mit dem
Ende des Haushaltsjahres verfallen. Der Kreis darf daher im neuen Haushaltsjahr
grundsatzlich nicht Uber im abgelaufenen Haushaltsjahr nicht in Anspruch
genommene Aufwendungen und Auszahlungen verfugen.

Eine Ausnahme der zeitlichen Bindung erlaubt jedoch die Ubertragung von
Ermachtigungen fur Aufwendungen und Auszahlungen in das neue Haushaltsjahr
gem. § 22 KomHVO NRW.

Die Ubertragung von Erméchtigungen im NKF fiihrt zu einer zusatzlichen Belastung
des Haushalts im Folgejahr, weil deren Inanspruchnahme dem Haushaltsjahr
zuzurechnen ist, in dem diese erfolgt. Jede Ermachtigungsubertragung ist mithin eine
Verschiebung des Aufwandes bzw. der Auszahlung in das neue Haushaltsjahr. Die
Ubertragenen Ermachtigungen erhohen die entsprechenden Positionen im
fortgeschriebenen Haushaltsansatz des Folgejahres.

Im Jahresabschluss 2019 hat es Ermachtigungsubertragungen sowohl aus dem
Vorjahr als auch in das Folgejahr gegeben.

Ermachtigungsibertragungen aus dem Vorjahr:

Im Rahmen des Jahresabschlusses 2018 des Kreises Diren sind
Ermachtigungsubertragungen i.H.v. 7.158.903,01 € nach 2019 erfolgt.

Diese teilen sich wie folgt auf:

e flr zweckgebundene konsumtive Auszahlungen 107.206,77 €
e fur Auszahlungen im Zshg. mit Ruckstellungen 4.041.118,46 €
e fur investive Auszahlungen 3.010.577,78 €

Die Planansatze 2019 wurden entsprechend fortgeschrieben (vgl. hierzu
Jahresabschluss 2018, Band 2, Seite 5, Spalte 10, nachrichtlich ausgewiesene
Ermachtigungsubertragungen von 2018 nach 2019).
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Ermachtiqungsubertragungen in das Folgejahr:

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 12.12.2019 die "Dienstanweisung zur
Ubertragung von Erméachtigungen im Rahmen der Jahresabschliisse des Kreises
Duren" beschlossen (vgl. Drs.Nr. 432/19). Diese Dienstanweisung ist zum
12.12.2019 in Kraft getreten und somit maRgeblich fir die Ubertragung von
Ermachtigungen im Rahmen des Jahresabschlusses 2019. Danach gilt:

1. Grundsétzlich sollen Ubertragungen von Auszahlungsermachtigungen im
investiven Bereich nur in Ausnahmefallen erfolgen. Dies bedeutet, dass eine
Ubertragung nur erfolgen soll, wenn entsprechende Verpflichtungen eingegangen
wurden, die im Jahre 2020 eine Zahlungspflicht begrinden. Zudem kommen
Ubertragungen in Betracht, wenn MaRnahmen im laufenden Haushaltsjahr
begonnen, aber nicht im geplanten Umfang durchgefuhrt werden konnten. Im
ersten Jahr eines Doppelhaushaltes ist eine Ubertragung ausnahmsweise auch
dann madglich, wenn sich der flr dieses Jahr geplante MaRnahmenbeginn in das
zweite Jahr des Doppelhaushaltes verschiebt.

2. Sowohl im investiven als auch im konsumtiven Bereich miussen in den Fallen, in
denen Auszahlungen durch spezielle zweckgebundene Einzahlungen gedeckt
werden, die nicht verausgabten Betrage gemal § 22 Abs. 3 KomHVO zwingend
Ubertragen werden.

3. Ermachtigungsubertragungen, die im Zusammenhang mit gebildeten
Ruckstellungen stehen, sind zulassig. Daruber hinaus sind
Ermachtigungsubertragungen im konsumtiven Bereich nur in Ausnahmenfallen
zulassig.

Die entsprechenden Ubersichten zu den vorgeschlagenen Erméachtigungs-
Ubertragungen mit Angabe der Auswirkungen auf den Finanzplan bzw. den
Ergebnisplan des Jahres 2020 gemal § 22 Abs. 4 KomHVO wurden dem Kreistag
mit der vg. offentlichen Drs.Nr. 46/20 vorgelegt.

Der Kreistag hat der Ubertragung der Ermachtigungen im, in den Anlagen 1 — 4 zu
Drs.Nr. 46/20 dargestellten Umfang zugestimmt.

Insgesamt sind im Rahmen des Jahresabschlusses 2019 folgende
Ermachtigungsubertragungen erfolgt:

Reste fur zweckgebundene konsumtive Auszahlungen 554.185,47 €
Reste fur Auszahlungen im Zshg. mit Ruckstellungen 3.319.377,58 €
Reste fur konsumtive Auszahlungen und Aufwendungen 2.864.295,48 €
Reste fur investive Auszahlungen 16.861.618,07 €

Im Bereich der Finanzrechnung wurden somit Ermachtigungsibertragungen flr
Auszahlungen i.H.v. 23.599.476,60 € (davon 6.737.858,53 € konsumtiv und
16.861.618,07 € investiv) vorgenommen.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Hohe der Ermachtigungsibertragungen im
Jahresabschluss 2019 deutlich gestiegen. Dieser Anstieg ist vor allem im Bereich der
Investitionen zu verzeichnen. Dies kann damit begrindet werden, dass einige
investive Projekte, die fur den Haushalt 2019 eingeplant waren nicht durchgefihrt
werden konnten (ausfuhrliche Begri]n%ungen siehe Drs.Nr. 46/20). Allein die



Ubertragung fir den Breitbandausbau macht (iber sechs Millionen Euro aus. Als
weitere Begrundung des Anstieges der Haushaltsreste ist anzufuhren, dass die
Kreisverwaltung sich aktuell im zweiten Jahr des Doppelhaushaltes 2019/2020
befindet. Die Organisationseinheiten haben daher nicht die MOoglichkeit der
Neuveranschlagung der Malnahmen im Haushaltsplan. Wenn die Budgets der
Organisationseinheiten die ins Haushaltsjahr 2020 verschobenen MalRnahmen nicht
abdecken konnen, sind die Ubertragungen von Erméachtigungen die einzige
Moglichkeit der Amter um die Mittel im Jahr 2020 bereitstellen zu kénnen.

Die Handreichung des MIK (7. Auflage) besagt, dass fur zweckgebundene
Einzahlungen ein  Passiver Rechnungsabgrenzungsposten  (transitorische
Rechnungsabgrenzung) zu bilden ist.

Entsprechend wurde daher im Jahresabschluss 2019 ein Passiver
Rechnungsabgrenzungsposten flir zweckgebundene Einzahlungen i.H.v.
554.185,47 € gebildet.

Im Einzelnen wurden die in den nachfolgenden Tabellen dargestellten
Ermachtigungstbertragungen vorgenommen:

Ubersicht zu Ubertragungen von Auszahlungsermachtigungen im
Zusammenhang mit zweckgebundenen Einzahlungen im Rahmen des
Jahresabschlusses 2019
Produkt |Zeile FP Bezeichnung Haushaltsrest 2019
01.111.03 15 Gleichstellung 1.200,00 €
01.111.08 12 Veranstaltungsmanagement 1.64993 €
04.281.01 14 Kulturforderung 4.500,00€
08.421.01 14 Sportforderung 19.500,00 €
03.243.01 12 Regionales Bildungsburo 15.000,00 €
05.351.02 14 Migrationsangelegenheiten 1.11957 €
05.351.02 14 Migrationsangelegenheiten 4356,74 €
05.351.02 12 Migrationsangelegenheiten 8956 €
05.351.02 15 Migrationsangelegenheiten 11.49255 €
05.351.02 15 Migrationsangelegenheiten 385.668,18 €
05.343.03 15 Seniorinnen und Senioren 420691€
06.365.01 15 KiTa BKZ 18.716,35 €
06.363.01 12 frihe Hilfen 925,08 €
06.363.01 15 frihe Hilfen 1.31539€
06.363.01 15 frihe Hilfen 573440€
06.363.03 14 Mitwirkung im gerichtlichen Verfahren 271081€
12.542.01 12 Planung, Neu- Ausbau und Unterhaltung 76.000,00€
554.185,47 €
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Ubersicht zu Ubertragungen von Auszahlungsermachtigungen im Zusammenhang mit
Ruckstellungsbildungen im Rahmen des Jahresabschlusses 2019
Produkt | Zeile FP Bezeichnung Haushaltsrest 2019
05.322.01 12 Auszahlung fiir sonstige Dienstleistungen 6.500,00 €
05.331.01 14 Sonstige Transferauszahlungen ohne Gegenl. Dritter 32.390,00 €
05.331.02 14 Pflegewohngeld Hilfeempfanger i.E. 140.500,00 €
05.331.02 14 Pflegewohngeld Selbstzahler i.E. 31.000,00 €
05.331.02 14 Investitionskostenzusch. Tageseinrichtungen 72.500,00 €
05.332.01 14 Soz. Leistungen an nat. Personen in Einrichtungen 5.800,00 €
05.334.01 14 unmittelbare ambulante Hilfen zur Gesundheit 10.535,75 €
05.334.01 14 Kosten nach § 264 SGB V a.E. 375.000,00 €
05.335.01 14 Leist. zur Teilhabe am Leben i.d. Gesellschaft 615.100,00 €
05.335.01 14 Leistungen zur medizinischen Rehabilitation a.E. 2.736,65 €
05.336.01 14 Pflegegrad 2 i.E. 101.770,99 €
05.336.01 14 Pflegegrad 3 i.E. 96.556,67 €
05.336.01 14 Pflegegrad 4 i.E. 84.520,00 €
05.336.01 14 Unterkunft/Verpfl. Kurzzeit-/Verhinderungspfi. 1.200,00 €
05.336.01 14 Pflegegrad 5 i.E. 23.500,00 €
05.338.01 14 Bestattungskosten 18.400,00 €
05.338.01 14 Hilfen in sonstigen Lebenslagen i.E. 10.500,00 €
12.542.01 12 StralRen, Radwege, Ingenieurbauwerke 100.000,00 €
12.542.01 12 StralRen, Radwege, Ingenieurbauwerke 1.590.867,52 €
3.319.377,58 €

Ubersicht zu Ubertragungen von Auszahlungs- und Aufwandsermachtigungen im Rahmen des

Jahresabschlusses 2019

Produkt | Zeile FP | Zeile EP Bezeichnung Haushaltsrest FP 2019
01.111.24 15 16 Presse- und Offentlichkeitsarbeit - Fortbildungen 4.000,00 €
01.111.24 15 16 Presse- und Offentlichkeitsarbeit - Wachstumsoffensive 131.000,00 €
01.111.17 12 13 KInvFG - Fenstersanierung und LED Technik Haus B 324.980,00 €
01.111.17 12 13 Gute Schule 1.308.900,00 €
02.122.09 15 16 Fortbildungen in der Zulassungsstelle 1.200,00 €
05.351.02 15 16 Férderung Sozial- und Migrationsberatung 12.000,00 €
09.511.08 15 16 Innvoation und Wandel - Wachstumsoffensive 111.000,00 €
12.547.01 15 16 Luckenschluss Linnich - Baal 350.000,00 €
09.511.01 14 15 Raumliche Planung und Entwicklung 161.21548 €
11.537.04 15 16 SanierungsgroRprojekte im Bodenschutz 460.000,00 €
2.864.295,48 €

59




Ubersicht zu Ubertragungen von investiven Auszahlungsermachtigungen im Rahmen

des Jahresabschlusses 2019

Produkt Zeile FP Bezeichnung Haushaltsrest 2019
01.111.14 26 Beschaffung von Software 117.000,00 €
03.221.01 26 Beschaffung von Hardware 17.066,64 €
03.231.01 26 Beschaffung von Hardware 318.497,78 €
01.111.14 26 Beschaffung von Hardware 81844 €
01.111.14 26 Beschaffung von Hardware 19.094 99 €
03.231.01 26 Hardware <410 € BKT 36.916,93 €
01.111.17 26 Umbaumalnahmen im Haus C 50.000,00 €
01.111.17 26 Videolberwachung Kreisverwaltung 80.000,00 €
01.111.17 26 Anschaffung einer Kuhltischanlage Burgrestaurant 2.067,03 €
02.122.05 26 Anschaffung Bus JVS 12.795,66 €
02.122.06 26 Geschwindigkeitsmessanlagen 199.411,08 €
02.126.01 26 Neueinrichtung Schlauchwerkstatt 9.176,09 €
02.127.01 26 BGA und Hardware Leitstelle 3483384 €
02.126.01 26 Neueinrichtung Atemschutzwerkstatt 118.537,35€
07.414.06 26 Anschaffungen Tierseuchen (>410 Euro netto) 20.000,00 €
02.231.01 26 Elektro/Hybridfahrzeug 59.460,00 €
03.231.01 26 Erneuerung und Erganzung Fachraume 67.154,25 €
03.231.01 26 Einrichtung Mediengestaltungsraum 19.097,98 €
03.231.01 26 Moderations-/Medienausstattung 34.22809€
03.231.01 26 Ausstattung Naturwissenschaften 6.937,73 €
03.231.01 26 Gesundheitsforderung/Fitness 19.757 41 €
03.231.01 26 GroRRkiiche 7.64873 €
03.231.01 26 Gebaude-Systemtrainer (BST) 2.193,06 €
03.231.01 26 Software > 410€ 59976 €
06.365.01 28 Investive Zuschusse fur Gemeinden 397.000,00 €
06.365.01 28 Investive Zuschusse fur sonst Trager 440425184 €
09.511.01 25 Auszahlung Breitbandausbau 6.307.629,33 €
09.511.01 28 Auszahlung Erlebnis RUR 54324226 €
09.511.01 35 Kreditgewahrung Erlebnis RUR 619.538,90 €
15.571.01 28 Programm 1.000 x 1.000 397.12290 €
11.537.04 26 Anlagen Bodenschutz 580.000,00 €
12.542.01 25 K 34 OD Frenz und FS bis L 241 20.000,00 €
12.542.01 26 Hachsler Container 138.040,00 €
12.542.01 25 K27/31 KP Bogheim 296.000,00 €
12.542.01 25 K36 lll. Bauabschnitt 88.000,00 €
12.542.01 25 K 29 OD Schneidhausen 50.000,00 €
12.542.01 26 Stralendatenbank 18.500,00 €
12.542.01 25 K49 FS Wenau-L12 129.500,00 €
12.542.01 25 K18 OD Kofferen inkl Radweg 270.000,00 €
12.542.01 25 K45 B264 - K27 149.500,00 €
12.547.01 28 Mobilstationen 1.200.000,00 €

16.861.618,07 €
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| Lagebericht
I 1. Allgemeine Vorbemerkungen

Gem. § 38 Abs. 2 KomHVO ist die Bilanz um einen Lagebericht gem. § 49 KomHVO zu
erweitern. Durch den Lagebericht soll die finanzielle Lage des Kreises Dulren erlautert
werden. Entsprechend der Intention des Gesetzgebers werden daher im Folgenden zu-
nachst die Positionen der Bilanz anhand von geeigneten Kennzahlen interpretiert. Im An-
schluss daran wird dargestellt, welche Aspekte die Haushaltswirtschaft des Kreises vor
dem 31.12.2019 beeinflusst haben und welche Chancen und Risiken hinsichtlich der kinf-
tigen Entwicklung des Kreises bestehen.

| 2. Abschlusskennzahlen

Das ehemalige Ministerium fur Inneres und Kommunales des Landes NRW (MIK NRW)
hat im Rahmen seiner Handreichung zum NKF ein Kennzahlenset entwickelt. Dieses soll
der Beurteilung der haushaltswirtschaftlichen Lage der Kommune dienen. Zur besseren
Lesbarkeit und Steigerung des Informationsgehaltes wird hierbei bei jeder Kennzahl (wenn
moglich) wie folgt vorgegangen:

e Beschreibung der Kennzahl

o kurze Beschreibung, Berechnung und Ermittlung der Kennzahl
o Uberblick iiber das Abschlussjahr

o Ist-Werte des Abschlussjahres werden dargestellt
¢ Jahresvergleich der Kennzahl

o Entwicklung der Kennzahl Uber einen Zeitraum von 4 Jahren

Durch die Anwendung dieser standardisierten und landeseinheitlichen Kennzahlen kon-
nen nicht nur Periodenzeitvergleiche (bezogen auf den Kreis Dlren) sondern auch erste
interkommunale Vergleiche durchgefuhrt werden. Jedoch muss an dieser Stelle darauf
hingewiesen werden, dass der interkommunale Kennzahlenvergleich mit Vorsicht zu "ge-
nieBen" sein wird. Wie bereits Versuche auf anderen Ebenen’ gezeigt haben, sind die
Verwaltungs- und Haushaltsstrukturen der "Vergleichsobjekte" z.T. sehr unterschiedlich,
so dass nur eine sehr bedingte Vergleichbarkeit gegeben ist. Vollig abwegig scheint z.Zt.
noch ein interkommunaler Vergleich Uber die Landesgrenze Nordrhein-Westfalens hin-
aus, da in anderen Bundeslandern z.T. auch noch abweichende Rechnungslegungsvor-
schriften existieren, welche einen Vergleich unmaglich machen.

Im Rahmen des Jahresabschlusses 2019 werden zunachst alle eingesetzten Kennzahlen
des NKF - Kennzahlensets in einem Kennzahlenspiegel zusammengefasst. Die Kennzah-
len werden zudem in einer Zeitreihe vom Jahresabschluss 2016 bis zum Jahresabschluss
2019 aufgefuhrt, um einen Vergleich der erzielten Ergebnisse zur Beurteilung des Jahres-
abschlusses zu ermdglichen. Daruber hinaus sind zu Vergleichszwecken die Durch-
schnittswerte 20142 aller Kreise im Land NRW angegeben, da keine aktuelleren Durch-
schnittswerte vorliegen.

! 2.B. im Rahmen von interkommunalen Vergleichen oder der kennzahlenorientierten Arbeit der Gemeinde-
prufanstalt NRW
% Quelle: Haushaltswirtschaftliche Kennzahlen aus der Gberértlichen Prifung der GPA NRW
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Aufwandsdeckungsgrad

Beschreibung der Kennzahl

Die Kennzahl verdeutlicht, zu welchem Anteil die ordentlichen Aufwendungen durch die ordentlichen
Ertrage gedeckt werden kdnnen. Die Kennzahl Iasst einen Schluss daruber zu, inwieweit im operativen
Kernbereich der Kommune die Ertrage ausreichen. Sie lasst damit auch einen Schluss Uber die
Wirtschaftlichkeit des verwalterischen Handelns zu. Die finanzielle Balance wird durch eine vollstandige
Deckung erreicht. Die Kennzahl zeigt auf, ob der Haushaltsausgleich bereits aus eigener Kraft mit dem
ordentlichen Ergebnis erreicht werden kann.

Berechnung: Der Aufwandsdeckungsgrad errechnet sich, indem man die ordentlichen Ertrage mit 100
multipliziert und das Ergebnis durch die ordentlichen Aufwendungen dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Ordentliche Ertrage” sind die Ertrage nach § 2 Abs. 1 Nr.
1 bis 9 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO (Ergebnisrechnung) zu erfassen. Unter
der WertgroRe “Ordentliche Aufwendungen® sind die Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 bis 15
KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO (Ergebnisrechnung) zu bertcksichtigen.

Uberblick fiir 2019

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 101,06 % 102,26 % 102,12 % 100,32 %

I
100 0‘2)0},06 % 102,26 % 102,12 % 100,32 %
7 uo

80,00 %

60,00 %

40,00 %

20,00 %

0,00 %
2016 2017 2018 2019
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Beschreibung der Kennzahl

Eigenkapitalquote

Die Kennzahl zeigt, welchen Anteil das Eigenkapital am gesamten bilanzierten Kapital (Gesamtkapital) auf
der Passivseite der kommunalen Bilanz aufweist.

Berechnung: Die Eigenkapitalquote errechnet sich, indem man das Eigenkapital mit 100 multipliziert und
das Ergebnis durch die Bilanzsumme dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Eigenkapital” sind die Ansatze der Bilanzposten nach §
42 Abs. 4 Nr. 1 KomHVO zu erfassen. Unter der WertgréRe “Bilanzsumme* ist die Summe der Passiva
nach § 42 Abs. 4 KomHVO zu verstehen.

Uberblick fiir 2019

0% 2%

4 %

6 %

8 % 10 %

Jahresvergleich der Kennzahl

12 % 14 %

2016 2017 2018 2019 ‘
Kennzahl 6,45 % 9,66 % 14,06 % 14,60 %\
14,60 %
14,06 %
14,00 %
12,00 %
10,00 % 9,66 %
8,00 % /
6,45 %
6,00 %[
4,00 %
2,00 %
0,00 %
2016 2017 2018 2019
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Eigenkapitalquote 2

Beschreibung der Kennzahl

Die Eigenkapitalquote 2 zeigt, welchen Anteil des wirtschaftlichen Eigenkapitals am gesamten bilanzierten
Kapital (Gesamtkapital) auf der Passivseite der kommunalen Bilanz aufweist. Weil bei den Gemeinden die
Sonderposten mit Eigenkapitalcharakter oftmalig einen essenziellen Ansatz in der Bilanz reprasentieren,
wird die WertgroRe Eigenkapital um diese langfristigen Sonderposten erweitert.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem man das Eigenkapital mit den Sonderposten fur
Zuwendungen und Beitrage addiert, dieses Ergebnis mit 100 multipliziert und die Summe durch die
Bilanzsumme dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgréRe “Eigenkapital” sind die Ansatze der Bilanzposten nach §
42 Abs. 4 Nr. 1 KomHVO zu erfassen. Unter der Wertgréfie “Sopo Zuwendungen/Beitrage“ sind die
Ansatze der Bilanzposten nach § 42 Abs. 4 Nrn. 2.1 und 2.2 KomHVO zu erfassen. Unter der Wertgrolle
“Bilanzsumme* ist die Summe der Passiva nach § 42 Abs. 4 KomHVO zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 5% 10 % 15 % 20 % 25 % 30 %

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 22,03 % 24,20 % 28,12 % 28,66 %

0,
30,00 % 2812 % 28,66 %

20%

20,00 %

15,00 %

10,00 %

5,00 %

0,00 %
2016 2017 2018 2019
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Fehlbetragsquote

Beschreibung der Kennzahl

Diese Kennzahl zeigt den durch einen Fehlbetrag in Anspruch genommenen Eigenkapitalanteil. Da
maogliche Sonderricklagen hier jedoch keine Bericksichtigung finden dirfen, bezieht die Kennzahl lediglich
die Ausgleichsriicklage und die allgemeine Rucklage ein. Zur Ermittlung der Quote wird das negative
Jahresergebnis in Relation zu diesen beiden Bilanzposten gesetzt. Sofern die Kommune ein positives
Jahresergebnis erreicht hat, sollte die Kennzahl trotzdem berechnet werden. Im Ergebnis resultiert dies in
einer negativen Fehlbetragsquote, die als Uberschussquote verstanden werden kann.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem man das negative Jahresergebnis mit - 100 multipliziert und
das Ergebnis durch die Summe aus Ausgleichsriicklage und Allgemeiner Riicklage dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der Wertgrole “Negatives/positives Jahresergebnis® ist die Summe aus
ordentlichem und aul3erordentlichem Ergebnis nach § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO (Ergebnisrechnung) bzw.
nach § 2 Abs. 2 Nr. 5 KomHVO (Ergebnisplan) zu erfassen, sofern noch keine Ergebnisrechnung vorliegt.
Unter der WertgréRe “Ausgleichsriicklage” ist der Ansatz des Bilanzpostens nach § 42 Abs. 4 Nr. 1.3
KomHVO zu berlcksichtigen. Unter der Wertgrole “Allgemeine Ricklage ist der Ansatz des
Bilanzpostens nach § 42 Abs. 4 KomHVO zu einzurechnen.

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl - - - -

Da die Jahresabschlisse des Kreises Duren seit 2014 positiv abschlief3en, ist sowohl die Berechnung als
auch die grafische Darstellung entbehrlich.
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Infrastrukturquote

Beschreibung der Kennzahl

Die Infrastrukturquote setzt das Infrastrukturvermégen in Verhaltnis zu dem Gesamtvermogen auf der
Aktivseite der Bilanz.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem man das Infrastrukturvermégen mit 100 multipliziert und
das Ergebnis durch die Bilanzsumme dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Infrastrukturvermogen® sind die Ansatze der Bilanzposten

nach § 42 Abs. 3 Nr. 1.2.3 KomHVO zu erfassen. Unter der Wertgréfie “Bilanzsumme* ist die Summe der
Aktivseite der Bilanz nach § 42 Abs. 3 KomHVO zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 5% 10 % 15 % 20 % 25 % 30 %

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 31,28 % 29,18 % 28,15 % 28,20 %‘
40,00 %
3128 %

30,00 % 29,18 % 28.15 % 28.20 %
20,00 %

10,00 %

0,00 %

%016 2017 2018 2019
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Abschreibungsintensitat

Beschreibung der Kennzahl

Diese Kennzahl gibt die Relation der Abschreibungen auf das Anlagevermogen zu den ordentlichen
Aufwendungen an. Sie verdeutlicht damit, in welchem Umfang der gemeindliche Haushalt durch den
Wertverlust des Anlagevermdgens belastet wird. In diese Kennzahl gehen sowohl die bilanziellen

Abschreibungen auf das Sachanlagevermogen als auch die Abschreibungen auf Finanzanlagen ein.

Berechnung: Die Kennzahl errechnet sich, indem man die bilanziellen Abschreibungen aus das
Anlagevermogen mit 100 multipliziert und das Ergbenis durch die ordentlichen Aufwendungen dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Bilanzielle Abschreibungen auf Anlagevermogen® sind
die Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 13 KomHVO (Ergebnisplan), die mit unmittelbarem Bezug zum
Anlagevermogen der Bilanzposten nach § 42 Abs. 3 Nr. 1 KomHVO stehen, zu erfassen. Unter der
Wertgrolie ,,Ordentliche Aufwendungen® sind die Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 bis 15 KomHVO
(Ergebnisplan) bzw. nach § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO(Ergebnisrechnung) zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 0% 0% 1% 1% 1% 1% 1%

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 1,71 % 1,61 % 1,56 % 1,49 %

2,00 %

1,71 %

161% 1.56 %

0,
1,50 % 1,49 %

1,00 %

0,50 %

0,00 %
2016 2017 2018 2019
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Drittfinanzierungsquote

Beschreibung der Kennzahl

Die Kennzahl gibt das Verhaltnis zwischen den bilanziellen Abschreibungen auf Anlagevermdgen zu den
Ertragen aus der Auflésung von Sopo. im Haushaltsjahr an. Sie ist ein Indiz, inwieweit Ertrage aus der
Sonderpostenauflésung die Belastung des jahrlichen Haushaltes durch Abschreibungen vermindern.
Damit wird auch aufgezeigt, in welchem Ausmal Dritte an der Finanzierung des abnutzbaren Vermdgens
beteiligt waren und inwieweit die Gemeinde auf die Drittfinanzierung angewiesen ist. In die Kennzahl
gehen die Ertrage aus der Auflésung der Sonderposten flir Zuwendungen, fur Beitrage, fir den
Gebuhrenausgleich und sonstiger Sonderposten ein. Mit den bilanziellen Abschreibungen werden die
Abschreibungen auf das Sachanlagevermoégen sowie auch auf die Finanzanlagen erfasst.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem man die Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten mit
100 multipliziert und das Ergebnis durch die bilanziellen Abschreibungen aus das Anlagevermogen
dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten® sind...

Uberblick fiir 2019

Ist |40,59 %

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 41,44 % 39,63 % 40,68 % 40,59 %

50,00 %
41,44 %

40.00 % — 39,63 % 40,68 % 40,59 %
30,00 %

20,00 %

10,00 %

0,00 %
2016 2017 2018 2019
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Investitionsquote

Beschreibung der Kennzahl

Die Kennzahl liefert Erkenntnisse dariber, in welchem Umfang die Kommune neu investiert, um dem
Substanzverlust durch Vermégensabgange und Abschreibungen zu begegnen.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem man die Bruttoinvestitionen mit 100 multipliziert und das
Ergebnis durch die Abgange und Abschreibungen des Anlagevermdgens dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Bruttoinvestitionen® ist die Summe der Zugange und
Zuschreibungen des Anlagevermdgens zu verstehen, die dem Anlagenspiegel nach § 46 KomHVO zu
entnehmen ist. Diesem sind ebenfalls die Werte fiir die Abgange und Abschreibungen auf Anlagevermoégen
zu entnehmen.

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl | 288,25 % 125,99 % 303,73 % 106,75 %

350,00%

303,73%
300.00% 288,25%

250,00%
200,00%
150,00%

15%
100,00% 125,99%

50,00%

0,00% !

2016 2017 2018 2019
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Anlagendeckungsgrad 2

Beschreibung der Kennzahl

Die Kennzahl Anlagendeckungsgrad 2 zeigt an, welcher Anteil des Analagevermogens langfristig finanziert
ist.

Berechnung: Die Kennzahl berechnet sich, indem die Summe aus Eigenkapital, Sonderposten aus
Zuwendungen und Beitragen und das langfristige Fremdkapital mit 100 multipliziert wird und das Ergebnis
durch das Anlagevermégen dividiert wird.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der Wertgré3e “Eigenkapital” sind die Ansatze der Bilanzposten nach § 42
Abs. 4 Nr. 1 KomHVO zu erfassen. Unter der WertgrofRe “Sonderposten Zuwendungen/Beitrage* sind die
Ansatze der Bilanzposten nach § 42 Abs. 4 Nrn. 2.1 und 2.2 KomHVO zu erfassen. Unter der Wertgrolie
“Langfristiges Fremdkapital“ sind die Ansatze der Bilanzposten nach § 42 Abs. 4 Nrn. 3.1, 3.2 und 4
KomHVO zu erfassen. Die langfristigen Verbindlichkeiten nach § 42 Abs. 4 Nr. 4 KomHVO mussen eine
Restlaufzeit von mehr als finf Jahren haben (Verbindlichkeitenspiegel). Unter der WertgréfRe
“Anlagevermdgen” sind die Ansatze der Bilanzposten nach § 42 Abs. 3 Nr. 1 KomHVO zu erfassen.

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 92,82 %  95,09% 95,85 % 100,35 %

102,00%
100,35%

100,00%

98.00%

95,85%

96.,00% 95 09%

0,
94.,00% 92 82%

92,00%

90,00%

88.,00% !
2016 2017 2018 2019
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dynamischer Verschuldungsgrad

Beschreibung der Kennzahl

Die Kennzahl Iasst eine Beurteilung der Schuldentilgungsfahigkeit einer Gemeinde zu. Sie hat dynamische
Eigenschaften, weil sie mit dem Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit aus der Finanzrechnung eine
zeitraumbezogene GrolRe beinhaltet. Dieser Saldo gibt bei jeder Gemeinde an, in welchem Umfang freie
Finanzmittel aus ihrer laufenden Geschaftstatigkeit im vergangenen Haushaltsjahr zur Verfligung stehen
und damit gegebenenfalls zur Schuldentilgung genutzt werden kénnen. Der Dynamische
Verschuldungsgrad zeigt in wie vielen Jahren es unter theoretisch gleichbleibenden Bedingungen
realisierbar ware, die Effektivverschuldung aus den zur Verfiigung stehenden Finanzmitteln vollstandig zu
tilgen (Entschuldungsdauer).

Berechnung: Die Kennzahl berechnet sich, indem die Effektivverschuldung (Gesamtes Fremdkapital -
Liquide Mittel - kurzfristige Forderungen) durch das Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit dividiert wird.

Ermittlung der Kennzahl: Fir diese Berechnung sind unter der WertgroRe “Gesamtes Fremdkapital® die
Ansatze der Bilanzposten nach § 42 Abs. 4 Nrn. 2.3., 3 und 4 KomHVO zu erfassen. Unter der Wertgré3e
“Liquide Mittel“ ist der Ansatz des Bilanzpostens nach § 42 Abs. 3 Nr. 2.4 KomHVO zu erfassen. Unter der
Wertgrolie “Kurzfristige Forderungen® sind die Teilansatze der Bilanzposten nach § 42 Abs. 3 Nr. 2.2
KomHVO zu erfassen, die eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr haben. Letztgenannte Teilansatze sind
dem Forderungsspiegel nach § 47 KomHVO zu entnehmen. Als Wertgroéf3e “Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit (FR)“ ist der nach § 3 Abs. 2 Nr. 1 KomHVO im Finanzplan bzw. gem. § 40 S. 3
KomHVO in der Finanzrechnung auszuweisende Saldo einzusetzen.

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 27,46 9,01 10,34 75,88

80,00 75,88
70,00
60,00
50,00

40,00

nJahren

27,46

30,00

20,00
9,01 10,34

10,00

0,00 !

2016 2017 2018 2019
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Liquiditat 2. Grades

Beschreibung der Kennzahl

Diese Kennzahl zeigt die stichtagsbezogene kurzfristige Liquiditdt der Kommune. Sie gibt Aufschluss
darlber, zu welchem Umfang die kurzfristigen Verbindlichkeiten zum Bilanzstichtag durch die gegebenen
liquiden Mittel und die kurzfristigen Forderungen ausgeglichen werden kénnen.

Berechnung: Die Kennzahl errechnet sich, indem die Liquiden Mittel und die kurzfristigen Forderungen
addiert und mit 100 multipliziert werden. Das Ergebnis wird dann durch die kurzfristigen Verbdinlichkeiten
dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgréRe “Liquide Mittel* ist der Ansatz der Bilanzposition nach § 42
Abs. 3 Nr. 2.4 KomHVO zu erfassen. Unter der Wertgroflie “Kurzfristige Forderungen® ist der die Ansatz der
Bilanzposition nach § 42 Abs. 3 Nr. 2.2 KomHVO unter Einbeziehung der Spalte ,Restlaufzeit bis zu einem
Jahr* des Forderungsspiegels gemal § 47 KomHVO zu erfassen. Unter der Wertgrofke “Kurzfristige

Verbindlichkeiten® ist der Ansatz der Bilanzposition nach § 42 Abs. 4 Nr. 4 KomHVO unter Einbeziehung
der Spalte ,Restlaufzeit bis zu einem Jahr“ zu erfassen.

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl | 160,86 % | 122,62 % 136,70 % 58,64 %

180,00%
160,86%

160,00%

136,70%
140,00%

120,00%
100,00%

80,00%
60.00% L
40,00%
20,00%

0,00%
2016 2017 2018 2019
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kurzfristige Verbindlichkeitsquote

Beschreibung der Kennzahl

Die kurzfristige Verbindlichkeitsquote gibt Auskunft dartiber, in welchem Umfang die Bilanz durch
kurzfristiges Fremdkapital belastet wird.

Berechnung: Die Quote wird berechnet, indem man die kurzfristigen Verbdinlichkeiten mit 100 multipliziert
und dieses Ergebnis durch die Bilanzsumme dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Kurzfristige Verbindlichkeiten® sind die Teilansatze der
Bilanzposten nach § 42 Abs. 4 Nr. 4 KomHVO zu erfassen, die eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
gemal Verbindlichkeitenspiegel nach § 48 KomHVO haben. Unter der WertgréRe “Bilanzsumme* ist die
Summe der Passiva nach § 42 Abs. 4 KomHVO zu erfassen.

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 10,62% 11,31 % 8,19% 11,18 %

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%

40,00%

20,00% 10,62% 11,31% 8 19% 11,18%

0,00% '
2016 2017 2018 2019
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Zinslastquote

Beschreibung der Kennzahl

Diese Kennzahl gibt Aufschluss dartiber, welche Belastung aus Finanzaufwendungen neben den
(ordentlichen) Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit besteht.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem man die Finanzaufwendungen mit 100 multipliziert und
das Ergebnis durch die ordentlichen Aufwendungen dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgrofRe “Finanzaufwendungen® sind die Aufwendungen fur Zinsen
und sonstige Finanzaufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 17 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3
KomHVO (Ergebnisrechnung) zu erfassen. Unter der WertgréfRe “Ordentliche Aufwendungen® sind die
Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 bis 15 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO
(Ergebnisrechnung) zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 0% 0% 0% 0%

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019 ‘
Kennzahl 0,26 % 0,23 % 0,18 % 0,16 %

0,30 %
0,26 %

0,25 %
, o"‘-——-____________________023<%
0,

e —— 0Y6%

0,15 %
0,10 %

0,05 %

0,00 %
2016 2017 2018 2019
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Beschreibung der Kennzahl

Umlagequote

Bei Kreisen und anderen Gemeindeverbanden, denen Steuern nicht in dem Volumen wie den Gemeinden
zugehen, ist die Netto-Steuerquote durch eine Allgemeine Umlagenquote zu auszutauschen. Die Umlage
stellt die bedeutungsvollste Einnahmequelle der Umlageverbande dar.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem die allgemeinen Umlagen mit 100 multiplziert und das

Ergebnis durch die ordentlichen Ertrage dividiert wird.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgrofRe “Allgemeine Umlagen® sind die entsprechenden
Teilertrage nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 KomHVO zu erfassen. Dies sind Ertrage aus der Kreisumlage

einschlieBlich Mehrbelastung und der Jugendamtsumlage. Unter der WertgréfRe “Ordentliche Ertrage“ sind
die gleichen Ertrage wie bei der Steuerquote zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %
Jahresvergleich der Kennzahl
2016 2017 2018 2019
Kennzahl 47,42 % 43,46 % 44,48 % 43,39 %

40,00 %

30,00 %

20,00 %

10,00 %
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Zuwendungsquote

Beschreibung der Kennzahl

Die Zuwendungsquote liefert Informationen dazu, inwieweit die Gemeinde von Zuwendungen und damit
von Leistungen Dritter abhangig ist.

Berechnung: Die Quote errechnet sich, indem die Ertrage aus Zuwendungen mit 100 multipliziert werden
und das Ergebnis durch die ordentlichen Ertrage dividiert wird.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Ertrage aus Zuwendungen® sind die zutreffenden
Teilertrage nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 KomHVO zu erfassen. Dies sind Ertradge aus den Schlisselzuweisungen
vom Land, den Bedarfszuweisungen vom Land und von Gemeinden (GV), den allgemeinen Zuweisungen
vom Bund, vom Land und von Gemeinden (GV), den Zuweisungen und Zuschissen fur laufende Zwecke
sowie den Ertragen aus der Aufldsung von Sonderposten. Unter der WertgroRe “Ordentliche Ertrage” sind
die Ertrage nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 bis 9 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO
(Ergebnisrechnung) zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 2% 4 % 6 % 8 % 10 % 12 % 14 %

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 11,51 % 14,53 % 13,31 % 13,51 %

14,53 %

14,00 % /\13,31 % 13,51 %
12,011,51 %

10,00 %

8,00 %

6,00 %

4,00 %

2,00 %

0,00 %
2016 2017 2018 2019
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Personalintensitat

Beschreibung der Kennzahl

Diese Kennzahl zeigt, wie grof3 der Anteil der Personalaufwendungen an den ordentlichen Aufwendungen
ist. Im Zusammenhang mit dem interkommunalen Vergleich zeigt die Kennzahl auf, welcher Teil der
Aufwendungen herkdmmlich fur Personal aufgewendet wird. Die Kennzahl verdeutlicht, inwieweit im
operativen Kernbereich der Gemeinde die gesamten ordentlichen Aufwendungen durch die
Personalaufwendungen gebunden werden. Sie gibt damit bedingt auch Hinweise Uber die
Wirtschaftlichkeit des verwalterischen Handelns.

Berechnung: Die Kennzahl wird berechnet, indem man die Personalaufwendungen mit 100 multipliziert
und das Ergebnis durch die ordentlichen Aufwendungen dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der Wertgrof3e “Personalaufwendungen® sind die Aufwendungen nach §

2 Abs. 1 Nr. 10 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO (Ergebnisrechnung) zu erfassen.
Unter der Wertgrofie “Ordentliche Aufwendungen® sind die Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 bis 15
KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO (Ergebnisrechnung) zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 2% 4 % 6 % 8 % 10 % 12 % 14 %

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 13,83 % 13,61 % 14,02 % 13,50 %

1 0,
1401383 % 13.61 % 14,02 % 13,50 %
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2016 2017 2018 2019
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Sach- und Dienstleistungsintensitat

Beschreibung der Kennzahl

Diese Kennzahl gibt an, in welchem Verhaltnis die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen zu den
ordentlichen Aufwendungen stehen. Sie lasst darauf schliel3en, in welchem Umfang sich eine Gemeinde
fur die Beanspruchung von Leistungen Dritter entschieden hat.

Berechnung: Die Kennzahl wird berechnet, indem man die Aufwendungen fur Sach- und
Dienstleistungen mit 100 multipliziert und das Ergebnis durch die ordentlichen Aufwendungen dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen® sind die
Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 12 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO
(Ergebnisrechnung) zu erfassen. Unter der WertgrofRe “Ordentliche Aufwendungen® sind die
Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 bis 15 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO
(Ergebnisrechnung) zu erfassen.

Uberblick fiir 2019

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9%

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 4,00 % 3,84 % 4,65 % 8,01 %

9,00 %
8,00 %
7,00 %
6,00 %
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Transferaufwandsquote

Beschreibung der Kennzahl

Die Kennzahl Transferaufwandsquote zeigt, in welchem Verhaltnis die Transferaufwendungen zu den
ordentlichen Aufwendungen stehen.

Berechnung: Die Quote wird errechnet, indem man die Transferaufwendungen mit 100 multipliziert und
das Ergebnis durch die ordentlichen Aufwendungen dividiert.

Ermittlung der Kennzahl: Unter der WertgroRe “Transferaufwendungen® sind die Aufwendungen nach § 2
Abs. 1 Nr. 14 KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO (Ergebnisrechnung) zu erfassen.
Unter der Wertgrolie “Ordentliche Aufwendungen® sind die Aufwendungen nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 bis 15
KomHVO (Ergebnisplan) bzw. § 39 Abs. 1 S. 3 KomHVO (Ergebnisrechnung) zu bertcksichtigen.

Uberblick fiir 2019

0 % 20 % 40 % 60 % 80 %

Jahresvergleich der Kennzahl

2016 2017 2018 2019
Kennzahl 75,99 % 76,52 % 74,73 % 72,07 %
80,075'99 % 76,52 % 74,73 %
‘ 72,07 %
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| 3. Haushalts- und Finanzlage des Kreises Duren

Die Ergebnisse der letzten Jahre konnen als sehr positiv fur den Kreis Duren bezeichnet
werden, die erzielten Jahresuberschisse konnten zum Groldteil genutzt werden, um den
Bestand der Ausgleichsrucklage aber auch den Bestand der allgemeinen Rucklage wieder
deutlich anzuheben. Die Ergebnisse der letzten 3 Jahre im Uberblick:

Jahr Jahresiiberschuss
2016 6.939.702 €
2017 12.865.515 €
2018 12.179.618 €

Abweichend zu den bisherigen Jahresabschllissen wir an dieser Stelle auf eine detaillierte
Erlauterung verzichtet, es wird vereinfachend auf die Erlauterungen in den jeweiligen Jah-
resabschlissen verwiesen.

| 4. Geplante Entwicklung der Haushalts- und Finanzlage des Kreises Duren im Jahr
2019

Die Verwaltung halt es grundsatzlich fur zielfUhrend, dass der Kreis Doppelhaushalte ver-
abschiedet, um sowohl der Kreisverwaltung aber auch und insbesondere den kreisange-
hérigen Kommunen Planungssicherheit Gber einen langeren (Zweijahres-) Zeitraum zu
geben. Der Kreistag ist diesem Vorschlag gefolgt und hat den Doppelhaushalt 2019/2020
mit Beschluss vom 19.12.2018 verabschiedet. Mit Datum vom 15.05.2019 wurde der
Haushalt nach vorheriger Genehmigung durch die Bezirksregierung Koln bekanntgemacht
(vgl. Drs. Nr. 184/19).

Die Ertrage wurden fur das Jahr 2019 i.H.v. 543.139.209 € und die Aufwendungen i.H.v.
547.862.285 € geplant. Das sich errechnende Defizit i.H.v. 4.723.076 € sollte durch Ent-
nahme aus der Ausgleichsricklage gedeckt werden.

Der Umlagesatz der Kreisumlage konnte auf 41,35 v.H. der mal3gebenden Umlage-
grundlagen gem. Gemeindefinanzierungsgesetz (GFG NRW) 2019 im Vergleich zum He-
besatz des Haushaltsjahres 2018 deutlich gesenkt werden. Hinsichtlich der Einzelheiten
wird auf die detaillierten Darstellungen im Haushalt 2019/2020 verwiesen.

| 5. Tatsachliche Entwicklung des Kreishaushaltes im Jahre 2019

Wahrend sich die vorstehenden Ausfiihrungen auf die Uberlegungen beziehen, welche der
Haushaltsplanung 2019 zugrunde lagen, sollen im Folgenden die tatsachliche Entwick-
lung der Kreisfinanzen im Jahr 2019 sowie die dariber hinausgehenden Chancen und
Risiken fur den Haushalt und die Finanzsituation des Kreises Duren dargestellt werden.

Im Verlaufe des Jahres 2019 hat die Verwaltung mit Drs.Nr. 237/19 einen Controlling-
Bericht zum Stichtag 31.05.2019 dem Kreisausschuss und dem Kreistag vorgelegt. Der
Bericht kam zu dem Ergebnis, dass sich Verbesserungen im Umfang von rd. 339 T € ab-
zeichnen. Im Rahmen eines weiteren Finanzcontrollingberichtes zum Stichtag 15.10.2019
kam die Verwaltung mit Drs.Nr. 353/19 zu der Erkenntnis, dass sich das Ergebnis noch-
mals um weitere 1,33 Mio. € verbessern wird. Zum Zeitpunkt der Vorlage des Berichtes
wurde mit einem Jahresfehlbetrag i.H.v. rd. 3,053 Mio. € gerechnet. Jedoch konnten eine
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Vielzahl von Chancen und Risiken im laufenden Verwaltungsgeschaft, sowie im Rahmen
der Jahresabschlussarbeiten (z.B. Rlckstellungsbildungen) zum damaligen Zeitpunkt nicht
eingeschatzt werden.

Tatsachlich schlielRt die Ergebnisrechnung mit einem Uberschuss von rd. 4,8 Mio. €.

Plan Ist Abw. Plan - Ist

Ertrage und Aufwendungen

01 Steuern und dhnliche Abgaben 0,00 € -1.673.93181€ 1.673.931,81€
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -301.522 21900 € -306.579.761,88€ 5057542 88 €
03 + Sonstige Transferertrige -17.926.260,00 € -17.106.295,27 € -819.964,73 €
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte -31.219.42000 € -26.753.226,30 € -4 46619370 €
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -87264000 € -B99.67528 € 2703528€
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -151.584970,00 € -174.263.454 18 € -7.321.515 82 €
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -5.331.910,00 € -11.487.161,20 € 6.165.251,20 €
10 = Ordentliche Ertrage -538.457.419,00 € -538.773.505,92 € 316.086,92 €
11 - Personalaufwendungen T2.86457100€ T2 49630178 € 36817922 €
12 - Versorgungsaufwendungen 645263000 € 6.951.694 16 € -499 064,16 €
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 47.802.438,00€ 43.007.784,02€ 4.794.653,98 €
14 - Bilanzielle Abschreibungen 7.992.010,00 € 7.988.32511 € 3.684,80€
15 - Transferaufwendungen 39046295533 € 387.020.85276 € 3.44210257 €
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2107918100 € 19.578.439 42 € 1.500.741 58 €
17 = Ordentliche Aufwendungen 546.653.785,33 € 537.043.487,25€ 9.610.298,08 €
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 und 17) 8.196.366,33 € -1.730.018,67 € 9.926.385,00 €
19 + Finanzertrage -4.681.790,00 € -3.948.66172€ -733.128,28 €
20 -Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 1.208.50000€ 85911238 € 349 387 62 €
21 =Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20} -3.473.290,00 € -3.089.549,34 £ -383.740,66 €
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (=Zeilen 18 und 21) 472307633 € -4,819.568,01 € 0.542.644,34 €
26 = Jahresergebnis (=Zeilen 22 und 25) 4.723.076,33 € -4.819.568,01 € 9.542.644,34 €
27 + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen -15.997.602 36 € -14.820.053 64 € 17754872 €
28 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 15,8997 60233 € 14.820.053 64 € 1.177.548 609 €
29 = Ergebnis 4.723.076,30 € -4.819.568,01 € 9.542.644,31€

Das Ausmal} dieser, grundsatzlich erfreulichen Entwicklung, erscheint auf den ersten Blick
sehr hoch, setzt man die hieraus resultierende Verbesserung jedoch in das Verhaltnis zum
geplanten Aufwandsvolumen ist die Abweichung durchaus akzeptabel. Da in kommunalen
Haushalten eine Vielzahl von Unwagbarkeiten eine Rolle spielen, kann bei der Gesamt-
entwicklung von einer durchaus soliden und realistischen Haushaltsplanung gesprochen
werden. Abzeichnende Abweichungen konnten durch das stetige Controlling zeitnah an
die Entscheidungstrager weitergereicht werden. Exemplarisch sei in diesem Zusammen-
hang auf den Jugend- und Sozialbereich verwiesen, dessen Entwicklung unter Gliede-
rungsziffern 5.2.1 und 5.2.2 erlautert wird.

Betrachtet man die Gesamtergebnisrechnung erhalt man schnell einen ersten groben
Uberblick Uber die signifikanten Abweichungen. Wahrend bei den Zuwendungen und all-
gemeinen Umlagen (Zeile 02) hohere Ertrage i.H.v. 5,0 Mio. € und bei den Aufwendungen
fur Sach- und Dienstleistungen (Zeile 13) Verbesserungen von rd. 4,8 Mio. € entstanden
sind, sind bei den Offentlich-rechtlichen Leistungsentgelten Verschlechterungen in Héhe
von ca. 4,4 Mio. € und bei den Kostenerstattungen und Kostenumlagen in Hohe von 7,3
Mio. € entstanden. Hinsichtlich der Hintergriinde zu den Transferertragen und- aufwen-
dungen wird auf die Darstellungen unter Gliederungsziffern 5.2.1 bis 5.2.3 verwiesen. Die
z.T. hohen Abweichungen in einzelnen Zeilen der Ergebnisrechnung erklaren sich im We-
sentlichen wie folgt:

e Zeile 01: Die Verteilung der Landesersparnis bei den Wohngeldausgaben wurde fur
das Jahr 2019 nicht geplant, da eine erwartete Rickzahlung aus Vorjahren saldiert
mit Zeile 15 dargestellt wurde. Anders als erwartet, wurde der zustehende Betrag
nicht verrechnet, sondern vom Land ausgezahlt.

e Zeile 02: Hauptsachlich resultiert die Verbesserung aus der im Rahmen des Jah-
resabschlusses fur das Jahr 2019 verbuchten Forderung gegenuber der kreisange-
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horigen Kommunen aus der Abrechnung der Jugendamtsumlage in Hohe von ca.
3,5 Mio. €. Zur Erlauterung wird auf die Ausfihrungen zur Systematik der Jugend-
amtsumlage unter | 5.2.2 verwiesen. Zusatzlich konnten durch den massiven An-
stieg der Kindergartenbetreuungsplatze hdhere Betriebskostenzuschisse des Lan-
des NRW verbucht werden.

Zeile 03: Die Abweichung ist auf die nicht abgerufenen Mittel aus dem Forderpro-
gramm "Gute Schule 2020" zurlckzufuhren. Die Mittel werden, aufgrund von zeitli-
chen Verschiebungen der entsprechenden MalRnahmen, spater abgerufen als ur-
sprunglich geplant.

Zeile 04: Mit der Ruckubertragung der Tragerschaft des Rettungsdienstes von der
RDKD auf den Kreis Duren ist das gesamte finanzielle Risiko zur Durchfuhrung des
Rettungsdienstes auf den Kreis Duren Ubergegangen. Hiermit verbunden war die
Ubernahme aller finanziellen Forderungen aus Gebiihrenabrechnungen der RDKD
durch den Kreis Duren. In der Vereinbarung zur Durchfihrung des Rettungsdiens-
tes im Kreis Duren verpflichtet sich der Kreis Duren, alle Aufwendungen fur den
Rettungsdienst, welche der RDKD entstehen zu Uubernehmen. Mit Bekanntwerden
einer Gebuhrenunterdeckung wurde umgehend eine Neukalkulation der Gebuhren
durchgefuhrt. Die Satzung konnte erst im letzten Quartal des Jahres 2019 in Kraft
treten wodurch (in Verbindung mit einem leicht sinkenden Einsatzaufkommen) die
Gebuhrenertrage daher in Summe niedriger ausgefallen sind. Diesbezuglich wird
auch auf die Drs. Nr. 314/19 verwiesen.

Zeile 06: Zum Zeitpunkt der Haushaltsplanung von einem starken Anstieg der Be-
darfsgemeinschaften und Leistungsempfanger im SGB II-Bereich ausgegangen,
welcher in dieser Form nicht eingetreten ist. Entsprechend niedriger fielen auch die
Bundeserstattungen aus. Die korrespondierenden Minderaufwendungen sind in Zei-
le 15 zu finden.

Zeile 07: Die Verbesserungen ergeben sich im Wesentlichen aus der Auflésung von
Ruckstellungen im Personalbereich. Dies resultiert unter anderem aus der nicht
planbaren Entwicklung der Anzahl von Beihilfen und Pensionen. Hinsichtlich weite-
rer Einzelheiten wird auf die Erlauterungen unter | 5.2.3 verwiesen. Zusatzlich konn-
ten im Jahr 2019 héhere Ertrédge aus BuRgeldern aus der Uberwachung des flie-
Renden StralRenverkehrs verbucht werden.

Zeile 13: Die Verbesserungen resultieren mit 1,4 Mio. € aus den zu Zeile 03 korres-
pondierenden Minderaufwendungen aus dem Fdrderprogramm "Gute Schule
2020". Die Mittelabflisse werden in spateren Jahren erfolgen. Zusatzlich wurden
1,7 Mio. € weniger Erstattungen an verbundenen Unternehmen geleistet als ur-
sprunglich geplant. Die restlichen Einsparungen sind auf Minderaufwendungen im
Bereich der sonstigen Sach- und Dienstleistungen in mehreren Produkten zurtick-
zufuhren.

Zeile 15: Hier sind insbesondere die Minderaufwendungen aus dem SGB |l-Bereich
zu nennen (siehe Zeile 06). Die eigentlich noch hoher ausgefallenen Einsparungen
in diesem Bereich werden durch Mehraufwendungen aus dem Jugendamtsbereich
z. T. "verbraucht". Die Mehraufwendungen des Jugendamtes werden durch Mehrer-
trage in Zeile 02 gedeckt. Daruber hinaus wurden im Bereich des Sozialamtes u.a.
aufgrund von Auswirkungen im Zusammenhang mit dem Bundesteilhabegesetz und
den Pflegestarkungsgesetzen Einsparungen erzielt.

Zeile 16: Das Verfahren zur Vergabe von Verkehrsleistungen (OPNV) wurde abge-
schlossen. Die Auftragsvergabe ist erfolgt. Ein seinerzeit prognostiziertes Rechts-
mittelverfahren hat nicht stattgefunden, sodass die dafir geplanten externen Sach-
verstandigen- und Beratungskosten nicht benotigt wurden. Zusatzlich sind in diver-
sen Produkten Minderaufwendungen bei den Geschaftsaufwendungen entstanden.
Die Einsparungen werden jedoch ein Stuck weit verwassert, da im Bereich eines
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PPP-Projektes die Anpassung eines Zins- und Tilgungsplanes vorgenommen wer-
den musste. Hierzu wird auf die Ausfuhrungen im Anhang unter C 4.4 verwiesen.

Daruber hinaus werden alle anderen relevanten Abweichungen im Rahmen der Erlaute-
rungen in Band 2 bei den jeweiligen Produkten analysiert.

Im Bereich der Finanzrechnung ist in Zeile 32 im Rahmen des Jahresabschlusses 2019
ein negatives Ergebnis von rund -9,1 Mio. € (und somit eine Verbesserung in Hohe von
rund 21,2 Mio. € zur Haushaltsplanung) zu verzeichnen. Diese Verbesserung resultiert
zum Einen aus der positiven Entwicklung in der Ergebnisrechnung (die sich auf die Ein-
und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auswirken) und zum Anderen aus
der Tatsache, dass eine Vielzahl von Investitionen nicht getatigt wurden.

Das Jahresergebnis zeigt erneut, dass neben nicht beeinflussbaren Entwicklungen auch
die Konsolidierungsbemihungen der Verwaltung erfolgreich waren und die ambitionierten
Ziele, welche der Haushaltsplanung zugrunde lagen, mehr als erreicht wurden. Bei der
o.a. Betrachtung wird der Finanzierungsbereich bewusst ausgeklammert, da dieser das
Ergebnis verfalschen wurde.

Hinsichtlich des Gesamtergebnisses der Finanzrechnung sowie weiterer Einzelheiten der
Entwicklung der Finanzmittel im Jahre 2019 wird erganzend auf die detaillierten Darstel-
lungen in beiden Banden des Jahresabschlusses verwiesen.

Zur Verdeutlichung der Entwicklung der Jahresergebnisse werden diese im Zeitablauf in
der nachfolgenden Grafik dargestellt
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| 5.1 Anteil der wichtigsten Ertrage/Aufwendungen bzw. Einzahlungen/
Auszahlungen am Gesamtvolumen der Ergebnis- bzw. Finanzrechnung

Die Verhaltnisse der wichtigsten Ertrags- und Aufwandsarten zu den Gesamtertragen
bzw. -aufwendungen der Ergebnisrechnung sowie der wichtigsten Einzahlungen und
Auszahlungen des investiven Bereichs im Verhaltnis zu den Gesamtsummen der
Finanzrechnung in diesem Segment stellen Kennzahlen dar, durch die das
Jahresergebnis erlautert werden kann. Mittels der diese dokumentierenden
graphischen Aufbereitung ist es modglich, einen aussagekraftigen Gesamtuberblick
Uber den Jahresabschluss - sowohl im konsumtiven als auch im investiven Bereich -
zu erhalten. Dementsprechend wurden alle vg. Werte in die folgende Betrachtung
einbezogen. Sofern nichts anderes angegeben ist, werden die Werte in Mio. €
ausgewiesen.
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| 5.2 Analyse relevanter Teilbereiche

Unter dieser Gliederungsziffer erfolgt eine detaillierte Analyse von flr das
Gesamtergebnis relevanten Teilbereichen.

| 5.2.1 Sozialaufwendungen/-auszahlungen

Die Aufwendungen/Auszahlungen des Bereichs "Soziale Sicherung" stellen den
groRten Block des konsumtiven Kreishaushaltes dar, wodurch er besondere
Bedeutung erlangt. Die nachfolgenden Erlauterungen bieten grundlegende
Informationen bezuglich der Aufwendungen und Auszahlungen in den Bereichen
Sozialhilfe nach dem SGB XIlI, Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach dem SGB Il
und Jugendhilfe nach dem SGB VIII.

Der Kreis Diren leidet noch starker als andere nordrhein-westfalische Kommunen
unter hohen Sozialaufwendungen, was nicht zuletzt die GPA im Rahmen der letzten
landesweiten Kreisprifungen in den Jahren 2015/2016 in einem Vergleich der
Kreisverwaltungen erneut bestatigt hat. Die nachfolgende Ubersicht verdeutlicht die
dramatische Entwicklung der Sozialleistungen in NRW in den letzten Jahren:’

@«% Kommunale Sozialaufwendungen Nordrhein-Westfalen
(ausgewadhlte Hilfearten - kumulierte Darstellung - netto - in Mrd. €)

20,0
18,0 1760 ® Kinder- und Jugendhilfe

16,0

Behinderungen
14,0

12,0

10,0 W Hilfe zur Pflege

80

s eana TR ‘
+ 66,2 % A i 1 1 mHilfe zum Lebensunterhalt
6,0

m Hilfe zur Gesundheit
4,0

2,0

Lebenslagen
0,0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

! siche LKT NRW Meldung: Eildienst 3/2018
90

M Eingliederungshilfe fiir Menschen mit

Kosten der Unterkunft und Heizung -
Nettoausgaben nach Bundesbeteiligung

® Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer
Schwierigkeiten und Hilfe in anderen



Anteil der Sozialertrage und —aufwendungen im Kreis Diiren
an der Gesamtergebnisrechnung 2019

Gesamtertrage 2019

Sozialertrage (ohne

542.722. 168 € Jugendamtsumlage)

226.204.597 €
42%

B Ertrage aus ibriger

Verwaltungstatigkeit
316.517.571 €
58%
Gesamtaufwendungen 2019
" “"'"eg;,’;;gg:" aus 537.902.600 €
Verwaltungstatigkeit

181.343.790 €
34

Sozialaufwendungen
(ohne
Landschaftsumlage)
356.558.810 €
66%
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Der Bund scheint die grundsatzliche Problematik erkannt zu haben und versucht z.B.
mit der Ubernahme der Grundsicherung im Alter die Kommunen zu entlasten. Dies
ist grds. zu begrufen, die finanziellen Probleme der Kommunen werden dadurch
jedoch nicht gelést. In diesem Zusammenhang wird nachfolgend zunachst eine
Aussage des MIK NRW? wiedergegeben:

»l---] JAger forderte vom Bund, die Kommunen stérker zu unterstitzen. Der Anstieg
der Soziallasten ist die Hauptursache der kommunalen Finanzmisere. Die
beschlossene Kosteniibernahme ab dem Jahr 2014 fiir die Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung reiche dafiir nicht aus. Der Kommunalminister
betonte: ,Das ist nur einer von vier gro3en sozialen Aufgabenblécken. Der Bund
muss sich an den Kosten der Unterkunft und Heizung, der Eingliederung fiir
behinderte Menschen und der Hilfe zur Pflege beteiligen [...]*

Die Kernaussage des MIK NRW lautet sicherlich, dass der Transferbereich nicht nur
aus der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung besteht. In allen
genannten Bereichen (und auch im ausgelassenen Bereich der Jugendhilfe) sind
stetig steigende Belastungen zu verzeichnen. Durch die Beteiligung des Bundes an
den Aufwendungen der Grundsicherung wird der Anstieg der Nettobelastung somit
lediglich kurz abgemildert, grundsatzlich jedoch weder kompensiert noch verhindert.
Der LKT NRW hat Anfang des Jahres 2010 ermittelt, dass die Kreise und
Landschaftsverbande 81,4% der Soziallasten tragen!

Auch die sog. Ubergangsmilliarde die seit 2015 vom Bund an die Kommunen verteilt
wird, kann unter Berucksichtigung der aktuellen Transferaufwendungen nur ein
Tropfen auf den heil3en Stein sein. Die Problematik werden auch der im Jahr 2017
zuséatzlich gewéahrte Aufstockungsbeitrag (1,5 Mrd. €) zur Ubergangsmilliarde sowie
die ab dem Jahr 2018 angesetzte "5 Mrd. € Tranche" nicht andern, da eine
Dynamisierung nicht vorgesehen ist und mit weiterhin rasant steigenden
Transferaufwendungen gerechnet werden muss. Ertrége3 spielen bei diesen
Leistungsarten keine nennenswerte Rolle.

Seit dem Jahr 2014 erhalt der Kreis Duren wieder Gelder aus der Ausschiittung
eingesparter Wohngeldaufwendungen des Landes als Kompensation flr
Mehraufwendungen bei den Kosten der Unterkunft. Dieser Anspruch wird jedoch mit
der Ruckforderung des Landes fur die Jahre 2007 bis 2009 in Hohe von ca. 5,2 Mio.
€ Uber die nachsten Jahre hinweg verrechnet, sodass von der Kompensation so gut
wie nichts mehr zu spuren ist. Der Kreis Duren hat bzgl. der Festsetzung und damit
auch gegen die Ruckforderung beim Landgericht Dusseldorf Staatshaftungsklage
erhoben und Rechtsmittel gegen die Bescheide der einzelnen Jahre eingelegt.

Auf die Zahl der Hilfeempfanger bzw. zu betreuenden Kunden hat der Kreis nur sehr
begrenzten Einfluss. Sie ist auch von gesellschaftlichen und wirtschaftlichen
Entwicklungen abhangig, die im Wesentlichen im landes- oder gar bundesweiten
Kontext betrachtet werden mussen. Insgesamt machen die Transferaufwendungen
im Jahr 2019, welche nahezu ausschlielich durch die Tatigkeiten

% Quelle: Pressemitteilung des MIK NRW vom 19.08.2011
® eine Ausnahme stellen die temporar gewahrten Kostenerstattungen, die im Kontext mit den
Flichtlingsstromen stehen, dar.

92



e des Sozialamtes,
e des Amtes fiir Demografie, Kinder, Jugend, Familie und Senioren sowie
e der job-com

generiert werden, fast 60% der Gesamtaufwendungen aus. Aufgrund der oben
dargestellten Dimensionen wird im Folgenden amterspezifisch auf die wesentlichen
Aufwands-Blocke eingegangen. Insbesondere wird aber auch dargestellt, dass der
Kreis Duren nicht tatenlos die Kostensteigerungen hinnimmt, sondern ihnen durch
innovative Ideen entgegen tritt und dabei trotzdem allen hilfesuchenden Menschen
im Kreis DUren das bestmogliche Angebot zukommen |asst.

Sozialamt

Im Jahr 2019 wurden fur die in Zustandigkeit des Sozialamtes stehenden Aufgaben
insgesamt 58,4 Mio. Euro (2,4%ige Steigerung) aufgewendet und 25,7 Mio. Euro
Einnahmen erzielt (1,1%ige Steigerung). Das ordentliche Ergebnis stieg im
Vergleich zum Vorjahr um 3,3%.

Mit 57,87 Mio. Euro bilden die Transferaufwendungen den Hauptausgabenblock.
Hierbei entfallen

e 20,81 Mio. Euro auf die Grundsicherungsleistungen nach dem Vierten
Kapitel SGB XIlI,
e 19,59 Mio. Euro auf den Bereich Hilfe zur Pflege und

e 9,22 Mio. Euro auf die Leistungen der Eingliederungshilfe nach dem
Sechsten Kapitel SGB XII.

Nettoaufwendungen 2019
(ausgewabhlte Leistungsarten nach dem SGB XIl und APG NRW)

M Eingliederungshilfe

m Hilfe zur Uberwindung bes. soz.
Schwierigkeiten / Hilfe in anderen Lebenslagen

w Hilfe zur Pflege

m Aufwendungszuschuss

m Hilfen zur Gesundheit

¥ Hilfe zum Lebensunterhalt

i Pflegewohngeld

Im Einzelnen verteilen sich die Netto-Transferaufwendungen auf die folgenden
Leistungsarten:
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Im Bereich der Hilfe zur Pflege wurden in 2019

653 T. € fur die Leistungen auf3erhalb von Einrichtungen,

1,28 Mio. € fur den Aufwendungszuschuss in teilstationaren Einrichtungen,
10,64 Mio. € fur die Leistungen in Einrichtungen,

7 Mio. € fur Pflegewohngeldleistungen sowie

697 T. € fur die Leistungen nach § 73 SGB XII, Hilfen in anderen Lebenslagen

aufgewendet.

Hilfe zur Pflege (SGB Xll), Pflegewohngeld und Aufwendungszuschuss (APG NRW) ,
Hilfe in anderen Lebenslagen

Die Pflegeleistungen in stationaren Einrichtungen sind im Vergleich zum Vorjahr um
0,5% gesunken.

Auch in diesem Jahr ergeben sich im Vergleich zum Vorjahr beim Pflegewohngeld
nach dem APG NRW Minderaufwendungen von rd. 9%, wahrend die Aufwendungen
im Produkt 05 338 01 "Hilfe in sonstigen Lebenslagen" (Investitionskosten an
stationare Einrichtungen, die die baulichen Vorgaben des APG NRW nicht erfullen)
um das Doppelte gestiegen sind.

Die Investitionskosten an Tages- und Kurzzeitpflegeeinrichtungen sind um rd. 10%
gegenuber dem Vorjahr gesunken.

Den Aufwendungen standen insgesamt 2,11 Mio. € Transferertrage gegenuber, so
dass in 2019 ein Kostendeckungsgrad von 11,6% erreicht wurde.

Die  HaushaltskonsolidierungsmalRnahme  "Optimierung Realisierung  von
Unterhaltsansprichen" hat in etwa das Vorjahresniveau erreicht.

Hilfe zur Pflege
Unterhaltsanspruchsrealisierung

m Transfererertrage m Ertrage durch Unterhaltsanspruchsrealisierung

2.737.470€2.753.884 €

2.353.403 €
1.728.095 €
1.323.607 € 1 39°-3>2€1.433.636 €
SiAE l226€ I8.473€ IA.343€ 8ss¢ 1.600€ 0 SEEE

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Mit Inkrafttreten des Angehorigenentlastungsgesetzes zum 01.01.2020 wurde die im
Koalitionsvertrag angekindigte Einfuhrung der 100.000 Euro Einkommensgrenze fur
alle Leistungen der Sozialhilfe in die Tat umgesetzt. Derzeit wird davon
ausgegangen, dass die Ertrage im Bereich der Unterhaltszahlungen auf 5% absinken
werden.
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Dartber hinaus wird erwartet, dass vermehrt und friher die Unterbringung in
stationaren Einrichtungen anstatt einer Pflege zu Haus erfolgen wird, weil die
finanzielle Anreizwirkung zur Vermeidung stationarer Unterbringungen starker
entfallt. Sollte sich diese Entwicklung bewahrheiten, werden die Aufwendungen fur
die stationare Pflege steigen, so dass der Einspareffekt, der mit EinflUhrung des
einrichtungseinheitlichen Eigenanteils erzielt wurde, aufgehoben wird. In welchem
Umfang die Kosten steigen und ob der Bund sich an den Mehrausgaben der
Kommunen beteiligt, bleibt abzuwarten.

Eingliederungshilfe

Wahrend im Vergleich zum Vorjahr die Bruttoaufwendungen um weitere 16,15%
angestiegen sind, erhohte sich die Fallzahl um 24,76%. Ertrage wurden in HOhe von
1,1 Mio. Euro erzielt. Hierdurch konnten die Mehraufwendungen von rd. 1,28 Mio.
Euro annahernd aufgefangen werden.

Eingliederungshilfe
Netto-Transferaufwendungen

8.123.604 €
7.220.380€
5.488.575 €5.820.435 €
4.553.195€
3.865.106 €
3.060.324 € I I
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

In 2019 lagen die Leistungen zu einer angemessenen Schulbildung mit 3,5 Mio. Euro
und die Sonstigen Leistungen der Eingliederungshilfe mit 3,6 Mio. Euro, zu denen die
interdisziplinare  Fruhférderung, die Autismus-Therapie, die Betreuung in
Pflegefamilien sowie die Integrationshelfer in Kindertagesstatten gehoren, erstmalig
auf gleichem Niveau. Die Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft
(heilpadagogische Leistungen fur Kinder, Hilfen zum selbstbestimmten Leben in
betreuten Wohnmaoglichkeiten, personliches Budget) lagen mit 1,5 Mio. Euro auf
Rang 3.

95



Eingliederungshilfe
Verteilung nach Leistungsarten

| Leistungen zu einer angemessenen
Schulbildung
M Leistungen zur Teilhabe am Leben in der
Gemeinschaft

Sonstige Leistungen der Eingliederungshilfe

M Eingliederunghilfe in Einrichtungen

Die  HaushaltskonsolidierungsmalRnahme  "Starkung der  Fachlichkeit im
Verwaltungsprozess durch eine Heilpadagogin" erzielte im Jahr 2019 Einsparungen
in Hohe 229.685 Euro.

Mit Inkrafttreten zum 01.01.2020 des Teil 2 des Neunten Sozialgesetzbuches wurden
die Leistungen der Eingliederungshilfe nach dem Sechsten Kapitel aus dem SGB XI|
herausgeldst und in das SGB IX Uberfiihrt. Damit waren erneute Anderungen der
Zustandigkeiten der Landschaftsverbande, Kreise und kreisfreien Stadten
verbunden, welche in den Ausfuhrungsgesetzen zum SGB IX (AG-SGB IX NRW) und
SGB Xl (AG-SGB XlI NRW) sowie der Heranziehungssatzung Soziales des
Landschaftsverbandes Rheinland geregelt sind.

Danach sind die Kreise und kreisfreien Stadte fur die Leistungen an Kinder und
Jugendliche mit Behinderungen bis zur Beendigung der Sekundarstufe Il mit
Ausnahme der folgenden Leistungen originar zustandig:

. uber Tag und Nacht,

. zur Betreuung in einer Pflegefamilie,

. in heilpadagogischen Tagesstatten, in Kindertageseinrichtungen sowie in der
Kindertagespflege und

. im Rahmen der Fruhforderung

Wie sich die Fallzahlen und die Aufwendungen in diesem Leistungsbereich im Kreis
Duren entwickeln werden, bleibt abzuwarten. Derzeit wird allerdings davon
ausgegangen, dass die prognostizierten Minderaufwendungen, die bei den Kreisen
und kreisfreien Stadten entstehen werden, zu einer Erhdhung der
Landschaftsverbandsumlage fuhren.

Hilfen zur Gesundheit

Im Produkt 05 334 01 "Hilfen zur Gesundheit" werden samtliche Leistungen nach
dem Funften Kapitel SGB XlI abgebildet.

Die nachfolgende Grafik zeigt eindrucksvoll, wie sehr die jahrlichen Aufwendungen in
diesem Bereich schwanken.
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Hilfen zur Gesundheit

M Transferertrage M Transferaufwendungen

2.843.979€ 2.841.128€

2.423.092€

2.200.266 € 2.100.354 €
1.991.617 €

1.710.532€

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

In der Hauptsache werden die Schwankungen durch die individuellen Leistungen an
Personen, die nach § 264 SGB V versichert sind, verursacht.

Hilfe zum Lebensunterhalt

Die Aufwendungen im Dritten Kapitel SGB XlI sind um rd. 136.000 Euro (rd. 5%) und
die Ertrage um 6% auf rd. 240.000 Euro gesunken, so dass hier nur noch ein
Kostendeckungsgrad von 8,7% erreicht wird.

Hilfe zum Lebensunterhalt

W Transferertrige M Transferaufwendungen

2.905.246 €
2.825.916 €
2.732.600€ 2.701.252 € 5 TER SEDE
2.569.925€ 2.652.974€

267.65

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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In welchem Umfang sich die gesetzlichen Anderungen durch Inkrafttreten des
Angehdrigenentlastungsgesetzes und des Bundesteilhabegesetzes auf die Fall- und
Kostenentwicklung auswirken wird, bleibt abzuwarten.

Amt fiir Demografie, Kinder, Jugend, Familie und Senioren

Das Amt fur Demografie, Kinder, Jugend, Familie und Senioren bewirtschaftet
insgesamt 11 Produkte. Hiervon beeinflussen die Produkte "Hilfe zur Erziehung,
Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche und junge
Volljahrige, vorlaufige Schutzmalnahmen" sowie "Férderung von Kindern in
Tagesbetreuung" den Kreishaushalt am mafRgeblichsten.

Produkt Férderung der Erziehung in der Familie, Hilfe zur Erziehung,
Eingliederungshilfe und vorléufige SchutzmalBnahmen

Das nachfolgende Diagramm gibt zunachst fur einige ausgewahlte Hilfearten einen
Uberblick Uber die im Haushaltsjahr 2019 entstandenen (brutto) Aufwendungen:

Aufwendungen Jugendhilfe
(ausgewahlte Hilfearten) im Jahr 2019

Eingliederungshilfe (§ 35a SGB Vi,
ambulant)
3.459.414¢€

Eingliederungshilfe (§ 35a SGB Vi,
stationar)
1553.119¢€

Heimerziehung, sonst. betreute
Wohnformen (§ 34 SGB Viil)
11.005.249¢€

N

\

Hilfen fir junge Volljahrige (§ 41
SGB VIII, insgesamt)
3.130.755¢€

Vorlaufige SchutzmaRnahmen (§ 42
SGB VIII)
354.292¢€

Gemeinsame Unterbringungen v.

Miittern und Vatern mit Kind (§ 19
SGB VilI)

2.146.263€

Vollzeitpflege (§ 33 SGB ViiI)
3.605.855¢€ Erziehung in einer Tagesgruppe (§

32 SGB VIII)

1.484.446¢€

Sozialpadagogische Familienhilfe (§
31SGBVIII)
1.365.360€

Einsparpotentiale aus der Konsolidierungsmalinahme mit der Fa. Roédl & Partner
2014 bis 2017 konnten auch im Haushaltsjahr 2019 realisiert werden.

HHJ Konsolidierungs-
beitrag Ist
2014 1.512.669 €
2015 +2.473.143 €
2016 +4.441.452 €
2017 +3.044.604 €
2018 +2.918.455 €
2019 +4.787.090 €
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Bezlglich des MalRnahmeblocks "Pflegekinderdienst” ist zu erwahnen, dass die
Pflegequote bei einer leicht hdheren Anzahl an Vollzeitpflegefallen sowie einer etwas
niedrigeren Anzahl an Heimpflegefallen im Verhaltnis zum Vorjahr um 2,5
Prozentpunkte auf 67,51 % gesteigert werden konnte. Zu erwahnen ist, dass nach
der intensiven Akquise im Rahmen des RodI-Prozesses seitens des Fachdienstes
"Pflegekinderdienst" die Aufrechterhaltung der zusatzlichen Pflegefamilienfalle
sicherzustellen ist. Die Akquise weiterer Pflegestellen stellt sich weiterhin als defizil
dar.

Die Ergebnisse aus der mittels der Fachsoftware "KRISTALL" ermittelten H.z.E-
Statistik werden im Amt 51 monatlich in einer Budgetierungsrunde, an der die
betreffenden Sachgebiets- und Teamleiter teilnehmen, besprochen und es werden
hieraus weitere Vorgehensweisen vereinbart. Diese Statistik wurde im Jahre 2019
auch unter den Erfahrungswerten aus der o.g. Konsolidierungsmalinahme mit Fa.
Rodl & Partner weiterentwickelt. Auf der kiunftigen Agenda stehen die Themen
"Rackfuhrungsmanagement" und "Wirksamkeit von Hilfe zur Erziehung".

Die geringeren Belegungstage im Verhaltnis zum Vorjahr bei den stationaren
Hilfearten hatten eine Kostensenkung zur Folge. Diese hangt auch mit auslaufenden
Hilfen flr die unbegleiteten minderjahrigen und jungen Volljahrigen Flichtlingen
zusammen. Die weitaus geringere Kostensenkung je Belegungstag macht deutlich,
dass die einzelne Unterbringung aufgrund immer problematischerer Gegebenheiten
in Herkunftsfamilien hohere padagogische Settings zur Folge haben, die sich
kostensteigernd auswirken.

Mit der Einflhrung der neuen Statistik Uber die Fachsoftware KRISTALL ab Oktober
2017 beziehen sich die Falldatenerhebungen auf die durch den Allgemeinen
Sozialdienst angelegten Statistikbogen, in denen hinsichtlich der Jugendhilfe in
Einrichtungen nach § 34 SGB VIl nicht zwischen Minderjahrigen und Volljahrigen
unterschieden wird. Von daher fulRen die Belegungstage und Aufwandsbetrage auf
veranderten Basiszahlen und sind insofern nicht mit den Vorjahren vergleichbar. Zur
Vergleichbarkeit wurde fur 2017 auch der Wert fur Minderjahrige und Volljahrige in
Addition aufgeflhrt.

Jahr | Belegungs- | Jahres- Kosten- Durchschn. | Kostenanstieg
tage ergebnis anstieg Kosten je je
(mit umA) insgesamt | Belegung Belegungstag
2015 49.287* 9.072.009€* +5,60 % 184,06 €* +5,82 %
2016 52.233* | 10.331.223€* | +13,88 % 197,79 €* +7,46 %
2017 62.307* | 11.502.659€* | +11,34 % 184,61 €* -6,66 %
2017 13.830.246€**
2018 86.922** | 14.108.947€** +2,02% | 162,32 €** k.A.
2019 81.922** | 13.122.453€** -6,99 % | 160,18 €** -1,3 %

* Basis = Anzahl der minderjahrigen Hilfeempfanger
** Basis = Anzahl der minder- und volljahrigen Hilfeempfanger

Wie in den letzten Jahren, ist im Bereich der Eingliederungshilfen flr seelisch
behinderte junge Menschen nach § 35a SGB VIl ein Kostenanstieg festzustellen. Im
Verhaltnis zum Vorjahr konnten die Kosten im stationaren Bereich zwar um 336.428
€ gesenkt werden, allerdings stiegen die Kosten im ambulanten Bereich um
1.064.084 € an, womit sich insgesamt ein Kostenanstieg von 727.656 € ergibt. In
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diesem Bereich wird auch fur die kommenden Jahre durch die weitere Forcierung der
Inklusion mit steigenden Fallzahlen und entsprechenden Mehraufwendungen
gerechnet.

Die Ertrage aus Kostenerstattungen nach den §§ 89 ff. SGB VIIlI blieben mit
insgesamt 1.010.384 € unter dem Ansatz. Dies hangt hauptsachlich an den
auslaufenden Hilfen fur unbegleitete minderjahrige Fliuchtlinge, deren Kosten vom
Land NRW erstattet werden. Abgemildert konnten diese Minderertrage durch
Mehreinnahmen in HOhe von 347.000 € aus dem Bereich der Ertrage aus
Kostenbeitragen und Uberleitungen von Anspriichen nach den §§ 91 ff. SGB VIIL.

Produkt Férderung von Kindern in Tagesbetreuung

Im Bereich der Forderung der Kindertagesbetreuung stand auch im Jahr 2019 der
weitere Ausbau der Betreuungsplatze fur Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren zur
Sicherstellung des Rechtsanspruches im Vordergrund.

Im Rahmen des Bundesinvestitionsprogramms "Kinderbetreuungsfinanzierung 2017
- 2020" wurde der bedarfsgerechte Ausbau fortgefuhrt, der mit der
Verwaltungsvereinbarung zum Investitionsprogramm "Kinderbetreuungsfinanzierung
2008 — 2013" begonnen hatte.

Da die Gruppenstarke im U3-Bereich geringer ist, mussten zwecks Sicherstellung
des Rechtsanspruches auf einen Betreuungsplatz fur Kinder Uber 3 Jahren auch in
2019 zusatzliche Kapazitaten in verschiedenen Planungsbereichen geschaffen
werden. Daruber hinaus flhrte die verstarkte bedarfsgerechte Nachfrage von Eltern
nach Ganztagsbetreuung aufgrund der Erwerbstatigkeit zum Anstieg der Kosten.
Nachstehend ist die Entwicklung dargestellt:

Kinder in KiTa
Jahr -
u3 u3 Gesamt
2013/2014 1.042 4.352 5.394
2014/2015 1.157 4.186 5.343
2015/2016 1.291 4.308 5.599
2016/2017 1.344 4.382 5.726
2017/2018 1.427 4.356 5.826
2018/2019 1.662 4.911 6.573
Kinder in KiTa im Ganztagsangebot 45
Std./W
2013/2014 60,04 %
2014/2015 61,41 %
2015/2016 60,86 %
2016/2017 61,35 %
2017/2018 62,33 %
2018/2019 64,98 %
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Zuschussbedarf je Jahr

Betriebskosten- Kosten fur Anteil far
Jahr Kosten zuschuss vom | Zuschussbedarf | Tagespflege | Tagespflege
Land
2013 | 34.686.000 € 17.401.806 € 17.284.194 € 782.831 € 4,3 %
2014 | 38.681.260 € 20.569.155 € 18.112.105€ | 1.079.423 € 5,6 %
2015 | 41.953.952 € 22.201.169 € 19.752.783 €| 1.282.135€ 6,1 %
2016 | 45.435.997 € 24.227.440 € 21.208.557 € | 1.975.441 € 8,5 %
2017 | 54.715.812 € 32.254.320 € 22.461.482€| 2.588.319 € 10,3 %
2018 | 53.754.664 € 28.765.647 € 24.989.017 €| 3.047.557 € 10,9 %
2019 | 62.005.798 € 32.529.668 € 29.476.130€ | 3.835.185€ 11,8 %

Im Bereich der Forderung von Kindern in Tagesbetreuung wird es auch zukulnftig
erforderlich sein, zusatzliche Betreuungsangebote fur Kinder im Alter von 1 bis 6
Jahren zu schaffen, um den Rechtsanspruch des § 24 SGB VIII gewahrleisten zu
konnen, so dass auch hier weiterhin mit steigenden Kosten gerechnet werden muss.

Im Jahre 2012 ermittelte die mit der Schulentwicklungsplanung beauftragte Firma
biregio, Projektgruppe Bildung und Region, Bonn, dass im Jahr 2030 eine
Versorgungsquote von 60 % der unter 3-jahrigen Kinder zu erwarten ist. Diese
Grollenordnung dient nach wie vor der langerfristigen Planung. Die
Versorgungsquote fur unter 3-jahrige Kinder betragt im Kreis Duren fur das
Kindergartenjahr 2019/2020 46,1 % und liegt damit deutlich Uber dem Landesschnitt
von 39,5 %.

Fir die Betreuung von Kindern in Kindertagespflege sind die Aufwendungen in 2019
gegenuber dem Vorjahr nochmals deutlich gestiegen. Zur Sicherstellung des
Rechtsanspruches fur Kinder unter 3 Jahren konnte die Anzahl
Kindertagespflegeplatze bedarfsgerecht ausgebaut werden.

Das reformierte KiBiz tritt zum 01.08.2020 in Kraft. Mit dem neuen Gesetz wird die
Qualitat der Kinderbetreuung nochmals verbessert. Die geplante Erweiterung der
Offnungszeiten soll die Vereinbarkeit von Familie und Beruf starken.

Prévention

Die praventiven Bestrebungen des Kreises Duren werden kontinuierlich ausgeweitet.
Beispielhaft seien neben der weitgehenden Beitragsfreistellung fur Kindergarten und
Kindertagespflege auch die den unterschiedlichen Altersabschnitten angepassten
Angebote wie "Frihe Hilfen" und "Jugend starken im Quartier" genannt. Weitere
Projekte, die in 2017 unter dem Leitbild "Gut aufwachsen im Kreis Duren" initiiert
wurden sind die kreisweite Ausweitung von Leseclubs und das fur den Zeitraum
01.10.2017 bis 31.12.2020 geforderte Bundesprogramm "Kita-Einstieg: Brucken
bauen in frihe Bildung".

Nach Beendigung der Projektphase im Jahr 2016 verstetigte der Kreis Duren das
ehemalige Modellprojekt "Kein Kind zurlcklassen". Ziel im Kreis Duren ist es,
Pravention als wichtige Querschnittsaufgabe zu verankern und ressortibergreifende
Zusammenarbeit sicherzustellen. In allen kreisangehdrigen Kommunen finden bzw.
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fanden separate Praventions- und Bildungskonferenzen statt, um vor Ort lickenlose
Praventionsketten von der Schwangerschaft bis zum Eintritt in das Berufsleben zu
etablieren und dadurch zu gewahrleisten, dass allen Kindern und Jugendlichen sowie
deren Eltern die notwendige Férderung und Unterstitzung zukommt.

Insgesamt werden sich die Auswirkungen der PraventionsmalRnahmen auf den
Kreishaushalt erst mittel- bis langfristig zeigen, kurzfristig kann es sogar zu
Kostensteigerungen kommen.

Sozialraumplanung

Der Kreis Duren hat mit dem Aufbau des KECK-Atlas seit 2016 die
Sozialraumplanung auf ein internetbasiertes und interaktives Planungsinstrument
umgestellt. KECK steht dabei fur "Kommunale Entwicklung — Chance zur
Kooperation". Das Tool wurde seinerzeit im Rahmen einer Kooperation der
Landesregierung NRW mit der Stiftung Bertelsmann entwickelt.

Im Frahjahr 2018 erfolgte die erste Veroffentlichung von Daten mittels KECK-Atlas im
Internet. Hier sind nunmehr Sozialraumdaten seit 2014 fur Burger*innen und
behdrdliche/professionelle Akteure verflugbar.

Seitens der Stiftung Bertelsmann wurden im Rahmen von zwei grofen Updates
Vereinfachungen fur Nutzer*innen umgesetzt, um den KECK-Atlas bestmdglich zu
einem intuitiv bedienbaren Datenfundus werden zu lassen. RegelmaRige
Austauschtreffen mit den Verantwortlichen der beteiligten Kommunen und Webinare
tragen dazu bei, sowohl die Anwendung als auch die Nutzerfreundlichkeit stetig zu
verbessern.

Im Spannungsfeld der Verwendung von Daten des Landesbetriebes IT.NRW und der
im KECK-Atlas verwendeten aufbereiteten Daten der Einwohnermeldedmter war es
erforderlich, fur den Kreis Duren eine praktische und gesetzeskonforme LOosung zu
finden. Stichworte sind in diesem Zusammenhang die Aktualitat von Daten sowie die
kleinraumige  Verfugbarkeit. Dies wurde organisationsubergreifend  sehr
zufriedenstellend geldst.

Zwischenzeitlich ist der KECK-Altas stabil installiert und es sind umfangreiche
Prasentationen in befassten Gremien der Kommunen sowie in der Verwaltung des
Kreises Duren erfolgt. Des Weiteren werden durch die Jugendhilfeplanung des
Kreises Duren als Feder fuhrende Stelle Schulungen zum KECK-Atlas fur interne und
externe Interessierte angeboten.

Durch vermehrte Anfragen zu Daten und Schulungen wird deutlich, dass sich der
Trend einer datenbasierten Planung in den Kommunen und zwischenzeitlich auch in
den Einrichtungen des Sozialwesens stetig fortsetzt. Insbesondere die fur
Forderantrage mittlerweile standardmafig abgefragten Sozialraumdaten kénnen im
KECK-Atlas unkompliziert zusammengestellt werden.

Die Anforderung wird es zukunftig sein, passgenaue Daten vorzuhalten und die
Indikatorenauswahl laufend weiter zu entwickeln, um auf sich verandernde
Bedarfslagen zu reagieren. In amtsinterner und amtertubergreifender Kooperation
werden entsprechende Erfordernisse thematisiert und neue Indikatoren im KECK-
Atlas eingestellt. Daruber hinaus ist die weitere Bekanntmachung und die

102



Unterstlitzung der Nutzung des KECK-Atlas eine wichtige Aufgabe, um dieses
Service-Angebot mdglichst vielen Burger*innen und behdrdlichen/professionellen
Akteuren verfugbar zu machen.

job-com

Die Entwicklung der finanziellen Belange der job-com ist weitgehend von der
allgemeinen Wirtschaftslage und deren Entwicklung abhangig. In konjunkturell
gunstigeren Phasen ist es wesentlich leichter langzeitarbeitslose Menschen wieder in
den Arbeitsmarkt zu integrieren, so dass auch die Zahl der Arbeitslosen in den Zeiten
eines aufnahmefahigen Arbeitsmarktes entsprechend zuriickgeht. Veranderungen in
der allgemeinen Wirtschaftslage wirken sich wegen des vorrangigen Arbeitslosengeld
I-Bezuges allerdings immer erst verzogert auf den Rechtskreis des SGB |l aus.

Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften

Im Jahresverlauf 2019 hat sich die gute wirtschaftliche Lage weiter positiv auf die
Zahl der von der job-com zu betreuenden Leistungsberechtigten und
Bedarfsgemeinschaften ausgewirkt.

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte | Bedarfsgemeinschaften

15.018 15.154 15.205 15.203 15,138 15.070 15.043 14.965

14.747
I I I I I I I I I lﬁs 14.494 14.437 14335

10.827 10.897 10.947 10.945 10.910 10.858 10.845 10.797 10.723
: ’ 10.614 10,512 10.482
b . 10.426
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Abbildung: Bedarfsgemeinschaften und erwerbsfihige Leistungsberechtigte

Zum Jahresende wurden 10.426 (2018 = 10.761) Bedarfsgemeinschaften mit 14.335
(2018 = 15.018) erwerbsfahigen Leistungsberechtigten durch die job-com unterstutzt.

Der Anteil der auslandischen Leistungsbeziehenden lag Ende 2019 bei 31,2 % (zum

Vergleich Ende 2015 = 18,0 %), 17,6 % der Bedarfsgemeinschaften waren zum
Jahresende 2019 Alleinerziehendenhaushalte.
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Der Anteil der sog. Erganzer an den erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die trotz
Erwerbstatigkeit vom Jobcenter unterstitzt werden, lag Ende 2019 bei 25,1 %. Ende
2014 - vor Einflhrung des gesetzlichen Mindestlohns in Deutschland - lag dieser
Anteil im Bereich des Jobcenters Diren bei 18,7 %.

Diejenigen Menschen, die sich noch in Betreuung der job-com befinden, haben einen
sehr hohen Unterstitzungsbedarf und erfordern einen besonders intensiven
Personaleinsatz.

Arbeitsmarktentwicklung
Auch im Jahr 2019 fuhrte die positive Konjunktur, der aufnehmende Arbeitsmarkt und

die Integrationsarbeit der job-com, nach einem anfanglichen Anstieg, zu fast
kontinuierlich sinkenden Arbeitslosenzahlen im SGB II.

Arbeitslosigkeit im Jahresverlauf
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Abbildung: Arbeitslosigkeit 2019

Im November 2019 erreichte die Arbeitslosigkeit mit insgesamt 5.969 Personen einen
absoluten Tiefstand und lag im Dezember 2019 mit 6.010 Personen nur unwesentlich
daruber. Im Vergleich zum Vorjahresmonat bedeutet dies eine Reduzierung um 419
Personen (-6,5 %). Damit lag die Zahl der Arbeitslosen Ende 2019 um 1.979
Personen (-24,8 %) unter der Zahl zum Jahresende 2014.

Die SGB ll-Arbeitslosenquote lag zum Jahresende 2019 mit 4,2 % um 0,3
Prozentpunkte unter dem Vorjahreswert (4,5 %).

Erfolgreiche Integrationsarbeit

Auch im Jahr 2019 konnte das Integrationsergebnis der job-com, unter Hinzuziehung
der Uber das zum 01. Januar 2019 in Kraft getretene Teilhabechancengesetz
vermittelten sehr arbeitsmarktfernen job-com-Kunden, auf dem hohen
Vorjahresniveau gehalten werden. Dieses Resultat ist mit Blick auf die rucklaufige
Zahl der Bedarfsgemeinschaften, der erwerbsfahigen Leistungsbezieher, der
Arbeitslosen im SGB Il und ihrer zunehmend problematischen Struktur als
besonderer Erfolg zu werten.
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Zu dieser Entwicklung trug die anhaltend hohe Kraftenachfrage der regionalen
Unternehmen bei. Die wirtschaftliche Situation ermoglichte es, auch bislang kaum
vermittelbare arbeitsmarktferne Menschen in eine Erwerbstatigkeit zu integrieren.
Infolge dieser guten Rahmenbedingen wird die Arbeit der job-com zunehmend
schwieriger, da sukzessive der sog. harte Kern der strukturellen
Langzeitarbeitslosigkeit erreicht wird.

2013 W 2.834

2014 N 3.127

2015 HETT 3.302

2016 T 3.611

20177 T 3.619

2018 HHEENTT 3.675
Prognose

2019 3.550 EEFYEE

Abbildung: Integrationen (2013-2018 IST t-3, 2019 Prognose t-3)

Wichtiger Baustein der Jahresbilanz sind die Integrationen in Ausbildung. Im Jahr
2019 konnten 421 junge Menschen bis zu einem Alter von 35 Jahren durch intensive
Unterstutzung des "Vermittlungsteams" der job-com einen Ausbildungsplatz und
somit beste Startbedingungen fur eine Hartz IV-unabhangige Zukunft erhalten.

Der Termin der Ausbildungsbdrse des Kreises Duren ist fur die ausbildenden
Unternehmen von grol3er Bedeutung. Die job-com bot am 28. Juni 2019 mit ihren
Kooperationspartnern, der Agentur flr Arbeit, der Wirtschaftsforderung des Kreises,
der Kreishandwerkerschaft Rureifel, den Vereinigten Industrieverbanden und der
Durener Kreisbahn, insgesamt 90 Ausbildungsbetrieben und Bildungseinrichtungen
die Mdoglichkeit, vorwiegend jugendliche Besucher uber Chancen und Maoglichkeiten
des regionalen Ausbildungsmarktes zu informieren. Die Unternehmen prasentierten
dabei Einblicke in Gber 100 verschiedene Ausbildungsberufe.

Die Integrationsquote der job-com ist bis Juni 2019 um 0,4 Prozentpunkte
gestiegen und lag damit leicht, um 0,2 Prozentpunkte, Gber dem NRW-Durchschnitt.

105



Integrationsquote
Diiren | NRW
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Abbildung: Integrationsquote (t-3)

Bei der kontinuierlichen Beschiftigung® nach Integration lag die job-com des
Kreises Duren im Dezember 2018 mit 64,2% um 4,4%-Punkte deutlich Uber dem
NRW-Durchschnitt.

Kontinuierliche Beschaftigung nach Integration
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Abbildung: Kontinuierliche Beschaftigung nach Integration (t-12)

Ausschlaggebend fur die sehr gute Quote der kontinuierlichen Beschaftigung ist die
"Philosophie" der job-com: Die Vermittlung in abschlussorientierte Qualifizierungen
mit nachhaltiger Integrationsprognose sind prioritar zu behandeln und haben Vorrang
vor einer schnelleren und ggf. mehrfachen Vermittlung in Helfertatigkeiten.

Ausgaben fiir Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
Im Jahr 2019 wurden Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts einschlie3lich

Beitragen zur Sozialversicherung fir Menschen im SGB [I-Bezug im Kreis Diren in
Hohe von rund 133,2 Mio. € (2018 = 134,7 Mio. €) entsprechend der nachfolgenden

* Als kontinuierlich wird eine Integration dann bezeichnet, wenn die betreffende Person in jedem der
sechs auf die vor einem Jahr erfolgte Integration folgenden Monate sozialversicherungspflichtig
beschaftigt ist.
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Aufstellung verausgabt. Damit sind diese Ausgaben, nachdem dies im Vorjahr
erstmals seit Beginn der SGB [I-Umsetzung im Kreis Diren der Fall war, erneut
gesunken. Von dem Ruckgang der Ausgaben haben sowohl der Bund als auch der
Kreis Duren profitiert.

Unterkunft und Heizung § 22 (1) SGB Il 47.662.308 €
Wohnungsbeschaffungskosten § 22 (6) SGB Il 658.696 €
Unterkunftskostenzuschuss § 27 (3) SGB Il 2.343 €
Einmalige Leistungen § 24 (3) SGB Il 1.168.042 €
Darlehen § 22 (8) SGB II 66.548 €
Darlehen § 24 SGB Il 134.205 €
Regelbedarfe und Sozialgeld 55.446.012 €
Mehrbedarf § 21 (2) - § 21 (7) SGB I 3.594.724 €
Beitrage zur Sozialversicherung 22.308.313 €
BuT § 28 (2)-§28(7)SGB I 2.180.830 €

Gesamtausgaben 133.222.021 €

Abbildung: Ausgaben fiir Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts

Damit haben sich die in 2014 im Rahmen des Haushaltskonsolidierungsprojektes der
Fa. Rodl & Partner in der job-com neu eingerichteten 21 Stellen weiterhin positiv
ausgewirkt. Die Personalmehrung hat auch in 2019 eine enge Betreuung der Kunden
und eine hohe Zahl von Integrationen in Arbeit ermdglicht. Weitere Informationen
konnen dem Jahresabschluss 2019 entnommen werden.

Hohe Inanspruchnahme der Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket

Obwohl die Ausgaben fur Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts insgesamt
zurickgegangen sind, sind die Ausgaben zur Umsetzung des Bildung- und
Teilhabepakets in 2019 gegenuber dem Vorjahr um 26,8 % gestiegen. Da die
Gewahrung dieser Leistungen fiur ein Jobcenter die einzige Moglichkeit bietet, schon
in jungen Jahren die Entwicklung von Kindern positiv zu beeinflussen, hat die job-
com im abgelaufenen Jahr intensiv durch konsequente Beratung und diverse
Malnahmen auf eine hdhere Inanspruchnahme dieser Leistungen hingewirkt.
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Bildungs- und Teilhabepaket
2017 2018 2019

Klassenfahrten [N 269.722 €
assenranrten - 310.497 €
§28(2) SGB Il 305,993 €

Personlicher Schulbedarf 432.677 €
ersonlicher Schulbedar §33:877 &

§28(3)SGBII 561.847 €

Schulbeférderung 1142
§28(4)SGBIl | 8.979 €

Lernforderung M 202.408 €
§28(5)SGBII 435.223 €
Mittagsverpflegung N 435.257 €

563530 €
§28(6) SGB Il PN 778.929 €

Teilhabe am soziokult. Leben l
§28 (7) SGB Il O

1.415.478 €
Summe 1.720.167 €

T 2.180.830 €

Kosten flir Unterkunft und Heizung

Die Fa. InWIS Forschung & Beratung GmbH hat das im Jahr 2016 auf der Grundlage
einer Mietpreisvollerhebung erstellte schlissige Konzept in 2018 anhand der
Entwicklung des vom Statistischen Bundesamt veroffentlichten Preisindexes fur die
Lebenshaltung aller privaten Haushalte in Deutschland als Referenzindex
fortgeschrieben. Aus dem neuen schlissigen Konzept resultierte eine Erhéhung der
angemessenen Kaltmietwerte und der Nebenkosten um 5,18 %, die sich ab dem
01.01.2019 auf die Kosten der Unterkunft und Heizung ausgewirkt hat.

Trotz dieser generellen Kostensteigerung sind, dank der rucklaufigen BG-Zahlen, die
Kosten fur Unterkunft und Heizung im Jahr 2019 um 1,9% gegenuber dem Vorjahr
gesunken.

Haushaltsergebnis

Bezogen auf die job-com konnte im Jahr 2019 eine Verbesserung gegenuber den
Haushaltsansatzen in Hohe von gut 2 Mio € verzeichnet werden. Bei den
ursprunglichen Haushaltsplanungen war noch von einer insgesamt hoheren Zahl
hilfebedurftiger Personen im SGB |l ausgegangen worden, als dies im Jahresverlauf
dann tatsachlich der Fall gewesen ist. Die Transferaufwendungen fielen deshalb in
Ganze nicht in der prognostizieten HOhe an. Bei den zu 100 Prozent
bundesfinanzierten Aufwendungen blieb dementsprechend auch der entsprechende
Ertrag aus. Im Bereich der kommunalen Transferaufwendungen wirken sich die
Verbesserungen unmittelbar auf das Gesamtergebnis aus, da eine vollstandige
Gegenfinanzierung hier nicht vorgesehen ist.
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Strategische Ziele und Malinahmen zur Zielerreichung

Ziel der job-com ist es insbesondere die Eigenverantwortung der
Leistungsberechtigten zu starken und dazu beizutragen, dass diese ihren
Lebensunterhalt soweit moglich unabhangig von Transferleistungen aus eigenen
Mitteln und Kraften bestreiten kdnnen. Eine wesentliche daraus abgeleitete Aufgabe
der job-com liegt in der (Re-)Integration der SGB II-Kunden in den Ausbildungs- oder
Arbeitsmarkt. Um dies zu erreichen, ist ein hoher Unterstitzungsbedarf und
intensiver Personaleinsatz erforderlich.

In Abhangigkeit von den Bedarfen der regionalen Wirtschaft und den
Unterstutzungserfordernissen der Leistungsberechtigten setzt die job-com auf eine
zielgerichtete Integrationsarbeit mit folgenden strategischen Schwerpunkten:

¢ Ressourcenorientierte Ausrichtung der Integrationsarbeit

¢ Intensivierung der Unterstutzung arbeitsmarktnaher Kunden

e Forcierung abschlussorientierter Qualifizierungen (z.B. Bildungsgutschein)

e Forderung von Teilqualifizierungen

e Entwicklung spezifischer Angebote fur Langzeitleistungsbezieher

e Implementierung des Themas "Gesundheitsforderung” in
Arbeitsmarktprojekten

e Weiterentwicklung des Integrationskonzeptes flr Zuwanderer in Kooperation
mit den Netzwerkpartnern

Im besonderen Fokus der Arbeit der job-com stehen infolgedessen:

e Menschen mit Migrationshintergrund und Fluchterfahrung

¢ Jugendliche und junge Erwachsene unter 25 Jahren

e Menschen bis 35 Jahren (i.d.R.) mit Potential fur eine Erstausbildung

e Menschen Uber 25 Jahren (i.d.R.) mit Potential fur eine abschlussorientierte
Qualifizierung oder Teilqualifizierung

e Menschen mit physischen und/oder psychischen Einschrankungen

e alleinerziehende Frauen und Manner

e Langzeitarbeitslose bzw. Langzeitleistungsbezieher (insbes.
"Teilhabechancengesetz")

Mit dem "Teilhabechancengesetz" werden erwachsenen Langzeitleistungsbeziehern,
die langer als sechs Jahre vergeblich nach Arbeit suchen, durch die Etablierung
eines "Sozialen Arbeitsmarktes" auch im Kreis Dlren neue Perspektiven auf eine
sozialversicherungspflichtige Erwerbsarbeit eroffnet (§ 16i SGB II).

Durch das "Teilhabechancengesetz" wurde(n) keine zusatzliche Projektforderung
angestolden, sondern neue Regelinstrumente im SGB |l verankert. Der "Soziale
Arbeitsmarkt" bietet bislang chancenlosen Langzeitleistungsbeziehern bei
unterschiedlichen Arbeitgebern, Wirtschaftsbetrieben und kommunalen oder sozialen
Einrichtungen echte Chancen, nachhaltig in Beschaftigung integriert zu werden. Die
job-com hat im Jahr 2019 insgesamt 127 Menschen in geforderte Beschaftigung
integrieren konnen und nutzt in jedem maoglichen Forderfall den sogenannten Passiv-
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Aktiv-Transfer (PAT), um so zusatzlichen finanziellen Spielraum fur eine Ausweitung
dieser Chancen zu gestalten

Die Aktivitaten der job-com werden individuell auf den jeweiligen Kunden
abgestimmt. Fur die individuelle Unterstitzung der Leistungsberechtigten durch die
Integrationsfachkrafte der job-com wird ein Spektrum an Ldsungsmoglichkeiten
vorgehalten. Einen Schwerpunkt bildet das breit gefacherte Projektportfolio zur
Integration in den Ausbildungs- bzw. Arbeitsmarkt, welches durch die
Integrationsfachkrafte passgenau genutzt wird.
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Umsetzungscontrolling aus dem Konsolidierungsprojekt mit Rodl und Partner

Das Berichtwesen bezuglich der Mallnahmen des Konsolidierungsprojektes mit der
Fa. Rodl und Partner wird bereits seit dem 4. Quartal 2016 erfolgreich in
komprimierter Form im Jahresabschluss fortgesetzt und dargestellt. Im Einzelnen
werden ausgewiesen:

e das Gesamtergebnis,
e die Ergebnisse der MaRnahmenbundel (inkl. Erlauterungen) und
e Kennzahlen (ab Jahresabschluss 2018).

Gesamtergebnis:
Der Konsolidierungsbeitrag fur das Jahr 2019 steigt im Gesamten im Vergleich zum
Vorjahr an, und bleibt weiterhin mit ca. 2.159 T € deutlich Uber der Planvorgabe:

8000000 € 7
7.000.000 € 1
6.000.000 €
5000000 € 4~
4000000 € 1
3000000 € ¥
2000000 € ¥

1.000.000 € +~

0€

Konsolidierungs-
beitrag
Plan 2019

Ergebnisse der MaBnahmenbundel

Konsolidierungs-

beitrag Ist
2019

Abweichung

Fachamt/ Bezeichnung Konsolif:lierungs- Konso.lidierungs- Abweichung
MaBnahme- MaBnahmebiindel beitrag beitrag Ist
nummer Plan 2019 2019
Amt 50
1-4 Steuerung 173.656 € 573434 € 399.778 €
5-6 Hilfe zur Pflege 491495 € 302.767 € -188.728 €
7 Eingliederungshilfe 40.300 € 71171 € 30.871 €
705.451 € 947.372 € 241.921 €
Amt 51
1-3 Steuerung 649.903 € -219.974 € -869.877 €
4 Bearbeitung der WJH-Altfille 70.150 € 456.449 € 386.299 €
5-7 Kindertagesbetreuung 368.927 € -40.567 € -409.494 €
8-11 Pflegekinderdienst 1.737.825 € 3406382 €| 1.668557 €
12-13 Eingliederungshilfen (§ 35a SGB VIII) 327981 € 247.710 € -80.271 €
3.154.786 € 3.850.001 € 695.215 €
Amt 56
1-2,4-5 Aktivierung/Integration und Steuerung 1.626.837 € 3.334.366 € 1.707.529 €
3 Reduzierung der AuBenstellen 378.000 € 0€ -378.000 €
2.004.837 € 3.334.366 €| 1.329.529 €
Querschnitt
Personalaufwand -298.500 € -405.666 €| -107.166 €
Summe 5.566.574 € 7.726.072 €| 2.159.498 €
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Bei Betrachtung der Einzelergebnisse ist augenscheinlich, dass wiederholt vereinzelt
negative Konsolidierungsbeitrage bei Malnahmenbindeln ausgewiesen werden.
Dies bedeutet zunachst, dass die durch die MalRnahmen erzielten Einsparungen im
Jahr 2019 geringer waren, als die entgegengerechneten Personal- und Sachkosten.
Dies ist nicht allein mit den stark angestiegenen Personal-Ist-Kosten (ca. 71T € je
Vollzeitaquivalent — der Potentialplanung lag ein Wert von 50T € zugrunde) zu
rechtfertigen, vielmehr liegen Einmaleffekte vor, die in den folgenden
Einzelbeschreibungen naher erlautert werden.

Es muss festgehalten werden, dass der Gesamtkonsolidierungsbeitrag weiterhin
gestiegen ist und bei weitem den prognostizierten Konsolidierungsbeitrag ubersteigt.
Darlber hinaus darf man die positiven Deckungsbeitrage der Vorjahre nicht
unberucksichtigt lassen. Fur die Betrachtung sollte das Augenmerk nicht rein auf
einzelne Malnahmenbindel gelegt werden, da diese in enger Abhangigkeit
voneinander stehen und somit eine Wertung auf der Ubergeordneten Ebene
durchgefuhrt werden sollte. Dennoch gilt auch weiterhin die gegenuber den
politischen Gremien getroffene Aussage, dass die Mehrstellen bei dauerhafter
defizitarer Entwicklung genauestens auf den Prufstand gestellt werden und nach
einer kritischen Betrachtung notfalls zuriickgefahren werden.

Im Folgenden werden die wichtigsten Entwicklungen bei den MaRnahmenbindeln im
Jahr 2019 kurz beschrieben.

Amt 50

Steuerung

Der fur 2019 prognostizierte Konsolidierungsbeitrag ergibt sich aus der
Fortschreibung der bisherigen Prifungsergebnisse sowie deren Anwendung auf
adaquate Falle.

Neben den standardisierten MaRnahmen

Qualitats- und Plausibilitatsprifungen des Fallbestandes,

Durchfihrung von Sozialamtsleiterbesprechungen,

Prifung von Delegationskommunen,

Beteiligung der Delegationskommunen an den Software- und Pflegekosten

war das Sozialamt in 2019 mit der Vorbereitung und Umsetzung der zum 01.01.2020
inkraftretenden enormen Anderungen (Bereich Teil 2 SGB IX) beschaftigt. Neben
den Zustandigkeitsverlagerungen zwischen ortlichem und Uberortlichem Trager der
Eingliederungshilfe wurde auch die Trennung der existenzsichernden Leistungen von
den Fachleistungen fur Personen mit Behinderung in besonderen Wohnformen
vollzogen. Gleichzeitig waren die Aufgaben mehrerer vakanter Stellen aufzufangen.
Dies hat enorme Kapazitaten sowohl auf Fuhrungsebene als auch im Fachcontrolling
gebunden, so dass die EinfUhrung der Einnahmeverwaltung bei den Kommunen und
die Uberarbeitung der Delegationssatzung verschoben werden musste.

Die Teilnahme am KGSt Vergleichsring "Hilfe zur Pflege" wurde aufgrund
rucklaufiger Teilnehmerzahl nicht fortgeflhrt.

112



Die gesamten Malnahmen fordern den Informationsaustausch, die einheitliche
Rechtsanwendung, die Verbesserung der Datenqualitat und die Optimierung der
Sachbearbeitung in den kreisangehoérigen Kommunen.

Aufgabe der Steuerung wird es daruber hinaus sein, die bestehenden MalRnahmen
des Umsetzungscontrollings an die Vielzahl der gesetzlichen und organisatorischen
Anderungen, welche ab 01.01.2020 gelten, anzupassen.

Hilfe zur Pflege

Die Ertrage im Bereich der Unterhaltsrealisierung haben die Planvorgabe um das 3,6
Fache uberschritten. Gegenuber 2018 sind die Einnahmen allerdings um 6%
gesunken.

Wie bereits im Bericht 2018 angekundigt, wurde die im Koalitionsvertrag
angekindigte Einfuhrung der 100.000 € Einkommensgrenze flr alle Leistungen der
Sozialhilfe mit Inkrafttreten des Angehdrigenentlastungsgesetzes in die Tat
umgesetzt. Derzeit wird davon ausgegangen, dass die Einnahmen um mehr als 95%
geringer ausfallen werden, so dass weniger als 5% der Kinder noch fur den Unterhalt
der Eltern aufkommen mussen.

Im Bereich der Malinahme "Praxisorientierter und strategischer Ausbau ambulant vor
stationar" konnte auch in 2019 ein solides Einsparpotential erreicht werden. Durch
den gezielten Einsatz von Pflegesachverstandigen und Praventivberatungen der
Pflegeberatung konnte in 16% der geplanten Heimaufnahmen eine ambulante bzw.
hausliche Versorgung sichergestellt werden. Im Jahr zuvor waren es sogar 17%. Fur
die Projektstelle wurden in 2019 85% der Jahrespersonalkosten berucksichtigt.

Auch im Bereich dieser Mallnahme wird sich das Inkrafttreten des
Angehdrigenentlastungsgesetzes auswirken. Derzeit wird davon ausgegangen, dass
vermehrt und fruher die Unterbringung in stationaren Einrichtungen anstatt einer
Pflege zu Haus erfolgen wird, weil die finanzielle Anreizwirkung zur Vermeidung
stationarer Unterbringungen starker entfallt.

Auf Druck der Stadte- und Landkreistage wurde im vorgenannten Gesetz eine
Evaluation der Kostenentwicklung verankert, welche in 2022 fur die Jahre 2020 und
2021 stattfindet. Um die finanziellen Auswirkungen des
Angehdrigenentlastungsgesetzes auf die Kreise und kreisfreien Stadte und in den
betroffenen MalRnahmen dokumentieren zu konnen, ist eine Anpassung der
Kennzahlen erforderlich. In 2020 werden Daten und Fakten gesammelt, die zur
Analyse herangezogen werden konnen.

Eingliederungshilfe

Der geplante Konsolidierungsbeitrag im Malinahmenblndel Eingliederungshilfe wird
nach wie vor durch die Bildung von Integrationshelferinnen und -helfer -Pools an
zwei Forderschulen erzielt.

Wie bereits oben erwahnt, treten zum 01.01.2020 gravierende gesetzliche
Anderungen in Kraft, die sich auf den Aufgaben- und Ausgabenumfang im Bereich
der Eingliederungshilfe auswirken. Welcher Trager der Eingliederungshilfe ab
01.01.2020 fur die Leistungen behinderter Menschen und von Behinderung
bedrohten Menschen zustandig ist, wird im Ausflhrungsgesetz zum Neunten Buch
Sozialgesetzbuch fur das Land Nordrhein-Westfalen (AG-SGB IX NRW) sowie in der
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Heranziehungssatzung Soziales des Landschaftsverbandes Rheinland geregelt.
Danach sind die Kreise und kreisfreien Stadte fur die Leistungen an Kinder und
Jugendliche mit Behinderungen bis zur Beendigung der Sekundarstufe [l mit
Ausnahme der folgenden Leistungen originar zustandig:

e Uber Tag und Nacht,

e zur Betreuung in einer Pflegefamilie,

e in heilpadagogischen Tagesstatten, in Kindertageseinrichtungen sowie in der
Kindertagespflege und

e im Rahmen der Frihférderung

Somit bleibt der Kreis Duren weiterhin fur die Integrationshelfer-Leistungen originar
zustandig. Im Jahr 2019 wurden rd. 3,2 Mio. € fur die Teilhabe an Bildung
ausgegeben. Dies entsprach 37% der Gesamtausgaben.

Insgesamt bleibt festzuhalten, dass sich die diversen gesetzlichen Anderungen, wie
z.B. durch das Angehdrigenentlastungsgesetz und das Bundesteilhabegesetz sowohl
auf die Kostenentwicklung als auch auf die MaRnahmebundel des
Umsetzungscontrollings nicht unerheblich auswirken werden; in welchem Umfang
bleibt abzuwarten.

Amt 51

Steuerung

Die ausgewiesenen Einsparungen wurden wie in den letzten Jahren speziell in den
Bereichen Sozialpadagogische Familienhilfen und Erziehungsbeistandschaften
erzielt. Die Einsparungen aus dem Bereich der Fallkonferenzen kbnnen wie im
Vorjahr nicht angegeben werden. Sinn der Fallkonferenz ist zum einen eine
Ausbreitung der kollegialen Fallberatung auf alle Dienste innerhalb des Amtes 51, die
mit den Einzelfallen betraut sind und zum anderen die Uberwachung der Ziele bzw.
die Festlegung von veranderten Zielen. Eine Neuausrichtung der strategischen Ziele
wird in den monatlichen Budgetrunden konkretisiert werden.

In 2018 hat die Stabsstelle ganzjahrig in neuer Zusammensetzung, verbunden mit
einer veranderten Struktur in Amt 51/01 wirken kdnnen. Die Themenschwerpunkte
lagen 2019 insbesondere bei folgenden Themen:

o Weiterentwicklung der "neuen Statistik H.z.E." seit 2018

e Weiterentwicklung des Berichtswesens innerhalb des Amtes 51 sowie

e WeiterfUhrung eines Gesamtcontrollings in Zusammenarbeit mit allen
Sachgebieten

e Sozialraumplanung mittels KECK-Atlas (mit dem Ziel, diese auch
amterlibergreifend zu gestalten)

Bearbeitung der WJH Altfalle

Der Erfolg der Malinahme ist nicht beeinflussbaren Schwankungen unterlegen. Uber
die Jahre betrachtet liegt die MalRnahme weit Uber ihrem Soll. Die Steigerung der
Einsparung in 2019 hangt im Wesentlichen mit Ertragen aufgrund der Abwicklung
kostenintensiver Altfalle zusammen. Die Schwankungen sind ebenfalls an der
abgebildeten Kennzahl ,Ertragsquote WiJu® zu erkennen.
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Kindertagesbetreuung

Die urspringliche Planung, die 0,5 Stelle fur die Verbesserung der KiTa-
Elternbeitragsheranziehung (MalRnahmen 51.5) in das Raodl Projekt einzubeziehen,
wird aufgrund der politisch beschlossenen Entwicklung, Elternbeitrage seit dem
01.08.2018 erst ab einem bestimmten Einkommen zu erheben (faktisch kommt der
Beschluss einer Elternbeitragsfreiheit im Kreis Dlren gleich), nicht weiterverfolgt. Im
Kindergartenjahr 2019/2020 sind insgesamt 73 Familien zur Entrichtung eines
Kindergarten-Elternbeitrages verpflichtet. Unter Berlcksichtigung von 7.103
gemeldeten Kindern in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege (sh. Drs.Nr.
71/19) entspricht dies 1,03 %.

Die ,U-3 Betreuungsquote 45 Stunden“ von 64,98 % fiir das KiGa-Jahr 2019/2020 ist
im Verhaltnis zum KiGa-Jahr 2018/2019 (61,86 %) um 3,12 %-Punkte angestiegen.
Die in § 19 Abs. 3 Satz 3 KiBiz vorgeschriebene Maximalsteigerung von 4 % konnte
somit eingehalten werden. Aufgrund des Rechtsanspruches auf einen KiTa-Platz
gemall § 24 SGB VIl bestehen sehr geringe Gestaltungsmoglichkeiten. Zu
berucksichtigen ist ferner, dass die weitgehende Befreiung der Kindergarten-
Elternbeitrage Einfluss auf das Buchungsverhalten der Eltern hat. In
Infoveranstaltungen und im Rahmen der Sitzungen der Arbeitsgemeinschaft
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege wurden die Trager der KiTa-
Einrichtungen und die KiTa-Leitungen bezlglich dieser Zusammenhange
sensibilisiert. Faktisch muss seit der durch die Firma Ro&dl und Partner
durchgefuhrten Stellenbemessung festgestellt werden, dass in diesem Bereich keine
"Mehrstellen" mehr  vorliegen. Dennoch  wurden die Ist-Werte der
Personalaufwendungen als Kosten angesetzt und fuhren somit weiterhin in diesem
Bereich zu einem negativen Deckungsbeitrag.

Pflegekinderdienst

Die Einsparungen konnten bei einer leicht hdheren Anzahl an Vollzeitpflegefallen
sowie einer gering niedrigeren Anzahl an Heimpflegefallen im Verhaltnis zum Vorjahr
um Uber 3 %-Punkte gesteigert werden. Zu erwahnen ist, dass nach der intensiven
Akquise im Rahmen des RoOdI-Prozesses seitens des Fachdienstes
"Pflegekinderdienst" die Aufrechterhaltung der zusatzlichen Pflegefamilienfalle
sicherzustellen ist. Die Akquise weiterer Pflegestellen erweist sich weiterhin als
defizil.

Daruber hinaus ist die Referenzzahl der Minderjahrigen in Heimpflege durch die
Tatsache gestiegen, dass -bedingt durch die "Neue H.z.E.-Statistik" mittels der
Fachsoftware KRISTALL- korrigierte/exaktere Zahlen im Rahmen der H.z.E.-Statistik
zu Grunde gelegt werden.

Im Rahmen des Ausbaus der Kurzzeitpflege konnten Pflegefamilien gewonnen
werden, die ausschlie8lich fur Kurzzeitpflege zur Verfugung stehen. Bei Kindern mit
einer solchen Falllage ware, wenn die Moglichkeit der Unterbringung in einer
Kurzzeitpflegestelle nicht zur Verfugung stehen wirde, eine Heimunterbringung die
einzige Alternative. Die Ersparnis belauft sich hier pro Tag auf ca. 101 € im
Verhaltnis zu den Kosten der Unterbringung in einer Regelgruppe in einem
Kinderheim.

Durch die Intensivierung der Begleitung bestehender Familienpflegen konnten im
Jahr 2019 bei den Vollzeitpflegefallen insgesamt 9 Falle zur Abwendung einer Krise
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begleitet und im Ergebnis eine stationare Unterbringung verhindert werden.
Wesentlich schwieriger gestaltet sich die Akquise von speziellen Erziehungsstellen.
Im Jahr 2019 konnte nur eine Erziehungsstelle eingerichtet werden.

Eingliederungshilfe, (§ 35a SGB VIII)

Die Umstellung der stationaren Falle vom ASD auf den Spezialdienst ist aufgrund
von Fluktuationen im Bereich der Mitarbeiterschaft in dauernder Bearbeitung und
nimmt nach wie vor viele Ressourcen in Anspruch. Aufgrund dessen konnte dieses
Ziel bislang nicht komplett abgeschlossen werden bzw. unterliegt immer wieder neu
zu bertcksichtigender Umstande.

Amt 56

Aktivierung/Integration und Steuerung

Die Arbeit der job-com wurde im Jahr 2019 neben der weiterhin recht guten
Wirtschaftslage durch einen im Vergleich zum Vorjahr noch etwas hoheren Bestand
geflichteter Menschen gepragt. Um auch fur diese Personengruppe die Integration
in den Arbeitsmarkt zu ermoglichen, arbeitet die job-com weiterhin in enger
Vernetzung mit einer Vielzahl von Kooperationspartnern wie z.B. den
kreisangehorigen Kommunen, der Ausléanderbehdrde, den Tragern der
Sprachférderung, Kammern, Ehrenamtlern und vielen mehr zusammen. Dariber
hinaus ist fur geflichtete Menschen im SGB |l durch die weitere Etablierung eines
spezialisierten Teams "Zuwanderung" eine zielgerichtete Unterstitzung auf dem
Weg zur Integration sichergestellt worden.

Der hohe Fluchtlingsanteil im Fallbestand bindet die hierfur erhaltenen zusatzlichen
personellen Kapazitaten, jedoch liegen auch in diesem Bereich nicht unerhebliche
Integrationserfolge vor, die das Einsparpotential nochmals um weitere rund 560.000
€ im Jahr 2019 erhohen. Dieses Potenzial wirkt sich allerdings nur zu einem sehr
geringen Anteil zu Gunsten des Kreises Duren aus, sodass die Berechnungen um
diesen Wert bereinigt wurden. Der Anteil ist als globale Einsparung zu verstehen von
der fast ausschliel3lich der Bund profitiert, da die flichtlingsbedingten Kosten der
Unterkunft und Heizung abweichend von sonstigen Leistungsberechtigten vom Bund
getragen werden.

Zum Jahresende wurden 10.399 (2018 = 10.761) Bedarfsgemeinschaften mit ca.
14.400 (2018 = 15.018) erwerbsfahigen Leistungsberechtigten finanziell durch die
job-com unter-stutzt. Der Anteil der auslandischen Leistungsbeziehenden ist durch
den Zugang der geflichteten Personen von 18 % in 12/2015 auf fast 31 % Ende
2019 angestiegen. Die SGB II-Arbeitslosenquote lag zum Jahresende 2019 mit 4,2
% erneut um 0,3 %-Punkte unter dem Vorjahreswert (4,5 %).

Im Jahr 2019 wurden dariiber hinaus folgende Schwerpunkte gesetzt:
. Integrationen in Ausbildung: Im Jahr 2019 konnten erneut 418 jlngeren

Menschen durch intensive Unterstutzung des "Vermittlungsteams" der job-com
einen Ausbildungsplatz erhalten.

. Betreuung und Integration von Alleinerziehenden: Das "Team
Alleinerziehende" konnte auch im Jahr 2019 trotz einer weiterhin auferst
angespannten personellen Situation 48 Vermittlungen in
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sozialversicherungspflichtige Beschaftigung sowie 22 Vermittlungen in einen
Mini-Job erzielen.

Digitalisierung: Nach Einfuhrung der elektronischen Akte im Jahr 2011 und der
Digitalisierung des Postausgangs in 2015 wurde die Eingangspost der job-
com erstmalig ein gesamtes Kalenderjahr durch die Deutsche Post AG
gescannt. Damit konnte ein durchgangig digitaler Workflow etabliert und
weitere Synergieeffekte generiert werden.

Kennzahlen )
In allen Amtern hat es spatestens im Jahr 2017 eklatante Ereignisse/Anderungen in
den Verschiedensten Bereichen gegeben, beispielhaft kdnnen

die Fallentwicklungen bedingt durch Menschen mit Fluchtlingshintergrund
(Amt 56),

die gesetzlichen Anderungen im Bereich der Pflege und Teilhabe (Amt 50)
und

die Digitalisierung und Bereinigung der Fallbestande (Amt 51)

aufgeflhrt werden. Aufgrund der vorgenannten Aussagen wurde im Jahresabschluss
2017 auf die Darstellung der Kennzahlen verzichtet. Seit dem Jahresabschluss 2018
wurde die Abbildung der Ziele und Kennzahlen wieder aufgenommen. Aufgrund
einzelner Umstellungen der Ermittlung der Kennzahlen sind einige Kennzahlen nur
schwer mit den Vorjahren vergleichbar. Die Hinweise in den Erlauterungen sind bei
der Betrachtung zu beachten. Die Kennzahlen sind aus Darstellungsgrinden
zusammenhangend auf der nachsten Seite dargestellt.
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Bezeichnung
MaRnahmebiindel

Kennzahl

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Erlauterung

Amt 50

Steuerung

Empfangerdi
chte je
10.000
Einwohner

90,18

115,37

123,69

127,35

135,1

138,3

Aufgrund eines Uberwiegend im Bereich der
Eingliederungshilfe entstandenen Fallzahlenanstiegs
von mehr als 4% hat sich die Empféngerdichte
gegeniiber des Vorjahres um 3,2 Punkte erhoht.

Hilfe zur Pflege

Zahlfélle
Unterhalt

101

167

159

181

207

208

Die Zahlfélle veréanderten sich im Vergleich zum
Vorjahr nur gering. Allerdings wird durch Inkrafttreten
des Angehdrigenentlastungsgesetzes zum
01.01.2020 und der damit einhergehenden Erhéhung
der Einkommensfreigrenze auf 100.000 € mit einem
drastischen Riickgang der Zahlfalle und Einnahmen
gerechnet.

Hilfe zur Pflege

Quote
ambulant vor
stationar
(Pflegestufe
0-1)

34,27%

32,18%

32,81%

Das Verhaltnis der ambulanten Falle zu den
stationdren Fallen (ohne PG, PG 2-3) konnte im
Vergleich zum Vorjahr um 0,63 Prozentpunkte
verbessert werden. Durch das Inkrafttreten des
Angehodrigenentlastungsgesetzes wird allerdings
davon ausgegangen, dass vermehrt und friiher die
Unterbringung in stationdren Einrichtungen anstatt
einer Pflege zu Haus erfolgen wird, weil die
finanzielle Anreizwirkung zur Vermeidung stationarer
Unterbringungen stérker entfallt mit der Folge, dass
die Zahl der stationaren Falle ansteigen wird. Bei
stagnierender ambulanter Fallzahl hatte dies eine
Verschlechterung der Quote ambulant vor stationar
zur Folge.

Eingliederungshilfen

Kosten je
EGH-Fall
(Vergleich I-
Helfer an
Regel- und
Forderschul
en)

R:17.521 €
F:16.271 €

R:17.935
F:14.781

R: 15.774
F: 14.369

R: 15.367
F:16.530

R: 15.665
F: 15.550

In 2019 wurden insgesamt 221 Kinder und
Jugendliche (182 im Vorjahr) durch einen I-Helfer
unterstutzt. Die Ausgaben stiegen von 2,9 Mio. Euro
auf 3,5 Mio. Euro. Dabei konnten die Prokopf-Kosten
in den Foérderschulen um rd. 1.000 € gesenkt werden,
wahrend die Prokopf-Kosten im Bereich der
Regelschulen leicht anstiegen.

Durch Inkrafttreten des Teil 2 SGB IX zum 01.01.2020
werden die Zustandigkeiten zwischen den 6rtlichen
und den uberortlichen Trager als
Eingliederungshilfetrager neu geordnet. Die
Einzelheiten werden im AG-SGB IX und AG-SGB XII
sowie in der Heranziehungssatzzung Soziales des
LVR geregelt. Jedoch bleiben die Kreise und
kreisfreien Stadte insbesondere fiir die I-Helfer von
Kindern und Jugendlichen in Regel- und
Férderschulen zustandig. Vor diesem Hintergrund
wurden die meisten Vergltungsvereinbarungen zum
31.12.2019 gekindigt. Es bleibt abzuwarten, ob mit
den Neuverhandlungen eine uberproportionale
Kostensteigerung einhergeht.

Amt 51

Steuerung

Leistungsdic
hte je 1.000
Einwohner

bis 21 Jahre

32,65

32,27

34,62

354

40,37

38,95

Die Kennzahl stellt die Anzahl der Empfanger von
Hilfen zur Erziehung und von Gemeinsamen
Wohnformen fir Mutter/Vater und Kinder pro 1.000
unter 21-Jahriger im Kreis Duren dar. Grund fur die
Steigerung in 2018 ist in erster Linie, dass im
Rahmen der Darstellung der Einwohnerzahlen bei
IT.NRW zum Stichtag 01.03.19 nur prognostizierte
Daten mit Erkenntnissen aus dem Basisjahr 2014
abgreifbar waren; erst im 2. Quartal 2019 werden von
IT.NRW neue Daten auf Grundlage des Basisjahres
2018 dargestellt, welche voraussichtlich eine sich
erhohende Tendenz der Einwohnerzahlen darstellt.
Die Kennzahl hat sich aus diesem Grund in 2019
entsprechend verringert.

Bearbeitung der WJH-
Altfalle

Ertragsquote
(Widu)

115%

104%

145%

149%

120%

162%

Im letzten Jahr stieg die Erfolgsquote drastisch, da
vor allem nachtragliche Abwicklungen von hohen
Kostenerstattungen andrere o6rtlicher Kostentrager
realisiert werden konnten.

Kindertagesbetreuung

U3
Betreuungsq
uote 45 Std.

61,20%
(2014/2015)

60,88%

61,48%

62,33%
(2017/2018)

61,86%
(2018/2019)

64,98%
(2019/2020)

Die Kennzahl stellt den Anteil der U3 Kinder mit
einem Betreuungskontingent von 45 Stunden an der
Gesamtzahl der U3 Kinder in
Kindertageseinrichtungen dar. Die Quote ist in den
Jahren seit 2014 tendenziell gestiegen, unterliegt
jedoch in den letzten Jahren nur leichten
Schwankungen in beide Richtungen. Seit dem Jahr
2019 ist die weitgehende KiGa-
Elternbeitragsbefreiung im Buchungsverhalten der
Elternzu erkennen. Die gesetzliche Vorgabe (§ 19
Abs. 3 Satz 3 KiBiz) der maximalen Steigerung von 4
% im Gegensatz zum Vorjahr konnte eingehalten
werden.
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Bezeichnung
MaRnahmebiindel

Kennzahl

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Erlauterung

Pflegekinderdienst

Pflegequote

64%

71,85 %
(ohne
umF’s), 67
% (mit
umF's)

70,73 %
(ohne
umF’s),
65,31 % (mit
umF’s)

66,75 %
(ohne
umF’s),
61,71 % (mit
umF’s)

65,24 %
(ohne
umF’s),
62,86 % (mit
umF’s)

67,51 %
(ohne
umF’s),
66,17 % (mit
umF’s)

Im Gegensatz zu der im Jahresabschluss
ausgewiesenen Quote "Anzahl Vollzeitpflegefalle an
stat. Hilfeplanfallen" (welche die Vollzeitpflegefalle in
Relation zu samtlichen stationaren Unterbringungen
im Rahmen der HzE stellt) bildet die Pflegequote
einen konkreten Zusammenhang zwischen den im
Fokus der MaRnahme stehenden Zielgruppen: die
Vollzeitpflegefalle und die (minderjahrigen)
Heimpflegefalle ab.

Die weitere Akquise von Pflegefamilien gestaltet sich
trotz intensiver Bemuhungen schwierig.

Eingliederungshilfen
(§ 35a SGB VIII)

Eingliederun
gsquote Il

21%

29%

24%

31%

17%

17%

Die Quote stellt den prozentualen Anteil der Antrage
auf Eingliederungshilfe dar, bei denen nach
Intensivierung der Priifung durch das Fachamt kein
Bedarf nach § 35a SGB VIII festgestellt wurde. Die
Quote blieb im Verhaltnis zum Vorjahr bedingt durch
eine mehr als doppelt so hohe Anzahl von bewilligten
Fallen im Vergleich zu den Jahren vor 2018 gleich
hoch.

Amt 56

Aktivierung/Integration
und Steuerung

Steigerung
der
Integratione
n

313

135

325

19

Die Steigerung der Integrationen vergleicht die bis
zum 31.12. eines Jahres erfassten Integrationen mit
dem Vorjahreswert. (Vereinheitlichend werden fiir die
Monate Oktober bis Dezember nicht die durch die
Bundesagentur fir Arbeit festgeschriebenen
Integrationen zugrunde gelegt, diese erfolgen immer
mit einem Zeitversatz von 4 Monaten) Das Ergebnis
2019 ist im Vergleich zum Vorjahr negativ, da in 2019
der Fokus auf die Soziale Teilhabe gelegt wurde. Die
hier vermittelten Arbeitsverhaltnisse werden nicht als
Integrationen gezahlt, ansonsten kénnte eine positive
Zahl ausgewiesen werden.

Reduzierung der
Aulenstellen

Fallschlisse
lim
passiven
Bereich

AuBenstelle
n:@ 1:117
Mitte:

g 1:157

AuBenstelle
n:

@ 1:150
Mitte:

@ 1:150

AuBenstelle
n:

J 1:150
Mitte:

J 1:150

AuBenstelle
n:

g 1:150
Mitte:

g 1:150

AuBenstelle
n:

3 1:150
Mitte:

3 1:150

AuBenstelle
n:

J1:140
Mitte:
J1:140

Grundlage ist die Fallverteilung im Dezember eines
Jahres bezogen auf die Sollstellen. Durch die
Reduzierung der AuRenstellen soll eine Angleichung
erfolgen.
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1 5.2.2 Abrechnung der Jugendamtsumlage

Die Abrechnung der Jugendamtsumlage kann der nachfolgenden Tabelle
entnommen werden.

Wie aus der Tabelle ersichtlich, ist im Jahr 2019 eine Unterdeckung von
3.486.988,33 € im Bereich des Jugendamtes entstanden.

Bei der Jugendamtsumlage handelt es sich um eine differenzierte Kreisumlage,
welche nach § 56 Abs. 5 KrO erhoben wird. Diese Vorschrift wurde durch das im
Gesetz- und Verordnungsblatt NRW vom  28.09.2012  veroffentlichte
Umlagegenehmigungsgesetz (UmIGenehmG) geandert. Die Vorschrift lautet nun wie
folgt:

"Nimmt der Kreis die Aufgaben der Jugendhilfe wahr, so hat er bei der
Kreisumlage fiir kreisangehérige = Gemeinden ohne eigenes
Jugendamt eine einheitliche ausschliel8liche Belastung in Hbéhe der
ihm durch die Aufgabe des Jugendamtes verursachten
Aufwendungen festzusetzen, dies gilt auch fiir die Aufwendungen, die
dem Kreis durch Einrichtungen der Jugendhilfe fiir diese Gemeinden
entstehen. Differenzen zwischen Plan und Ergebnis kbnnen im
tberndchsten Jahr ausgeglichen werden.”

Sinn und Zweck dieser Vorschrift ist es, die ungedeckten Aufwendungen aus dem
Bereich der Jugendhilfe nicht Uber die Kreisumlage auf alle kreisangehorigen
Kommunen umzulegen, da ansonsten auch die Stadte und Gemeinden die
Aufwendungen finanzieren wirden, welche ein eigenes Jugendamt haben und somit
die Leistungen des Kreisjugendamtes nicht in Anspruch nehmen. Im Falle des
Kreises Duren ist dies die Stadt Duren.

Nach § 56 Abs. 5 KO sowie den Ausfuhrungen des Umlagegenehmigungsgesetzes
waren erstmalig mit der Abrechnung 2014 Uber- und Unterdeckungen im Bereich der
Jugendamtsumlage im Abrechnungsjahr ergebniswirksam zu kompensieren. Mit
Erlass vom 14.05.2014 hat das ehemalige Ministerium fir Inneres und Kommunales
des Landes Nordrhein-Westfalen die haushaltsmallige Abrechnung der
Jugendamtsumlage nochmals konkretisiert. Hiernach ist bei der Abrechnung der
Jugendamtsumlage eine Unterdeckung durch eine bilanzielle Forderung und eine
Uberdeckung durch Einbuchung einer Verbindlichkeit im Jahresergebnis
ausgeglichen.

Dies bedeutet konkret, dass in HoOhe der festgestellten Unterdeckung von
3.486.988,33 € eine ergebniswirksame Forderung im Rahmen der
Jahresabschlussarbeiten in den Jahresabschluss 2019 einzubuchen war. Die
tatsachliche Abrechnung dieses Betrages (gemeint sind hier die tatsachlichen
Zahlungen) kann nach den Ausfuhrungen des ehemaligen Ministeriums fur Inneres
und Kommunales des Landes Nordrhein-Westfalen erst nach "Feststellung" des
Fehlbetrages erfolgen. Festgestellt ist der Fehlbetrag erst, wenn der Jahresabschluss
von allen beteiligten Gremien geprift, vom Kreistag beschlossen und durch die
Verwaltung nach Anzeige bei der Bezirksregierung Koln veroffentlicht wurde. Folglich
kénnen auch erst dann die endgultigen Bescheide an die Kommunen verschickt
werden.
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1 5.2.3 Personal

Erlauterungen zu den grof3ten Abweichungen im Personalbereich

Die Personalkostenansatze 2019 beruhen auf den Hochrechnungen und Planungen aus
2018.

Der Mehraufwand steht im Wesentlichen im Zusammenhang mit zu bildenden Rulckstel-
lungen, die im Rahmen der Haushaltsplanungen nur sehr schwer prognostiziert werden
kénnen, da Riuckstellungen qua Definition fur "ungewisse Verbindlichkeiten" zu bilden
sind. Hinsichtlich der unterschiedlichen Werte in der Ergebnis- und Finanzrechnung ist
anzumerken, dass Ruckstellungsbildungen nur die Ergebnisrechnung belasten, so dass
die Zahlungen in der Finanzrechnung geringer ausfallen als die Aufwendungen in der Er-
gebnisrechnung.

Die Hochrechnungen erfolgten auf Grundlage der HEUBECK-Richttafeln 2005 G. Im Jah-
resabschluss zum 31.12.2019 erfolgte die Bewertung der Pensions- und Beihilfeverpflich-
tungen auf Basis der HEUBECK-Richttafeln 2018 G. Die Auswirkungen der Umstellung
der Richttafeln 2018 G auf die Hohe der Pensions- und Beihilferickstellungen sind stark
von der Zusammensetzung der zu bewertenden Bestande abhangig und haben fur den
Kreis Duren einen Anstieg der Ruckstellungen und somit eine hohere Zufuhrung ergeben.

Den obengenannten Mehraufwendungen stehen Ertrage aus der Auflosung von Pensions-
und Beihilferickstellungen entgegen. Da diese aus Beendigungen von Ansprichen, z.B.
durch Tod, resultieren, sind diese naturgemal ebenfalls nicht planbar.

Gleiches gilt im Hinblick auf die Abfindungen, die bei Versetzungen von Beamten in einen
Fond einflielen. Auch diese sind nicht planbar.

Zwischenzeitlich konnte die in 2013 gebildete Ruckstellung (Altersdiskriminierung) nach
abschlie3ender Prufung teilweise aufgelost werden.

Zusammenfassend bleibt festzustellen, dass sowohl die Mehr- als auch die Minderauf-

wendungen und Ertrage insgesamt nur schwer prognostizierbar sind. Hierin begriinden
sich die hier vorliegenden Gesamtergebnisse.
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I 5.2.4 Kostenrechnende Einrichtungen im Rettungswesen (Leitstelle, Notarzt,
Rettungsdienst)

Die Bereiche der kostenrechnenden Einrichtungen im Rettungswesen (Leitstelle,
Notarzt, Rettungsdienst) konnen erst zu einem spateren Zeitpunkt abgerechnet
werden. Absehbar ist jedoch bereits jetzt, dass es in diesen Bereichen zu einer
Unterdeckung im Jahr 2019 kommen wird (sh. Drs.Nr. 314/19), sodass sich fur die
Komponenten Bilanz, Gesamtergebnisrechnung und Gesamtfinanzrechnung keine
Anderungen ergeben werden. Die Verwaltung hat sich daher zu Vermeidung weiterer
Verzdogerungen im Bereich der Rechnungslegung dazu entschlossen, die
endgultigen Abrechnungen nicht abzuwarten. Nach Vorliegen der Abrechnungen
werden diese sowohl dem  Rechnungsprifungsamt als auch dem
Rechnungsprufungsausschuss und dem Kreistag/Kreisausschuss vorgelegt.

Anmerkung: Kurz vor Drucklegung dieses Jahresabschlusses haben sich hinsichtlich
der Leitstelle neue Erkenntnisse ergeben. Diesbezliglich wird auf das Deckblatt zu
Band Il verwiesen.
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I 5.3 Uber- und auBerplanmiBige Aufwendungen und Auszahlungen

15.3.1 Geleistete liber- und auBerplanmaBige Aufwendungen und
Auszahlungen

Nach § 53 KrO NRW i.V.m. § 83 GO entscheidet der Kdmmerer Uber die Leistung
der Uber- und aufBerplanmaliigen Aufwendungen bzw. Auszahlungen, sofern diese
Aufwendungen bzw. Auszahlungen als nicht erheblich im Sinne der
Zustandigkeitsregelung anzusehen sind bzw. diese im Rahmen der
Jahresabschlussarbeiten erforderlich sind.

Als erheblich nach § 7 der Haushaltssatzung des Kreises Duren fir das
Haushaltsjahr 2019 gelten Uber- und aulerplanmaflige Aufwendungen und
Auszahlungen, wenn sie im Einzelfall den Betrag von 100.000 € Ubersteigen.

Die Verwaltung bringt gemal} § 7 der Haushaltssatzung die Entscheidungen Uber die
nicht erheblichen Uber- und aulerplanmaRigen Aufwendungen bzw. Auszahlungen
halbjahrlich dem Kreistag zur Kenntnis. Die Haushaltsiberschreitungen im 1.
Halbjahr 2019 wurden dem Kreistag mit Vorlage Drs.Nr. 263/19 mitgeteilt. Die
Darstellung fur das zweite Halbjahr erfolgt im Rahmen des Jahresabschlusses.

Im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten wurden zwei Uberplanmalige Leistungen
erforderlich. Zum einen handelt es sich um den ergebniswirksamen Teil einer
notwendig gewordenen Korrekturbuchung und damit verbundene Anderung der
Bilanzzeile "Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich
gleichkommen," in der Bilanz des Kreises Duren i.H.v. 1.163.785,12 €. Daruber
hinaus war nach Vorgabe von IT.NRW zwingend eine Umbuchung i.H.v. 10 Mio. €
von Zeile 36 auf Zeile 27 der Finanzrechnung vorzunehmen. Fur beide Buchungen
standen ausreichend Deckungsmittel zur Verfigung.

Nachstehend erfolgt nun zunachst eine Darstellung der Uber- und aul3erplanmaliigen
Aufwendungen bzw. Auszahlungen, welche einer politischen Zustimmung bedurften.
AnschlieRend sind die Uber- und auBerplanmaliigen Leistungen des 2. Halbjahres
2019 aufgefuhrt, die der Zustimmung des Kammerers bzw. dessen Vertretung
bedurften.

Uber- und auRerplanmiBige Leistungen im Jahr 2019
Zustimmung Kreistag

Ergebnisrechnung
laufende |  progykt Zeile Bezeichnung HEEE
Nummer €
1 01.111.12 13 |fostenbeletigung im Lastenausgleioh -> 482.892,95 €
Ford Kindern in Tagesbet >
2 06.365.01 | 13und 15 | ot Nr 3oitg o OCoDeeHtng 5.125.000,00 €
Summe 5.607.892,95 €

125



Finanzrechnung

laufende | progukt Zeile Bezeichnung Betrag
Nummer €
Grundhafte Erneuerung von Teilabschnitten
des Ruruferradweges (RUR) im Zuge des
1 09.511.01 28 | EFRE Férderprojektes "Raderlebnis RUR" -> 415.000,00 €
Drs.Nr. 131/19
Kostenbeteiligung im Lastenausgleich ->
2 01.111.12 12 Drs.Nr. 245/19 483.000,00 €
Forderung von Kindern in Tagesbetreuung ->
3 06.365.01 12und 14 | 5o Nr. 322/19 2.150.000,00 €
Umgang mit temporaren
Liquiditatsiiberschiissen sowie
4 15.573.01 35 Kreditvergaben an die 2.500.000,00 €
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH ->
Drs.Nr. 316/19
Geschaftsauszahlungen im Bereich EDV ->
5 01.111.14 15 Drs.Nr. 447/19 111.000,00 €
6 alle 10 und 11 | Personalauszahlungen -> Drs.Nr. 440/19 1.674.000,00 €
Summe 7.333.000,00 €

Uber- und auRerplanmiRige Leistungen im 2. Halbjahr 2019
Zustimmung Kammerer bzw. Vertretung

Es wurden keine uber- und auf3erplanmafigen Leistungen im zweiten Halbjahr 2019

erbracht.
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1 5.3.2 AuBerplanmaBige Abschreibungen

Gem. § 36 Abs. 6 KomHVO NRW sind bei einer voraussichtlich dauernden Wertmin-
derung eines Vermdgensgegenstandes des Anlagevermdgens aullerplanmafige
Abschreibungen vorzunehmen.

AuRerplanmaRige Abschreibungen stellen eine Abweichung von der standardmafig
vorgesehenen linearen Abschreibung dar und mussen gem. § 45 Abs. 2 Ziffer 6
KomHVO NRW im Jahresabschluss gesondert angegeben und erlautert werden.

Beim Kreis Duren sind im Jahr 2019 aulerplanmalige Abschreibungen durch vo-
raussichtlich dauernde Wertminderung von Grund und Boden aufgrund von Nut-
zungsanderungen entstanden. Hier entstehen regelmalig Wertkorrekturen, wenn auf
bislang unbebauten Grundsticken StrallenbaumalRnahmen durchgefuhrt werden.

Auch im Bereich der Finanzanlagen (Beteiligungen) wurde im Jahresabschluss 2019
eine aulerplanmafige Abschreibung gebucht. Bei dem "Verband der kommunalen
RWE Aktionare GmbH" (VKA) ergab sich zum Stichtag eine weitere Minderung des
Eigenkapitals, daher ist diese auch als dauerhaft zu qualifizieren und der Wert in der
Bilanz zu mindern.

Am 05.11.2019 wurde zudem die Eréffnungsbilanz des Fdérderschulzweckverbandes
testiert. Auf Vorgabe des Wirtschaftspriifers mussten noch Anderungen an verschie-
denen Bilanzpositionen vorgenommen werden, welche direkte Auswirkungen auf den
seit dem 01.08.2015 in der Bilanz des Kreises Duren ausgewiesenen Wert der ent-
sprechenden Finanzanlage entfaltet. Die Finanzanlage musste um ca. 2,2 Mio. € re-
duziert werden.
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| 5.4 Entwicklung der Haushaltswirtschaft

Im Folgenden wird die Entwicklung der Gesamtergebnisse in der Ergebnis- und Finanz-
rechnung sowie einiger wichtiger Haushaltsbestandteile Uber einen Mehrjahreszeitraum

dargestellt.

|1 5.4.1 Ergebnisentwicklung
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1 5.4.2 Ertrage und Aufwendungen

Jugendamtsumlage / Kreisumlage
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In den Jahren 2013 bis 2015 erfolgten Rickzahlungen bzw. Kirzungen der Kreisumlagezahlun-
gen. Diese sind hier nicht in Abzug gebracht. In den ausgewiesenen Betragen der Jugendamtsla-
gen 2015, 2016, 2018 und 2019 sind die Fehlbetrage aus der Abrechnung der Jugendamtsumla-
gen (2.116.010,84 € in 2015, 794.527,57 € in 2016, 522.871,01 € in 2018 und 3.486.988,33 € in
2019), welche als Forderung in die jeweiligen Jahresabschlisse eingebucht wurden, enthalten. Im
Jahr 2017 wurde die Uberdeckung, die sich im Rahmen der Abrechnung der Jugendamtsumlage
ergeben hat (1.668.356,01 €) und in deren Hohe eine Verbindlichkeit gegeniber den kreisangeho-
rigen Kommunen ohne eigenes Jugendamt eingebucht wurde, in Abzug gebracht.
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Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

26.753

28000T€ 7

26.000 T € 1

24000 TE€ A

22000 T€

20000 T €

18.000 T € A

16.000 T€

14.000 T€

12000 T€ A

10,000 T€

8000TE€

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Landschaftsumlage

65000 T€
63.183

60000 T €

55000 T€

50.000T€

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Der LVR hat im Jahr 2018 per Nachtragssatzung den Hebesatz flir die Landschaftsumlage ge-
senkt. Dies bedeutete fir den Kreis Duren Einsparungen von ca. 1,8 Mio. €. Diese Absenkung ist
im Diagramm berUcksichtigt.
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|1 5.4.3 Investiver Bereich

Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen
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| 5.4.4 Verschuldung im investiven Bereich (einschlieBlich der an die Beteiligungen
ausgereichten Darlehen)

Hohe der Verbindlichkeiten aus Investitionskrediten
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I | i I
45 Mio €

35Mio €

25Mio €

2014 2015 2016 2017 2018 2019
M Darlehen fiir Kreishaushalt [ Darlehen zur Weiterleitung an die Beteiligungsgesellschaft [ Darlehen Gute Schule

Die Verschuldung aus Investitionskrediten beim Kreis Diren ergibt zum Stichtag
31.12.2019 einen Wert von 223,11 € pro Einwohner.

132



| 5.4.5 Hebesatz Kreisumlage/Jugendamtsumlage
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I 6. Chancen und Risiken der Folgejahre

Zur Vermeidung von Wiederholungen wird zunachst auf die ausfuhrlichen Darstellungen
im Doppelhaushalt 2019/2020 verwiesen. Hinsichtlich der tatsachlichen Entwicklung des
Haushaltsjahres 2019 wird auf die Ausfihrungen unter G 5 in diesem Jahresabschluss
verwiesen.

Wo liegen nun die allgemeinen Chancen und Risiken fur die Entwicklung der Kreisfinan-
zen?

Im Gegensatz zu Geschaftsfuhrern einer GmbH oder einer AG kann der Kreis Duren sein
Handeln nicht an die Gegebenheiten des Marktes anpassen. Der Kreis erfullt fast aus-
schlieBlich pflichtige Aufgaben im Bereich der Daseinsflrsorge. Diese Bereiche sind na-
turgemal defizitéar und belasten die Finanzen des Kreises. Wahrend der "privatwirtschaft-
liche" Kaufmann verlustbringende Produkte nicht mehr produzieren bzw. anbieten wurde,
ist der Verzicht auf "unrentable Geschaftsfelder" im 6ffentlichen Sektor grds. nicht még-
lich. Hier gilt es daher im Wesentlichen, das "Wie" der Aufgabenerfullung zu optimieren,
um die Belastungen des Kreishaushaltes sowie die Finanzsituation der kreisangehorigen
Kommunen im Spannungsfeld zur ausreichenden Versorgung der Bevolkerung zu mini-
mieren.

In den vergangenen Jahren hat sich die finanzielle Situation der nordrhein-westfalischen
Kommunen insgesamt verbessert. Von einer Gesundung sind die Kommunen jedoch
noch weit entfernt. Man kdnnte es sich an dieser Stelle einfach machen und darauf hin-
weisen, dass der Kreis sich aufgrund der in der Kreisordnung manifestierten Umlagesys-
tematik im Wesentlichen Uber die Kreisumlagen finanziert und seine Bedarfe somit tUber
diese decken kann (vgl. Darstellung unten). Ganz so einfach ist es aber dann doch nicht,
denn die "Umlagezahler" sind in diesem Fall die 15 kreisangehorigen Stadte und Ge-
meinden auf deren Haushalts- und Finanzsituation der Kreis Rucksicht nehmen muss
und will. Es gilt daher, die Belastung flr die Kommunen so gering wie mdglich zu halten.

Dies ist eine schwierige und komplexe Herausforderung, denn der Kreis Dlren leidet
noch starker als andere nordrhein-westfalische Kommunen unter hohen Sozialaufwen-
dungen, die auch in den vergangenen Jahren erneut angestiegen sind und tendenziell
weiter in die HOhe gehen. Gleiches gilt, in letzter Zeit sogar in verstarktem Mal3e, fur den
Kinder- und Jugendbereich. Im Hinblick darauf, dass diese Bereiche den mit Abstand
grofldten Teil der Aufwendungen im Haushalt des Kreises Duren ausmachen, werden sie -
wie oben bereits ausgefuhrt - unter Gliederungspunkt G 5.2.1 detailliert analysiert.

Bereits Anfang Juni 2010 war in einem Bericht Uber eine gemeinsame Vorgehensweise
derzréommunen und Kreise/Stadteregion der naheren Umgebung noch folgendes zu le-
sen“:

"Es reicht!": Unter dieser drastischen Uberschrift haben die 51 Hauptgemeindebeamten
aus den Kreisen Diiren, Euskirchen und Heinsberg sowie der Stadteregion Aachen am
Montag eine Resolution zur Finanzsituation der Kommunen beschlossen. In ihr fordern
sie Land und Bund einhellig auf, die eklatante Schieflage bei der Finanzverteilung gerade
zu riicken. "Die Kommunen in der Bundesrepublik - auch in unserer Region - erleben
derzeit eine Haushaltssituation von kaum gekannter Dramatik, die uns an den Rand der
Handlungsunféahigkeit bringt”, heil3t es in der Resolution.”

%8 Quelle: Pressemitteilung des Kreises Diren vom 08.06.2010
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Der Kreis Duren hatte in den letzten Jahren immer weiter ansteigende Aufwendungen im
Sozial- und Jugendbereich zu verkraften. Eine stetige kritische Aufgaben- und Ressour-
cenprufung ist unerlasslich. Daher hat sich der Kreis Duren gemeinsam mit der Wirt-
schaftsberatungsfirma Rddl & Partner der Aufgabe gestellt, die permanent anwachsen-
den Kosten aus dem Bereich der Jugend- und Sozialleistungen durch gezielte Steue-
rungsmallnahmen einzuddmmen. In einem umfangreichen Projekt mit eigenem Control-
ling-/Berichtswesen standen die Jahre seit 2014 ganz im Zeichen des Aufbaus und der
Umsetzung der Malinahmen. Einzelheiten kdnnen der regelmaRigen Berichterstattung in
diesem Zusammenhang entnommen werden.

Im Jugendamtsbereich steigen die Aufwendungen insbesondere in den Bereichen Hilfe
zur Erziehung, Eingliederungshilfe und Kindertageseinrichtungen weiterhin stark an, wie
der nachfolgenden Grafik enthommen werden kann:

Entwicklung des ordentlichen Ergebnisses
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——=06.363.02 H.z.E, Eingliederungsh.f. seel beh. Kinder, Jugendl. u. junge Vj, vorl. Schutzm.

—(06.365.01 Forderung von Kindern in Tagesbetreuung

Die Fortflhrung dieses "Trends" wird aus der Haushaltsfortschreibung fur das Jahr 2020
(vgl. Drs.Nr. 445/19) sowie der bereits genehmigten Uberplanmaligen Mittelbereitstel-
lung (vgl. Drs.Nr. 120/20) deutlich. Ein Ende dieser Entwicklung ist nicht absehbar.

Ebenso ist in diesem Zusammenhang die Entwicklung der Landschaftsumlage zu nen-
nen, da der LVR ebenfalls unter der gesellschaftlichen Entwicklung zu "leiden" hat und
auch bei dieser Gebietskorperschaft ein standiger Anstieg der Sozialleistungen zu ver-
zeichnen ist, welchen der LVR an die kreisfreien Stadte und Kreise uber die Umlage wei-
tergibt (siehe auch Darstellung unter G.5.5.2). Im Bereich der Landschaftsumlage bleibt
daruber hinaus abzuwarten, wie sich die Regelungen des Ausfuhrungsgesetzes zum
Bundesteilhabegesetz auf die Aufwendungen des LVR und des Kreises auswirken wer-
den.

Neben den ohnehin zu verzeichnenden Belastungen des Kreishaushaltes bleibt abzu-
warten, ob Bund und Land auch zuklnftig die Politik der “klebrigen Hande" fortsetzen
und z.B. Kiirzungen von Zuweisungen bei vom Bund verursachten Aufwendungen vor-
nehmen. Der Kreis Duren wird versuchen, hier im Verbund mit anderen Kreisen und ver-
treten durch die kommunalen Spitzenverbande, entsprechend gegenzusteuern. Ob dies
gelingt, bleibt letztendlich abzuwarten.
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Verscharft wird die Situation des Kreises Duren dadurch, dass er, im Gegensatz zu den
meisten anderen Kreisen, keine bzw. zu geringe Gelder aus der Ausschiittung einge-
sparter Wohngeldaufwendungen des Landes als Kompensation fur Mehraufwendun-
gen bei den Kosten der Unterkunft erhalten hat bzw. wird. Der Kreis hat sich gegen die
aus seiner Sicht zu geringen Zahlungen in der Vergangenheit im Klagewege gewehrt, da
er der Auffassung war, dass die Datenbasis, die das Land bei der Berechnung dieser
Zuweisung zu Grunde gelegt hat, nicht valide ist und einer gerichtlichen Uberprifung
nach Auffassung des Kreises Diren und auch anderer stark benachteiligter Kreise in
Nordrhein-Westfalen nicht standhalten wird. Zwar hat der Kreis vor Gericht Recht erhal-
ten, jedoch kam das Land in einer Neuberechnung zum Ergebnis, dass dem Kreis gar
kein Geld zugestanden hatte und zusteht. Aus diesem Grunde, soll er die Gelder aus
Vorjahren zurickzahlen und erhalt in den kommenden Jahren keine bzw. — nach aktuell
vorliegenden Berechnungen — nur vergleichsweise geringe Zahlungen. Auch gegen die-
se absolut unverstandliche Vorgehensweise des Landes hat der Kreis Rechtsmittel ein-
gelegt. Aktuell steht eine Entscheidung des Oberverwaltungsgerichts NRW noch aus.

Das Land konnte der Kritik der kreisangehorigen Kommunen am Finanzgebaren der
Kreise entgegenwirken, indem es die Zahlungen im Rahmen des Finanzausgleichs so
verteilt, dass sie da ankommen, wo die Belastungen entstehen. Hierdurch wirden Kreise
mit zusatzlichen Finanzmitteln ausgestattet und waren in geringerem Male auf Zahlun-
gen aus dem ,horizontalen Finanzausgleich®, also im Rahmen von Kreisumlagen ange-
wiesen. Entsprechende Forderungen stehen seit vielen Jahren im Raum.

Der Kreis Duren unterstutzt im Einvernehmen mit der Uberwiegenden Zahl der kreisan-
gehorigen Kommunen die Forderung von Landkreistag und Stadte- und Gemeindebund
NRW die Schlisselmasse modifiziert auf Kreise, Kommunen und den LVR zu quotieren
und hat diese auch gegenuber dem zustandigen Ministerium wiederholt.

Auf der Ertrags- und Einzahlungsseite bestehen daruber hinaus weitere Risiken. An-
ders als die kreisangehérigen Kommunen finanziert sich der Kreis Duren nicht Uber
Steuern. Mit der Jagdsteuer wurde die letzte eigene Steuer des Kreises im Jahre 2013
abgeschafft. In Ermangelung gréRerer Ertragsquellen finanziert sich der Kreis Diren als
Umlageverband daher, wie oben bereits angesprochen, im Wesentlichen uber die Kreis-
bzw. die Jugendamtsumlage. Wahrend die Aufwendungen des Jugendbereiches, welche
nicht durch unmittelbare Ertrég7e refinanziert sind, durch die kreisangehoérigen Kommu-
nen ohne eigenes Jugendamt®’ lber eine Jugendamtsumlage gem. § 56 Abs. 5 KrO fi-
nanziert werden, bestimmt § 56 Abs. 1 KrO hinsichtlich der Ubrigen Bereiche

"Soweit die sonstigen Ertrdge eines Kreises die entstehenden Aufwendungen nicht de-
cken, ist eine Umlage nach den hierfiir geltenden Vorschriften von den kreisangehérigen
Gemeinden zu erheben (Kreisumlage)".

Die Entwicklung der Umlagegrundlagen der Kreisumlage, welche sich — vereinfacht
ausgedruckt — aus den Schlisselzuweisungen und den Steuereinnahmen der Kommu-
nen in einem Referenzzeitraum zusammensetzen, bleibt ebenfalls ein groer Unsicher-
heitsfaktor. Zwar gibt das Land NRW jahrlich so genannte Orientierungsdaten heraus, in
welchen auch Aussagen zur voraussichtlichen Entwicklung der Umlagegrundlagen ge-
troffen werden, jedoch handelt es sich hierbei zum einen um eine landesweite Durch-
schnittsbetrachtung und zum andern sind die Werte mit Unsicherheiten behaftet, so dass

27 |m Gebiet des Kreises Diiren verflgt lediglich die Stadt Diren Uber ein eigenes Jugendamt.
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die tatsachliche Entwicklung auch deutlich von der Prognose des Landes abweichen
kann. Grds. hat die Hohe der Umlagegrundlage aufgrund der Formel

Umlage = Umlagegrundlage x Hebesatz

zwar "nur" Auswirkungen auf den Hebesatz der Kreisumlagen, sie sind jedoch ein wichti-
ger Indikator fur die Finanzsituation des Kreises Duren.

Im Hinblick darauf, dass der Kreis kaum andere Finanzierungsquellen hat, ist er gezwun-
gen, dies durch die Kreisumlage zu kompensieren und dadurch die Finanzen der kreis-
angehorigen Kommunen weiter zu schwachen.

Auch die GPA sieht letztlich keine anderen Handlungsoptionen. In ihrem Bericht Uber die
Uberdrtliche Prufung des Kreises Duren 2015/2016 — Bereich Finanzen — fuhrt diese da-
her u.a. aus:

e “Daruber hinaus kommt in den Ergebnissen auch zum Ausdruck, dass der Kreis
Duren Uber ungunstige strukturelle Rahmenbedingungen verfugt. Insbesondere
die hohe SGB-II-Quote, darUber hinaus aber auch die unterdurchschnittliche
Kaufkraft und geringe allgemeine Deckungsmittel wirken sich tendenziell belas-
tend aus.

e Die SGB-II-Quote ist fur die Kreise/die StadteRegion ein pragendes Struktur-
merkmal. Sie beeinflusst die Haushaltswirtschaft, insbesondere den Produktbe-
reich Soziales, mafigeblich. Hierbei wirkt sich die hohe SGB-II-Quote im Kreisge-
biet Duren belastend aus. Sie ist die wesentliche Ursache fur den hohen Umlage-
bedarf.

e Der Kreis Diren nimmt mit dem Abbau der Ausgleichsricklage Rucksicht auf die
Haushaltssituation seiner kreisangehérigen Kommunen (§ 9 Kreisordnung NRW).
Eine weitere Reduzierung des Eigenkapitals ist aus Sicht der GPA NRW nicht op-
portun. Diese Form der Entlastung fuhrt nicht zu strukturellen Verbesserungen bei
den Kommunen, sondern hat lediglich einen aufschiebenden, zeitlich begrenzten
Effekt. Zudem ist bereits der vollstandige Verzehr der Ausgleichsricklage nicht
ohne Risiken. Der Ausgleichricklage kommt eine wichtige Pufferfunktion zu, um
etwaige ungeplante bzw. unerwartete Schwankungen bei Ertragen und Aufwen-
dungen ausgleichen zu kdnnen, ohne die allgemeine Rucklage in Anspruch neh-
men zu mussen. Bei einem vollstandigen Verzehr der Ausgleichsricklage ist diese
Pufferfunktion nicht mehr gegeben. Dies kann dazu fuhren, dass bei unvorherge-
sehenen Ereignissen, wie z. B. der Abwertung von Aktien bzw. Finanzanlagen,
unmittelbar die Uberschuldung des Kreises droht. Die GPA NRW empfiehlt dem
Kreis Dlren, den Aufbau von Eigenkapital zu prifen, um mdgliche unvorhergese-
hene Ereignisse abfedern zu konnen."

Sofern Bund und Land das Konnexitatsprinzip nicht endlich wirklich leben und die Fi-
nanzausstattung des kommunalen Bereiches gestarkt wird, muss man sich in letzter
Konsequenz die Frage stellen, inwiefern die in Art. 28 Grundgesetz bzw. Art. 78 Landes-
verfassung Nordrhein-Westfalen verankerte Selbstverwaltungsgarantie der Kommunen
nur auf dem Papier besteht. Geht die Entwicklung unverandert weiter, so muss man fest-
stellen, dass das Modell, wonach die Kommunen und Kommunalverbande die Basis des
Staatsaufbaus der Bundesrepublik Deutschland darstellen, gefahrdet ist. Die Werthaltig-
keit dieser Aussage kann Uber das NKF in den nachsten Jahren Uberpruft werden, da die
Kommunen verpflichtet sind, Bilanzen aufzustellen. Es erscheint lediglich eine Frage der
Zeit, wann (zumindest in NRW) eine Vielzahl der Kommunen ein negatives Eigenkapital
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ausweisen, also Uberschuldet sind. Diese Situation wirde in der Privatwirtschaft eine In-
solvenz auslésen. Fur den kommunalen Bereich bestimmt § 75 Abs. 7 GO lediglich, dass
die Gemeinden sich nicht Uberschulden durfen. Die Konsequenzen, die ein Verstol3 ge-
gen diese Regelung mit sich bringt, werden nicht genannt. Es zeichnet sich bereits jetzt
ab, dass einige Kommunen spatestens in wenigen Jahren Uberschuldet sein werden. Es
bleibt abzuwarten, wie das Land reagieren wird. Die Verwaltung muss und wird alles da-
ran setzen, eine Uberschuldung des Kreises zu vermeiden.

Hinsichtlich der Chancen und Risiken bei den kreiseigenen Gesellschaften (Beteili-
gungsunternehmen) wird auf die Darstellung in den Jahresabschllissen der Unterneh-
men und den Gesamtabschlissen des Kreises Duren einschl. Beteiligungsberichte ver-
wiesen. Unmittelbare Chancen/Risiken in Form von (héheren) Gewinnabfihrungen bzw.
Verpflichtungen zu Verlustabdeckungen resultieren hieraus nach aktuellem Stand (abge-
sehen von den im Kreishaushalt veranschlagten und im Jahresabschluss gebuchten Be-
tragen) nicht.

Insbesondere im Zusammenhang mit den kreiseigenen Gesellschaften ist an dieser Stel-
le jedoch auch die EU-Beihilfeproblematik anzusprechen. Materielle Vorgaben fur die
Gewahrung von Beihilfen regelt Art. 107 Abs. 1 EU-Arbeitsweisevertrag (AEUV). Danach
sind, vorbehaltlich abweichender Bestimmungen des Vertrags, ,staatliche oder aus staat-
lichen Mitteln gewéhrte Beilhilfen gleich welcher Art, die durch die Beglinstigung be-
stimmter Unternehmen oder Produktionszweige den Wettbewerb verfélschen oder zu
verfalschen drohen, mit dem Gemeinsamen Markt unvereinbar, soweit sie den Handel
zwischen Mitgliedstaaten beeintréchtigen®.

Von den genannten Vorschriften sind grundsatzlich auch offentliche Unternehmen und
Unternehmen, denen besondere oder ausschlielRliche Rechte gewahrt wurden, betroffen
(Art. 106 Abs. 1 AEUV). Eine Ausnahme hiervon gilt gemaf Art. 106 Abs. 2 EUV fur Un-
ternehmen, die mit Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse (DAWI)
betraut sind, soweit die Anwendung des Vertrags, hier also des Beihilfenrechts, die Erful-
lung der ihnen Ubertragenen besonderen Aufgaben rechtlich oder tatsachlich verhindert.
Die Entwicklung des Handelsverkehrs darf aber dadurch nicht in einem Ausmal} beein-
trachtigt werden, das dem Interesse der Gemeinschaft zuwiderlauft.

Daruber hinaus hat die Kommission eine Vielzahl von Mitteilungen und Verordnungen
erlassen, die den Rechtsrahmen flr die Beihilfeprifung bilden. Auf Grund des Umfangs
der Vorschriften und der teilweise erst gerichtlich auszugestaltenden Rechtsbegriffe er-
halt dieser Rechtsrahmen eine grole Komplexitat. Er war insbesondere in 2012 bis 2014
verschiedenen Anderungen, Aktualisierungen und Urteilen des EuGH unterworfen. Zu-
letzt wurden u.a. die Verordnungen 1407/2013 (De-minimis-Verordnung, 18.12.2013)
und 651/2014 (allgemeine Gruppenfreistellungsverordnung, 17.06.2014) angepasst und
aktualisiert.

Nach den Erfahrungen anderer Kreise und eigener Prufungen geht die Verwaltung zu-
nachst davon aus, dass in der Kreisverwaltung Duren nur wenige Sachverhalte vorhan-
den sind, die beihilferechtlich zu prifen sind. Dies ergibt sich bereits aus den Tatbe-
standsvoraussetzungen fur eine Beihilfe im Sinne von Art. 107 Abs. 1 AEUV: Es muss
sich um die "Begunstigung eines Unternehmens" handeln, die den europaischen Bin-
nenmarkt beeinflusst. Derartige Sachverhalte sind in der Kreisverwaltung Duren nach
erster Einschatzung wenn Uberhaupt nur vereinzelt vorhanden. Ein identifizierter Prifbe-
darf besteht hingegen im Konzern Kreis Duren, indem beispielsweise Burgschaften an
Tochterunternehmen ausgereicht werden.
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Insbesondere im Bereich der Beteiligungen (speziell Burgschaften) erfolgen daher be-
reits Einzelfallprifungen, so dass die Verwaltung den allgemein als am kritischsten ein-
gestuften Bereich unabhangig von der noch ausstehenden grundsatzlichen Aufarbeitung
stets im Blick hatte und hat. In diesem Zusammenhang wird auch auf die Burgschafts-
richtlinie verwiesen, welche nicht zuletzt vor dem Hintergrund der Beihilfethematik sei-
tens der Verwaltung verfasst und durch den Kreistag beschlossen wurde.

Unabhangig davon ist die Verwaltung bestrebt, die Materie bezogen auf alle Verwal-
tungsbereiche aufzuarbeiten und sich sowohl einzelfallbezogen als auch grundsatzlich zu
positionieren. Im Rahmen der Uberlegungen zur grundsétzlichen Aufarbeitung des The-
mas arbeitet die Verwaltung auf verschiedenen Ebenen intensiv mit anderen Verwaltun-
gen zusammen (vom Landkreistag NRW koordinierte Arbeitsgruppe der rheinischen
Kreiskammerer; Fachverband der Kammerer in NRW).

Ein weiteres Risiko resultiert letztlich ebenfalls aus Gesetzgebung und Rechtsprechung
auf europaischer Ebene. Im Umsatzsteuergesetz wurde daraus resultierend ein neuer
Paragraph eingefugt. Bislang waren Kreise und Kommunen nur dann umsatzsteuerpflich-
tig, wenn sie im Bereich ihrer wirtschaftlichen Tatigkeit einen so genannten Betrieb ge-
werblicher Art begrindeten. Kunftig ist der Kreis gem. dem neuem § 2b UStG grund-
satzlich immer umsatzsteuerpflichtiger Unternehmer. Zwar gilt auch hier: "Keine Re-
gel ohne Ausnahme", gleichwohl ist damit zu rechnen, dass hier zusatzliche Belastungen
auf den Kreis DUren zukommen werden. Die Verwaltung ist derzeit dabei, mogliche be-
troffene Bereiche zu lokalisieren, etwaige Belastungen zu beziffern und die internen Ar-
beitsablaufe zu optimieren. In diesem Zusammenhang wurden bereits alle Organisati-
onseinheiten entsprechend geschult und werden auch weiterhin zentral bei etwaigen
Fragestellungen unterstiitzt. Gliicklicherweise kann / konnte von einer Ubergangslésung
von funf Jahren Gebrauch gemacht werden, so dass die neue Rechtslage fur den Kreis
Duren erst am 01.01.2021 wirksam wird. Auch wenn sich derzeit abzeichnet, dass diese
Frist bis zum 01.01.2023 verlangert wird, sind noch umfangreiche Prufungen und Ab-
stimmungen im Vorfeld der Umstellung durchzufihren, da mit und mit viele Fragestellun-
gen auftreten, zu denen aufgrund des absoluten Neulands im Bereich der neuen Geset-
zesformulierung noch keine abschlielienden Rechtsauffassungen existieren.

Demografischer Wandel

Der demografische Wandel hat unterschiedliche Facetten und verandert unsere Gesell-
schaft nachhaltig: Bevolkerungswachstum und -riickgang kennzeichnen ihn ebenso wie
die Veranderungen der Altersstruktur sowie eine Zunahme kultureller Vielfalt durch Wan-
derung und Zuzug. Besonders spur- und erlebbar sind die Entwicklungen in den Ge-
meinden, Stadten und Landkreisen. Dabei sind diese unterschiedlich stark von den Aus-
wirkungen des demografischen Wandels betroffen. Trotz der verschiedenen Ausgangssi-
tuationen verbindet viele Regionen in Deutschland eine zentrale Frage: Wie kann es ge-
lingen, die Region ,demografiefest zu machen? Was der Begriff ,demografiefest” im Ein-
zelfall bedeutet, hangt wiederum von den jeweiligen Gegebenheiten vor Ort ab und er-
fordert eine individuell abgestimmte Gesamtstrategie fur die verschiedenen Gebietskor-
perschaften.

Wie Abbildung 1 zeigt, prognostiziert?® der Landesbetrieb Information und Technik Nord-
rhein-Westfalen (IT.NRW) fir den Kreis Diren von 2019 bis zum Jahr 2030 eine Bevol-

8 Generell ist bei der Interpretation von Ergebnissen einer Bevdlkerungsvorausberechnung zu beachten,
dass der fUr die Zukunft aufgezeigte Verlauf der Bevolkerungsentwicklung nur unter der Voraussetzung
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kerungszunahme von 1.382 Personen. Dies entspricht einer prozentualen Zunahme von
0,53%. Von 2030 bis 2040 gehen die Berechnungen von einer Abnahme der Bevdlke-
rung um 2.065 Personen aus, was einer prozentualen Abnahme von 0,78% entspricht.
Im gesamten Betrachtungszeitraum (2019 bis 2040) wird die Bevdlkerung des Kreises
Duren laut dieser Berechnung um 683 Personen abnehmen. Dies entspricht einer pro-
zentuale Gesamtabnahme von 0,26%.

Abbildung 1: Prognostizierte Entwicklung
der Bevolkerungszahl im Kreis Duiren von

2019 bis 2040
Quelle: Eigene Darstellung nach IT.NRW 2020,
Datenbasis: Bevolkerungsvorausberechnung - 2018 - (Basisvar.).
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Davon ausgehend verdeutlicht Abbildung 2 eine tiefgreifende Veranderung der Alters-
struktur im Kreis Duren. Die prozentuale Veranderung der jeweiligen Altersgruppen von
2019 bis zum Jahr 2030 beziehungsweise bis 2040 zeigt, dass es laut der Berechnungen
zu einer Abnahme der jungeren Bevolkerung und zu einer Zunahme der &lteren und
hochaltrigen Bevdlkerung kommt. Die Zunahme in den Altersgruppen 65 bis 79 Jahre
und 80 Jahre und alter lasst sich auch durch die geburtenstarken Jahrgange der 50er
und 60er Jahre — die sogenannten Babyboomer — erklaren, die nun nach und nach in das
Rentenalter kommen. Bis zum Jahr 2040 wird die Altersgruppe 65 bis 79 Jahre um 31,36
% zunehmen, dies entspricht 12.467 Menschen. Den prozentual groften Zuwachs bis
2040 verzeichnet mit 51,14 % die Altersgruppe 80 Jahre und alter, dies entspricht 8.392
Menschen.

des Eintretens der getroffenen Annahmen stattfindet. Deshalb kénnen sie nicht als prazise zu erwartende
Entwicklungen aufgefasst, sondern nur als "Wenn-dann-Aussagen" verstanden werden.
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Abbildung 2: Prognostizierte Entwicklung der
Altersgruppen im Kreis Diuren von 2019 bis

2030/2040
Quelle: Eigene Darstellung nach IT.NRW 2020,
Datenbasis: Bevolkerungsvorausberechnung - 2018 - (Basisvar.)
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Die Veranderungen, die mit einer alternden Gesellschaft einhergehen, bringen sowohl
Herausforderungen als auch Chancen mit sich, die es zu gestalten gilt. Vor diesem Hin-
tergrund wurden durch die Kreisverwaltung Duren frihzeitig MalRnahmen in die Wege
geleitet.

Seit 2016 nimmt der Kreis Duren als eine von zehn Gebietskorperschaften an dem Bun-
desprojekt ,Demografiewerkstatt Kommunen® (DWK) des Bundesministeriums fur Fami-
lie, Senioren, Frauen und Jugend teil. Die DWK zielt darauf ab, die Gebietskorperschaf-
ten durch die Anwendung einer bestimmten Systematik - eines definierten Ablaufs von
Projektschritten - ,demografiefest” zu machen. Diese Systematik hilft, relevante demogra-
fische Problemstellungen zu erkennen und daflr unter Beteiligung unterschiedlicher Ak-
teurskonstellationen (wie z.B. Vertreter/-innen aus Politik, Verwaltung, Wirtschaft, Ehren-
amt etc.) Losungen zu erarbeiten. Innerhalb der funfjahrigen Projektlaufzeit ist es mog-
lich, den Prozess durch vorhandene Projektmittel extern begleiten zu lassen und konkre-
te MalRnahmen umzusetzen. Mit dem ,Werkstattplan“ wurde auch ein Instrument zur Pla-
nung und Umsetzung von demografierelevanten Mallnahmen (,Werkzeuge®) erstellt.

Im Bereich Demografie konnten in 2019 die folgenden ,Werkzeuge“ umgesetzt werden:

e Die ,,Demografie-Simulation 2050“ bezeichnet ein Beratungsmodell der S&N
Kommunalberatung. Es ermdglicht, die Wirkungen des demografischen Wandels
auf das Gemeinwesen anhand eines grof3en Spielfeldes zu verstehen und ge-
meinsam Losungen zu entwickeln. Am 30.01. und 08.04.2019 erfolgte die Durch-
fuhrung in der Stadt Nideggen. Aufgrund der sehr guten Resonanz und Teilnahme
des Kreises Duren an der DWK wird das Projekt zwischen 2019 und 2020 auf
sechs Kommunen Ubertragen: auf die Stadte Duren, Heimbach und Linnich sowie
die Gemeinden Kreuzau, Merzenich und Niederzier. Als strategischer Berater fun-
giert Bernd Neuendorf (Staatssekretar a.D.). Die Ergebnisse werden gebundelt
und als Bericht veroffentlicht.

¢ Im Rahmen der Qualifizierung ,,Sorgebeauftragte im Kreis Diiren-Julich 2019“
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wurden 21 Ehrenamtliche zu sogenannten Sorgebeauftragten geschult. Die Quali-
fizierung erfolgte als Kooperationsprojekt zwischen der Initiative Sorgekultur und
dem Kreis Duren. Die Abschlussveranstaltung mit Zertifikatsibergabe durch Land-
rat Wolfgang Spelthahn fand am 29.11.2019 statt. Seit dem sind die
Sorgebeauftragten Ansprechpersonen in den kreisangehorigen Kommunen. Sie
sind ein Bindeglied zwischen Burgerinnen und Blrgern sowie ehren- und
hauptamtlichen Sorgeanbietern. Sie informieren, koordinieren und vermitteln.

e Ein fachlicher Diskurs zu Themen rund um den demografischen Wandel fand re-
gional und uberregional mit verschiedenen Akteurinnen und Akteuren statt. Bspw.
beteiligte sich der Kreis Duren nach erfolgreicher Bewerbung an der dreiteiligen
Workshopreihe ,Stadtlabor demografische Zukunftschancen“ der Korber
Stiftung mit handlungsorientierten Impulsen, Expertendiskussionen und einem in-
tensiven Austausch mit Kolleginnen und Kollegen anderer Gebietskorperschaften.

Wachstumsoffensive 2025 des Kreises Diiren

Um dem demografischen Wandel im Kreis Diren und der damit einhergehenden prog-
nostizierten Entwicklung der Bevolkerungszahl entgegenzuwirken, hat der Kreis Duren
eine Wachstumsoffensive 2025 ausgerufen, deren zentrales Ziel ein Bevolkerungszu-
wachs von derzeit ca. 270.000 Einwohner auf 300.000 Einwohner plus ist. Hierfur hat
sich die Kreisverwaltung neu aufgestellt und die Stabsstelle flr Innovation und Wandel
ins Leben gerufen. Im Jahr 2019 konnte diese die operative Arbeit aufnehmen.

FUr die Umsetzung dieses Bevolkerungsanstiegs sind im Kreis Duren gute Vorausset-
zungen gegeben, da in den Kommunen des Kreises genugend Flachen fir Wohnungs-
bau und Unternehmen zur Verfugung stehen. AuRerdem besitzt der Kreis Daren mit Bil-
dungs- und Forschungseinrichtungen, einem umfassenden Angebot an Schulen, ausrei-
chend medizinischer Versorgung, dem Nationalpark Eifel und seiner zentralen Lage sehr
viele Vorteile, die der vorhergesehenen Bevdlkerungsabnahme stark entgegensteuern
konnen. Dynamisch wachsende Stadte wie Koln, Dusseldorf oder Aachen, die an den
Kreis Duren angrenzen, bieten u.a. durch hohe Mietpreise und begrenzt vorhandene Fla-
chen nur wenig Moglichkeiten fur ein Bevolkerungswachstum. Konkret wird also nach
Flachen aulderhalb der Ballungsraume gesucht, die, so wie der Kreis Duren, Uber eine
gute Verkehrsanbindung und attraktive Lebensbedingungen verfigen. Diese Standort-
vorteile missen allerdings auch konsequent genutzt werden. Deshalb hat die Stabsstelle
60 im Jahr 2019 erste MalRnahmen ergriffen. So wurde beispielsweise in Kooperation mit
Amt 61 der Auftritt des Kreises Duren auf der Expo Real Messe Uberarbeitet. Weiter wur-
de in der zweiten Jahreshalfte des Jahres 2019 die Idee eines ,Raumbildes Kreis Duren’
entwickelt. Dieses Gutachten soll strategische Ansatze fir eine zukunftige Raumentwick-
lung des Kreises liefern. Der Vergabeprozess wurde im Dezember 2019 begonnen.

Der Kreis Duren hat aul’erdem im Zuge der Transformation des Rheinischen Braunkoh-
lereviers einen Strukturwandel in Form einer Veranderung bzw. einer Umgestaltung der
Landschaft zu bewaltigen, in dessen Zuge auch Arbeitsplatze im Kreis Duren geschaffen
werden mussen. Somit wird der Ausbau des Tourismus im Nordkreis, u.a. durch die Ent-
stehung einer Seenlandschaft realisiert, welche den Lebensraum des Kreises Duren in-
nerhalb der Gesamtregion einzigartig pragen wird. Ein weiterer Faktor fur die Nutzung
verfugbarer Gewerbeflachen und die damit verbundene Realisierung eines wirtschaftli-
chen Strukturwandels ist die gute Zusammenarbeit und enge Begleitung von diversen
Investoren, die dem Kreis Duren Neuansiedlungen ermoglichen kénnen. So soll im Jahr
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2020 beispielsweise das Welcome-Center in Betrieb genommen werden. Hier kdnnen
Investoren gezielt betreut werden. Zum anderen wird dort auch das Relocation-
Management angesiedelt. Es wird Ruckkehrwilligen bei ihrer Ruckkehr in den Kreis Du-
ren soweit es geht unterstitzen.

Auch die Aktivierung der Wissenschaftspotentiale im Kreis Duren, welche sich haupt-
sachlich auf das Forschungszentrum Juilich und die ebenfalls in Jllich ansassige Fach-
hochschule Aachen Campus Julich bezieht, wird flir die Wachstumsoffensive eine ent-
scheidende Rolle spielen. AuRerdem bringen gesellschaftliche Entwicklungen und
Trends Veranderungen in der Arbeits- und Lebenswelt, die die Wachstumsoffensive
2025 des Kreises Duren beflugeln konnen.

Entwicklung der Schullandschaft und Inklusion

Die Schilerzahl in den Grundschulen im Kreis Duren ist im Schuljahr 2019/2020 mit
9.015 Grundschuler*innen gegenuber dem Vorjahr mit 8.876 Grundschuler*innen wieder
leicht gestiegen. Die Anzahl der Grundschulen liegt im Schuljahr 2019/2020 unverandert
gegenuber dem Vorjahr bei 40 Grundschulen, teilweise mit einem Teilstandort. Die weite-
re Entwicklung muss beobachtet werden.

Im Schuljahr 2018/2019 wurden an den vier Berufskollegs des Kreises Duren ein Schul-
baubeteiligungsverfahren sowie eine Machbarkeitsstudie durchgefuhrt. Die Ergebnisse
konnten dem Schulausschuss und der Offentlichkeit in der Ausschusssitzung am
27.11.2019 vorgestellt werden.

Die Schulerzahlen an den Berufskollegs werden It. dem mit dem Schulbaubeteiligungs-
verfahren und der Machbarkeitsstudie beauftragten Architekturbiro in den Schuljahren
bis 2029 zwar nicht signifikant steigen (Stichtag 15.10.2019: 5.973 Schuler*innen),
gleichwohl erfordern veranderte funktonale und schulfachliche Anforderungen an die Be-
rufskollegs notwendige Anpassungen.

So besteht an allen Berufskollegs Handlungsbedarf in Bezug auf Erweiterungen und
Umstrukturierungen. Ein signifikanter Handlungsbedarf liegt insbesondere am Nelly-Putz
Berufskolleg vor. Die stark wachsenden Bildungsgange fur Erziehungs- und Pflegeberufe
sind nicht annahernd in den Gebaudebestand unterzubringen. Die Architekten schlagen
zentrumsnah einen Neubau dieses Berufskollegs vor. Fur das Berufskolleg Kaufm. Schu-
len sieht die Machbarkeitsstudie in einem ersten Schritt einen Gebaudeanbau mit 9 Klas-
senraumen vor.

Mit den neu strukturierten und konzipierten Gebauden an allen Berufskollegs soll dazu
beigetragen werden, den padagogischen Anforderungen gerecht zu werden. Aus den
Handlungsempfehlungen fur alle Berufskollegs errechnen die Architekten einen Grobkos-
tenrahmen von ca. 102 Mio. EUR nach heutigem Stand. Mit diesen Investitionen kann
die Bildungslandschaft im Kreis Duren mafigebend neu gestaltet und attraktiver werden.
Gute Bildungsmaoglichkeiten bieten Chancen, den Kreis Duren noch abwechslungsrei-
cher und anziehender fur Menschen aus anderen Regionen zu machen.

In allen Schulformern werden Schuiler*innen inklusiv beschult, dabei stellt deren Einbin-
dung in den allgemeinen Unterricht die Lehrkrafte an manchen Punkten vor besonderen
Herausforderungen. Zur Unterstutzung ist daher im Kreis Duren mit Schuljahresbeginn
2018/2019 ein Modellprojekt Inklusionsassistenz fur systemischen Einsatz (Mosik) ange-
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laufen, das derzeit an zwei Grund- und einer Gesamtschule erprobt wird. Die Erfahrun-
gen und Ruckmeldungen der beteiligten Schulen zeigen, dass der Einsatz von Inklusion-
sassistenten die Lernatmosphare positiv beeinflusst. Es kommt zu Entlastungen im Un-
terricht und gewonnener Lernzeit.

Corona-Pandemie

Zu "schlechter letzt" kommt man leider auch an dieser Stelle nicht umhin, auf die Corona-
Pandemie einzugehen. Die Corona-Krise lasst die Wirtschaft einbrechen. Nach herr-
schender Meinung zeichnet sich eine tiefe Rezession ab. Nach Angaben des Chefs des
Kieler Instituts fir Weltwirtschaft, Gabriel Felbermayr, sinkt die jahrliche Wachstumsrate
durch den Produktionsausfall eines Monats um vier Prozent, bei zwei Monaten seien es
bereits acht Prozent. Um diese Werte einordnen zu kdnnen sei der Vergleich zur Finanz-
krise 2009 gezogen. In dieser musste Deutschland mit einem Minus von funf Prozent den
tiefsten Einschnitt der Nachkriegsgeschichte verkraften.

Als Auswirkung der Krise wird es zu deutlichen Steuermindereinnahmen auf allen staatli-
chen Ebenen kommen. Zugleich steigen Sozialausgaben, Zuschusse fur das Gesund-
heitswesen sowie Ausgaben flur die Stlitzung der Wirtschaft, die aktuell Bund und Lander
in nie dagewesenem Mal3e initiieren. Auch auf kommunaler Ebene kommt es nicht nur zu
Steuermindereinnahmen sondern auch Einnahmeeinbrichen in anderen Bereichen wie
OPNV, Eintrittsgelder im kulturellen Bereich oder Einrichtungen der Daseinsvorsorge
(wie Schwimmbadern etc.). Dies sowie zusatzliche Ausgaben im Zusammenhang mit der
Bekampfung der Pandemie belasten die Haushalte von Kreisen und Kommunen auch
unmittelbar. Des Weiteren sind auch die Beteiligungsunternehmen der Kreise und Kom-
munen (ebenso wie die der sonstigen Privatwirtschaft) unmittelbar betroffen. Auch hier
werden die kommunalen Trager u.U. zusatzliche Belastungen zu tragen haben, da sie
die in Not geratenen Unternehmen stitzen mussen, da diese schliel3lich gegrundet wur-
den, um kommunale Aufgaben zu erledigen. Das wahre Ausmal} der aus der Pandemie
resultierenden Belastungen wird sich wohl erst in einigen Jahren zeigen.
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| 7. Internes Kontrollsystem

Im Zusammenhang mit der NKF-Einfuhrung wird immer wieder auch die Begrifflichkeit des
Internen Kontrollsystems (IKS) ins Spiel gebracht. Art und Umfang, ja sogar die Definition
des IKS werden in Literatur und Praxis unterschiedlich ausgestaltet. Im Rahmen eines In-
house-Workshops der Verwaltung mit der KGSt wurde das IKS beispielsweise wie folgt
definiert:

"Das IKS einer Kommune umfasst alle von der Verwaltungsleitung oder dem
Aufsichtsorgan (Kreistag) angeordneten und fest installierten unternehmensin-
ternen Kontrollen und organisatorischen Sicherungsmal3nahmen, die

e einen ordnungsméaBligen Ablauf des betrieblichen Leistungserstellungspro-
zesses sicherstellen und

e zur Vermeidung und Aufdeckung von Fehlern im betrieblichen Leistungser-
stellungsprozess dienen.

Zu den wesentlichen Zielen des IKS gehdéren

e der Schutz des Vermbgens einer Kommune,

e die Sicherstellung der korrekten Daten flir den Jahresabschluss (bzw. die Er-
offnungsbilanz)

e die Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften einschlie8lich der Haushalts-
satzung und anderer Vorschriften, die die Kommune sich selbst gegeben hat.

Ein IKS bezieht sich auf alle Leistungserstellungsprozesse, mindestens aber
die der Rechnungslegung direkt oder indirekt dienenden Geschéftsprozesse.”

Aus der Definition wird deutlich, dass IKS fur die Kreisverwaltung Duren nichts Neues,
sondern ein bereits mit Leben geflllter Begriff ist. Bezogen auf die Finanzwirtschaft kdnnen
in diesem Zusammenhang exemplarisch folgende Punkte genannt werden:

e Trennung von Geschaftsbuchhaltung und Zahlungsabwicklung

e Mittelprifung in der Haushaltssoftware (Anweisungen sind nicht maglich,
wenn keine ausreichenden Mittel zur Verfugung stehen)

e Vier-Augen-Prinzip im Anweisungsgeschaft (zwei Freigaben fur jede Anwei-
sung) und im Bereich der Zahlungsabwicklung

e Erstellung von Protokollen bei der Ubertragung von Daten zwischen ver-
schiedenen Software-Verfahren

e Trennung von Sachbearbeitung und Zahlungsfreigabe im Leistungsbereich
(z.B. Sozialamt)

e Plausibilitatsprifung der dezentral ermittelten Bilanzwerte durch die Kdmme-
rei

o Uberprifung der fiir die Eréffnungsbilanz ermittelten Werte durch Mitarbeite-
rinnen, die diese nicht mit aufgestellt haben

e Weitere Regelungen der Dienstanweisung fur die Finanzbuchhaltung bei der
Kreisverwaltung Duren

Daruber hinaus gibt es eine Vielzahl fachspezifischer IKS-Mechanismen in den einzelnen

Organisationseinheiten. Im Jahr 2009 wurde flr die Kdmmerei ein umfassendes Papier mit
Mechanismen erstellt, welches zunachst durch eben diese erprobt wurde.
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Nachdem die Regelungen teilweise geandert oder erganzt wurden, erfolgte im Jahr 2011
eine Uberarbeitung. Das IKS ist jedoch als ein dynamisches System zu verstehen, dass
den Weiterentwicklungen stetig anzupassen ist. Aufgrund der Einfuhrung des papierlosen
Workflows (DMS) wurden in der Dienstanweisung fur die Finanzbuchhaltung bei der
Kreisverwaltung Duren bereits Anpassungen vorgenommen, die ab dem 01.01.2019 in
Kraft getretene KomHVO macht eine erneute Aktualisierung notwendig, welche zum aktu-
ellen Zeitpunkt jedoch noch nicht abgeschlossen werden konnte. Aber auch die in 2017
erschienene Dienstanweisung Tax Compliance ist ein wichtiger Teil des IKS und dient
ebenfalls den zuvor aufgefuhrten Zielen zur Sicherheit und Korrektheit der gesamten Fi-
nanzbuchhaltung.
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| 8. Angaben gem. § 95 Abs. 3 Gemeindeordnung NRW

§ 95 Abs. 3 Gemeindeordnung NRW (GO) besagt folgendes:

"Am Schluss des Anhangs sind flir die Mitglieder des Verwaltungsvorstandes nach § 70
GO, soweit dieser nicht zu bilden ist, fiir den Landrat und den Kédmmerer, sowie flir die
Mitglieder des Kreistages, auch wenn die Person im Haushaltsjahr ausgeschieden ist,
anzugeben:

4.

5.

1. der Familienname mit mindestens einem ausgeschriebenen Vornamen,
2.
3. die Mitgliedschaften in Aufsichtsrdten und anderen Kontrollgremien i.S.d.§ 125

der ausgelibte Beruf,

Abs. 1 Satz 5 des Aktiengesetzes vom 6. September 1965 (BGBI. | S. 1089), das
zuletzt durch Artikel 9 des Gesetzes vom 17. Juli 2017 (BGBI. | S. 2446) gedndert
worden ist,

die Mitgliedschaft in Organen von verselbststédndigten Aufgabenbereichen der
Gemeinde in 6ffentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form,

die Mitgliedschaft in Organen sonstiger privatrechtlicher Unternehmen. (...)"

FUr den Kreis Duren ist kein Verwaltungsvorstand gem. § 70 GO NRW gebildet. Gleich-
wohl wird die vg. Vorschrift in "analoger Anwendung" auch auf die Dezernenten des Krei-
ses Duren bezogen gelebt.

In den unter L 2 beigeflgten Listen, deren Informationen sich aus Angaben der Kreis-
tagsmitglieder/-innen oder aus Kreistagsbeschlissen (z.B. Entsendung in Institutionen)
ergeben, sind grundsatzlich nur die Mitgliedschaften aufgefuhrt, die am 31.12.2019 be-
standen haben bzw. im Laufe des Jahres 2019 beendet worden sind.
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J Ubersicht iiber die wichtigsten Rechtsgrundlagen
Im Folgenden sind die wichtigsten Paragraphen im Zusammenhang mit der Erstellung des

Jahresabschlusses aus der Kreisordnung, der Gemeindeordnung sowie der Kommunal-
haushaltsverordnung auszugsweise abgedruckt.

1. Kreisordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen

§ 53 Haushaltswirtschaft und Priifung

(1) Fur die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung gelten, soweit nicht nachstehend eine ande-
re Regelung getroffen ist, die Vorschriften des 8. bis 12. Teils der Gemeindeordnung und
die dazu erlassenen Rechtsverordnungen entsprechend.

(2) Die uberortliche Prufung des Kreises und seiner Sondervermogen ist Aufgabe der Ge-
meindeprufungsanstalt.

(3) Jeder Kreis muss eine ortliche Rechnungsprufung einrichten.

§ 56a Ausgleichsriicklage

In der Bilanz ist eine Ausgleichsriicklage zusatzlich zur allgemeinen Ricklage als geson-
derter Posten des Eigenkapitals anzusetzen. Der Ausgleichsricklage konnen Jahresuber-
schisse durch Beschluss des Kreistages zugefuhrt werden, soweit die allgemeine Ruck-
lage einen Bestand in Hohe von mindestens 3 Prozent der Bilanzsumme des Jahresab-
schlusses des Kreises aufweist.

2. Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen

§ 95 Jahresabschluss
(1) Die Gemeinde hat zum Schluss eines jeden Haushaltsjahres einen Jahresabschluss
aufzustellen. Der Jahresabschluss muss klar und ubersichtlich sein. Der Jahresabschluss
hat samtliche Vermogensgegenstande, Schulden, Rechnungsabgrenzungsposten, Ertra-
ge, Aufwendungen, Einzahlungen und Auszahlungen zu enthalten, soweit nichts anderes
bestimmt ist. Er hat unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gemeinde zu vermitteln.
(2) Der Jahresabschluss besteht aus
1. der Ergebnisrechnung,
2. der Finanzrechnung,
3. den Teilrechnungen und
4. der Bilanz.
Der Jahresabschluss ist um einen Anhang zu erweitern, der mit den Bestandteilen des
Jahresabschlusses nach Satz 1 eine Einheit bildet. Daruber hinaus hat die Gemeinde ei-
nen Lagebericht aufzustellen.
(3) Am Schluss des Anhangs sind fur die Mitglieder des Verwaltungsvorstands nach § 70,
soweit dieser nicht zu bilden ist fur den Burgermeister und den Kdmmerer, sowie fur die
Ratsmitglieder, auch wenn die Personen im Haushaltsjahr ausgeschieden sind, anzuge-
ben,
1. Familienname mit mindestens einem ausgeschriebenen Vornamen,
2. der ausgeubte Beruf,
3. die Mitgliedschaft in Aufsichtsraten und anderen Kontroligremien im Sinne des §
125 Absatz 1 Satz 5 des Aktiengesetzes vom 6. September 1965 (BGBI. | S. 1089),
das zuletzt durch Artikel 9 des Gesetzes vom 17. Juli 2017 (BGBI. | S. 2446) gean-
dert worden ist,
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4. die Mitgliedschaft in Organen von verselbststandigten Aufgabenbereichen der

Gemeinde in 6ffentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form,

5. die Mitgliedschaft in Organen sonstiger privatrechtlicher Unternehmen.
§ 43 Abs. 2 Nrn. 5 und 6 gelten entsprechend.
(4) Dem Anhang sind als Anlagen beizufigen

1. ein Anlagenspiegel,

2. ein Forderungsspiegel,

3. ein Eigenkapitalspiegel,

4. ein Verbindlichkeitenspiegel und

5. eine Ubersicht Gber die in das folgende Jahr (ibertragenen Haushaltsermachti-

gungen.
(5) Der Entwurf des Jahresabschlusses und des Lageberichtes wird vom Kammerer auf-
gestellt und dem Burgermeister zur Bestatigung vorgelegt. Der Blrgermeister leitet den
von ihm bestatigten Entwurf innerhalb von drei Monaten nach Ablauf des Haushaltsjahres
dem Rat zur Feststellung zu. Soweit er von dem ihm vorgelegten Entwurf abweicht, kann
der Kdmmerer dazu eine Stellungnahme abgeben. Wird von diesem Recht Gebrauch ge-
macht, hat der Burgermeister die Stellungnahme mit dem Entwurf dem Rat vorzulegen.

§ 96 Feststellung des Jahresabschlusses und Entlastung

(1) Der Rat stellt bis spatestens 31. Dezember des auf das Haushaltsjahr folgenden Jah-
res den vom Rechnungsprufungsausschuss gepriften Jahresabschluss durch Beschluss
fest. Zugleich beschlief3t er Uber die Verwendung des Jahresuberschusses oder die Be-
handlung des Jahresfehlbetrages. Soweit in den Jahresabschllssen der letzten drei vor-
hergehenden Haushaltsjahre aufgrund entstandener Fehlbetrage der Ergebnisrechnung
die allgemeine Rucklage reduziert wurde, ist ein Jahrestberschuss insoweit zunachst der
allgemeinen Rucklage zuzufihren. In der Beratung des Rates uber den Jahresabschluss
kann der Kdmmerer seine abweichende Auffassung vertreten. Die Ratsmitglieder ent-
scheiden uber die Entlastung des Burgermeisters. Verweigern sie die Entlastung oder
sprechen sie diese mit Einschrankungen aus, so haben sie dafur die Grinde anzugeben.
Wird die Feststellung des Jahresabschlusses vom Rat verweigert, so sind die Grinde da-
fur gegenuber dem Blrgermeister anzugeben.

(2) Der vom Rat festgestellte Jahresabschluss ist der Aufsichtsbehorde unverziglich an-
zuzeigen. Der Jahresabschluss ist 6ffentlich bekannt zu machen und danach bis zur Fest-
stellung des folgenden Jahresabschlusses zur Einsichtnahme verfugbar zu halten.

§ 105 Uberértliche Priifung
(1) Die uberoértliche Prufung als Teil der allgemeinen Aufsicht des Landes Uber die Ge-
meinden ist Aufgabe der Gemeindeprufungsanstalt.
(2) Die Gemeindeprufungsanstalt ist bei der Durchflihrung ihrer Aufgaben unabhangig und
an Weisungen nicht gebunden.
(3) Die uberortliche Prifung erstreckt sich darauf, ob
1. bei der Haushaltswirtschaft der Gemeinden sowie ihrer Sondervermdogen die Ge-
setze und die zur Erflllung von Aufgaben ergangenen Weisungen (§ 3 Absatz 2)
eingehalten worden sind und
2. die zweckgebundenen Staatszuweisungen bestimmungsgemal verwendet wor-
den sind.
Die Uberdrtliche Prifung stellt zudem fest, ob die Gemeinde sachgerecht und wirtschaftlich
verwaltet wird. Dies kann auch auf vergleichender Grundlage geschehen. Bei der Prufung
sind vorhandene Ergebnisse der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes,
des Gesamtabschlusses und des Gesamtlageberichtes, der Jahresabschliusse der Eigen-
betriebe, Sonder- und Treuhandvermdgen sowie, wenn eine Befreiung flr die Erstellung
eines Gesamtabschlusses und eines Gesamtlageberichtes vorliegen, der Beteiligungsbe-
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richt und Ergebnisse der ortlichen Rechnungsprufung aus der Aufgabenwahrnehmung
nach § 103 zu berlcksichtigen.
(4) Die uberortliche Prufung soll in jeder Gemeinde alle funf Jahre unter Einbeziehung
samtlicher vorliegender Jahresabschllsse und Lageberichte, Gesamtabschlisse und Ge-
samtlageberichte, Beteiligungsberichte sowie Jahresabschlissen der Sondervermdgen,
Treuhandvermogen, Unternehmen und Beteiligungen stattfinden.
(5) Die Gemeindeprufungsanstalt teilt das Prifungsergebnis in Form eines Prufungsbe-
richts

1. der gepruften Gemeinde,

2. den Aufsichtsbehdrden und

3. den Fachaufsichtsbehdrden, soweit ihre Zustandigkeit berthrt ist,
mit.
(6) Der Burgermeister legt den Prifungsbericht dem Rechnungsprifungsausschuss zur
Beratung vor. Die Blurgermeisterin oder der Burgermeister hat zu den Feststellungen und
Empfehlungen, die im Prifungsbericht gegenstandlich sind, Stellung zu nehmen. Der
Rechnungsprufungsausschuss unterrichtet den Rat Uber das Ergebnis seiner Beratungen.
(7) Der Rat beschliel3t Gber die gegentber der Gemeindeprifungsanstalt und der Auf-
sichtsbehorde abzugebende Stellungnahme in Bezug auf die im Prafungsbericht enthalte-
nen Feststellungen und Empfehlungen in 6ffentlicher Sitzung innerhalb einer daftr be-
stimmten Frist, das Ergebnis aus der Vorberatung im Rechnungsprifungsausschuss kann
einbezogen werden.
(8) Die Gemeindeprufungsanstalt soll Gemeinden, Korperschaften, Anstalten, Stiftungen,
Verbande und Einrichtungen des o6ffentlichen Rechts auf Antrag in Fragen

1. der Organisation und Wirtschaftlichkeit der Verwaltung,

2. der Rechnungslegung und der Rechnungsprifung und

3. solchen, die mit der Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von baulichen

Malnahmen zusammenhangen,
beraten. Sonstige im Offentlichen Interesse tatige juristische Personen kann sie in diesen
Fragen auf Antrag beraten.
(9) Werden Prufungsaufgaben nach § 92 Absatz 3 oder nach § 102 Absatz 1, § 103 Ab-
satz 1 durch die Gemeindeprifungsanstalt bei den Gemeinden durchgefuhrt, durfen die
mit diesen Aufgaben befassten Prufer nicht gleichzeitig in diesen Gemeinden die Uberortli-
che Prufung nach Absatz 3 oder Beratungstatigkeiten nach Absatz 8 wahrnehmen. Die
Gemeindeprufungsanstalt hat insofern ein geeignetes Rotationsverfahren zur Anwendung
zu bringen.

3. Kommunalhaushaltsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen

§ 38 Jahresabschluss

(1) Die Kommune hat zum Schluss eines jeden Haushaltsjahres einen Jahresabschluss
unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuhrung und der in dieser Verord-
nung enthaltenen MalRgaben aufzustellen. Der Jahresabschluss besteht aus

1. der Ergebnisrechnung,

2. der Finanzrechnung,

3. den Teilrechnungen,

4. der Bilanz und

5. dem Anhang.

(2) Dem Jahresabschluss ist ein Lagebericht nach § 49 beizufligen. Sofern eine Kommune
von der groRenabhangigen Befreiung im Zusammenhang mit der Erstellung des Gesamt-
abschlusses und des Gesamtlageberichtes Gebrauch macht, sind in den Anhang des
kommunalen Jahresabschlusses Angaben zu Ertragen und Aufwendungen mit den einzu-
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beziehenden vollkonsolidierungspflichtigen verselbstandigten Aufgabenbereichen aufzu-
nehmen.

§ 39 Ergebnisrechnung

(1) In der Ergebnisrechnung sind die dem Haushaltsjahr zuzurechnenden Ertrage und
Aufwendungen getrennt von einander nachzuweisen. Dabei durfen Aufwendungen nicht
mit Ertragen verrechnet werden, soweit durch Gesetz oder Verordnung nichts anderes
zugelassen ist. Fur die Aufstellung der Ergebnisrechnung gilt § 2 entsprechend.

(2) Den in der Ergebnisrechnung nachzuweisenden Ist-Ergebnissen sind die Ergebnisse
der Rechnung des Vorjahres und die fortgeschriebenen Planansatze des Haushaltsjahres
voranzustellen sowie ein Plan-/Ist-Vergleich anzufligen, der die nach § 22 Absatz 1 Uber-
tragenen Ermachtigungen gesondert auszuweisen hat.

(3) Ertrage und Aufwendungen, die unmittelbar mit der allgemeinen Rucklage verrechnet
werden, sind nachrichtlich nach dem Jahresergebnis auszuweisen.

§ 40 Finanzrechnung

In der Finanzrechnung sind die im Haushaltsjahr eingegangenen Einzahlungen und geleis-
teten Auszahlungen getrennt voneinander nachzuweisen. Dabei durfen Auszahlungen
nicht mit Einzahlungen verrechnet werden, soweit durch Gesetz oder Verordnung nicht
anderes zugelassen ist. Fur die Aufstellung der Finanzrechnung finden § 3 und § 39 Ab-
satz 2 entsprechende Anwendung. In dieser Aufstellung sind die Zahlungen aus der Auf-
nahme und der Tilgung von Krediten zur Liquiditatssicherung gesondert auszuweisen.
Fremde Finanzmittel nach § 15 Absatz 1 sind darin in Hohe der Anderung ihres Bestandes
gesondert vor den gesamten liquiden Mitteln auszuweisen.

§ 41 Teilrechnungen

(1) Entsprechend den gemal} § 4 aufgestellten Teilplanen sind Teilrechnungen, gegliedert
in Teilergebnisrechnung und Teilfinanzrechnung, aufzustellen. § 39 Absatz 2 findet ent-
sprechende Anwendung.

(2) Die Teilrechnungen sind jeweils um Ist-Zahlen zu den in den Teilplanen ausgewiese-
nen Leistungsmengen und Kennzahlen zu erganzen.

§ 42 Bilanz
(1) Die Bilanz hat samtliche Vermogensgegenstande als Anlage- oder Umlaufvermogen,
das Eigenkapital und die Schulden sowie die Rechnungsabgrenzungsposten zu enthalten
und ist entsprechend den Absatzen 3 und 4 zu gliedern, soweit in der Gemeindeordnung
oder in dieser Verordnung nichts anderes bestimmt ist.
(2) In der Bilanz durfen Posten auf der Aktivseite nicht mit Posten auf der Passivseite so-
wie Grundstucksrechte nicht mit Grundstuckslasten verrechnet werden.
(3) Die Aktivseite der Bilanz ist mindestens in die Posten
1. Anlagevermdgen,
1.1 Immaterielle Vermdgensgegenstande,
1.2 Sachanlagen,
1.2.1 Unbebaute Grundsticke und grundstucksgleiche Rechte,

1.2.1.1 Grunflachen,

1.2.1.2 Ackerland,

1.2.1.3 Wald, Forsten,

1.2.1.4 Sonstige unbebaute Grundstucke,

1.2.2 Bebaute Grundstlicke und grundstlcksgleiche Rechte,

1.2.2.1 Kinder- und Jugendeinrichtungen,

1.2.2.2 Schulen,

1.2.2.3 Wohnbauten,

1.2.2.4 Sonstige Dienst-, Geschafts- und Betriebsgebaude,
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1.2.3 Infrastrukturvermaogen,
1.2.3.1 Grund und Boden des Infrastrukturvermdgens,
1.2.3.2 Brucken und Tunnel,
1.2.3.3 Gleisanlagen mit Streckenausrustung und Sicherheitsanlagen,
1.2.3.4 Entwasserungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen,
1.2.3.5 Stralkennetz mit Wegen, Platzen und Verkehrslenkungsanla-
gen,
1.2.3.6 Sonstige Bauten des Infrastrukturvermdgens,
1.2.4 Bauten auf fremdem Grund und Boden,
1.2.5 Kunstgegenstande, Kulturdenkmaler,
1.2.6 Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge,
1.2.7 Betriebs- und Geschaftsausstattung,
1.2.8 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau,
1.3 Finanzanlagen,
1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen,
1.3.2 Beteiligungen,
1.3.3 Sondervermdgen,
1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermogens,
1.3.5 Ausleihungen,
1.3.5.1 an verbundene Unternehmen,
1.3.5.2 an Beteiligungen,
1.3.5.3 an Sondervermogen,
1.3.5.4 Sonstige Ausleihungen,
2. Umlaufvermaogen,
2.1 Vorrate,
2.1.1 Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Waren,
2.1.2 Geleistete Anzahlungen,
2.2 Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande,
2.2.1 Offentlich-rechtliche Forderungen und Forderungen aus Transferleis-
tungen,
2.2.2 Privatrechtliche Forderungen,
2.2.3 Sonstige Vermogensgegenstande,
2.3 Wertpapiere des Umlaufvermogens,
2.4 Liquide Mittel,
3. Aktive Rechnungsabgrenzung,
zu gliedern und nach Malgabe des § 44 Absatz 7 um den Posten
4. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag
Zu erganzen.
(4) Die Passivseite der Bilanz ist mindestens in die Posten
1. Eigenkapital,
1.1 Allgemeine Ricklage,
1.2 Sonderrucklagen,
1.3 Ausgleichsricklage,
1.4 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag,
2. Sonderposten,
2.1 fur Zuwendungen,
2.2 fur Beitrage,
2.3 fur den Gebuhrenausgleich,
2.4 Sonstige Sonderposten,
3. Ruckstellungen,
3.1 Pensionsruckstellungen,
3.2 Ruckstellungen fur Deponien und Altlasten,
3.3 Instandhaltungsrickstellungen,
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3.4 Sonstige Ruckstellungen nach § 37 Absatz 5 und 6,
4. Verbindlichkeiten,
4.1 Anleihen,
4.1.1 fUr Investitionen,
4.1.2 zur Liquiditatssicherung,
4.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fur Investitionen,
4.2.1 von verbundenen Unternehmen,
4.2.2 von Beteiligungen,
4.2.3 von Sondervermogen,
4.2.4 vom offentlichen Bereich,
4.2.5 von Kreditinstituten,
4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung,
4.4 Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleich-
kommen,
4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen,
4.7 Sonstige Verbindlichkeiten,
4.8 Erhaltene Anzahlungen,
5. Passive Rechnungsabgrenzung
zu gliedern.
(5) In der Bilanz ist zu jedem Posten nach den Absatzen 3 und 4 der Betrag des Vorjahres
anzugeben. Sind die Betrage nicht vergleichbar, ist dies im Anhang zu erlautern. Ein Pos-
ten der Bilanz, der keinen Betrag ausweist, kann entfallen, es sei denn, dass im vorherge-
henden Haushaltsjahr unter diesem Posten ein Betrag ausgewiesen wurde.
(6) Neue Posten durfen hinzugeflgt werden, wenn ihr Inhalt nicht von einem vorgeschrie-
benen Posten der Absatze 3 und 4 erfasst wird. Dies gilt nicht fur Wertberichtigungen zu
Forderungen. Werden Posten hinzugefugt, ist dies im Anhang anzugeben.
(7) Die vorgeschriebenen Posten der Bilanz durfen zusammengefasst werden, wenn sie
einen Betrag enthalten, der fur die Vermittlung eines den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechenden Bildes der Vermogens- und Schuldenlage der Kommune nicht erheblich ist
oder dadurch die Klarheit der Darstellung vergréf3ert wird. Die Zusammenfassung von
Posten der Bilanz ist im Anhang anzugeben. Dies gilt auch fur die Mitzugehdrigkeit zu an-
deren Posten, wenn Vermogensgegenstande oder Schulden unter mehrere Posten der
Bilanz fallen.
(8) Die Zuordnung von Wertansatzen fur Vermogensgegenstande und Schulden zu den
Posten der Bilanz ist auf der Grundlage des vom fur Kommunales zustandigen Ministerium
bekannt gegebenen Kontierungsplans vorzunehmen.

§ 43 Rechnungsabgrenzungsposten

(1) Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten sind vor dem Abschlussstichtag geleistete
Ausgaben, soweit sie Aufwand flr eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen, anzu-
setzen. Satz 1 gilt entsprechend, wenn Sachzuwendungen geleistet werden.

(2) Ist der Ruckzahlungsbetrag einer Verbindlichkeit hdher als der Auszahlungsbetrag, so
darf der Unterschiedsbetrag in den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten aufgenommen
werden. Der Unterschiedsbetrag ist durch planmafige jahrliche Abschreibungen aufzulé-
sen, die auf die gesamte Laufzeit der Verbindlichkeit verteilt werden konnen.

(3) Als passive Rechnungsabgrenzungsposten sind vor dem Abschlussstichtag eingegan-
gene Einnahmen, soweit sie einen Ertrag fur eine bestimmte Zeit nach diesem Tag dar-
stellen, anzusetzen. Satz 1 gilt entsprechend, wenn erhaltene Zuwendungen fur Investitio-
nen an Dritte weitergeleitet werden.
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§ 44 Weitere Vorschriften zu einzelnen Bilanzposten

(1) Immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermogens, die nicht entgeltlich er-
worben oder selbst hergestellt wurden, durfen nicht aktiviert werden.

(2) Bei geleisteten Zuwendungen fir Vermdgensgegenstande, an denen die Kommune
das wirtschaftliche Eigentum hat, sind die Vermogensgegenstande zu aktivieren. Ist kein
Vermdgensgegenstand zu aktivieren, jedoch die geleistete Zuwendung mit einer mehrjah-
rigen, zeitbezogenen Gegenleistungsverpflichtung verbunden, ist diese als Rechnungsab-
grenzungsposten zu aktivieren und entsprechend der Erflllung der Gegenleistungsver-
pflichtung aufzulésen. Besteht eine mengenbezogene Gegenleistungsverpflichtung, ist
diese als immaterieller Vermdgensgegenstand des Anlagevermogens zu bilanzieren. Ein
Rechnungsabgrenzungsposten ist auch bei einer Sachzuwendung zu bilden.

(3) Ertrage und Aufwendungen aus dem Abgang und der Verauflierung von Vermdgens-
gegenstanden nach § 90 Absatz 3 Satz 1 der Gemeindeordnung sowie aus Wertverande-
rungen von Finanzanlagen sind unmittelbar mit der allgemeinen Rucklage zu verrechnen.
Die Verrechnungen sind im Anhang zu erlautern.

(4) Erhaltene Zuwendungen fur die Anschaffung oder Herstellung von Vermdgensgegen-
standen, deren ertragswirksame Aufldsung durch den Zuwendungsgeber ausgeschlossen
wurde, sind in Hohe des noch nicht aktivierten Anteils der Vermogensgegenstande in einer
Sonderricklage zu passivieren. Diese Sonderriicklage kann auch gebildet werden, um die
vom Vertretungsorgan beschlossene Anschaffung oder Herstellung von Vermdégensge-
genstanden zu sichern. In dem Jahr, in dem die vorgesehenen Vermdgensgegenstande
betriebsbereit sind, ist die Sonderrtucklage durch Umschichtung in die allgemeine Ruckla-
ge insoweit aufzuldsen. Sonstige Sonderricklagen durfen nur gebildet werden, soweit die-
se durch Gesetz oder Verordnung zugelassen sind.

(5) Fur erhaltene und zweckentsprechend verwendete Zuwendungen und Beitrage fur In-
vestitionen sind Sonderposten auf der Passivseite zwischen dem Eigenkapital und den
Ruckstellungen anzusetzen. Die Auflésung der Sonderposten ist entsprechend der Abnut-
zung des geforderten Vermodgensgegenstandes vorzunehmen. Werden erhaltene Zuwen-
dungen fur Investitionen an Dritte weitergeleitet, darf ein Sonderposten nur gebildet wer-
den, wenn die Kommune die geforderten Vermogensgegenstande nach Absatz 2 Satz 1
zu aktivieren hat.

(6) Kostenuberdeckungen der kostenrechnenden Einrichtungen am Ende eines Kalkulati-
onszeitraumes, die nach § 6 des Kommunalabgabengesetzes fur das Land Nordrhein-
Westfalen ausgeglichen werden mussen, sind als Sonderposten fur den Geblhrenaus-
gleich anzusetzen. Kostenunterdeckungen, die ausgeglichen werden sollen, sind im An-
hang anzugeben.

(7) Ergibt sich in der Bilanz ein Uberschuss der Passivposten (iber die Aktivposten, ist der
entsprechende Betrag auf der Aktivseite der Bilanz unter der Bezeichnung ,Nicht durch
Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag" gesondert auszuweisen.

§ 45 Anhang

(1) Im Anhang sind zu den Posten der Bilanz die verwendeten Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden anzugeben. Die Positionen der Ergebnisrechnung und die in der Finanz-
rechnung nachzuweisenden Einzahlungen und Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
und der Finanzierungstatigkeit sind zu erlautern. Die Anwendung von Vereinfachungsrege-
lungen und Schatzungen ist zu beschreiben. Die Erlauterungen sind so zu fassen, dass
sachverstandige Dritte die Sachverhalte beurteilen kdnnen.

(2) Gesondert anzugeben und zu erlautern sind:

1. Besondere Umstande, die dazu fuhren, dass der Jahresabschluss nicht ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Schulden-, Ertrags- und Fi-
nanzlage der Kommune vermittelt,
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2. die Verringerung der allgemeinen Rucklage und ihre Auswirkungen auf die weitere Ent-
wicklung des Eigenkapitals innerhalb der auf das abgelaufene Haushaltsjahr bezogenen
mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung,

3. Abweichungen vom Grundsatz der Einzelbewertung und von bisher angewandten Be-
wertungs- und Bilanzierungsmethoden,

4. die Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens, fur die Rickstellungen fur unterlas-
sene Instandhaltung gebildet worden sind, unter Angabe des Ruckstellungsbetrages,

5. die Aufgliederung des Postens ,Sonstige Rickstellungen® entsprechend § 37 Absatz 5
und 6, sofern es sich um wesentliche Betrage handelt,

6. Abweichungen von der standardmaliig vorgesehenen linearen Abschreibung sowie von
der ortlichen Abschreibungstabelle bei der Festlegung der Nutzungsdauer von Vermo-
gensgegenstanden,

7. noch nicht erhobene Beitrage aus fertiggestellten ErschlieRungsmalinahmen,

8. bei Fremdwahrungen der Kurs der Wahrungsumrechnung,

9. die Verpflichtungen aus Leasingvertragen,

10. Name und Sitz anderer Unternehmen, die Hohe des Anteils am Kapital, das Eigenka-
pital und das Ergebnis des letzten Geschaftsjahrs dieser Unternehmen, flr das ein Jah-
resabschluss vorliegt, soweit es sich um Beteiligungen im Sinne des § 271 Absatz 1 des
Handelsgesetzbuchs handelt,

11. bei Anwendung des § 35a,

a) mit welchem Betrag jeweils Vermodgensgegenstande, Schulden, schwebende Geschafte
und mit hoher Wahrscheinlichkeit erwartete Transaktionen zur Absicherung welcher Risi-
ken in welche Arten von Bewertungseinheiten einbezogen sind sowie die Hohe der mit
Bewertungseinheiten abgesicherten Risiken,

b) fur die jeweils abgesicherten Risiken, warum, in welchem Umfang und fir welchen Zeit-
raum sich die gegenlaufigen Wertanderungen oder Zahlungsstrome kunftig voraussichtlich
ausgleichen einschlief3lich der Methode der Ermittlung,

c) eine Erlauterung der mit hoher Wahrscheinlichkeit erwarteten Transaktionen, die in Be-
wertungseinheiten einbezogen wurden,

soweit die Angaben nicht im Lagebericht gemacht werden.

Im Anhang ist anzugeben, ob und fur welchen Zeitraum ein gultiger Gleichstellungsplan
gemal § 5 des Gesetzes zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fur das Land Nord-
rhein-Westfalen vorliegt.

Zu erlautern sind auch die im Verbindlichkeitenspiegel auszuweisenden Haftungsverhalt-
nisse sowie alle Sachverhalte, aus denen sich klnftig erhebliche finanzielle Verpflichtun-
gen ergeben konnen, und weitere wichtige Angaben, soweit sie nach Vorschriften der
Gemeindeordnung oder dieser Verordnung fir den Anhang vorgesehen sind.

(3) Dem Anhang ist ein Anlagenspiegel, ein Forderungsspiegel und ein Verbindlichkeiten-
spiegel nach den §§ 46 bis 48 sowie ein Eigenkapitalspiegel und eine Ubersicht tiber die
in das folgende Jahr Ubertragenen Haushaltsermachtigungen beizufigen.

(4) Kommunen, die ausschliel3lich Beteiligungen ohne beherrschenden Einfluss halten und
somit von der Aufstellung eines Gesamtabschlusses und eines Beteiligungsberichtes be-
freit sind, miissen eine Ubersicht samtlicher verselbststandigter Aufgabenbereiche in 6f-
fentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Form beifligen. Die Ubersicht muss die Angaben
nach § 117 Absatz 2 Gemeindeordnung enthalten.

§ 46 Anlagenspiegel

(1) Im Anlagenspiegel ist die Entwicklung der Posten des Anlagevermogens darzustellen.
(2) Im Anhang ist die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens in einer
gesonderten Aufgliederung darzustellen. Dabei sind, ausgehend von den gesamten An-
schaffungs- und Herstellungskosten, die Zugange, Abgange, Umbuchungen und Zu-
schreibungen des Geschaftsjahrs sowie die Abschreibungen gesondert aufzufihren. Zu
den Abschreibungen sind gesondert folgende Angaben zu machen:
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1. die Abschreibungen in ihrer gesamten Hohe zu Beginn und Ende des Geschéftsjahrs,
2. die im Laufe des Geschaftsjahrs vorgenommenen Abschreibungen und

3. Anderungen in den Abschreibungen in ihrer gesamten Héhe im Zusammenhang mit Zu-
und Abgangen sowie Umbuchungen im Laufe des Geschaftsjahrs.

Sind in die Herstellungskosten Zinsen fur Fremdkapital einbezogen worden, ist fur jeden
Posten des Anlagevermdgens anzugeben, welcher Betrag an Zinsen im Geschaftsjahr
aktiviert worden ist.

§ 47 Forderungsspiegel

(1) Im Forderungsspiegel sind die Forderungen der Kommune nachzuweisen. Er ist min-
destens entsprechend § 42 Absatz 3 Nummer 2.2.1 und 2.2.2 zu gliedern.

(2) Zu den Posten nach Absatz 1 Satz 2 ist jeweils der Gesamtbetrag am Abschlussstich-
tag unter Angabe der Restlaufzeit, gegliedert in Betragsangaben flr Forderungen mit
Restlaufzeiten bis zu einem Jahr, von einem bis funf Jahren und von mehr als funf Jahren
sowie der Gesamtbetrag am vorherigen Abschlussstichtag anzugeben.

§ 48 Verbindlichkeitenspiegel

(1) Im Verbindlichkeitenspiegel sind die Verbindlichkeiten der Kommune nachzuweisen. Er
ist mindestens entsprechend § 42 Absatz 4 Nummer 4 zu gliedern. Nachrichtlich sind die
Haftungsverhaltnisse aus der Bestellung von Sicherheiten, gegliedert nach Arten und un-
ter Angabe des jeweiligen Gesamtbetrages, auszuweisen.

(2) Zu den Posten nach Absatz 1 Satz 1 sind jeweils der Gesamtbetrag am Abschluss-
stichtag unter Angabe der Restlaufzeit, gegliedert in Betragsangaben fur Verbindlichkeiten
mit Restlaufzeiten bis zu einem Jahr, von einem bis zu funf Jahren und von mehr als funf
Jahren sowie der Gesamtbetrag am vorherigen Abschlussstichtag anzugeben.

§ 49 Lagebericht

Der Lagebericht ist so zu fassen, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermogens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage der Kommune vermittelt
wird. Dazu ist ein Uberblick tber die wichtigen Ergebnisse des Jahresabschlusses und
Rechenschaft tiber die Haushaltswirtschaft im abgelaufenen Jahr zu geben. Uber Vorgan-
ge von besonderer Bedeutung, auch solcher, die nach Schluss des Haushaltsjahres ein-
getreten sind, ist zu berichten. AulRerdem hat der Lagebericht eine ausgewogene und um-
fassende, dem Umfang der kommunalen Aufgabenerfullung entsprechende Analyse der
Haushaltswirtschaft und der Vermoégens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage der Kom-
mune zu enthalten. In die Analyse sollen produktorientierte Ziele und Kennzahlen, soweit
sie bedeutsam fir das Bild der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage der
Kommune sind, einbezogen und unter Bezugnahme auf die im Jahresabschluss enthalte-
nen Ergebnisse erlautert werden. Auch ist auf die Chancen und Risiken fur die kinftige
Entwicklung der Kommune einzugehen, zu Grunde liegende Annahmen sind anzugeben.
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K ABKURZUNGSVERZEICHNIS

AG....cvvveee Aktiengesellschaft

AG SGBII........ Ausfuhrungsgesetz zum Sozialgesetzbuch |l

AG BSHG ........ Ausflhrungsgesetz zum Bundessozialhilfegesetz

ALB....ccccoeeee Automatisiertes Liegenschaftsbuch

ALG......cccoe. Arbeitslosengeld

ALK ..o Automatisierte Liegenschaftskarte

APG NRW........ Alten- und Pflegegesetz NRW

AGR............... Anstalt des offentlichen Rechts

ARAP............. Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten

BauO................ Bauordnung

BeamtVG......... Beamtenversorgungsgesetz

BGA............... Blro- und Geschaftsausstattung

BGB................. Blrgerliches Gesetzbuch

BTG ... Beteiligungsgesellschaft Kreis Duren mbH

BTHG.............. Bundesteilhabegesetz

BuT................ Bildung und Teilhabe

DDG ....cccne.... Durener Deponiegesellschaft mbH

DKB ...cccoeee. Durener Kreisbahn GmbH

EB.e Eréffnungsbilanz

ER......c Ergebnisrechnung

EuGH............. Europaischer Gerichtshof

EWB................ Einzelwertberichtigung

EW .. Einwohner

FR. ., Finanzrechnung

FSZV.............. Forderschulzweckverband

GemHVO.......... Gemeindehaushaltsverordnung NRW

GFG................. Gemeindefinanzierungsgesetz

GIS .o Gesellschaft fur Infrastrukturvermogen Kreis Diren mbH

(€] (C I Gesetz Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit

(10 I Gemeindeordnung NRW

GoB.........ccoee. Grundsatze ordnungsgemaler Buchflihrung

GPA................. Gemeindeprufanstalt

GsiG......ceeeees Grundsicherungsgesetz

GWS ............... Gesellschaft fur Wirtschafts- und Strukturférderung im Kreis Daren mbH
(jetzt VVG)

HGB.....ccooee Handelsgesetzbuch

HSK .. Haushaltssicherungskonzept

IKS ..o Internes Kontrollsystem

IT.NRW.......... Landesbetrieb Information und Technik NRW

- kreisangehorigen

KGSt.....cccc..... Kommunale Gemeinschaftsstelle fur Verwaltungsvereinfachung

Kita................ Kindertagesstatte

KomHVO.......... Kommunalhaushaltsverordnung NRW

KrO ..o Kreisordnung NRW

LBG............... Landesbeamtengesetz

LDS.......cocee. Landesamt fur Datenverarbeitung und Statistik (jetzt IT.NRW)

LG Landschaftsgesetz NRW

LKT..ooiieen, Landkreistag

LVR . Landschaftsverband Rheinland
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MHKBG............ Ministerium fur Heimat, Kommunales, Bau und Gleichstellung des Landes

NRW
MIK................ Ministerium fur Inneres und Kommunales NRW (jetzt MHKBG)
MTB ................ Mountainbiking
NKF..ooiie Neues Kommunales Finanzmanagement
NKFWG ........... Erstes Gesetz zur Weiterentwicklung des Neuen Kommunalen Finanz-

managements fur Gemeinden und Gemeindeverbande im Land Nord-
rhein-Westfalen (1. NKF-Weiterentwicklungsgesetz)

NRW ... Nordrhein-Westfalen

OPNV ............. offentlicher Personennahverkehr
PPP..ie Public-Private-Partnership

PRAP............. Passiver Rechnungsabgrenzungsposten
PWB......cc......... Pauschalwertberichtigung

RDKD............. Rettungsdienst Kreis Duren A6R

RPA ... Rechnungsprufungsamt

RVE ................ Regionalverkehr Euregio Maas-Rhein GmbH
SGB......ceeee. Sozialgesetzbuch

StGB ... Stadte- und Gemeindebund

Str'WwG.............. Strallen- und Wegegesetz des Landes NRW
TEP..coi Teilergebnisplan

TEP . Teilfinanzplan

UmlIGenehmG..Gesetz Uber die Genehmigung der Kreisumlage und anderer Umlagen
(Umlagengenehmigungsgesetz)

UZA......ccooooeeee. ungeklarter Zahlungsausgang

UZE.................. ungeklarter Zahlungseingang

VerfGH NRW ...Verfassungsgerichtshof NRW

VW Verwaltungsvorschrift

VWG .. Kreis Duren Vermogensverwaltungsgesellschaft mbg
WIH ... Wirtschaftliche Jugendhilfe

ZEW ... Zweckverband Entsorgungsregion West
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1. Abschreibungstabelle
nach § 36 Abs. 4 KomHVO mit ortlicher Festlegung des
Kreises Duren

Das Rechnungsprifungsamt hat im Prufbericht 2011 Drs. 184/13 auf Seite 11 der
Verwaltung empfohlen, in der gem. § 36 Abs. 4 KomHVO =zu erstellenden
Abschreibungstabelle fur die Oberbegriffe wie z.B. Feuerwehrhauser, Garagen,
Verwaltungsgebaude etc. einheitliche Restnutzungsdauern festzulegen. Dem wird bereits
seit dem Jahresabschluss 2012 Rechnung getragen, indem die Abschreibungstabelle um
die Spalte "Nutzung in Jahren (GND) It. NKF Rahmentabelle" erweitert wurde.

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass die Gebaude und baulichen
Anlagen zum Stichtag der Eréffnungsbilanz (01.01.2008) durch den Gutachterausschuss
des Kreises Duren im Einzelnen bewertet wurden und jeweils eine Restnutzungsdauer
festgelegt wurde. DarlUber hinaus wurden im Rahmen der Inventur alle Gebaude zum
Stichtag 31.12.2015 durch den Gutachterausschuss neu bewertet, welche in der
nachfolgenden Tabelle in der Spalte "Nutzung in Jahren (GND) nach den o&rtlichen
Verhaltnissen (§ 36 Abs. 4 GemVHO)" bei dem jeweiligen Gebaude etc. — Stand
31.12.2015- ausgewiesen wird. Naturgemald kann es hier zu Abweichungen zur
vorgegebenen Rahmentabelle kommen, da diese sehr allgemein gehalten ist,
wohingegen bei der Bewertung durch den Gutachterausschuss den drtlichen
Gegebenheiten fur jeden Einzelfall Rechnung getragen wurde.

Mit Runderlass des MIK vom 17.12.2012 wurde der urspringliche Runderlass vom
24.02.2005 — 34 — 48.01.32.03 -1259/05 u.a. dahingehend geandert, dass in der NKF-
Rahmentabelle der Gesamtnutzungsdauer die Abschreibungszeit fur neue Stral’en von
bisher maximal 60 Jahre auf max. 50 Jahre gekurzt wurde. Bis 31.12.2011 hat der Kreis
Duren fur neue Strallen eine Abschreibungsdauer von 60 Jahren angenommen. In
Abstimmung mit dem Fachamt wurde bereits flir den Jahresabschluss 2012 festgelegt,
dass entsprechend der geanderten Vorgaben neue Strallen maximal uber 50 Jahre
abgeschrieben werden.

In der vorgelegten Abschreibungstabelle des Kreises Diren weichen bei den Fahrzeugen
die Nutzungsdauern bei einem Motorrad und einem Rettungsboot von der empfohlenen
Nutzungsdauer It. NKF Rahmentabelle erheblich ab, da die Fahrzeuge nur im "Notfall"
zum Einsatz kommen und somit von einer wesentlich langeren Nutzungsdauer
ausgegangen wird.

Fir Gleisanlagen betragt die Ubliche Nutzungsdauer 15 bis 33 Jahre. Da es sich bei der
Gleisanlage am Feuertechnischen Zentrum um ein "totes" Stick Gleis ohne Anbindung,
ohne regelmalligen Schienenverkehr und mit geringfligiger Abnutzung handelt, wurde
die Nutzungsdauer auf die doppelte mittlere Zeitspanne, also 48 Jahre, festgelegt. Uber
diesen Zeitraum verteilt erfolgen jahrliche Abschreibungen.
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Abschreibungstabelle nach § 36 Abs. 4 KomHVO mit ortlicher Festlegung des Kreises Diiren

. Nutzung in Jahren (GND
Nr. Vermdgensgegenstand N;:tz":";g ;‘a::‘;:;g:”:) nach den églichen Verr(ﬁltni)ssen Bemerkungen
i (§ 36 Abs. 4 KomHVO)
1 Gebéude und bauliche Anlagen
Feuerwehrgeritehduser (massiv)
Kreisbrandschutzzentrale und Schlauchlager 20-40 38
Garagen (massiv)
Garage Berufskolleg Jillich 40-60 44
Garage Berufskolleg fiir Technik 40-60 49
Verwaltungsgebaude (massiv)
Verwaltungsgebaude Kreishaus Trakt A 40-80 28
Verwaltungsgebaude Kreishaus Trakt B 40-80 28
Biirohaus MoltkestraRe 40-80 33
Biirogebdude Bauhof Stockheim 40-80 38
Burggaststatte Burg Nideggen 40-80 40
Burgmuseum Nurg Nideggen 40-80 40
Pfértnerhaus Burg Nideggen + WC -Anlage 40-80 40
Sportanlagen (nur Sozialgebdude und andere Funktionsgebaude)
Sporthalle Berufskolleg kfm. Schulen 40-60 14
Sporthalle Nelly-Piitz-Berufskolleg 40-60 22
Sporthalle Berufskolleg Jiilich 40-60 16
Sporthalle Athenée Royal 40-60 42
Sporthalle Stephanus-Schule 40-60 38
Schulgebaude (massiv)
Schulgeb&ude Berufskolleg fiir Technik 40-80 36
Schulgebéude Berufskolleg kaufm. Schulen 40-80 34
Schulgeb&ude Nelly-Piitz-Berufkolleg 40-80 32
Schulgeb&ude Berufskolleg Jiilich 40-80 23
Schulgeb&ude Christopherus-Schule 40-80 62
Schulgebdude Schule am Silberbach 40-80 62
Schulgebéude Erich-Késtner-Schule 40-80 42
Schulegbdude Stephanus-Schule 40-80 38
Schulgeb&ude Rurkreisschule 40-80 38
Hallen (sonstige Bauweise)
Salzlagerhalle ehem. Bauhof Koslar 20-40 25
Hallen (massiv)
Werkhalle Berufskolleg fiir Technik 40-60 36
Werkhalle Berufskolleg Jiilich 40-60 19
Werkhalle Bauhof Stockheim 40-60 18
Fahrzeughalle Kreisbrandschutzzentrale 40-60 18
Fahrzeug- und Salzhalle Bauhof Stockheim 40-60 14
Mehrzweckhalle 40-60 40
Schlauchtrockenturm 40-60 38
Hallenbader
Schwimmbhalle Athenée Royal 40-70 62
Therapiebad Stephanus-Schule 40-70 38
Rettungswachen (massiv)
Rettungswache Nideggen 40-80 52
Rettungswache Norvenich 40-80 50
Wohnhéuser (auch Mehrfamilienhduser)
Wohnhaus Berufskolleg kfm. Schulen 50-80 51
Wohnhaus Berufskolleg fiir Technik 50-80 49
Wohnhaus Berufskolleg Jiilich 50-80 44
Wohnhaus Ehrenfriedhof Hiirtgen + WC+Anlage 40-80 48
Geschiftshauser
Aufenthaltsgebédude Zeltplatz Finkenheide 50-80 40
ehem. Wohnhaus Zeltplatz Finkenheide 50-80 54
Sonstiges
WC-Anlage Ehrenfriedhof Vossenack 30-50 24
Trafogebédude Christopherusschule 50-80 42
[ 2 [ straRen, Wege, Platze (Grundstiickseinrichtungen)
Briicken (Holzkonstruktion) 20-40 20
Briicken (Mauerwerk, Beton oder Stahlkonstruktion) 50-100 60
Parkplatze 25-50 30
Rad- und Gehwege 10-30 30
bis 16.12.2012 = 60
Straen (Anlieger-, HauptverkehrsstraBen) Wege, Platze, Parkflachen 25-50 25-50 Jahre
StraBenmobiliar 25-50 25
Wege, Platze, Parkflachen (in einfacher Bauart ) 10-30 30
[3] Technische Anlagen (Betriebsanlagen)
Alarmgeber, Alarmanlagen, Alarmumsetzer 5-15 5
Aufziige (mobil), Hublifte, Hebebiihnen, Arbeitsbiihnen 10-25 20
Bahnkdrper, Gleisanlagen, Gleiseinrichtungen, Weichen 15-33 48
Beleuchtungsanlagen (Ampeln) 20-30 20
Entwasserungs- und Abwasserkanéle 80
Geschwindigkeitsmessanlagen 5
Grund 01 tellen 20
Leitstellenrechner (Soft- und Hardware) 5-15 5
Notstromaggregate, Stromgeneratoren, - umformer, Gleichrichter 15-20 15
Schlauchwaschanlage 5-15 15
Viedeoanlagen 5-15 15
Wasseraufbereitungsanlagen, Wasserenthartungsanlagen, 1"
Wasserreinigungsanlagen 10-15
Wechselaufbauten, Abrollbehalter 30
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[4] Fahrzeuge
Anhénger 10-15 "
Bagger, sonstige Baufahrzeuge (z.B. Walzen) 8-12 11
Feuerwehrfahrzeuge (Einsatzleitwagen etc.) 15-20 20
Kleintraktoren 8-12 12
Kleintransporter, Mannschaftstransportfahrzeuge 6-10 10
Krankentransportwagen 6-8 6
Lastkraftwagen (LKW), Sattelschlepper 8-12 12
Messwagen 15-20 20
Motorrad 6-10 20
Omnibusse 6-10 7
Personenkraftwagen (PKW), Wohnwagen 6-10 8
Rettungsboot 8-12 20
Rettungstransportwagen 6-8 7
Traktoren 8-12 12
Unimog 8-12 10
Wechsellader 15-20 20
[5] Maschinen und Geréte
Atemluftkompressor 8-12 10
Atemschutzgerate 8-12 12
Atemschutziibungsanlage 5-20 20
Atmungsgeréte 5-20 7
Bénke aus Holz 5-20 10
Banke aus Metall oder Kunststoff 5-20 20
Beatmungsgerate 5-20 10
Betonmischer 5-20 6
Bindegerate (Druckerei) 5-20 8
Bohrhdmmer 5-8 8
Bohrmaschinen 5-8 7
Buchpresse 5-20 14
Biihnenausstattung 5-20 20
Biihnenpodium 5-20 15
Biihnenzubehér 5-20 20
Dachkannthefter / Heftmaschinen (Druckerei) 5-20 8
Datensicherungssystem 5-20 5
Desinfektionsgeréate 5-20 10
Digitale Alarmumsetzer 5-20 5
Drehbénke 5-20 16
Druckluftanlagen 8-12 8
Druckmaschinen, Druckereinrichtungen 13-15 13
Druckflaschen 5-20 20
Erste-Hilfe-Puppen 5-20 8
Faltmaschine 5-20 8
Falzmaschinen 13-15 13
Feilmaschinen 5-20 13
Feuerwehrleitern (mechanisch) 5-20 20
Feuerwehrschlduche 5-20 10
Feuerwehrschutzanzug (Gas-Saure-Kontaminations-Schutzanzug) 5-20 5
Filmschneidegerat 5-20 8
Filmpriifmaschine 5-20 15
Folienschweilgerat 5-20 13
Frédsmaschinen 5-20 8
Gartengerate 5-20 5
Handkehrmaschinen 5-20 7
Heftmaschinen 5-20 13
Hobelmaschinen 5-20 9
Hobelbénke 5-20 15
Hochdruckreiniger 5-20 8
Karren 5-20 5
Kehrmaschinen (selbstaufnehmend) 5-20 9
Komminikationssysteme 5-20 10
Kompressoren 5-20 8
Konferenzanlagen 5-20 15
Kraftfahrdrehleiter 5-20 20
Krankentragen mit Fahrgestell 5-20 8
Kiicheneinrichtung 5-20 10
Lagerbehélter fiir Treibstoffe, Altol etc. (oberirdisch) 5-20 20
Laminiergeréte 5-20 8
Lochmaschine (Druckerei) 5-20 8
Lotgerate 5-20 13
Mahgeréte (Aufsitz-, Rasen-, Sichel-, Spindel-, Balken-, Kreisel-, 5-20 9
Markierungsmaschine 5-20 20
Medizinisch-technische Geréte (z.B. Defibrillatoren, Mikroskope etc.) 5-20 8
Mess- und Priifgerate 5-20 10
Miilltonnen 5-20 10
Netzwerkserver 5-20 5
Paginiermaschinen 5-20 8
Poliermaschinen (mobil) 5-20 5
Postsortieranlage 5-20 20
Praxis- / Krankenhauseinrichtungen (Rntgenbildbetrachter, 5-20 12
Pressen 5-20 14
Pumpen 5-20 5
Rittelplatten 5-20 11
Ségen aller Art (z.B. Kettensége) 5-20 8
Salzstreuer fiir Winterdienst 5-20 10
Saugschlduche 5-20 10
Schallpegelmesser 5-20 8
Schlduche 5-20 5
Scheren (mobil) 5-20 8
Scheren (stationar) 5-20 13
Schiebeleiter 5-20 10
Schleifmaschinen (mobil) 5-20 8
Schleifmaschinen (stationar) 5-20 15
Schneepflug / Schneerdumschild 5-20 10
Schneidegerat (Druckerei) 5-20 8
Schrankenanlage 5-20 15
Spielgerate (wippe, Rutsche, Schaukel etc.) 8-10 10
Sportgerate 320 15
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Stampfer 5-20 11
Stanzen 5-20 14
Stralkenschilder 5-20 20
Streuautomaten fiir den Winterdienst 5-20 10
Streuanhénger fir den Winterdienst 5-20 10
Streugutbehalter, -kasten 5-20 15
Thermobinder / Klebebndemaschiene (Druckerei) 5-20 8
Trennmaschinen und -schleifer 5-20 7
Vermessungstechnische Gerate 5-20 6

- optische Gerate 5-20 8

- _elektronische Geréte (z.B. GPS, TPS) 5-20 6
Videoiliberwachungsanlage 5-15 7
Walzen 5-20 9
Werkzeuge 5-8 8

[ 6 [Biiro- und Geschaftsausstattung (einschl. Software, Lizenzen)

Aktenvernichter 5-10 8
Banner 3-20 13
Baucontainer, Biirocontainer, Transportcontainer 3-20 10
Beamer 5-10 5
Beschallungsanlagen 3-20 15
Betten 3-20 15
Bildschirmarbeitsplatze 5-10 10
Bildschirme 3-20 4
Brief- und Paketwaagen 3-20 12
Biicher 3-20 3
Biiromaschinen (z.B. Rechenmaschinen, Brieféffner usw.) 5-10 10
Bliromébel -Schranke 3-20 13
Biromébel -Tische 3-20 13
Biiromébel-Sonstige 3-20 13
Bliromé&bel-Stiihle 3-20 13
Blromébel allgemein 10-20 20
CD-Player 3-20 5
Diktiergerate 5-10 5
Drucker 3-5 4
DVD-Player 3-20 7
Einbaukichen 3-20 20
Erste-Hilfe-Koffe / Notfallkoffer 3-20 8
Erste-Hilfe-Puppen / Beatmungspuppe 3-20 8
Faxgerate 3-20 6
Fernbedienungen 3-20 8
Fernseher 3-20 5
Feuerléscher 3-20 10
Flipcharts 5-10 8
Fordermaterial Kinder 3-20 5
Frankiermaschienen 3-20 8
Funksprechgerét/Handfunksprechgerét (mit Zubehdr) 3-20 8
Garderobenausstattung 3-20 15
Gerlste ( mobil ) 3-20 20
Geschirrspllmaschinen 3-20 10
Gesetzestexte / -sammlungen 3-20 3
Glasvitrine 3-20 10
Handy 3-20 5
Kameras (Warmebild- / Sepzial- / Digital- / Polaroid- / Video- /etc.) 3-20 7
Kassenautomaten 3-20 5
Klettergeriist 3-20 20
Klimagerat /Raumheizgerat 3-20 11
Koffer 3-20 10
Kopiergerate 5-10 7
Kiicheneinrichtung 3-20 10
Kiichengeréte 3-20 10
Kihlschrénke 3-20 10
Laboreinrichtung 3-20 14
Laptops/Notebooks 3-5 5
Laubblaser / Laubsauger 3-20 5
Lautsprecher 3-20 15
Lehr- und Lernmaterial 3-20 5
Leinwénde 5-10 10
Leitern 3-20 18
Lesegeréte 3-20 8
Lizenzen 5-10 7
Magnetwand/Whiteboard 3-20 8
Medizinisch-technische Ausstattung (z.B. Notfallkoffer, Schaufeltragen etc.) 3-20 8
Metaplantafel 3-20 13
Mikroskope 3-20 5
Mikrowellengerdte 3-20 8
Mobel - allgemein 10-20 20
Mobilfunkendgerate/PDA 5-10 6
Moderationskoffer 3-20 5
Monitore / Bildschirme 3-5 4
Musikinstrumente 3-20 20
- Blas- und Schlaginstrumente 3-20 15
- Tasteninstrumente 3-20 20
- Streichinstrumente 3-20 12
- elektronisches Stimmgerét 3-20 10
- Gitarrenverstérker 3-20 5
- Klavierbank 3-20 20
- Mikrofonanlage 3-20 5
- Mixer / Verstéarker 3-20 15
- Orchesterpult 3-20 20
Navigationsgerate 3-20 4
Netzmigration 3-20 10
Netzwerkschranke / Serverschranke 3-20 6
Notebooks / Laptops 3-5 5
Palm’s 5-10 6
PDA’s 5-10 6
Peripheriegerate (z.B. Scanner, Abspielgerate, Rechenmaschinen etc.) 5-10 5
Personalcomputer 3-5 5
Pinnwand 5-10 8
Plotter 3-20 3
Prasentationsgeréate / (Dia)Projektoren / Projektionsgerate / Overhead 5-10 8
Projektionswénde 1064-10 10




Prospektstander 3-20 10
Radio / Radiorekorder 3-20 7
Raumheizgeréte / Klimagerate 3-20 9
Rekorder 3-20 7
Regaleinrichtungen (allgemein) 3-20 15
Registrierkassen 3-20 8
Rettungszelt (aufblasbar) 3-20 15
Rollcontainer 3-20 15
Scanner (u.d. Peripheriegerate) 3-20 5
Schneidemaschinen 3-20 10
Schub-,Sack und andere Karren 3-20 8
Schulmébel (Tische, Schranke etc.) 3-20 20
Server 3-5 5
Serverschranke 3-20 6
Sicherheitsschrénke 3-20 20
Software (Anwendersoftware, Betriebssysteme u. Netzwerk) 5-10 5
Software und Lizenzen spezieller Fachbereiche 5-10 10
Stahlregal 3-20 10
Stahlschranke 3-20 20
Staubsauger 3-20 7
Stellwande 3-20 20
Stempel 3-20 5
Switch 3-20 5
Tafeln 3-20 20
Telefonanlagen 3-20 10
Teppiche 3-20 8
Tresore 3-20 20
Verstarker 3-20 15
Videoanlagen 3-20 15
Vitrinen 3-20 9
Waagen 3-20 5
Wandtafeln, Leinwande in Schulen 3-20 20
Waschetrockner 3-20 7
Waschmaschinen 3-20 10
Werkstatteinrichtungen/Werkraumeinrichtung 3-20 15
Wiedergabegeréte 3-20 5
Workstation 3-20 5
Zeiterfassungsgerate 3-20 10
Zelte 3-20 20
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2. Angaben gem. § 95 Abs. 3 Gemeindeordnung:

“Angabe der Verantwortlichen fiir den Jahresabschluss*
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Kreis Duren

Spelthahn, Wolfgang
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel: Landrat
Geburtsdatum: 15.03.1963

Gremienzugehérigkeit
Gremium Stellvertreter
Kreistag
Kreisausschuss
Jugendhilfeausschuss
Jagdbeirat
Arbeitskreis Mobilitét
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
DOG-Zweigstelle KREIS DUREN
Freunde und Férderer der Burg Hengebach in Heimbach/Eifel e.V.
Gesundheitskonferenz des Kreises Diren
Tragerverein Internationale Kunstakademie Heimbach/Eifel e.V.
Kreissportbund Diiren e.V.
Westdeutsche Landesbausparkasse - Kommunalbeirat
Kulturinitiative im Kreis Diren e.V.
Forderverein Kreispartnerschaften
LAG Rheinisches Revier an der Inde und Rur e.V.
Landkreistag NRW - Vorstand
Landkreistag NRW - Landkreisversammlung
Landrétekonferenz
Nationalpark Eifel e.V. - Kommunaler Nationalparkausschuss

1. pers. Vertreter: Steins, Hans Martin
Eifel Touristik Agentur NRW e.V.
Stichting EUREGIO Maas-Rhein
Verein Kinderbetreuung "Kreisméuse"
1. FC Diren
LAG Rheinisches Revier an der Inde und Rur e.V.
Mitgliedschaften in Organen privatrechtlicher Unternehmen
International Business Council Grid & Infrastructure

Direner Bauverein - Aufsichtsrat
Verband der kommunalen RWE Aktiondre mbH -Gebietsausschuss Mitte

RWE AG - Konzernbeirat
Verband der kommunalen RWE Aktionare GmbH - Verwaltungsrat
Gelsenwasser AG - Kommunaler Beirat

RWE AG - KommunalBeirat Eifel-Rur

Verband der kommunalen RWE Aktiondre GmbH -
Gesellschafterversammlung
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Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Landrat
Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Landrat
Ausschussvorsitzender
Beratendes Mitglied
Beiratsmitglied

Mitglied

Mitglied

Funktion

1. Vorsitzender

Beisitzer

stellvertretender Vorsitzender
Tragervereinsvorsitzender
Vorsitzende/r (BR)

Mitglied

stellvertretender Vorsitzender
Vorsitzende/r (BR)
Vorsitzender

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. Vorsitzender
Vorstandsmitglied
Vorsitzender
Préasident

Beisitzer

Mitglied
Mitglied
Vorsitzender
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

Mitglied



Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

Beteiligungsgesellschaft Kreis Duren mbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertreter: Bey3, Georg

Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Gesellschafterversammiung

Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat
1. pers. Vertreter: Bey3, Georg

Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterversammlung
Direner Gesellschaft flr Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter: BeyB3, Georg
Direner Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: BeyB3, Georg
Eifel Tourismus GmbH - Gesellschafterversammlung

Eifel Tourismus GmbH - Aufsichtsrat
Energie- und Wasserversorgung GmbH Stolberg (EWV) - Aufsichtsrat

Energie- und Wasserversorgung GmbH Stolberg (EWV) - Beirat

Energie- und Wasserversorgung GmbH Stolberg (EWV) -
Gesellschafterversammlung

Entwicklungsgesellschaft Indeland mbH - Aufsichtsrat
Entwicklungsgesellschaft Indeland mbH - Gesellschafterversammlung

Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertreter: BeyB, Georg

Gemeinnitzige Wohnungsbaugenossenschaft fiir Stadt und Kreis Diiren
eG - Mitgliederversammiung

Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter: BeyB, Georg
Krankenhaus Diren gGmbH - Gesellschafterversammlung
Rheinischer Sparkassen- und Giroverband - Verbandsversammiung
Rheinischer Sparkassen- und Giroverband - Vorstand
Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Steins, Hans Martin
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter: BeyB3, Georg
Verbandwasserwerk Aldenhoven GmbH - Aufsichtsrat
Wasserwerk Concordia GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Hurtgen, Dirk
Krankenhaus Diren Service GmbH - Gesellschafterversammlung
Krankenhaus Diren Trager GmbH - Gesellschafterversammlung
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Hurtgen, Dirk
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertreter: Broker, Jens
Sparkasse Diiren - Verwaltungsrat

1, pers. Vertr.: BeyB3, Georg
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: BeyB3, Georg
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Mitglied

Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Aufsichtsratsvorsitzender

Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglied

Aufsichtsratsvorsitzender
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Vorsitzender

Mitglied

Vorsitzender

Mitglied

Aufsichtsratsvorsitzender

Stellvertretender
Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglied
Mitglied
Stellvertretendes Mitglied
Aufsichtsratsvorsitzender

Aufsichtsratsvorsitzender

Beratendes Mitglied
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglied

Vorsitzender

Mitglied



S-Beteiligungsgesellschaft Diren mbH - Aufsichtsrat

Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH (ZRR) -
Gesellschafterversammlung

1. pers. Vertr.: Broker, Jens
Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH (ZRR) - Aufsichtsrat

Durener Deponiegesellschaft mbH - Aufsichtsrat

Rettungsdienst Kreis Diren A6R (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: BeyB3, Georg
Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsvorsteher
Technologiezentrum Jalich (TZJ) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Beyf3, Georg
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: BeyB3, Georg

Kreis Dlren Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH -
Gesellschafterversammlung

Zweckverband Entsorgungsregion West - Verbandsvorsteher

AWA Entsorgung GmbH - Gesellschafterversammlung
Férderschulzweckverband im Kreis Dlren - Schulverbandsversammlung

1. pers. Vert.: BeyB3, Georg
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat
Rurenergie GmbH - Gesellschafterversammlung
Kreismause Diren ASR - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: BeyB, Georg
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr.: Broker, Jens
Sparkasse Duren - Wirtschaftsbeirat

Zweckverband Region Aachen - Verbandsvorsteher
Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vert.: Béhnke, Bernd
Aachener Verkehrsverbund GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: B6hnke, Bernd

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: B6hnke, Bernd
Nahverkehr Rheinland GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr.: B6hnke, Bernd

Aachener Gesellschaft fiir Innovation und Technologietransfer mbH (AGIT) -

Aufsichtsrat
1. pers. Vertreter von BeyB3, Georg

MVA Weisweiler GmbH & Co.KG - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: BeyB3, Georg
Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: BeyB3, Georg
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Mitglied

Mitglied

Mitglied
Stellvertretender
Aufsichtsratsvorsitzender

Vorsitzender

1. stellvertretender Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Vorsitzender

Verbandsvorsteher

Vorsitzender

Mitglied und Verbandsvorsteher

Ausschussvorsitzender
Vorsitzender
Vorsitzender

Mitglied

Beiratsvorsitzende/r

stellv. Verbandsvorsteher

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

Aufsichtsratsvorsitzender

Aufsichtsratsvorsitzender



Kreis Diren
BeyB, Georg

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel: Kreisdirektor
Geburtsdatum: 03.08.1956

Gremienzugehorigkeit

Gremium

Jugendhilfeausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Gremienzugehorigkeit Vertretungen
Gremium
Jugendhilfeausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Verband bergbaugeschéadigter Haus- und Grundstlckseigentimer -
Mitgliederversammliung

Verband bergbaugeschadigter Haus- und Grundstiickseigentimer -
Verbandsausschuss

Verwaltungsausschuss Bundesagentur fiir Arbeit
Férderverein Kommunales Integrationszentrum

Mitgliedschaften in Organen verselbststéndigter Aufgabenbereiche

Aachener Gesellschaft fiir Innovation und Technologietransfer mbH (AGIT) -

Aufsichtsrat
1. Vertreter: Spelthahn, Wolfgang

Aachener Gesellschaft fiir Innovation und Technologietransfer mbH (AGIT) -

Gesellschafterversammlung
ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
AWA Entsorgung GmbH - Gesellschafterversammliung

Stellvertreter von: Spelthahn, Wolfgang
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Direner Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Direner Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Gesellschaft fur Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
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Beruf: Wahlbeamter

Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
1. pers. Vertr. (beratend)

Vorsitzender

personlicher Vertreter von

Spelthahn, Wolfgang

Funktion

Mitglied

Mitglied

Mitglied

stellvertretender Vorsitzender

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in

Stellvertretendes Mitglied
1. pers. Vertreter/in
1. pers. Vertreter/in

1. pers. Vertreter/in
1. pers. Vertreter/in

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)



Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Sparkasse Diiren - Verbandsvorsteher
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang
Technologiezentrum Jilich (TZJ) - Aufsichtsrat

pers. Vertreter: Spelthahn, Wolfgang

Technologiezentrum Jilich (TZJ) - Gesellschafterversammiung
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammiung

1. pers. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang
Rettungsdienst Kreis Duren A6R (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang
MVA Weisweiler GmbH & Co.KG - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang

Durener Deponiegesellschaft mbH - Aufsichtsrat
Férderschulzweckverband im Kreis Dlren - Schulverbandsversammlung

1. pers. Vert. von: Spelthahn, Wolfgang
Kreismause Diren ASR - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang
Rurtalbahn GmbH - Geschéaftsfiihrung
Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat

1. Pers. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang
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1. pers. Vertreter/in

1. pers. Vertreter/in (RM)

Verbandsvorsteher

1. pers. Vertreter/in

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied (beratend)

stellv. Mitglied und stellv.
Verbandsvorsteher

1. pers. Vertreter/in (RM)

Geschéftsflhrer/in
1. pers. Vertreter/in (RM)



Kreis Duren

Kaptain, Peter
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel: Dezernent
Geburtsdatum: 26.06.1958
Institutionen

Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Jugend und Kulturférderverein Kreuzau e.V.

Verein Kinderbetreuung "Kreisméuse"

Karnevalsgesellschaft Ahle Schlupp 1880 Kreuzau e.V.
Mitgliedschaften in Organen verselbststéndigter Aufgabenbereiche

Gesellschaft fur Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Geschéftsfihrung

Kreis Dlren Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH- Geschaftsfiihrung

regio iT GmbH - Gesellschafterversammiung
regio iT GmbH - Aufsichtsrat

Rettungsdienst Kreis Diren A6R - Vorstand

Studieninstitut fir Kommunale Verwaltung Aachen -
Verbandsversammlung

Durener Bauverein AG

Wasserverband Eifel-Rur
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Beruf:
Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Vorsitzender
stellvertretender Vorsitzender
Vorsitzende/r (BR) / Prasident

Geschéftsfihrer/in

Geschéftsflhrer/in

Mitglied

Mitglied (beratend)
Vorstandssprecher
stellvertretender Vorsitzender

Vorstandsmitglied
Mitglied



Kreis Duren
Hurtgen, Dirk

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel: Kreiskdmmerer
Geburtsdatum: 13.03.1966
Institutionen

Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Landeskliniken Diren - Forensikbeirat

Verein Kinderbetreuung "Kreisméuse"

Férderverein Kommunales Integrationszentrum

Mitgliedschaften in Organen verselbststéndigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Geschéftsfuhrung

Direner Deponiegesellschaft mbH - Aufsichtsrat

Direner Kreisbahn GmbH (DKB) - Gesellschafterversammlung
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Gesellschafterversammlung

Rurtalbahn GmbH - Gesellschafterversammiung

Studieninstitut fir Kommunale Verwaltung Aachen -
Verbandsversammlung

1. pers. Vertreter von: Kaptain, Peter
Verbandwasserwerk Aldenhoven GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
Verbandswasserwerk Aldenhoven GmbH - Gesellschafterversammiung

1. pers. Vertr.: Gehring, Thomas
Wasserwerk Concordia GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang

Wasserwerk Concordia GmbH - Gesellschafterversammlung

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Gesellschafterversammlung

Gesundheitskonferenz des Kreises Dlren
Rurenergie GmbH - Gesellschafterversammiung

Chemisches und Veterindruntersuchungsamt Rheinland (CVUA) -
Verwaltungsrat

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

Green GmbH - Gesellschafterversammlung
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von Spelthahn, Wolfgang

174

Personen-Stammblatt
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Beruf:
Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied
Kassenflhrer

Beisitzer

Geschaftsfihrer/in
Mitglied (beratend)
Mitglied
Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in

1. pers. Vertreter/in

Mitglied

1. pers. Vertreter/in

Mitglied
Vorsitzender

Vorsitzende/r (BR)
Mitglied

Mitglied

Beratendes Mitglied

Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)



Kreis Duren

Steins, Hans Martin
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel: Dezernent
Geburtsdatum: 23.02.1958

Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Arbeitsgemeinschaft Inde-Rur e.V. - Mitgliederversammlung
Erftverband - Ausschuss f. Abwasserbeseitigungsfragen

Nationalpark Eifel e.V. - Kommunaler Nationalparkausschuss
1. pers. Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang

Landkreistag NRW - Ausschuss fiir Vermessungswesen und
Geoinformation

Landkreistag NRW- Arbeitskreis "Planung und Bauen" -

1. pers. Vertreter: Kreischer, Ralf
Stadt Dilren - Umlegungsausschuss

Biologische Station im Kreis Diren e.V. -Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr.: Kreischer, Ralf

Deutscher Stadtetag - Fachkommission "Geoinformation, Vermessung und

Bodenordnung"
Férderverein Nationalpark e.V. - Mitgliederversammlung

Gemeinde Titz - Umlegungsausschuss
Kreis Diren - Gutachterausschuss
Kreis Euskirchen - Gutachterausschuss
Kreis Heinsberg - Gutachterausschuss
Landkreistag NRW - Umwelt- und Bauausschuss -
Stadteregion Aachen - Gutachterausschuss -
und ehrenamtl. Gutachter
Stadt Dlren - Gutachterausschuss
und ehrenamtlicher Gutachter
Mitgliedschaften in Organen verselbststéndigter Aufgabenbereiche
Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr. von: Spelthahn, Wolfgang

Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammiung

AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Kreischer, Ralf
MVA Weisweiler GmbH & Co.KG - Aufsichtsrat

Vertreter von: Spelthahn, Wolfgang
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Beruf:
Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied
Stellvertretendes Mitglied

1. pers. Vertreter/in

Vorsitzender
Mitglied

stellvertretender Sachverstandiger fir
Vermessung

stellvertretender Vorsitzender

Mitglied

Mitglied

Sachversténdiger fir Bewertung
Vorsitzender

stellvertretender Vorsitzender
stv. Vorsitzender

Mitglied

stellvertretender Vorsitzender

stellvertretender Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

Beratendes Mitglied

Beratendes Mitglied

Stellvertretendes Mitglied



MVA Weisweiler GmbH & Co.KG - Aufsichtsrat Beratendes Mitglied
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Kreis Dlren

Balen, Yvonne
Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 19.04.1975

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Bauausschuss
Jugendhilfeausschuss
Jugendhilfeausschuss (Unterausschuss)
Rechnungsprifungsausschuss
Schulausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Polizeibeirat
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Strack, Birgit
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Strack, Birgit
Direner Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vetr. von: Endrigkeit, Uwe
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Geistler, Ingrid
Rettungsdienst Kreis Diiren A6R (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Cem Timirci
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Geistler, Ingrid
Direner Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Titz, Paul-Ulrich
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Schmitz, Hans-Peter

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Verwaltungsangestellte
Berufsverhaltnis: Angestellte

. Euregio Service GmbH
Arbeitgeber: & CoKG
Funktion

1. Stellvertretende Fraktionsvorsitzende
Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Beiratsmitglied

1. pers. Vertreterin
personlicher Vertreter von
Strack, Birgit
Szadkowski, Heike
Poéhler, Raoul

Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Mitglied

Mitglied
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Kreisméuse Diren A6R - Verwaltungsrat Mitglied
1. pers. Vertr.:Szadkowski, Heike
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertr. von: Endrigkeit, Hans Uwe
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Kreis Dlren
Bar, Britta

Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 02.02.1966

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
GRUNE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Jugendhilfeausschuss
Jugendhilfeausschuss (Unterausschuss)
Schulausschuss
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Sportausschuss
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat
1. pes. Vertr.: Ndahayo, Emmanuel
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr. von: Korn, Axel
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Férderschulzweckverband im Kreis Diren - Schulverbandsversammlung

1. pers. Vert.: Natus-Can, Astrid
Kreisméuse Diren A6R - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Vo3, Bruno
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: VoB3, Bruno

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: techn. Angestellte
Berufsverhiltnis: Angestellte
Arbeitgeber: FZ Jilich

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

Mitglied
Ausschussvorsitzende

1. pers. Vertreterin

Mitglied

1. pers. Vertreterin
personlicher Vertreter von
Korn, Axel
Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
Mitglied

Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren

Braumiiller, Heinz-Peter
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 29.12.1974

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Jugendhilfeausschuss
Jugendhilfeausschuss (Unterausschuss)
Sportausschuss
Polizeibeirat
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Polizeibeirat
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Fan-Club FC Bayern Miinchen
DOG-Zweigstelle KREIS DUREN
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertreter von: Karl Schavier
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Thiel, Stephan
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Thiel, Stephan
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Jorde, Frank
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Schoeller, Maria
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: von Laufenberg, Reiner
Wasserverband Eifel-Rur (WVER) - Verbandsversammlung
S-Beteiligungsgesellschaft Diren mbH - Aufsichtsrat
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Thiel, Stephan
Gesellschaft fur Infrastrukturvermdgen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von:Gruben, Julia
Technologiezentrum Jilich (TZJ) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Thiel, Stephan
Kreism&use Diren AR - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Lennartz, Ulrich
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Thiel, Stephan

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Arbeitsvermittler

Berufsverhaltnis: Angesteller

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied
Ausschussvorsitzender
Ausschussvorsitzender
Ausschussvorsitzender

1. pers. Vertreter

personlicher Vertreter von

Dohmen, Hans-Wilhelm
Funktion

1. Stellvertretender Vorsitzender

Jugendwart/in

1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Clemens, Gerhard
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 02.05.1950

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Sportausschuss
Polizeibeirat
Gremienzugehorigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
IG Echtzer Ortsvereine
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertreter von: Dr. Nolten, Ralf
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dohmen, Hans-Wilhelm
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr. von: Dohmen, Hans-Wilhelm

Direner Deponiegesellschaft mbH - Aufsichtsrat

Direner Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat
1. pes. Vertr.: Weingartz, Hermann-Josef

Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von Hamel, Jérg
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr. von: Heinrichs, Stefanie

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

1. Stellvertretender Vorsitzender

Beiratsvorsitzender

personlicher Vertreter von

Dohmen, Hans-Wilhelm
Funktion

1. Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

Beratendes Mitglied KTM

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Clever, Maria Luise
Persoénliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 19.02.1950

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Integrations- und Migrationsausschuss
Jugendhilfeausschuss
Schulausschuss
Gremienzugehorigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Senioren in Niederzier e.V.

Gemeinderat Niederzier

LAG Rheinisches Revier an der Inde und Rur e.V.

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Geistler, Ingrid
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Kipper, Anne
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr. von: Kipper, Anne
Férderschulzweckverband im Kreis Diiren - Schulverbandsversammiung

1. pers. Vertr von.: Kiipper, Anna Margarete
Kreism&use Diren ASR - Verwaltungsrat
1. pers. Vertr.: Geistler, Ingrid

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentnerin

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:
Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Mitglied

Mitglied

Mitglied

personlicher Vertreter von

Kupper, Anna Margarete
Funktion

1. Vorsitzende/r
Sachkundiger Burger

Beisitzer
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

182



Kreis Dlren

Conzen, Helga
Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 16.12.1963

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Jugendhilfeausschuss
Jugendhilfeausschuss (Unterausschuss)
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Wahlprifungsausschuss
Arbeitskreis Mobilitat
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Veranstaltergemeinschaft fir lokalen Rundfunk im Kreis Diren e.V.
Mitgliedschaften in Organen privatrechtlicher Unternehmen
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: von Laufenberg, Reiner
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Heinrichs, Stefanie
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Heinrichs, Stefanie
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Natus-Can, Astrid
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Dr. Peill, Patricia

Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

1, pers. Vertr. von Kessel, Friedrich
Rettungsdienst Kreis Diren A6R (RDKD) - Verwaltungsrat
1. pers. Vertr. von: Katharina Rolfink

Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Dr. Schoeller, Maria
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr. von Dohmen, Hans Wilhelm

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Leiterin kath. Bildungsforum

Berufsverhaltnis: Leiterin

Arbeitgeber: ctw Caritastragergesellschaft West gGmbH

Funktion

Mitglied

Funktion

3. stellvertretende Landrétin
Mitglied

1. Stellvertretende Vorsitzende
Mitglied

Mitglied

Mitglied
Ausschussvorsitzende
Mitglied

1. pers. Vertreterin

personlicher Vertreter von

Peill, Patricia
Funktion
Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
Mitglied
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. stellvertretender
Aufsichtsratsvorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Dohmen, Hans Wilhelm
Kreisméuse Duren A6R - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Krifft, Iris
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. : Natus-Can, Astrid
Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat

1. Pers. Vertr. von: Kessel, Friedrich

Mitglied
Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Cremer, Erich
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 16.06.1957

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Bauausschuss
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Wahlprifungsausschuss
Arbeitskreis Mobilitat
Gremienzugehorigkeit Vertretungen
Gremium
Arbeitskreis Mobilitéat
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr. von: von Laufenberg, Reiner

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Betriebsausschuss

1. pers. Vertr. von: Hamel, Jorg
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Rolfink, Katharina
Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von Schiffer, Norbert

Beruf:
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

LokfUhrer
Beamter
DB Regio

personlicher Vertreter von

Hamel, Jorg
Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Dohmen, Hans-Wilhelm
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 04.08.1941

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Bauausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Polizeibeirat
Arbeitskreis Mobilitat
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Regionalrat KéIn

1. pers. Vertr.: Clemens, Gerhard
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Conzen, Helga
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diiren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Clemens, Gerhard
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Clemens, Gerhard
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Kénigstein, Hans Josef
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Conzen, Helga
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Schavier, Karl
Rettungsdienst Kreis Diren AR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Jorde, Frank
Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Conzen, Helga
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Kleiker, Wilhelm
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Kénigstein, Hans Josef

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Vw.-Angest.
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:
Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied
Ausschussvorsitzender
Mitglied

Beiratsmitglied

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren
Endrigkeit, Hans Uwe

Personliches

Anrede: Herr
Titel:
Anredetitel: Dipl. Verwaltungswirt

Geburtsdatum: 27.07.1963
Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

SPD-Kreistagsfraktion

Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Rechnungsprifungsausschuss

Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Arbeitskreis Mobilitéat

Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Arbeitskreis Mobilitat
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Gemeinde Langerwehe

Gemeinde Langerwehe

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Dip.-Verwaltungswirt
Berufsverhiltnis: Angesteller

Arbeitgeber: Bundesagentur fiir Arbeit

Funktion
Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

1. Stellvertretender Vorsitzender

1. pers. Vertreter

personlicher Vertreter von

Hockel, Dieter
Funktion

stellvertrender Blrgermeister
Mitglied

Ausschuss fiir Schul- u. SportangelegenheitenWahlprifungsausschuss (stv. Mitglied)
Wahlausschuss Haupt- und FinanzausschussKulturausschuss

Arbeitsgemeinschaft Inde-Rur e.V. - Mitgliederversammlung

SPD Langerwehe

SPD-Unterbezirk Diren

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Balen, Yvonne
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammilung

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Hans Peter
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Hans Peter
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertr.: Halver, Richard
EGL Langerwehe

keine Entsendug durch Kreis Dlren
EGL Langerwehe

keine Entsendung durch Kreis Diiren
WZV-Langerwehe - Verbandsversammlung

Keine Entsendung durch Kreis Diren
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Balen, Yvonne

Stellvertretendes Mitglied
Vorsitzender

Beisitzer

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

stv. Aufsichtsratsmitglied

Beiratsmitglied

Mitglied

Mitglied
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] . Personen-Stammblatt
Kreis Duren Stand 31.12.2019

Erler, Hans Jochen Kurt
Persoénliches

Anrede: Herr Beruf: Pensionér
Titel: Berufsverhiltnis: Pensionar
Anredetitel: Arbeitgeber: Stadt Diiren
Geburtsdatum: 13.08.1948

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion Funktion

SPD-Kreistagsfraktion Mitglied

Gremienzugehérigkeit

Gremium Funktion

Kreistag Mitglied

Kulturausschuss Mitglied

Wahlprifungsausschuss Mitglied

Polizeibeirat Mitglied

Institutionen

Institution Bemerkung Funktion

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Stadtrat Nideggen Ratsmitglied
1. stellvertretender Birgermeister

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: Titz Paul- Ulrich
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Kreis Dlren

Fiedler, Franz-Josef
Persoénliches

Anrede: Herr
Titel:
Anredetitel: Bergbauingenieur

Geburtsdatum: 10.02.1947
Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Rechnungsprifungsausschuss
Sportausschuss
Wahlprifungsausschuss
Arbeitskreis Mobilitat
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Arbeitskreis Mobilitéat
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Bergbaumuseum
Veranstaltergemeinschaft fir lokalen Rundfunk im Kreis Diiren e.V.
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Lucas, Manfred
Nahverkehr Rheinland GmbH - Gesellschafterversammlung

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Betriebsausschuss

1. pers. Vertr.: Bdhnke, Bernd
Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr: Titz, Ulrich
Verbandswasserwerk Aldenhoven GmbH - Gesellschafterversammlung

1. pers. Vertr.: Schmitz, Hans-Peter
Aachener Verkehrsverbund GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr. von: Titz, Ulrich

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Titz, Ulrich

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Hauptausschuss

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Vergabeausschuss

1. pers. Vertr.: Titz, Ulrich
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Lucas, Manfred

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:
Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter

personlicher Vertreter von

Schmitz, Josef Johann
Funktion

Vorsitzender

1. stellvertretender Vorsitzender
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
Mitglied

Mitglied

Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Geistler, Ingrid
Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 12.06.1943

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Jugendhilfeausschuss

Kulturausschuss

Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Jugendhilfeausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Diirener Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Clever, Ria
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Balen, Yvonne
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Balen, Yvonne
Wasserwerk Concordia GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Halver, Richard
Kreisméuse Diren ASR - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Clever, Maria Luise

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentnerin

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:
Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Mitglied

Mitglied

personlicher Vertreter von
Szadkowski, Heike

Funktion
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

GraBmann, Rainer Hans
Persodnliches

Anrede: Herr
Titel:

Anredetitel:

Fraktionszugehérigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehorigkeit

Gremium

Kreistag

Bauausschuss

Schulausschuss
Wahlprifungsausschuss
Institutionen

Institution Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Gesellschaft fur Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Weingartz, Hermann Josef

Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Peill, Patricia

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Architekt
Berufsverhaltnis: Selbstandig

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion

Mitglied

1. Stellvertretender Vorsitzender
Mitglied

Mitglied

Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Gruben, Julia
Persoénliches

Anrede:

Titel:

Anredetitel:
Geburtsdatum:
Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium

Kreistag

Frau

04.10.1990

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung

Integrations- und Migrationsausschuss

Rechnungsprifungsausschuss

Institutionen

Institution

Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Gesellschaft fur Infrastrukturvermdgen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Braumdiller, Heinz-Peter

Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Thiel, Stephan

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Beamtin
Berufsverhaltnis:
Arbeitgeber: Bezirksregierung KéIn

Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Funktion

Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren

Halver, Richard
Persodnliches

Anrede:

Titel:

Anredetitel:
Geburtsdatum:
Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium

Kreistag

Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss

Wahlausschuss (kommunal)
Polizeibeirat
Arbeitskreis Mobilitat

Herr

13.06.1958

Gremienzugehorigkeit Vertretungen

Gremium
Arbeitskreis Mobilitat

Institutionen

Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

DJG Aachen
Landgericht Aachen

Beruf:

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Beiratsmitglied

1. pers. Vertreter

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Justizbeamter
Justizamtsinspektor
Land NRW

personlicher Vertreter von

Oetjen, Hans-Friedrich

Funktion

stellvertretender Vorsitzender

Vertrauensmann

Vertrauensmann der Schwerbhinderten; nichtrichterlicher Dienst

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertreter von: Endrigkeit, Uwe
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Schmitz, Hans-Peter

Wasserwerk Concordia GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Geistler, Ingrid

Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Strack, Birgit
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr.: Schmitz, Hans-Peter

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
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Kreis Dlren

Hamel, Jorg
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 02.10.1961

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Kulturausschuss

Polizeibeirat

Arbeitskreis Mobilitat

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Betriebsausschuss

1. pers. Vertr.: Cremer, Erich
Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Clemens, Gerhard
Nahverkehr Rheinland GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schiffer, Norbert

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Hauptausschuss
Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Vergabeausschuss

1. pers. Vertr.: Schiffer, Norbert
Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Schiffer, Norbert

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Dipl. Volkswirt

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

1. Stellvertretender Vorsitzender
Beiratsmitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter

personlicher Vertreter von
Nolten, Ralf

Funktion

Mitglied

Vorsitzender
1. pers. Vertreter/in (RM)

Vorsitzender

Mitglied

Mitglied
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Kreis Diiren Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Heinrichs, Stefanie
Persoénliches

Anrede: Frau Beruf: Diplom Psychologin / Beraterin
Titel: Berufsverhiltnis: Freiberuflich
Anredetitel: Arbeitgeber:

Geburtsdatum: 18.06.1982

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion Funktion

CDU-Kreistagsfraktion Mitglied

Gremienzugehérigkeit

Gremium Funktion

Kreistag Mitglied

Kreisausschuss 1. pers. Vertreterin

Integrations- und Migrationsausschuss Mitglied

Jugendhilfeausschuss Mitglied

Jugendhilfeausschuss (Unterausschuss) Mitglied

Schulausschuss Mitglied

Arbeitskreis OPNV Mitglied

Gremienzugehérigkeit Vertretungen

Gremium persénlicher Vertreter von
Kreisausschuss Conzen, Helga

Institutionen

Institution Bemerkung Funktion
Beratervertrage

low-tec GmbH Beraterin
low-tec Transfer GmbH Beraterin
VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V. Beraterin

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pes. Vertr. von: Conzen, Helga

Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat 1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pes. Vertr. von: Conzen, Helga
Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat Mitglied

1. pes. Vertr.: Dr. Nolten, Ralf

Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf

Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Weingartz, Hermann-Josef

Wasserwerk Concordia GmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf

Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf

Kreisméuse Duren ASR - Verwaltungsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: Innecken-Priiss, Marie-Theres

Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung Mitglied

1. pers. Vertr.: Clemens, Gerhard
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Kreis Dlren

Hintzen, Michael
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 09.05.1956

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
Zukunft Kreis Diren
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Wahlprifungsausschuss
Polizeibeirat
Arbeitskreis Bildungsfonds
Arbeitskreis Mobilitéat
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Polizeibeirat
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr.: Portner, Lothar
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr.: Portner, Lothar
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Frey, Heinz
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertr.: Pértner, Lothar
Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Frey, Heinz
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Pértner, Lothar
Kreism&use Diren ASR - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Friedrich, Marcus
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Schwindt, Dietmar

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Angestellter
Berufsverhiltnis: Angesteller
Arbeitgeber: FZ Julich
Funktion

Fraktionsvorsitzender
Funktion
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter
Mitglied

Mitglied

Mitglied

personlicher Vertreter von

Portner, Lothar
Funktion

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Beratendes Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied (beratend)
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Kreis Diiren
Hohn, Astrid

Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 09.02.1955

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
GRUNE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Bauausschuss
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Gremienzugehorigkeit Vertretungen
Gremium
Wahlausschuss (kommunal)
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Kreisverband Biindnis 90/Die Griinen
Pro Thume. V.
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diiren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr.: Kolonko-Hinnsen, Eva-Maria
Direner Deponiegesellschaft mbH - Aufsichtsrat
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Marie
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Korn, Axel

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Psychologische Psychotherapeutin

Berufsverhiltnis: Angestellte

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

1. Stellvertretende Landrétin
1. stellvertretende Vorsitzende
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreterin

personlicher Vertreter von
Vof3, Bruno

Funktion

Vorsitzende

Geschéftsfihrer/in
Mitglied

Beratendes Mitglied KTM
Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren

Jorde, Frank Christian
Persoénliches

Anrede: Herr
Titel: Dr. med.
Anredetitel:

Fraktionszugehérigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion

Gremienzugehorigkeit

Gremium

Kreistag

Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Sportausschuss
Wahlprifungsausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Arztekammer Nordrhein - Kreisstelle Diiren
KG Sudinsulaner

Kneipp Verein Diren e.V.
Stadtjugendring Dirren e.V.
Stadt Diren - Jugendhilfeausschuss
Stadtteilversammlung Diren Siid-Ost
Mitgliedschaften in Aufsichtsraten
DAGIV eG
Mitgliedschaften in Organen privatrechtlicher Unternehmen
Jorde Grundstiicks GBR und Jorde Photovoltaik GbR
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Kessel, Friedrich
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Braumdiller, Heinz-Peter
Rettungsdienst Kreis Diren ASR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr: Dohmen, Hans Wilhelm
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Kessel, Friedrich

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Facharzt fir Allgemeinmedizin

Berufsverhaltnis: Selbstandig
Arbeitgeber: Selbstandig
Funktion

Mitglied
Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

Funktion

Mitglied Kreisstellenvorstand

Senatsprasident & Mitglied des erweiterten
Prasidiums

1. Vorsitzender

Schriftftihrer

1. pers. Vertreter/in (RM)
Beisitzer

1. Stellvertretender Vorsitzender
Gesellschafter

1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Kessel, Friedrich
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 11.06.1937

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Integrations- und Migrationsausschuss
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Polizeibeirat

Arbeitskreis Bildungsfonds

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Polizeibeirat
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Burgerstiftung Diren

CDU Ortsverband Lendersdorf-Niederau

CDU Migrantennetzwerk Diren

Forderverein internationale Kunstakademie Heimbach/Eifel e.V.
Tragerverein Internationale Kunstakademie Heimbach/Eifel e.V.

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Conzen, Helga
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Dr. Jorde, Frank
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Kdnigstein, Hans Josef
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Krittgen, Kurt
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl
Durener Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Dr. Jorde, Frank
Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Conzen Helga

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

1. stellvertretender Vorsitzender
Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

Mitglied

personlicher Vertreter von
Schavier, Karl

Clemens, Gerhard
Funktion

Vorstand

Vorsitzende/r (BR)
Vorstand

Vorsitzender Vorstand

Schatzmeister/in
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied
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Kreis Diliren
Kleiker, Wilhelm

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 26.03.1949

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Integrations- und Migrationsausschuss
Kulturausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Sportausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Wahlausschuss (kommunal)
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
KG Schleer Kloes e.V.
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Dohmen, Hans-Wilhelm
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Peill, Patricia
Verbandswasserwerk Aldenhoven GmbH - Gesellschafterversammiung

1. pers. Vert. von: Hans Josef Kénigstein
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Peill, Patricia

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:
Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter

personlicher Vertreter von

Conzen, Helga
Funktion

Kassierer

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

200



Kreis Dlren

Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel: Dipl.-Ing.
Geburtsdatum: 26.07.1959

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

GRUNE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Rechnungsprifungsausschuss
Wahlprifungsausschuss

Arbeitskreis Mobilitat

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Stadt Julich - Rat

Mitgliedschaften in Organen privatrechtlicher Unternehmen
SEG Jilich - Aufsichtsrat

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

1. pes. Vertr.: VoB3, Bruno
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Hohn, Astrid
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr. von: Hohn, Astrid
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Georg
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: VoB3, Bruno

Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH (ZRR) -
Gesellschafterversammlung

1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: VoB3, Bruno
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Bér, Britta
Sparkasse Diiren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: VoB3, Bruno
Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: VoB3, Bruno
Aachener Verkehrsverbund GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von VoB3, Bruno

Beruf:
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Mitglied

Mitglied

Mitglied
Vorsitzende
Mitglied

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Dipl. Ing.
Angestellte
Shell Deutschland Oil GmbH

personlicher Vertreter von

Hohn, Astrid

Funktion

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammiung

1. pers. Vertr. von: Vo3, Bruno
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr. von: Korn, Axel
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Georg
Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: VoB3, Bruno

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
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Kreis Dlren

Kénigstein, Hans Josef
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 15.02.1951

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Bauausschuss
Sportausschuss
Polizeibeirat
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Wasserverband Eifel-Rur (WVER) - Verbandsversammlung
Kirchenvorstand St. Joh. Bapt.
Gemeinderat Aldenhoven
Mitgliedschaften in Aufsichtsraten
Entwicklungsgesellschaft Indeland mbH - Aufsichtsrat
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dohmen, Hans Wilhelm
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Kessel, Fred

Verbandswasserwerk Aldenhoven GmbH - Gesellschafterversammlung

Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von Natus-Can, Astrid
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Natus-Can, Astrid
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dohmen, Hans-Wilhelm

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:
Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Beiratsmitglied
Funktion
Mitglied
stellvertretender Vorsitzender
Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Korn, Axel

Persodnliches

Anrede: Herr
Titel:
Anredetitel:
Geburtsdatum: 04.12.1970
Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

GRUNE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Integrations- und Migrationsausschuss
Kulturausschuss

Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Polizeibeirat

Arbeitskreis Bildungsfonds

Arbeitskreis OPNV

Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium

Kreisausschuss

Integrations- und Migrationsausschuss
Polizeibeirat
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Jugend- und Kulturzentrum Komm in Diren e. V.

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Vo3, Bruno
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr. von: Vo3, Bruno
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Hohn, Astrid
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Bér, Britta
Rettungsdienst Kreis Diren ASR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Vo3, Bruno
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: VoB3, Bruno

Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria

Beruf:
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion
Mitglied

1. pers. Vertreter
1. pers. Vertreter
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter
Mitglied

Mitglied

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Gesundheits- und Krankenpfleger

Angestellter

personlicher Vertreter von

VoB, Bruno

Ndahayo, Emmanuel
VoB, Bruno

Funktion
Vorstandssprecher

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren
Krittgen, Kurt

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 03.09.1954

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion

Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Integrations- und Migrationsausschuss
Rechnungsprifungsausschuss

Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Birgerverein Vlatten e.V.

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Rolfink, Katharina

Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Valder, Rainer
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Dr. Nolten, Ralf
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Kessel, Fred
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl

Wasserverband Eifel-Rur

Beruf:
Berufsverhaltnis:
Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Stellvertretendes Mitglied

Funktion

1. Vorsitzende/r

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
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Personen-Stammblatt

Stand 31.12.2019

Versorgungsingenieur

Angestellter

Wasserverband Oleftal



Kreis Dlren

Kiipper, Anna Margarete
Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 10.03.1983

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Integrations- und Migrationsausschuss
Jugendhilfeausschuss

Schulausschuss

Sportausschuss

Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium

Jugendhilfeausschuss

Wahlausschuss (kommunal)
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

St. Petrus Gladbach e. V.

Gladbach hilft e. V.

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Direner Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Berres-Forster, Menka
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Péhler, Raoul
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Clever, Ria
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Clever, Ria
Férderschulzweckverband im Kreis Diren - Schulverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Clever, Ria
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Oetjen, Hans-Friedrich

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Studentin
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreterin

Mitglied

Mitglied

1. Stellvertretende Vorsitzende
1. pers. Vertreterin
personlicher Vertreter von
Balen, Yvonne

Halver, Richard

Funktion

1. stellvertretender Vorsitzender

Vorsitzender
Mitglied

Mitglied
Mitglied

Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Mauer-Schwer, Doris Katharina Hinrike
Persoénliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 21.08.1940

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

SPD-Kreistagsfraktion

Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kulturausschuss

Wahlprifungsausschuss

Polizeibeirat

Institutionen

Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Arbeitsgemeinschaft Sozialdemokratischer Frauen (ASF)
Arbeitsgemeinschaft SPD 60plus

SPD Ortsverein Diren - Nord

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentnerin
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied

Beiratsmitglied
Funktion
stellvertretende Vorsitzende

Beisitzer
Mitglied
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Kreis Diiren
Natus-Can M.A., Astrid

Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 06.02.1967

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Jugendhilfeausschuss
Schulausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Wahlprifungsausschuss
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Jugendhilfeausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Landschaftsversammlung Rheinland
Helene-Weber-Haus e.V.
CDU Gemeindeverband Langerwehe
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Dr. Peill, Patricia
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Dr. Peill, Patricia
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Conzen, Helga
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: von Laufenberg, Reiner
Gesellschaft fur Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung
1. pers. Vertr.: Kénigstein, Hans Josef
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr.: Kdnigstein Hans Josef
Férderschulzweckverband im Kreis Diiren - Schulverbandsversammlung
1. pers. Vert. von: Bér, Britta
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung
1. pers. Vertr.: Valder, Rainer

Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Conzen, Helga

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Politikwissenschaftlerin

Berufsverhiltnis: Angestellte

Arbeitgeber: Trégerhausverein Helene-Weber-Haus

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreterin

1. Stellvertretende Vorsitzende
Mitglied

1. Stellvertretende Vorsitzende

personlicher Vertreter von

Heinrichs, Stefanie
Funktion

Mitglied
Geschaéftsfiihrer/in
Vorsitzende

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Ndahayo, Emmanuel
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 16.11.1974

Fraktionszugehérigkeit

Fraktion

GRUNE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehorigkeit

Gremium

Kreistag

Integrations- und Migrationsausschuss
Wahlprifungsausschuss

Arbeitskreis Bildungsfonds
Gremienzugehorigkeit Vertretungen
Gremium

Wahlprifungsausschuss
Institutionen

Institution Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Bar, Britta

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

wissenschftlicher Mitarbeiter &

Beruf: Integrationsfachkraft

Berufsverhiltnis:
Arbeitgeber: Uni Siegen

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied
Ausschussvorsitzender
1. pers. Vertreter

Mitglied

personlicher Vertreter von

Kolonko-Hinssen, Eva-Maria

Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)
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] . Personen-Stammblatt
Kreis Duren Stand 31.12.2019

Nolten, Ralf

Personliches

Anrede: Herr Beruf: Landtagsabgeordneter

Titel: Dr. Berufsverhiltnis:

Anredetitel: Arbeitgeber: Universitat Bonn (z. Zt. freigestellt)
Geburtsdatum: 19.05.1964

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion Funktion

CDU-Kreistagsfraktion 1. Stellvertretender Fraktionsvorsitzender

Gremienzugehérigkeit

Gremium Funktion

Kreistag Mitglied

Kreisausschuss Mitglied

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung 1. Stellvertretender Vorsitzender
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss Mitglied

Wahlausschuss (kommunal) 1. pers. Vertreter
Arbeitskreis Mobilitat 1. pers. Vertreter
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung Mitglied
Gremienzugehérigkeit Vertretungen

Gremium persénlicher Vertreter von
Wahlausschuss (kommunal) Valder, Rainer

Arbeitskreis Mobilitat Schavier, Karl

Institutionen
Institution Bemerkung Funktion
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Deutsch-Taiwanische Gesellschaft flir Sozialdkonomie e.V. 1. Stellvertretender Vorsitzender
Tragerverein Lehrschwimmbecken Obermaubach e.V. stellvertretender Vorsitzender
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung Mitglied
1. pers. Vertreter: Clemens, Gerhard
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr: Weingartz, Hermann Josef
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat Mitglied

1. pers. Vertr.: Weingartz, Hermann Josef
Direner Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertr. von: Heinrichs, Stefanie

Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: Heinrichs, Stefanie

Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung Mitglied

1. pers. Vertr.: Heinrichs, Stefanie

Wasserwerk Concordia GmbH - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: Heinrichs, Stefanie

Wasserverband Eifel-Rur (WVER) - Verbandsrat Mitglied

Gesellschaft fir Infrastrukturvermdgen (GIS) mbH - Aufsichtsrat Mitglied

1. pers. Vertr.: Natus-Can, Astrid

Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH (ZRR) -
Gesellschafterversammlung

1. pers. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria

Mitglied
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Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Krittgen, Kurt

Rettungsdienst Kreis Diiren A6R (RDKD) - Verwaltungsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl

Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: von Laufenberg, Reiner

Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat Mitglied

1. pers. Vertr.: von Laufenberg, Rainer
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Kreis Dlren

Oetjen, Hans-Friedrich
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 03.06.1945

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Bauausschuss
Arbeitskreis Mobilitat
Arbeitskreis OPNV
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Stadtrat Stadt Linnich
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diiren mbH - Aufsichtsrat
1. pes. Vertr.: Schmitz, Hans-Peter
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat
1. pes. Vertr. : Schmitz, Hans-Peter

Regionalrat KéIn

Entwicklungs- und Dienstleistungsgesellschaft der Stadt Linnich -
Aufsichtsrat

Entsendung durch St. Linnich

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Péhler, Raoul
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Kiipper, Anne
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr.: Strack, Birgit

Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH (ZRR) -
Gesellschafterversammliung

1. pers. Vertr. Schmitz, Josef-Johann
Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Schmitz, Josef Johann

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:
Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Funktion
Fraktionsvorsitzender
Mitglied

Mitglied

Mitglied
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied
Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren

Peill, Patricia
Personliches

Anrede: Frau

Titel: Dr.
Anredetitel:

Geburtsdatum: 15.11.1962

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Kulturausschuss

Schulausschuss

Wahlausschuss (kommunal)
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium

Kreisausschuss

Wahlausschuss (kommunal)
Institutionen

Institution Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: von Conzen, Helga
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Natus-Can, Astrid
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr. von: Natus-Can, Astrid
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Kleiker, Wilhelm
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Grassmann, Rainer
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Dr. Schoeller, Maria
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Kleiker, Wilhelm

Beruf:
Berufsverhaltnis:
Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Mitglied

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Betriebswirtin

Geschaftsflhrerin

personlicher Vertreter von

Natus-Can M.A., Astrid
Natus-Can M.A., Astrid

Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
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Kreis Dlren

Peters, Walter
Personliches

Anrede:

Titel:

Anredetitel:
Geburtsdatum:
Fraktionszugehorigkeit
Fraktion

Fraktionslos
Gremienzugehérigkeit
Gremium

Kreistag

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung

Rechnungsprifungsausschuss

Institutionen
Institution
Beratervertrage
Talanx AG

Herr

21.06.1962

Bemerkung

Bundeslehranstalt Burg Warberg e. V.

Mitgliedschaften in Organen privatrechtlicher Unternehmen

Tulip Training GmbH

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Kommunikationstrainer
Berufsverhaltnis: Freiberuflich

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Beratendes Mitglied
Beratendes Mitglied KTM

Funktion

Trainer

Dozent fiir Kommunikation

Geschaéftsfiihrer/in
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Kreis Dlren

Péhler, Raoul
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 25.08.1949

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Landschaftsversammlung Rheinland
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Szadkowski, Heike
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Kipper, Anne
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Timirci, Cem

Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Szadkowski, Heike
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertreter: Strack, Birgit
Rettungsdienst Kreis Diren ASR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Szadkowski, Heike
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Strack, Birgit

ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -
Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Oetjen, Hans-Friedrich
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Paul-Ulrich Titz
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr.: Schmitz, Josef Johann

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Geschaftsfihrer

Berufsverhaltnis: Selbstandig

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

2. Stellvertetender Landrat
2. stellvertretender Vorsitzender
Mitglied

Vorsitzender

Funktion

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. Stellvertretender Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
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Kreis Dlren

Portner, Lothar
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel: Dipl.-Ing.
Geburtsdatum: 09.11.1951

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
Fraktionslos
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Kulturausschuss
Polizeibeirat
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Die Unabhéngigen Wahlervereinigung e.V.
Stadtrat Nideggen
Mitgliedschaften in Organen privatrechtlicher Unternehmen
W2ZV Godersheim - Verbandsversammlung
Wasserverband Eifel-Rur
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Hintzen, Michael
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr. von: Hintzen, Michael
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schwindt, Dietmar
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Pranter, Christoph
Rettungsdienst Kreis Diren ASR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Heck, Thomas
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Hintzen, Michael
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertr. von: Hintzen, Michael

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner

Berufsverhaltnis: Rentner

Arbeitgeber:
Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied

1. pers. Vertreter
Mitglied
Beiratsmitglied

1. pers. Vertreter

personlicher Vertreter von

Hintzen, Michael
Funktion

1. Vorsitzender
Mitglied

Vorsitzender

Delegierter

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
Stellvertretendes Beratendes Mitglied
Beratendes Mitglied KTM

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Diliren
Rolfink, Katharina

Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 13.02.1948

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Kulturausschuss
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Wahlprifungsausschuss
Polizeibeirat
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Polizeibeirat
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Kulturinitiative im Kreis Dirren e.V.
Tennisclub Arnoldsweiler e.V.
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertreter: Valder, Rainer
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: von Laufenberg, Reiner
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: von Laufenberg, Reiner
Direner Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Krittgen, Kurt
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: von Laufenberg, Reiner
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Cremer, Erich
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl
Rettungsdienst Kreis Diren AR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Conzen, Helga
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schavier, Karl

Krankenhaus Diren gGmbH - Hauptausschuss

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Hausfrau

Berufsverhaltnis: Hausfrau

Arbeitgeber:
Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied
Ausschussvorsitzende
Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreterin

personlicher Vertreter von

Kénigstein, Hans Josef
Funktion

Vorsitzende/r (BR)
Vorsitzende/r (BR)

Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
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Kreis Dlren

Schavier, Karl
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 30.12.1944

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Rechnungsprifungsausschuss
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Wahlprifungsausschuss
Arbeitskreis Mobilitat
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
CDU Bezirksverband Aachen-Diren
Braunkohlenausschuss
Landschaftsversammlung Rheinland
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
AWA/ZEW Arbeitsgruppe Geblihrenkalkulation

Arbeitsgruppe Aufsichtsrat AWA
Beirat Roémertherme Zilpich
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertreter: Heinz Peter Braumuiller
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Rolfink, Katharina
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Kessel, Friedrich
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Kessel, Friedrich
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Krittgen, Kurt
Entwicklungsgesellschaft Indeland mbH - Aufsichtsrat

Energie- und Wasserversorgung GmbH Stolberg (EWV) - Beirat

Energie- und Wasserversorgung GmbH Stolberg (EWV) -
Gesellschafterversammlung

Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Dohmen, Hans Wilhelm
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Conzen, Helga

Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Dohmen, Hans Wilhelm
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Rolfink, Katharina

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Dipl.-Wirt.-Ing.
Berufsverhaltnis: Rentner
Arbeitgeber:

Funktion

Fraktionsvorsitzender

Funktion

Mitglied

Mitglied
Ausschussvorsitzender
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Funktion
Vorstandsmitglied
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied
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S-Beteiligungsgesellschaft Diren mbH - Aufsichtsrat
Rettungsdienst Kreis Diren A6R (RDKD) - Verwaltungsrat
1. pers. Vertr.: Dr. Nolten, Ralf
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr.: Krittgen, Kurt

Mitglied
Mitglied

Mitglied
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Kreis Diiren
Schiffer, Norbert

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 08.02.1961

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Bauausschuss
Kulturausschuss
Sportausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Vereinigte Vereine Titz
CDU-Gemeindeverband Titz
Forderverein Dippelsmiihle Titz
Mitgliedschaften in Aufsichtsraten
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung
1. pers. Vertr. von: Weingartz, Hermann-Josef

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche

Férderschulzweckverband im Kreis Diren - Schulverbandsversammlung
Vertreter fur die Gemeinde Titz

Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Cremer, Erich
Nahverkehr Rheinland GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Hamel, Jérg
Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Hamel, Jérg
Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Hauptausschuss
Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Vergabeausschuss

1. pers. Vertr. von: Hamel, Jorg

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Leiter Finanzen und Controlling
Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:
Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Funktion
Vorsitzender
Schriftfihrer

Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Schmitz, Hans-Peter
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 22.07.1949

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Sportausschuss
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Wahlprifungsausschuss
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
TV-Pattern
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Oetjen, Hans Friedrich
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr. von: Oetjen, Hans Friedrich
Direner Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Halver, Richard

Verbandswasserwerk Aldenhoven GmbH - Gesellschafterversammiung

Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammilung

1. pers. Vertr.: Endrigkeit, Uwe
AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Endrigkeit, Uwe
MVA Weisweiler GmbH & Co.KG - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertr. von: Balen, Yvonne
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Titz, Ulrich
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Halver, Richard

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter

1. Stellvertretender Vorsitzender
Mitglied
Ausschussvorsitzender

1. pers. Vertreter

Mitglied

personlicher Vertreter von
Oetjen, Hans-Friedrich
Schmitz, Josef Johann
Funktion

stellvertretender Sportwart
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Schmitz, Josef Johann
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 12.01.1950

Fraktionszugehérigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Arbeitskreis Mobilitat
Arbeitskreis OPNV
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Arbeitsgemeinschaft Inde-Rur e.V. - Mitgliederversammlung

(Entsendung durch Gde. Inden)
Braunkohlenausschuss
Braunkohlenausschuss
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertreter: Timirci, Cem
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Titz, Ulrich
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Titz, Ulrich
Entwicklungsgesellschaft Indeland mbH - Aufsichtsrat
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Timirci, Cem
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Minstermann, Peter
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Szadkowski, Heike
Verbandwasserwerk Aldenhoven GmbH - Aufsichtsrat

Entsendung durch Gde. Inden
S-Beteiligungsgesellschaft Diiren mbH - Aufsichtsrat
MVA Weisweiler GmbH & Co.KG - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Schmitz, Hans Peter
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Balen, Yvonne
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Péhler, Raoul

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Oberverwaltungsrat
Berufsverhiltnis: Pensionéar
Arbeitgeber:

Funktion

Fraktionsvorsitzender
Funktion

Mitglied

Mitglied
Ausschussvorsitzender
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

stellvertretender Vorsitzender

Mitglied

Mitglied

Mitglied

stellvertretender Vorsitzender

stellvertretender Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Mitglied

Mitglied
Mitglied

1. stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglied
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AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: Pohler, Raoul

Sparkasse Diren - Verwaltungsrat Mitglied
1. pers. Vertr. Szadkowski, Heike

Rettungsdienst Kreis Diren ASR (RDKD) - Verwaltungsrat stellvertretender Vorsitzender
1. pers. Vertr.: Pohler, Raoul

Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung 1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertr. von: Pdhler, Raoul

Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH (ZRR) -

Gesellschafterversammlung 1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertr. von: Oetjen Hans-Friedrich
Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)

1. Pers. Vertr. von: Oetjen, Hans-Friedrich
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Kreis Dlren

Schoeller, Maria
Persoénliches

Anrede: Frau

Titel: Dr.
Anredetitel:

Geburtsdatum: 31.07.1956

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Integrations- und Migrationsausschuss
Jugendhilfeausschuss

Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Diirener Tagesmitter- und Vater e.V.

Férderverein Krankenhaus Diiren e.V.

Golzheim aktiv

LAG Rheinisches Revier an der Inde und Rur e.V.

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Conzen, Helga
Krankenhaus Diiren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Braumdiller, Heinz-Peter
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung

1. pers. Vertr.: Dr. Peill, Patricia

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Landwirtin
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied (WV/JV)
Mitglied

1. pers. Vertreterin

personlicher Vertreter von

Schavier, Karl
Funktion
Vorstand
Vorsitzende

1. Vorsitzende

stellvertretende Vorsitzende
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren

Schwindt, Dietmar
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 08.02.1969

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
Zukunft Kreis Diren
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Rechnungsprifungsausschuss
Arbeitskreis Mobilitat
Arbeitskreis OPNV
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Arbeitskreis Mobilitat
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Portner, Lothar
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Hintzen, Michael

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Kundenberater
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

1. Stellvertretender Fraktionsvorsitzender
Funktion

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

personlicher Vertreter von

Hintzen, Michael
Funktion
Beratendes Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Duren
Strack, Birgit

Personliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 20.06.1967

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Arbeitskreis Mobilitat
Arbeitskreis OPNV
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Arbeitskreis Mobilitat
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Evgl. Gemeinde zu Diiren
Kreissynodalvorstand Kirchenkreis Jilich
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr.: Balen, Yvonne
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr.: Balen, Yvonne
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Pdhler, Raoul
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Pdhler, Raoul
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Halver, Richard
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr. von: Oetjen, Hans-Friedrich

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Geschaftsfiihrerin

Berufsverhiltnis: Angestellte

Arbeitgeber: "Gut Kéttenich", Aldenhoven, Pflegeheim

Funktion

2. Stellvertretende Fraktionsvorsitzende
Funktion

Mitglied

Mitglied

Ausschussvorsitzende

1. pers. Vertreterin

Mitglied

personlicher Vertreter von
Titz, Paul-Ulrich

Funktion

Presbyterin

Stellvertretendes Mitglied
Mitglied
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Szadkowski, Heike
Persoénliches

Anrede: Frau

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 14.11.1961

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Integrations- und Migrationsausschuss
Jugendhilfeausschuss
Kulturausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Wahlprifungsausschuss
Polizeibeirat
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Polizeibeirat
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Diirener Deponiegesellschaft mbH - Aufsichtsrat
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Péhler, Raoul
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Timirci, Cem
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vert. von: Pdhler, Raoul
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr. von: Pdhler, Raoul
Kreism&use Diren AR - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Balen, Yvonne

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Dipl. Betriebswirtin
Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreterin
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreterin
personlicher Vertreter von
Pohler, Raoul

Balen, Yvonne

Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Diliren
Thiel, Stephan

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 01.09.1967

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Bauausschuss
Integrations- und Migrationsausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Schulausschuss
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr.: Braumller, Heinz-Peter
Technologiezentrum Jilich (TZJ) - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr.: Braumdller, Heinz-Peter
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr von.: Braumdiller, Heinz-Peter
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat
1. pers. Vertr von.: Braumdiller, Heinz-Peter
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung
1. pers. Vertr von.: Gruben, Julia
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Braumller, Heinz-Peter

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rechtsanwalt
Berufsverhaltnis: Selbstandig

Arbeitgeber:
Funktion
Mitglied
Funktion
Mitglied

1. pers. Vertreter
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

personlicher Vertreter von

Braumdiller, Heinz-Peter
Funktion

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
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Kreis Dlren

Timirci, Cem
Persodnliches

Anrede:

Titel:

Anredetitel:
Geburtsdatum:
Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium

Kreistag

Bauausschuss

Herr

19.02.1973

Integrations- und Migrationsausschuss

Wahlprifungsausschuss
Arbeitskreis Bildungsfonds

Institutionen

Institution Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr. von: Titz, Ulrich

Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Gesellschaft fur Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Mickerts, Wilfried
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Szadkowski, Heike
Rettungsdienst Kreis Diren ASR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Balen, Yvonne
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Pdhler, Raoul
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Titz, Paul-Ulrich

Beruf:
Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Rechtsanwalt
Selbstandig
Selbstandig



Kreis Diliren
Titz, Paul-Ulrich

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 24.02.1956

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
SPD-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Polizeibeirat
Arbeitskreis Mobilitat
Strack, Birgit

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Polizeibeirat
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Knappschaftsaltester
IG BCE OG Diiren
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Verwaltungsgericht Aachen
Aachener Verkehrsverbund GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertreter: Fiedler, Franz Josef
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Timirci, Cem
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr. von: Schmitz, Josef Johann

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Hauptausschuss

1. pers. Vertr. von: Fiedler, Franz-Josef

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Vergabeausschuss

1. pers. Vertr. von: Fiedler, Franz-Josef
Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr von: Fiedler, Franz Josef

Zweckverband Nahverkehr SPNV & Infrastruktur Rheinland (NVR) -
Zweckverbandsversammiung

1. pers. Vertr. von: Fiedler, Franz Josef
Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat
1. pers. Vertr.: Hockel, Dieter

Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Balen, Yvonne

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Rentner

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

1. Stellvertreter

1. pers. Vertreter
personlicher Vertreter von
Schmitz, Josef Johann
Mauer-Schwer, Doris Katharina Hinrike
Schmitz, Josef Johann

Funktion

Sonstige Mitglieder

Kassierer

Mitglied
Mitglied

Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Erler, Hans Jochen Kurt
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Pdhler, Raoul
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Schmitz, Hans-Peter
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Timirci, Cem

1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

Mitglied
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Kreis Dlren

Valder, Rainer
Persoénliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 08.03.1967

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Integrations- und Migrationsausschuss
Jugendhilfeausschuss
Kulturausschuss
Schulausschuss
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Arbeitskreis OPNV
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Jugendhilfeausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Zweckverband Region Aachen - Ausschuss fur Kultur und Bildung
Geschichtsverein Hirtgenwald e. V.
Kirchenvorstand St. Josef Vossenack
Lionsclub DN-Rurstadt
Gemeinde Hurtgenwald
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Krittgen, Kurt
Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Rolfink, Katharina
Metropolregion Rheinland e.V. - Mitgliederversammlung

1. pers. Vertr. von: Natus-Can, Astrid

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Lehrer
Angestellter

Land NRW

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Funktion
Mitglied

Funktion
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

personlicher Vertreter von

Conzen, Helga
Funktion

Mitglied
Vorsitzender
Vorstandsmitglied
Mitglied
Ratsmitglied
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

Veithen, Valentin Raimund
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 09.12.1946

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

DIE LINKE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Bauausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Schulausschuss

Wahlausschuss (kommunal)
Wahlprifungsausschuss

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Wahlprifungsausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Stadt Diren - Rat

Stadt Duren - Rat

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Betriebswirt VWA
Berufsverhaltnis: Rentner
Arbeitgeber:

Funktion

Fraktionsvorsitzender

Funktion
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter
Mitglied

personlicher Vertreter von

Veithen, Sabine

Funktion

Fraktionsvorsitzender
Mitglied

Hauptausschuss,Finanzausschuss,Steuerausschuss

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr: Zorn, Ralf
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr.: Zorn, Ralf
Direner Gesellschaft fir Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Veithen, Gisela
Gesellschaft fur Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Ladendorf, Ingo
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Zorn, Ralf
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Zorn, Ralf
Rettungsdienst Kreis Diren AR (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Bartsch, Norbert
Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Zorn, Ralf
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Zorn, Ralf
Direner Bauverein - Aufsichtsrat
Kreism&use Diren AR - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Veithen, Gisela
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Zorn, Ralf

Mitglied

Mitglied

Stellvertretendes Beratendes Mitglied

Stellvertretendes Beratendes Mitglied KTA
Beratendes Mitglied

Stellvertretendes Beratendes Mitglied
Mitglied

Stellvertretendes Beratendes Mitglied
Mitglied

Mitglied
Mitglied (beratend)

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

von Laufenberg, Reiner
Persodnliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 19.08.1950

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Jugendhilfeausschuss
Sozial-, Gesundheits- und Demografieausschuss
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Wahlprifungsausschuss
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Jugendhilfeausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Rolfink, Katharina
Direner Deponiegesellschaft mbH - Aufsichtsrat
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr. von: Rolfink, Katharina
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf
Freizeitbad Kreuzau GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Cremer, Erich
Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Rolfink, Katharina
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Conzen, Helga
Sparkasse Diren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Braumdller, Heinz-Peter
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr.: Natus-Can, Astrid
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Dipl. Ing. Agrar
Berufsverhaltnis: Selbstandig

Arbeitgeber:

Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter

1. pers. Vertreter
Mitglied

Mitglied

Mitglied

personlicher Vertreter von
Rolfink, Katharina
Braumdiller, Heinz-Peter
Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied
1. pers. Vertreter/in (RM)
Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)
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Kreis Dlren

VofB3, Bruno

Persodnliches

Anrede: Herr
Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 24.07.1952
Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

GRUNE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Jugendhilfeausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Sportausschuss

Wahlausschuss (kommunal)
Polizeibeirat

Arbeitskreis Mobilitat

Arbeitskreis OPNV

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium

Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Jugendhilfeausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Sportausschuss

Arbeitskreis Mobilitat

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen

Institution Bemerkung

Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien

Verein Goldrute e.V.

Diirener Tagesmiutter- und Vater e.V.

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
ATC- Aldenhoven Testing Center of RWTH Aachen University GmbH -

Aufsichtsrat

1. pes. Vertr. von: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pes. Vertr.: Korn, Axel
Durener Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pes. Vertr.: Korn, Axel
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Rettungsdienst Kreis Diren A6R (RDKD) - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr. von: Korn, Axel
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Korn, Axel

Sparkasse Diiren - Verwaltungsrat

1. pers. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria

Aachener Verkehrsverbund Zweckverband - Verbandsversammliung

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Sozialpadagoge
Berufsverhiltnis: Angesteller

Arbeitgeber: Evangelische Gemeinde Diren
Funktion

Fraktionsvorsitzender

Funktion
Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter
1. pers. Vertreter
1. pers. Vertreter
1. pers. Vertreter
Mitglied
Beiratsmitglied
1. pers. Vertreter
Mitglied

1. pers. Vertreter
personlicher Vertreter von
Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Bar, Britta

Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Bar, Britta

Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Wagenbach, Thomas

Funktion

SchriftfGhrer

Vorsitzender

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied

Mitglied
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1. pers. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Aachener Verkehrsverbund GmbH - Aufsichtsrat Mitglied

1. pers. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
Zweckverband Entsorgungsregion West (ZEW) - Verbandsversammlung Mitglied

1. pers. Vertr.: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria

Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria

AWA Entsorgung GmbH - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: Krischer, Oliver

Kreisméuse Diren ASR - Verwaltungsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Bér, Britta

Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat Mitglied
1. pers. Vertr.: Schloemer, Verena

Zweckverband Region Aachen - Verbandsversammiung 1. pers. Vertreter/in (RM)
1. pers. Vertr. von: Bér, Britta

Future Mobility Park GmbH - Aufsichtsrat 1. pers. Vertreter/in (RM)

1. Pers. Vertr. von: Kolonko-Hinssen, Eva-Maria
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Kreis Dlren

Weingartz, Hermann Josef
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 30.09.1947

Fraktionszugehorigkeit

Fraktion

CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit

Gremium

Kreistag

Kreisausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Umwelt- und Landschaftspflegeausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Arbeitskreis OPNV

Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium

Kreisausschuss

Wahlausschuss (kommunal)
Arbeitskreis Wirtschaftsférderung
Institutionen

Institution Bemerkung

Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr. von: Dr. Nolten, Ralf
Diirener Gesellschaft fur Arbeitsférderung mbH (DGA) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Clemens, Gerhard
Sparkasse Diiren - Zweckverbandsversammlung
1. pers. Vertr.: Schiffer, Norbert

Krankenhaus Diren gGmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Heinrichs, Stefanie
Gesellschaft fir Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: GraBmann, Rainer Hans

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Beruf: Pensionér
Berufsverhaltnis: Pensionér
Arbeitgeber: BaFin
Funktion

2. Stellvertretender Fraktionsvorsitzender
Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

1. pers. Vertreter
personlicher Vertreter von
Nolten, Ralf

Rolfink, Katharina

Kessel, Friedrich

Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)

Mitglied
Mitglied

Mitglied
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Kreis Duren
Zorn, Ralf

Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 24.11.1956

Fraktionszugehorigkeit
Fraktion
DIE LINKE-Kreistagsfraktion
Gremienzugehérigkeit
Gremium
Kreistag
Kreisausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Sportausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Arbeitskreis Mobilitat
Gremienzugehérigkeit Vertretungen
Gremium
Kreisausschuss
Rechnungsprifungsausschuss
Wahlausschuss (kommunal)
Institutionen
Institution Bemerkung
Mitgliedschaften in Organen verselbststandigter Aufgabenbereiche
Beteiligungsgesellschaft Kreis Diiren mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Veithen, Valentin
Direner Deponiegesellschaft mbH - Gesellschafterrat

1. pers. Vertr. von: Veithen, Valtenin
Rurenergie GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr. von: Veithen, Valentin
Diirener Kreisbahn GmbH (DKB) - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Veithen, Valentin
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung

1. pers. Vertr. von: Veithen, Valentin
Rurtalbahn GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Veithen, Valentin
Rurtalbus GmbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Veithen, Valentin

Beruf:

Berufsverhaltnis:

Arbeitgeber:

Personen-Stammblatt
Stand 31.12.2019

Verkehrsmeister
Angestellter
DKB

Funktion
Mitglied

Funktion

Mitglied

1. pers. Vertreter

1. pers. Vertreter

Mitglied

1. pers. Vertreter

Mitglied

personlicher Vertreter von
Veithen, Valentin Raimund
Veithen, Valentin Raimund
Veithen, Valentin Raimund
Funktion

1. pers. Vertreter/in (RM)

1. pers. Vertreter/in (RM)
Stellvertretendes Beratendes Mitglied
Beratendes Mitglied

1. pers. Vertreter/in (RM)

Beratendes Mitglied

Mitglied
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Kreis Duren

Fuchs, Elmar
Personliches

Anrede: Herr

Titel:

Anredetitel:

Geburtsdatum: 27.11.1961

Fraktionszugehdorigkeit
Fraktion
CDU-Kreistagsfraktion
Gremienzugehdorigkeit
Gremium
Kreistag
Ausschuss fir Kreis- und Regionalentwicklung
Rechnungsprifungsausschuss
Institutionen
Institution Bemerkung
Beratervertrage
GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH
Funktionen in Vereinen und vergleichbaren Gremien
Karnevalsgesellschaft Ulk Julich 1902 e.V.
Birgerbeirat Historische Festungsstadt Julich
BVSKe.V.
Mitgliedschaften in Organen privatrechtlicher Unternehmen
autorechtaktuell.de GmbH & Co. KG
BVSK Service GmbH
BVSK Immobilien GmbH
Mitgliedschaften in Organen verselbststéndigter Aufgabenbereiche
Sparkasse Diren - Zweckverbandsversammlung
1. pers. Vertr.: Thiel, Stephan
Gesellschaft fur Infrastrukturvermégen (GIS) mbH - Aufsichtsrat

1. pers. Vertr.: Braumiiller, Heinz-Peter
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Personen-Stammblatt
Stand 25.02.2019

Beruf: Rechtsanwalt
Geschaftsflhrer

BVSKe. V.

Berufsverhiltnis:

Arbeitgeber:
Funktion

Mitglied

Funktion

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Funktion
Rechtsanwalt
Vorstand

Vorstand
Geschaftsfihrer/in
Geschaftsfihrer/in
Geschaftsfihrer/in
Geschaftsfihrer/in

Mitglied

Mitglied
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3. Inventurrichtlinie des Kreises Duren
gem. § 29 Abs. 2 KomHVO
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1) Rechtliche Grundlagen

Gemal § 91 Abs. 1 Go NRW sind in der Inventur zum Schluss eines jeden Haushaltsjah-
res die im wirtschaftlichen Eigentum stehenden Vermdégensgegenstande, die Schulden
und Rechnungsabgrenzungsposten unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemaler
Inventur vollstandig aufzunehmen. Dabei ist der Wert der einzelnen Vermdgensgegen-
stande und Schulden anzugeben (Inventar). Die beweglichen Vermodgensgegenstande
sind mindestens alle funf Jahre, unbewegliche alle zehn Jahre durch eine korperliche In-
ventur aufzunehmen (§ 30 Abs. 2 KomHVO NRW).

Nach § 29 Abs. 1 Nr. 3 KomHVO sind Forderungen und Verbindlichkeiten gesondert zu
erfassen.

Das Verfahren und die Ergebnisse der Inventur sind so zu dokumentieren, dass diese flr
sachverstandige Dritte nachvollziehbar sind (siehe § 29 Abs. 3 KomHVO NRW).

§ 29 Abs. 2 KomHVO i. V. m. § 53 Abs. 1 KrO bestimmt, dass der Landrat das Nahere
Uber die Durchfihrung der Inventur regelt. Die ortlichen Bestimmungen missen mindes-
tens Bestimmungen in Ausfuhrung der Absatze 1 bis 3 und der §§ 30 und 59 KomHVO
enthalten. § 32 Absatz 1 Satz 2 KomHVO findet entsprechende Anwendung.

2) Geltungsbereich

Die Inventurrichtlinie gilt fur alle Organisationseinheiten nach dem Verwaltungsgliede-
rungsplan der Kreisverwaltung Duren, einschlieBlich der kreiseigenen Einrichtungen und
Schulen.

3) Zweck der Inventurrichtlinie

Mit Hilfe dieser Inventurrichtlinie, die die Grundlage flr die Inventur bildet, soll die periodi-
sche Erfassung und aktuelle Bewertung des Vermogens einheitlich erfolgen. Aufgrund der
Erfassung und Bewertung des Vermogens soll in der daraus abgeleiteten Bilanz ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der
Kommune zum Bilanzstichtag dargestellt werden.

4) Begriffserlauterungen

Das Inventar ist das detaillierte Verzeichnis aller im Rahmen der Inventur ermittelten
Vermogensgegenstande, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten nach Art, Menge
und Wert. Es dokumentiert somit Vermdgen und Schulden des Kreises zum Bilanzstich-
tag.

Die Inventur ist eine stichtagsbezogene vollstandige Bestandsaufnahme aller im wirt-
schaftlichen Eigentum des Kreises Duren befindlichen Vermogensgegenstande, Schulden
und Rechnungsabgrenzungsposten. Nach den derzeitigen gesetzlichen Bestimmungen ist
mindestens alle funf / zehn Jahre eine kdrperliche Inventur durchzufihren (vgl. § 30 Abs. 2
KomHVO NRW).

243



5) Wertgrenzen/Erfassunqg

Vermdgensgegenstande unter bzw. gleich 60 Euro netto

Gegenstande unter bzw. gleich 60 Euro netto gelten als zum Verbrauch bestimmte Ge-
genstande und werden in der Ergebnisrechnung unmittelbar als Aufwand verbucht. Dies
gilt auch, wenn die Nutzung in der Regel langer als ein Jahr betragt.

Eine Inventarisierung ist nicht erforderlich!

Vermogensgegenstande liber 60 Euro netto

Vermdgensgegenstande Uber 60 Euro netto, die zum Gebrauch bestimmt sind, werden
dem Anlagevermogen zugeordnet. Eine Inventarisierung wird durchgefuhrt.

6) Zustandigkeitsregelunqg

Grundsatzlich erfolgt die Meldung der Zugange von Vermdgensgegenstanden durch die
Organisationseinheit, von der die Vermdgensgegenstande beschafft wurden. Die Erfas-
sung der Vermogensgegenstande und die Aufstellung des Inventars erfolgt bei der Kam-
merei.

Abgange und Raumanderungen sind dem Amt 20 unabhangig von der Inventur umgehend
und unaufgefordert jederzeit mitzuteilen.

Da die Aufstellung des Inventars bei der Kdmmerei angesiedelt ist, obliegt ihr auch die
Inventurleitung. Aufgabe der Inventurleitung ist die zentrale Organisation, Koordination
und Uberwachung der ordnungsmaBiger Inventur im Sinne dieser Richtlinie.

Die ordnungsmafRige Durchfihrung der Inventur ist ebenfalls Aufgabe der Inventurleitung.
Diese erfolgt jedoch im Beisein der jeweiligen Organisationseinheit.

Fur die korperliche Bestandsaufnahme des Inventars (vgl. Nr. 8) wird das Personal der
Kammerei (wenn personell mdglich, wird ein Zweierteam, bestehend aus einem/einer Zah-
ler*in bzw. Ansager*in und einer/einem Aufschreiber*in, gebildet) eingesetzt. Begleitet wird
das Team von einer/einem Mitarbeiter*in der jeweiligen Organisationseinheit, beispielwei-
se dem/der Haushaltssachbearbeiter*in.

7) Inventurverfahren

Stichtagsinventur

Die Inventur wird in der Regel in Form der korperlichen Bestandsaufnahme und hochstens
zehn Tage vor oder nach dem Abschlussstichtag durchgefuhrt.

Permanente Inventur

Der Buchbestand bei der Kommune wird regelmaRig durch eine kdrperliche Bestandsauf-
nahme wahrend des gesamten Jahres Uberprift und zum Abschlussstichtag in den Jah-
resabschluss der Kommune Ubernommen. Diese Form der Inventur erfordert eine ord-
nungsmafige und zeitgerechte Buchfuhrung durch die Kommune (§ 29 KomHVO NRW).
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Vor- oder nachverlegte Inventur

Bei der vor- oder nachverlegten Inventur weichen Inventurstichtag und Bilanzstichtag von-
einander ab. Die Bestandsaufnahme kann zu einem Stichtag innerhalb von drei Monaten
vor und zwei Monaten nach dem Bilanzstichtag durchgeflihrt werden. Der Kreis Duren
macht von dieser Inventurform Gebrauch.

Fir die Inventur der Kreisverwaltung Diren werden zwei Stichtage zur Uberpriifung her-
angezogen. Zum 31.12.2019 werden die Vermogensgegenstande der Kreishauser inkl.
Aulienstellen Uberpruft. Um den laufenden Schulbetrieb jedoch nicht GbermaRig zu unter-
brechen werden die Schulen des Kreises zum Stichtag 31.12.2020, moglichst im Rahmen
der Ferien, Uberpruft.

8) Inventurarten

Korperliche Inventur

Im Rahmen der Inventur des beweglichen Anlagevermogens ist nach dem Vier-Augen-
Prinzip zu begutachten, ob die buchmaRig erfassten Vermoégensgegenstande in ihrem Be-
stand noch vorhanden sind und sie tatsachlich noch dem dokumentierten "wirtschaftli-
chen" Zustand entsprechen. Die Erfassung der Mengen ist durch zahlen, messen oder
wiegen vorzunehmen. Die Inventur sowie etwaige festgestellte Differenzen zwischen den
buchmafig ermittelten Werten und Restnutzungsdauern sowie den festgestellten Werten /
Restnutzungsdauern sind zu dokumentieren.

Fehlende oder beschadigte Barcode-Aufkleber sind grundsatzlich zu ersetzen.

Zum Abschluss jeder Inventur ist ein Inventurprotokoll zu erstellen und von dem/der Inven-
turleiter*in sowie denjenigen, die die Inventur durchgefihrt haben, zu unterzeichnen.

Buch- und Beleginventur

Bei der Buch- und Beleginventur werden Art, Menge und Wert der Vermogensgegenstan-
de sowie der Schulden anhand der Buchflihrung ermittelt. Flr immaterielle Vermdgensge-
genstande ist die Beleginventur die einzige Aufnahmemaglichkeit. Zu diesen Vermogens-
gegenstanden gehdren z.B. Bankguthaben, Forderungen, Rechnungsabgrenzungsposten,
Software etc. Die Beleginventur wird auch fur die Erfassung der Schulden angewandt.

Eine Buchinventur ist auch fur den Bereich des Sachanlagenvermdgens grundsatzlich
mdglich. Damit kann eine korperliche Inventur vermieden werden. Spatestens nach funf
bzw. zehn Jahren ist eine korperliche Bestandsaufnahme durchzufuhren, um die Ergeb-
nisse der Buchinventur zu bestatigen. Es wird jahrlich eine Buch- und Beleginventur
durchgefuhrt. Diese ist insbesondere mal3geblich, in den Jahren, wenn keine korperliche
Inventur durchgefthrt wird.
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9) Grundsatze ordnungsmafiger Inventur

Die Inventurunterlagen und das Inventar sind Bestandteile der Rechnungslegung. Die In-
ventur muss daher die gleichen formalen Grundsatze erflllen, wie das ubrige kommunale
Rechnungswesen. Fiir die Planung, Durchfiihrung, Uberwachung und Auswertung sind die
folgenden Grundsatze ordnungsmafiger Inventur zu beachten:

Vollstandigkeit und Richtigkeit der Bestandsaufnahme
Einzelerfassung und -bewertung der Bestande
Nachprufbarkeit der Bestande

Grundsatz der Wirtschaftlichkeit

Vollstandigkeit der Bestandsaufnahme

Als Ergebnis der Inventur muss ein Inventar-Verzeichnis vorliegen, dass samtliche Ver-
mdgensgegenstande und Schulden enthalt. Bei der Erfassung der Vermdgensgegenstan-
de sind alle fur die Bewertung relevanten Information wie

e Genaue Bezeichnung des Vermdgensgegenstandes (soweit bekannt mit Hersteller,
Serien-Nummer 0.3.),

Mengeneinheit (Stlck, Gewicht, Male etc.),

Standort (Gebaude, Etage und Raum bzw. Zimmer-Nummer),
Anschaffungs-/Herstellungskosten,

Anschaffungsdatum,

Beginn der Nutzung,

Restnutzungsdauer,

qualitativer Zustand

festzuhalten.

Abgange (z.B. Verkauf, Defekt, Aussonderung etc.) sind im Inventarverzeichnis mit Datum
und kurzer Begrundung nachzuhalten.

Richtigkeit der Bestandsaufnahme

Art, Menge und Wert der einzelnen Vermodgensgegenstande und der Schulden sind zwei-
felsfrei festzustellen.

Dies geschieht beim Kreis Duren fur bewegliche Vermdgensgegenstande alle finf Jahre
durch eine korperliche Inventur. Hier sind alle materiell vorhandenen Vermoégensgegen-
stande in Augenschein zu nehmen, durch zahlen, messen oder wiegen zu erfassen und in
die Zahllisten aufzunehmen. Mittels Barcodeaufklebern, einem Barcodescanner und der
Software "KAI" erfolgt dieser Schritt, wo mdglich, in digitaler Form.

FUr physisch nicht erfassbares Vermogen ist die Buch- oder Beleginventur die einzige
Moglichkeit der Bestandsaufnahme.

Die Schulden werden jahrlich im Rahmen der Aufstellung der Bilanz und des Verbindlich-
keitenspiegels im Jahresabschluss festgestellt und Uberprift.
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Einzelerfassung und -bewertung der Bestande

Grundsatzlich sind alle Vermdgensgegenstande einzeln nach Art, Menge und Wert zu er-
fassen. Die Bildung von Festwerten, Gruppenbewertung oder Verbrauchsfolgeverfahren
ist grundsatzlich beim Kreis Duren nicht vorgesehen.

Nachprifbarkeit der Bestédnde

Die Vermogensgegenstande und Schulden sind unter Angabe aller fur den Nachweis und
die Bewertung erforderlichen Angaben so zu verzeichnen, dass ein sachverstandiger Drit-
ter mittels der aufzubewahrenden Unterlagen das Verfahren nachvollziehen kann.

Grundsatz der Wirtschaftlichkeit

Der Aufwand, der im Rahmen der Durchfuhrung der Inventur erbracht wird, muss in an-
gemessener Relation zu den zu erwartenden Ergebnissen stehen. Zulassige Vereinfa-
chungen (z.B. verlegte Inventur) und Einschrankungen bei der geforderten Genauigkeit
sind bereits bei der Inventurplanung zu prifen und zu berucksichtigen. Prufkriterium ist die
Wesentlichkeit der betreffenden Bestande und die im Vergleich zu einer genaueren Erfas-
sung entstehenden Abweichungsrisiken.

10) Inventurplanung

Inventurrahmenplan

Der Inventurrahmenplan grenzt den Umfang der Inventur sachlich und zeitlich klar ab und
legt die personelle Zustandigkeit fest. Er besteht deshalb aus dem Sachplan, dem Zeitplan
und dem Personalplan. Er ist rechtzeitig vor Beginn der Inventur aufzustellen. Dies erfolgt
in der Software "KAI".

10.1 Sachplan

Der Sachplan wird fur die Dienststelle (z.B. Amt, Schule, etc.) erstellt. Er legt die Inventur-
bereiche (z.B. Standort: Gebaude, Etage, Raum) so fest, dass eine eindeutige Zuordnung
gewahrleistet ist.

10.2 Zeitplan
Der Zeitplan regelt den zeitlichen Ablauf der

o Vorbereitung
. Durchfihrung und
o Nachbearbeitung

der Inventur.
Die Buchinventur ist permanent durchzufuhren (siehe auch Punkt 7). Eine korperliche In-

ventur ist nach den gesetzlichen Bestimmungen (derzeit alle funf / zehn Jahre) durchzu-
fuhren.
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10.3 Personalplan

Der Personalplan regelt die Zusammensetzung der Aufnahmeteams fur die Inventurfelder
und legt dartuber hinaus fest, wer die erfassten Daten aufbereitet.

Der Sach-, Zeit- und Personalplan wird automatisch von dem Inventarisierungsprogramm
Kai erstellt.

11) Durchfiihrung der Inventur

Welches Inventurverfahren Anwendung findet, hangt im Wesentlichen davon ab, ob es
sich um physisch erfassbare Vermodgensgegenstande (korperliche Inventur) oder um nicht
physisch erfassbare Vermdgensgegenstande (Buch- oder Beleginventur) handelt. Zulassi-
ge Inventurvereinfachungsverfahren durfen nur nach vorheriger Absprache mit der Inven-
turleitung angewendet werden.

Aus Grunden der Wirtschaftlichkeit wird erst ab einer Stickzahl von 25 Vermdgensgegen-
standen in einer Liegenschaft die Inventur durch die Kdmmerei selbst durchgefihrt. Unter-
halb dieser Stlckzahl werden Listen der Wirtschaftsglter an die betroffenen Fachamter
Ubersandt und durch diese auf Vollstandigkeit Uberprift. Anschlielend werden die Ergeb-
nisse durch die Kdmmerei verarbeitet. Ausnahmen hierzu bilden das Berufskolleg kauf-
mannische Schulen, da dort in Absprache mit der Schulleitung die Inventur selbstandig
durchgefuhrt wird und Bauten auf fremden Grund und Boden (grotenteils Messstellen
des Umweltamtes), da hier eine Anbringung der Barcodes nicht moglich war.

Auf Grund der Erweiterung des Intervalls auf zehn Jahre bei unbeweglichen Vermogens-
gegenstanden findet die nachste Inventur fur Gebaude und bebaute Grundsticke sowie
Strallen in 2025 statt.

Unbebaute Grundsticke werden trotz der neuen Regelung in 2020 einer Prufung unterzo-
gen.

12) Hilfsmittel

Das bendtigte Notebook, der Handscanner und die Software "KAI" fur die Durchfihrung
der korperlichen Inventur werden von der Inventurleitung zur Verfugung gestellt.

13) Aufbewahrung von Unterlagen, Aufbewahrungsfristen

Die Unterlagen uber die Inventur sind geordnet fur die Dauer von sechs Jahren aufzube-
wahren (§ 59 Abs. 2 KomHVO).

14) Prifung der Inventur

Die Inventur gem. § 102 GO NRW ist Gegenstand der Jahresabschlussprifung.

248



15) Schlussbestimmungqg

Diese Inventurrichtlinie tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft.

Duren, den 09.10.2019

gez. Wolfgang Spelthahn
Landrat
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