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Bestand an Arbeitslosen und Arbeitslosenquoten

absolut Gesamt SGB III SGB II

zum Vormonat: +1,6 % +3,1 % +0,9 %

zum Vorjahr: +0,4 % +4,1 % -1,3 %

absolut Gesamt SGB III SGB II

zum Vormonat: -0,8 % -1,0 % -0,8 %

zum Vorjahr: +0,3 % +7,8 % -3,1 %

7.721 7.552 7.620

3.715 3.752 3.867

11.436 11.304 11.487

Mrz. 25 Feb. 26 Mrz. 26

Kreis Düren – Quote & Bestand
Gesamt / SGB III / SGB II

543.975 531.518 527.360

243.541 265.064 262.480

787.516 796.582 789.840

Mrz. 25 Feb. 26 Mrz. 26

NRW – Quote & Bestand
Gesamt / SGB III / SGB II

5,2 5,1 5,1

2,5 2,5 2,6

7,7 7,6
7,7

5,5 5,3 5,3

2,4
2,6 2,6

7,9
7,9 7,9



3

Zeitreihe zum Bestand an Arbeitslosen und Arbeitslosenquoten

Mrz. 26
ALO-

Quote
gesamt

ALO-
Quote
SGB III

ALO-
Quote
SGB II

Düren 7,7 2,6 5,1

Aachen 7,7 2,7 5,0

Heinsberg 6,0 2,6 3,4

NRW 7,9 2,6 5,3

6.185 6.933 6.330 7.104 7.377 7.721 7.620

2.899
3.427

2.654
2.901 3.239

3.715 3.867

9.084

10.360

8.984

10.005
10.616

11.436 11.487

Mrz. 20 Mrz. 21 Mrz. 22 Mrz. 23 Mrz. 24 Mrz. 25 Mrz. 26

Kreis Düren – Quote & Bestand
Gesamt / SGB III / SGB II

4,3 4,8 4,4 4,9 5,1 5,2 5,1

2,0

2,4
1,8

2,0 2,2
2,5 2,6

6,3

7,2

6,3

7,0
7,3

7,7 7,7
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Zeitreihe zum Bestand an Arbeitslosen im SGB II und SGB III zum Vergleich

6.185

6.933

6.330

7.104
7.377

7.721 7.620

2.899

3.427

2.654
2.901

3.239
3.715 3.867

Mrz. 20 Mrz. 21 Mrz. 22 Mrz. 23 Mrz. 24 Mrz. 25 Mrz. 26

Arbeitslosigkeit SGB II Arbeitslosigkeit SGB III
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SGB II-Beziehende je Kommune
Gesamtbevölkerung

12/2023
SGB II-Beziehende

12/2025
Anteil SGB II-Beziehende an 

Gesamtbevölkerung

Aldenhoven 14.517 1.086 7,48%

Düren 96.063 11.296 11,76%

Heimbach 4.391 254 5,78%

Hürtgenwald 9.106 329 3,61%

Inden 7.654 302 3,95%

Jülich 35.079 2.039 5,81%

Kreuzau 18.194 698 3,84%

Langerwehe 15.045 666 4,43%

Linnich 13.656 868 6,36%

Merzenich 10.534 454 4,31%

Nideggen 10.755 399 3,71%

Niederzier 15.067 772 5,12%

Nörvenich 12.054 527 4,37%

Titz 9.101 349 3,83%

Vettweiß 10.014 317 3,17%

Kreis Düren 281.230 20.356 7,24%

Grundlage ist immer der 
letzte verfügbare Datenstand.
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Arbeitslose und Beschäftigte je Kommune
Bevölkerung 18 – 65 Jahre
(zivile Erwerbspersonen)  

12/2023

Arbeitslose
Gesamt (SGB II + SGB III)

03/2026

Anteil Arbeitslose an 
zivilen Erwerbspersonen 

sv-pflichtig Beschäftigte
06/2025

Anteil sv-pflichtig 
Beschäftigte an zivilen 

Erwerbspersonen 

Aldenhoven 8.968 680 7,58% 5.761 64,24%

Düren 59.004 5.632 9,55% 34.848 59,06%

Heimbach 2.589 151 5,83% 1.663 64,23%

Hürtgenwald 5.349 197 3,68% 3.485 65,15%

Inden 4.727 183 3,87% 3.150 66,64%

Jülich 21.772 1.340 6,15% 13.836 63,55%

Kreuzau 10.629 451 4,24% 6.829 64,25%

Langerwehe 9.268 413 4,46% 5.966 64,37%

Linnich 8.317 562 6,76% 5.279 63,47%

Merzenich 6.359 322 5,06% 4.114 64,70%

Nideggen 6.309 259 4,11% 3.965 62,85%

Niederzier 9.009 470 5,22% 5.958 66,13%

Nörvenich 7.485 334 4,46% 4.739 63,31%

Titz 5.594 265 4,74% 3.670 65,61%

Vettweiß 6.167 228 3,70% 4.111 66,66%

Kreis Düren 171.546 11.487 6,70% 107.374 62,59%

Grundlage ist immer der 
letzte verfügbare Datenstand.
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Integrationen von erwerbsfähigen 
Leistungsberechtigten der job-com je Kommune

Integrationen
2021

Integrationen
2022

Integrationen
2023

Integrationen
2024

Integrationen
2025

Aldenhoven 164 131 108 113 174

Düren 1.584 1.490 1.334 1.499 1.475

Heimbach 25 30 36 37 38

Hürtgenwald 40 45 50 57 43

Inden 43 38 49 55 73

Jülich 348 298 284 320 357

Kreuzau 75 81 92 106 129

Langerwehe 85 90 81 108 128

Linnich 106 102 133 154 148

Merzenich 68 68 81 84 69

Nideggen 48 42 59 73 53

Niederzier 100 95 118 127 117

Nörvenich 63 73 67 111 110

Titz 49 37 64 66 60

Vettweiß 43 63 76 60 63

Kreis Düren 2.841 2.683 2.632 2.970 3.037

Grundlage ist immer der letzte 
verfügbare Datenstand.
Dargestellt werden Integrationen 
in sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung und 
vollqualifizierende Ausbildung.
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