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Kreis Diiren mbH
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KREIS

Ausbildung zur Kauffrau /Kaufmann fiir Biiromanagement

(m/w/d)

Ausbildung Vollzeit
(39 h/Woche)

@

@ nach TVAG6d 01.08.24

Uber uns - Gemeinsam fiir die Menschen im Kreisgebiet

Die Kreisverwaltung Diiren steht gemeinsam mit den Tochtergesellschaften als moderner Dienstleistungskonzern den rd. 280.000 Biirgerinnen
und Biirgern in 15 kreisangehorigen Stadten und Gemeinden mit Rat und Tat zur Seite. Im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge nehmen
wir vielfaltige Aufgaben im Kreis Diiren wahr. Bei unserer Arbeit orientieren wir uns an den Leitsatzen des Kreises, unterstiitzen einander
hierarchieiibergreifend fachlich und personlich und sorgen so fiir ein starkes WIR-Gefiihl um unseren Auftrag gerecht zu werden. Im Zuge der
Wachstumsoffensive 300.000 + gestalten wir konsequent einen attraktiven Lebensraum mit z. B. kostenlosen Kita-Platzen, bezahlbarem
Wohnraum, neuen Arbeitsplatzen und zahlreichen Freizeit-, Kultur- und Erholungsangeboten. Die Beteiligungsgesellschaft Kreis Diiren mbH
(BTG) ist eine 100%ige Tochtergesellschaft des Kreises und hat im Schwerpunkt die Aufgabe der Verwaltung der Beteiligungen des Kreises.

lhre Vorteile bei uns

o geregelte Arbeitszeiten

e Mitarbeit in einem motivierten Team

e Mitarbeiterevents

e Unterstitzung wahrend lhrer gesamten Ausbildungszeit
e Verkilrzung der Ausbildungszeit ist moglich

Ihre Aufgaben

Ausbildung:

2 ' bis 3-jahrige Aushildungszeit in Vollzeit
Einstellungstermin 01.08.2024

Offentlicher Dienst mit Zusatzversorgung

2 Tage | Woche Berufsschule im Berufskolleg Jiilich
Fahrkostenerstattung zur Berufsschule

Zahlung einer Abschlusspramie bei einem erfolgreichen Aushildungsende
30 Tage Jahresurlaub

Bezahlung nach TVAGd:

e 1.Aushildungsjahr 1.218,26 Euro

e 2.Ausbildungsjahr 1.268,20 Euro

e  3.Ausbildungsjahr 1.314,02 Euro

Die Schwerpunkte der Ausbildung beziehen sich auf die Bereiche Personalwesen
und Finanzbuchhaltung

« verschiedene Fortbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
« eine Altersvorsorge iiber die Zusatzversorgungskasse

lhr Profil

Zugangsvoraussetzung:

e CEinstellungsvoraussetzung mindestens mittlere Reife mit einem
guten Schulabschluss
Gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Einsatz- und Lernbereitschaft sowie soziale Kompetenten
Sorgfaltige Arbeitsweise und Verschwiegenheit
Gute deutsche Sprachkenntnisse

Die BTG hat sich die berufliche Férderung von Frauen zum Ziel gesetzt.
Daher sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht. Gleiches
gilt fir schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber. Ebenfalls sind
Bewerberinnen und Bewerber mit Zuwanderungsgeschichte
ausdriicklich erwiinscht.

Kontakt

Personalleitung

Frau Heike Wirtz | Fon 0 24 21.22-10 80 100 | h.wirtz@btg-kreis-dueren.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den iiblichen Unterlagen bis zum 15.04.2024
an die BTG Personalleitung, BismarckstraBe 16, 52351 Diiren


mailto:h.wirtz@btg-kreis-dueren.de

