
Wir IN DER KREisvERWALTUNG DÜREN ... 

.. . nutzen unsere kulturelle 
Vielfalt und sind 
aufgeschlossen und 
respektvoll. 

... reflektieren unser Handeln 
und leben eine Kultur 
wertschätzender 
Rückmeldung. 

... sind gewissenhaft und 
wirtschaftlich im Umgang 
mit vorhandenen 
Ressourcen. 

... sind an Recht und Gesetz 
gebunden und nutzen 
Freiräume für sinnvolle 
Entscheidungen . 

... finden das persönliche 
Gleichgewicht zwischen Leben 
und Arbeiten und sorgen für 
einen körperlichen 
und seelischen Ausgleich. 

... stehen den Menschen 
hilfsbereit und 
kundenorientiert 
zur Seite. 
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... lassen unseren Slogan "Kreis 
Düren -wir machen das" lebendig 
werden und arbeiten als moderner 
und flexibler Dienstleistungsbe­
trieb ständig an der Verbesserung 
unserer Dienstleistungen. 

... arbeiten hierarchie­
übergreifend fair, 
vertrauensvoll und 
kollegial zusammen . 

.. . gehen wertschätzend 
und partnerschaftlieh 
miteinander um . 

.. . hinterfragen unterschiedliche 
Auffassungen und gehen 
sie konstruktiv und 
lösungsorientiert an. 

... qualifizieren uns 
fachlich und sozial 
kontinuierlich weiter 
und lernen voneinander. 

.. . unterstützen einander 
bei der Vereinbarkeil 
von Beruf und Familie. 


